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Sikeres a konipdsztél

Berhidan

V 4 ] [ ]

Oktober végén zarult az a komposztdldsi mintaprogram, melyre Berhida vdrosa
a Kornyezetvédelmi Minisztérium felhivdsara nyijtott be pdlydzatot Kornyezet-
tudatos életmod megismertetése Berhida lakossdgdval cimmel. A Veszprém
megyei kisvdros polgdrmestere, Pergé Margit orommel szdmolt be lapunknak az

eredményekrol.

— Mindenekel6tt oriiliink, hogy részesei le-
hettiink egy ilyen sikeres mintaprogramnak,
mert el tudtuk érni vele, hogy a varos egy
jelentds részét megmozgassuk. Voltak, akik
mar eddig is probalkoztak a komposztalas-
sal, nekik ezzel a palyazattal adhattunk egy
kis plusz, és voltak olyanok is, akik ennek
hatasara kezdtek érdeklddni a zoldhulladék
hasznositdsa irant.

—Mar az elézetes felmérések is azt mutattik,
hogy nagy az érdeklédés a varosban, késébb
pedig a hdrom projektindité eléadédson is
nagy szdmban jelentek meg az itt é16k.

— A nyar végén, a Berhidai Napok prog-
ramsorozat keretében is lehetdséget bizto-
sitottunk a komposztalas megismerésére. A
Berhidai Kertbarat Kor kiéllitasan egy kii-
16n sarkot alakitottunk ki, ahol kozelebbrdl
is megismerkedhettek a komposztladdkkal
és az ezzel kapcsolatos tudnivalokkal az
érdekl6dok.

— Arra is kivancsiak voltunk, hogy az indulas
Ota a programban részt vevknek mennyire
sikeriilt elsajatitaniuk a tanultakat. Ezt egy
teszt segitségével tudtuk mérhetévé tenni, s
nagy dromiinkre szép eredmények sziilettek.
— A program a komposztalas népszerusité-
sére is lehetéséget biztositott. Nagy gondot
forditottunk arra is, hogy az Ovodaink,
iskoldink is megismerjék ennek a lényegét,
gyakorlati bemutatdkon, eléadésokon vehet-
tek részt a kicsik, illetve kis tajékoztatd fi-
zeteket is kiosztottunk kozottiik. Ugyanigy
a felndttek szdmara is szerveztiink eléadaso-
kat, filmvetitéseket, melyek szintén nagyon
népszertek voltak.

— A szomszédos SOly kozséggel Osszefogva
palyazatunk, igy a térségben tobb mint 500
komposztald lada kerilt elhelyezésre. A
program keretében 10,5 millié Ft allt a ren-
delkezésiinkre, melyet komposztladakra, és
a komposztalds népszertsitésére fordithat-

taprogram
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tunk. A kezdeményezés igazdn sikeresnek
értékelhetd, olyan annyira, hogy tavasszal
mindenképpen szeretnénk folytatni is.

A pozitiv hatéast az is j6l mutatja, hogy mas
telepiilésekrdl is voltak nalunk érdekléddk.
A tihanyiak jottek tapasztalatcserére, €s
készult is ennek kapcsan egy kis rovid film,
amelyet levetitettek Tihanyban. Emellett a
Berhidai Napok alkalméval a kornyékbeli
kertbaratkoroket is meghivtuk, igy &k is
elsé kézbdl ismerkedhettek meg a program
elényeivel.

— A mintaprogrammal tehidt maximalisan
elégedettek vagyunk, az el6zetes felmérés-
hez képest Gjabb és tGjabb érdekldddk jottek
folyamatosan, ma mdr ott tartunk, hogy nem
csak csalddok, hanem tdrsashdzak is igényt
tartanak a komposztladdkra, hogy igy tart-
hassék rendben a kornyezetiiket.

Cseh Teréz

A projekt az Europai Unio tamogatasaval,
az Europai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval
valosul meg.




PENZUGYEK - TANACSOK - MEGOLDASDK

Cikksorozatom harmadik részében, az addfeltoltés ideje eldtt, kiilonféle
lehetiségekrol tajékoztatom a villalatokat.

Ev végi adocsokkentés
vallalkozasok szamara

Kozeleg az év vége, aktualissa valik az adofeltoltés
ideje. Léteznek Magyarorszagon nyugat-eurdpai
szintd pénziigyi konstrukciok (mint példaul a
megtakaritasok lehetGségei), s6t, rugalmasabb
megoldasokkal is tudunk szolgalni.

Ezek olyan pénziigyi megoldasok, melyekbdl
els6sorban a vallalkozdsok tudnak a legtobbet
profitalni. Javaslatom egyik legfontosabb elénye,
hogy 100 % koltségként elszamolhato és nincs
utana adofizetési kotelezettség!

Mért fontos ez egy vallalkozas szamara?

Nem csak év végén tud ezzel a termékkel adét
csokkenteni, hanem év kozben is be tudja allitani
a vallalkozas mérlegét!

Ha a javasolt megoldast valaki alkalmazza, nem
kell felesleges pénzeket kifizetnie a jelenlegi ha-
talmas adékulcsokra! Ezek millids tételek. A
megoldasnak tgy kéne szerepet vallalnia egy cég-
ben, mint egy céges bankszamlaszam, csak ennek
az a szerepe, hogy a vallalat kihasznalja az ad6op-
timalizalas és a cégstratégia fontos elemeit.

Ez a t6keképzés egyik legmodernebb valtozata:
példaul céges vagyonbol privat nyugdij felépitése.
Emellett a cégemnek egy egyszertien kovethetd
stratégiat tudok tervezni: amennyiben jon egy
kovetkezd valsagiddszak, akkor is stabil legyen
a cég.

Természetesen ezeket a szamlakat az APEH nem
inkasszalhatja és teljes mértékben peren Kiviili-
séget élveznek.

A vallalkozasok altaldban két lehetdség koziil
szoktak valasztani: 1. osztalékkivételt 2. Nem tor-
ténik kivét, ha eredménytartalékban bent marad a
pénz. Ez a példa a 250.000.000 Ft nyereség alatti
cégekre vonatkozik!

Nézziink egy példat: egy 20 milli6 forint nyere-
séggel rendelkezd cég hogy tud a tarsasagi adobol
sporolni.

A kovetkezd adoterhek 1épnek fel:

— Az els6 félévre 19% térsasagi ado, ami a nye-
reség 50%-ara vonatkozik, azaz a 10.000.000 Ft
-ra.

10.000.000 Ft x 0.19 = 1.900.000 Ft

- A masodik félévre 10% tarsasagi adot kell megfi-
zetni, ami a nyereség masik 50%-éra vonatkozik,
tehat szintén 10.000.000 Ft-ra.

10.000.000 Ftx 0.10 = 1.000.000 Ft

A tarsasagi ado dsszesen: 2.900.000 Ft

Adoézott eredmény: 17.100.000 Ft
Az 6sszesen befizetett ado : 2.900.000 Ft
Az ad6 mértéke: 14.5 %

A cégnek 17.100.000 Ft marad eredménytarta-
1ékban.

Hogy tudunk lefaragni ebbdl?

Ha az emlitett pénziigyi megoldasba pénzt helye-
ziink el, azt 100%-ban koltségként el tudjuk sza-
molni. Ennek két szamlarésze van: a folyamatos
és az eseti szamla. A folyamatosra minden évben
a cégnek el kell helyeznie azt Osszeget, amit
targyalason meghatarozunk. Az eseti szamla
rugalmas, barmikor betehetd és kivehetd a pénz.
Fontos a cégnél, hogy egy stratégia része legyen
ez a szamla, mert akkor nagyon hasznos dolgokra
hasznélhat6.

Ha van egy ilyen szamlank...

Ha a tulajdonosok nem szeretnék a pénzt kivenni,
10.000.000 Ft keriiljon erre a szamara, és ha lehet,

ez még gyarapodjon is.

Igy a kovetkezd adéterhek Iépnek fel:

10.000.000 Ft-ot elhelyeziink a cég koltségként
elszamolhaté megtakaritasi szdmlajara, ami tar-
sasagi adéalapot csokkentd tényezd! Igy automa-
tikusan csokkentjiik a befizetett adot!

A 20.000.000 Ft nyereség utan 10.000.000 Ft
koltség és 10.000.000 Ft utan fizeti meg a cég az
adot!

—Azelsé félévre 19% a tarsasdgi add, ami a nyere-
ség 50%-a vonatkozik azaz a 10.000.000 Ft -ra.

5.000.000 Ft x 0.19 = 950.000 Ft

— A maésodik félévre 10% a tarsasagi ado, ami a
nyereség masik 50%-ara vonatkozik, 10.000.000
Ft-ra

5.000.000 Ft x 0.10 = 500.000 Ft
A tarsasagi adé osszesen: 1.450.000 Ft

Adézott eredmény: 8.550.000 Ft

Az osszesen befizetett ado : 1.450.000 Ft

Az adé mértéke: 7.25 %

A cégnek 8.550.000 Ft marad eredménytartalék-
ban + 10.000.000 Ft céges megtakaritasi szam-
lan, aminek 80-90%-a likvid és hozzaférhetd,
de minden cég esetében személyre szabottan van
kialakitva.

Osszesen: 20.000.000 Ft-bél 18.550.000 Ft meg-
marad!

Amit most dtadtam Onoknek, egy példaja az 4l-
talam javasolt koltséghatékony javaslatoknak. Fel-
mérve és figyelembe véve az Onok igényeit, tovab-
bi tdjékoztatasért és idSpont-egyeztetésért kérem,
forduljanak hozzdm bizalommal:

Udvézlettel és Tisztelettel:

////’///) ///////V

General Sales Force Manager

ELERHETOSEGEIM: Telefon: 06-30-7373-961 * Email: kovacs.karoly@vipbroker.biz
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Bemutatjuk a MUTF aj rektorit — 12. oldal

Ha a laikus kiviilallo egy fizikus dolgozdszobajaba csop-
pen, abban biztos lehet, hogy elébb-utébb meglepetések
érik. A MUTF tj rektora, dr. Hajt6 Janos professzor
irod4ja is kisebb-nagyobb csodakat rejt. Az egyik sarokban
légbuborékokkal feldusitott, szuperkonnyi és erds alumini-
umtablak allnak. Az asztalon ujjnyi miianyagkédbel, amely-
nek feliilete 0sszegydjti a fényt, és a végén kibocséjtja.

Varakozason feliil novekedett a Gasztrometal Zrt. — 14. oldal
A nagykonyhai és vendéglatdipari gépek, berendezések pia-
cén biztos, hogy jelentds elérelépést tudhatott a magaénak a
tatabanyai Gasztrometal Zrt. A bétor tetteknek kdszonhetd-
en sikeriilt egy olyan eredményt produkalniuk, amire eddig
még a csucs éveikben sem voltak képesek! Ezek a szimok
mar csak azért is meglepdek, mert Dusfi Ferenc 2009 méju-
saban még negativ eredménnyel vette 4t a cég iranyitasat.

35 éves a tatabanyai Stop Cukraszda — 15. oldal

Még egészen kis gyerek voltam, de emlékszem ré, mikor
édesanyamék banhidai éveikrél meséltek. Gyakran esett
sz6 a Raboczky csaladrdl, a Stop Cukraszdardl, ami nem is
csoda, hiszen gyakori vendégek voltak a kozeli kis maszek
iizletben. A kisiparos akkoriban ritkasdgnak szamitott.

Ahol nagy a sziikség, kozel a segitség! — 41. oldal

Ki gondolta volna, hogy a Kolontar-Devecser kornyéki vo-
rosiszap-katasztrofa kapcsdn a régi mondast most sz6 szerint
kell értentink! A ligos kémhatdsu vordsiszapra a megoldas
tényleg a szomszédban, a kozeli Dudaron taldlhato. A
balatonf(izf6i Organit Kft. az ottani bany4bol nyeri az tn.
dudaritot, mely a csod4latos huminsav alapanyaga. Mind-
ezekrdl dr. Csicsor Janos vegyészmérnokot, az Organit Kft.
igyvezetd igazgatdjat kérdeztiik.
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@ PartnerControll.hu
Jelzoldmpa az iizleti élet forgatagdban

A Partnercontroll.hu mindsités modulja az egyetlen olyan szolgaltatas ma
Magyarorszagon, melynek soran a felhasznaldk korlatlan szamban hozza-
férnek az adatbazisban szerepld gazdalkodd szervezetek mindsitéséhez, maly
egyszenl, objektiv s vilagos, kinnyen érthetd.

Amindsités a gazdalkodd szervezetek pénzlgyi s jogl helyzetén alapszik, ez
a két helyzet altal meghatarozottan lesz a gazdalkodd szervezet besorolasa
szerint: kockazatos, dvatosan kezelendd, vagy rendben levd.

Ezen két szempont elemzésével, figyelembevételével kap a gazdalkodd
srervezel Piros, Sérga, Z6id lampat, szlogeniinknek megfelelden: Jelzélampa
az Ozleti &let forgatagaban™

PartnerControll.hu minésités értelmezése:
1. PENZUGYI HELYZETE SZERINT:
A -TOL E-IG 5 FOKU SKALAN ERTEKELJUK A PARTNEREKET
A nagyon ergs
B erds
kbzepesen erbs

ayenge
E: nagyon gyenge
- Pénzlgyi adat hianyas, nem mindsithetd
2. JOGI HELYZET
“** - nincs bejegyzett negativ esemeény

= van a mikddést nem befolydsold negativ esemény (pl.: APEH birséag)
* - van a mikidést befolyasold negativ esemeény (pl: felszamolas)

3. AZ OSSZESITETT MINOSITEST ES KOCKAZATOSSAGOT AZ DZLETI
JELZOLAMPA MUTATJA:

&3 - a partner kockazatos

= a partner dvatosan kezelendd i - a partner rendben

Kérje ingyenes teszt hozzaférésiinket: www.partnercontroll.hu

Ady Endre:
Karacsony — Ma tan a beéke...

Ma tan a béke tinnepelne,
A Messidsnak volna napja,

Ma mennyé kén’ a foldnek valni,
Hogy megvaltojat béfogadja.
Ma ugy kén’, hogy egymast dleljék
Sziviikre mind az emberek —
De nincs itt hala, nincs itt béke:
Beteg a vilag, nagy beteg...

Kihiilt a sziv, elszallt a Iélek,
A vagy, a lang csupan a testé;
Herddes minden toldi nagysag,
S minden igazsag a kereszté...
Elvesztette magdt az ember,
Mert lencsén nézi az eget,
Megatkozza vilagra jottét —
Beteg a vilag, nagy beteg...

Ember ember ellen csatazik,
Mi egyesitsen, nincsen eszme,

Romma dolt a Messias haza,

Tanitasa, erkolcse veszve...
Oh, de hogy allatta siillyedjen,
Kinek Ilelke volt, nem Iehet!...
Hatalmas Eg, iij Messidst kiildj:
Beteg a vilag, nagy beteg!...
1899

T A RTALOM
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A VALLALKOZOK REME:

NEM MEGY AZ UZLET VAGY, BETEGSEG MIATT KIESETT A MUNKABOL!

A SENSOLITE polarizaltfény-terapia segiti a koncentrd-
loképességet, és megeldzi a betegségek kialakuldsat, illetve
segiti a gyors felépiilést!

A polarizélt fény sokszorosara noveli a vorosvértestek oxigénmeg-
kotd képességét, igy a vérkeringéssel valamennyi szervhez 1ényege-
sen tObb oxigén jut el. Az oxigéndus vér serkenti az agymikodést,
az izommukodést, és férfiaknal noveli a potencialt.

Az emberi szervezetben percrdl percre keletkezd tobb millid hibas
sejt felismerésében és lekiizdésében fészerepet jatszé T-lymphoci-
tak a polarizaltfény-kezelés hatasara aktivizalodnak, és ezzel stlyos
betegségek megeldzését tehetik lehetévé.

A Sensolite Gj magyar orvosi vildgszabadalom, Fenyé Marta biofi-
zikus, a Bioptron lampa kifejlesztjének 1j taldlmanya, az Eurdpai
Unidban hivatalosan bejegyzett orvostechnikai eszkdz, amely no-
vember 18-an a diisseldorfi orvostechnikai vilagkiallitasrdl indul
vilaghddité ttjara.

Akik mar hasznaljdk a Sensolitot, mert tapasztaljak hatékonysa-
gat:

Carbonex férfi kézilabdacsapat, Tatabanya, Gy6ri Eto néi kézilab-
dacsapat, Gydri Balett tancosai — mert szamukra nagyon fontos,
hogy koncentraloképességiik ne lankadjon, izmaik a lehetd leghaté-
konyabban mtikodjenek, sériilésekbdl, betegségekbdl az atlagosnal
lényegesen gyorsabban gydgyuljanak.

ONNEK VAN MAR BERLETE AZ EGESZSEGRE?

Ajandékozzon SENSOLITE bérletet karacsonyra, most korlatozott
szamban, 50%-o0s kedvezménnyel!

Bérletet vasarolva egész évben gondoskodhat csaladja, munkatar-
sai egészségérol!

A szolgéltatas egészségiigyi ellatdsnak mindsiil, amely dolgozoéi
juttatasként nyudjtva egészségpénztarral elszamolhatd, a munkaadd
szamara adémentes.

Gyogycentrumaink, ahol iidiilesi csekket is elfogadunk:

Mosonmagyarovar
96/ 566 116

Gyor
96/ 528 450

Székesfehérvar
22/ 785 641

Tatabanya
34/ 309 500

www.sensolite.hu

6. oldal



Gazdasag

Végydlmokbol - valosdag

.Ut a befektetékig” roadshow

Hogyan tud egy vdllalat megerdsodni a piacon? Hogyan tudja a befektetéknek vonzovd
tenni villalkozdsdt? Az ITD Hungary ,,Ut a befektetékig” rendezvénysorozata ezekre a
kérdésekre szolgdlt valaszokkal, amikor komplex modon mutatta be az ITD Hungary a
magyarorszdgi kis- és kozépvdllalati szektor szamdra kindlt befektetésisztonzési program-

Jait, szolgdltatdsait.

Ezek egyike az dsszel indult KKV Be-
fektetési Akadémia. A befektetéstipu-
sok teljes vertikumat bemutatd, hirom
modulban zajlé téritésmentes szemind-
riumokon a résztvevd cégek megismer-
hették a kiilonbozd jellegli befektetdk
elvéarasait, kozvetlen segitséget kaptak a
befektetdi igényeknek megfeleld, tartal-
milag, nyelvileg és a kiilalakot tekintve
egyarant professziondlis projektek kidol-
gozéaséhoz.

A komplex programsorozat a hazai
kis- és kozépvallalati szektor tdke-
vonzd képességét s ezzel e vallalko-
zasok megerdsodését, piaci pozicidik
javitasat, innovativ fejlesztéseit kivan-
ta el6segiteni. Lehetdséget kaptak to-
vabba azon ismeretek elsajatitdsdhoz
is, amelyek a projektek marketingjé-
képzés soran a résztvevok a szakértd
eléadok segitségével a sajat projekt-
jeiket alakithattdk piacképessé és
hozhattdk abba a forméba, amelyet
a tékebefektet6k értékelni tudnak. A
KKYV Befektetési Akadémia célcsoportja
valamennyi olyan hazai kis- és kozépval-
lalkozas ill. projektgazda, amely fejlesz-
tési projektjéhez pénziigyi, szakmai vagy
kockazati t6két szandékozik bevonni, és
nyitott az 1j ismeretek befogadésara.

A képzés 2010 szeptemberében kez-
dédott. A rendezvénysorozatra jelent-
kezhettek: az egyetemi innovéaci6val
foglalkozé irodadk, cégek, az innovativ
projekteket kozvetitd, menedzseld cé-
gek, a spin-off szovetség és tagvallalatai,
akkreditalt klaszterek és tagvallalataik,
egyéb, K+F-fel foglalkoz6 vallalkoza-
sok, fejlesztési projektgazdék, kockazati
és magéantSkealapok és tanacsadok, vala-
mint a tékeigénnyel rendelkezé KKV-k.

A Magyar Befektetési Projektek (HIP -
Hungarian Investment Projects) adatba-
zis versenyképes projekteket tartalmaz,
amelyeket az ligynokség célzottan, dga-
zat-specifikusan, a projektgazdaval szo-

rosan egyiittmiikodve ajanl ki potencidlis
szakmai, pénziigyi vagy kockézati téke
befektetdknek.

A Kockazati és Magantéke Férum koz-
vetlen elézménye ez év elejére nyulik
vissza, amikor az ITD Hungary a Magyar
Kockazati és MagéntSke Egyesiilettel -
a KKV-k tékebevonasi lehetdségeit és a
vallalkozési szellemet eldsegitendd - {iz-
leti héldzatot inditott elsésorban inno-
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vativ, 1ij megold4sokat keres6 KKV-k ré-
szére. A Téke Férum tagsdga ingyenes,
jelenleg kb. 300 regisztralt tagja van, és
folyamatosan lehet a tagsagra jelentkez-
ni az ITD Hungary honlapjan keresztiil.
A ,Technology Mapping” elnevezési
szolgéltatas keretében az ITD Hungary
adatbéazist vezet az orszag legszinvona-
lasabb kutatOhelyeirdl. Ezeket az ITD
Hungary tigyfélkorébe keriild befektetSk
megkereséseire ajanljak ki.

A Befektetibarat Telepiilésekért Progra-
mot a befektetdk letelepitésében érde-
kelt és elkotelezett dnkorményzatok ré-
szére dolgoztak ki. A programban részt
vevd Onkorményzatok megismerik a
befektetdk altal alkalmazott helyszin ki-
valasztési elveket és dontéshozatali mod-
szereket, tovabba azokat az eszkdzoket,
amelyekkel az ITD Hungary a befekteté-
si folyamatokat serkenti, és menedzseli.
Lehetdségiik van arra is, hogy ajanlott
befektetési lehetdségeiket az ITD Hun-
gary e célra létrehozott adatbézisdnak

segitségével népszertisitsék. Ugynoksé-
giink segitséget nyujt az egyes telepiilé-
sek adottsdgainak leginkdbb megfeleld
befektetésosztonzési stratégia elkészité-
séhez és az ennek keretében azonositott
fejlesztési projektek kidolgozasaban.

Az ,,Ut a a befektetékig” roadshow hall-
gatésaga a befektetéseket kozvetlentil
segitd programok mellett két olyan prog-
ramsorozat részleteivel is megismerked-
hettek, amelyek a sikeres befektetések
eredményeként 1étrejové termékek és
szolgaltatasok piacra segitéséhez nyujta-
nak segitséget.

Ilyen az ITD Hungary 4ltal mikodtetett
Beszéllitéi Program is, amelynek
célja, hogy azon a — f6leg — masodik
és harmadik korbe tartozé hazai be-
széllitok termékfejlesztéséhez, tech-
noldgiavaltasahoz, beruhdzasaihoz
adjon megfelel finanszirozasi, ha-

/////

amelyek a Magyarorszdgon mtikodd
feldolgozoipari nagyvéllalatok és be-
szallitdi integratorok redlis igényeire
épilo fejlesztéseket kivannak végre-
hajtani.

Az ITD Hungary Zrt. a magyaror-
sz4dgi Enterprise Europe Network
halézat koordinatoraként hozzaférést
nyujt az eurdpai szinten mikodo térités-
mentes iizleti partnerkeresd és techno-
l6giai partnerkeresd adatbazisokhoz. A
technoldgiai partnerkeresd szolgéltatas
hatékonyan tdmogatja a fejlett techno-
16gidk hasznositasat a nemzetkozi piaco-
kon, akér joint venture alakitisara, akar
pénziigyi forras bevondsara van igény az
innovativ KKV-k, kutatéintézetek vagy
egyetemek részérdl.

A roadshow végigjarta az orszag hét ré-
giojat, a képzéseket idén Budapest, Sze-
ged, Pécs, Miskolc, Gydr, Veszprém, és
Debrecen varosokban tartottdk. Minden
helyszinen kb. 1 6ras eladassorozatot
kovetben személyes konzulticidkra is
lehetdség nyilt az ITD Hungary szolgal-
tatdsaival és programjaival kapcsolato-
san. Az ITD tovabbi rendezvényeirdl a
www.itd.hu honlaprdl tajékozédhatnak.

Vitkéczi
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Dobos Erzsébettel, az ITD-H villalkozdsfejlesztési igazgatdjdval beszélgettiink

A befektetokeresest tanitjuk

Az ITD Hungary ésszel inditott ,,Ut a befektetékig” roadshow-ja alkalmdbol Dobos Er-
zsébetet kérdeztiik arrol, mit kaphatnak a régio kis- és kozépvallalkozdsai a rendezvényso-
rozattol, és milyen tantdrgyakbél kell javitaniuk a magyar tirsasdgoknak ahhoz, hogy a

nemzetkizi piac is jelesre értékelje Gket.

- Mit nyujtott az Uta befektetikig roadshow
a KKV-szektornak?

- A rendezvény egyforma program sze-
rint zajlott mind a hét helyszinen — Bu-
dapesten, Szegeden, Pécsen, Miskolcon,
Gydrben, Veszprémben és Debrecenben
is. Kiilonbség csak a résztvevdk igényei,
kérdései miatt lehetett, hiszen minden
varosban vannak vallalkozasok, onkor-
manyzatok, akik befektetSket keresnek,
akik a sajat projektjeiket valdsitjak meg.
Szakképzett kollégdink minden esetben
a helyi k6zOnség igényeire szabottan mu-
tattdk be a programokat.

- Milyen eredményeket értek el a rendez-
vénysorozattal?

- Nehéz azonnal és konkrét eredménye-
ket sorolni, hiszen az LUta befektetdkig”
roadshow egy felkészitd rendezvény-
sorozat. A résztvevék informacidkra,
ismeretekre tehettek szert, amelyeket
felhasznélva Ugy dolgozhatjdk ki sajat
projektjeiket, hogy azok megfeleljenek a
nemzetkozi piac elvardsainak. Amig egy
cég megtaldlja befektetdjét, vagy expor-
torré valhat, évek is eltelhetnek az el6ké-
szitéssel, a kereséssel. Az ITD Hungary
rendezvénye az egész folyamat elsé szint-
jének felel meg, amikor a vallalkozdsok-
nal, dnkorményzatoknal felmeriil a gon-
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dolat, hogy befektetdre lenne sziikség.
Innen még hossza ut vezet a célig, a sok
otletnek egy része jut el eddig a szintig,
és csak néhanybdl lesz konkrét projekt,
amelyhez aztan az ITD Hungary segithet
megtalélni a kiilfoldi partnert.

A jelentkezOk szdmat tekintve sikeres
rendezvénysorozatot zarhattunk. A f6va-
rosi helyszinen a terem befogaddképessé-
ge miatt limitdlnunk kellett a résztvevék
szamat, de a nagy érdekl6dés miatt ugy
dontottiink, hogy masodik roadshow-t is
tartunk, igy reméljiikk, mindenki meghall-
gathatta az el6adédsokat.

- A magyar vallalkozdsokndl melyek a leg-
gyakrabban fejlesztendo teriiletek?

- Koriilbeliil kétezer olyan iigyfeliink van,
akik stabilan mikodnek, bevételeik java
exportbdl szarmazik. Ezek a cégek kozel
otven fdvel dolgoznak, beruhdzisaikat,
fejlesztéseiket nem gatolja tdkehidny.
Azonban még az ilyen, viszonylag nagy
szervezetek is a belsé menedzsment hid-
nyossagait jelolték meg leggyakrabban a
fejlesztendd teriiletként. A rendezvény-
sorozatra ezzel szemben daltagosan tiz
f6ét foglalkoztatd mikrovallalkozdsokat
vartunk, akiket abban szeretnénk se-
giteni, hogyan vdlhatnak profi expor-
térré. A mikrovallalkozdsok szintjén a

szervezetfejlesztés mellett a cég- vagy a
termékpromdcid, a marketing, a webol-
dalfejlesztés, a nyelvtudas megszerzése je-
lentkezett szimottevéen. A masodik ilyen
teriilet a - f6ként - kiilfoldi piac helyzete,
szerepldi, szabalyzdi ismeretének hianya,
amelyben nem csak Magyarorszagrol tud-
juk segiteni a kiilpiacra 1épé tgyfeliinket,
az ITD Hungary irodéi az 6sszes kornye-
z6 orszagban megtalalhatdak, s jelentds
tigyfélforgalmat bonyolitanak. Erdekes,
hogy a pénzhidny minddssze a harmadik
legfontosabb problémaként jelentkezett,
megoldasként ismertettiik a tdmogatasi
lehetSségeket is.

- Az ITD Hungary mellett a megyei keres-
kedelmi és iparkamarak is foglalkoznak be-
Jektetés osztonzéssel. Milyen a kapcsolat?
- Az ITD Hungary a magyarorszagi
Enterprise Europe Network halézat
koordinatora, ahogy a kereskedelmi és
iparkamara is. A halézat remek kozos
mezsgyét biztosit az egyiittmiikddésre,
a kollégaink is hatékonyan dolgoznak
egylitt. Mindkét szervezet célja a gaz-
dasag fellenditése, hogy az orszag és a
magyar véllalkozasok vonzé kornyezetet
jelentsen a kiilfoldi befektetOk szamara.
Az ITD Hungary és a megyei kamarak
Osszefogdsa lehet6vé teszi azt is, hogy
egy-egy program sokkal nagyobb ko-
zonséghez juthasson el, hosszu tavon igy
jobb eredményeket jelent mindkét szer-
vezet szdmara.

Vitkoczi
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Tobb mint félmillidrd euré és hdromezer munkahely

Megeri a faradsagot —
Befektetobarat Telepiilesekert Program

Két év alatt tobb mint féelmillidrd euro értékii beruhdzds és haromezer 1ij munkahely jelzi
az ITD Hungary Befektetobardt Telepiilésekért Programjdnak sikerét. Az idén mdsodszor
megrendezett program eredményeként tizenegy telepiilés kulcsfontossdgi projekteket dol-
gozott ki, amelyek nemzetkozi marketingjét az ITD Hungary végzi.

Az ITD Hungary rendezvényének célja,
hogy az Onkormdnyzatok szakemberei
segitséget kapjanak telepiilésiik verseny-
képes befektetési helyszinné valo fejlesz-
tésében. Az idei program t6bb elembdl
allt. Egyrészt elméleti ismereteket, més-
részt gyakorlati tapasztalatokat ado kép-
zéseken vettek részt az dnkormdnyzatok
képviseldi. Szakértdk segitették a részt-
vev@ket abban, hogy felismerjék a tele-
piilések egyedi adottsagait és lehetdsége-
it, majd mellettiik alltak az adottsdgokra
és redlis lehetdségekre alapozott, pro-
fessziondlis befektetési stratégia kidolgo-
zésa soran is. Az tigynokség a képzésen,
a marketingfejlesztésen és a befektetési
stratégidk kidolgozdsidn tul, az idén a
telepiilések fejlesztési  kulcsprojektjei
(operativ akcidtervei) elkészittetésében
is segitséget nytjtott.

Ezt kovetSen targyalds- és prezentacio-
technika-képzés kovetkezett, hogy a jo
szakmai tartalmat eredményesen képvi-
selhessék az 6nkormanyzatok, s a képzé-
sen szerzett ismereteket mds teriileten is
telepiilésiik javdra fordithassak.

Az ITD Hungary Magyar Befektetési
és Kereskedelemfejlesztési Ugynokség
szervezésében idén méasodjdra megren-
dezett, BefektetObardt Telepiilésekért
Programjan 27 telepiilés érdemelte ki a

BefektetObarat mindsitést. Az elészor
2009-ben és masodjara most, 2010-ben
lezajlott programban résztvevd telepiilé-
sek az elmult két év alatt Osszesen eddig
554 milli6 euro értéki, tobb mint harom-
ezer munkahelyet teremtd beruhdzas
meginditasat jelentették be.

A program november 18-ai zdréesemé-
nyén, dr. Becsey Zsolt kiilgazdasagért fe-
lelés allamtitkar jelenlétében, a képzést
sikerrel zaro teleptiléseket az ITD Hun-
gary oklevéllel dijazta. A résztvevik tobb
kategoridban vehettek at dijakat, de a
legnagyobb elismerés azoknak jért, akik
a befektetési stratégia, ill. a marketing
feliilet kialakitasa mellett kulcsprojekte-
ket is kidolgoztak. Ezek idén Dévavénya,
Domboévar, Koévagdsz6lés, Mohdcs,
Nagykanizsa, Rézsaszentmarton, Szank
voltak.

Unnepélyes keretek kozott, a telepiilé-
sek projektjei felkeriiltek az ITD Hun-
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gary honlapjanak egy folyamatosan bd-
viil§ adatbézisaba /logo.itdhungary.com/.
Az iigynokség munkatirsai egyrészt a
telepiilések konkrét projektjeinek mar-
ketingjét végzi vildgszerte a kiilonboz4
befektetési rendezvényeken. Masrészt
kiajanljak a telepiiléseket, mint befekte-
tési helyszineket is a gyarto és szolgaltatd
tevékenységet végz4 stratégiai befekte-
téknek. Az ITD Hungary angol nyelvi
honlapjan, mint marketing feliileten ke-
resztiil a telepiilések hatékonyan kom-
munikdlhatjdk a versenyelSnyeiket és
gazdasagfejlesztési iranyvonalaikat.

Az ITD Hungary tapasztalatai szerint
a hazai és nemzetkozi befektet6k a ha-
sonl6 fizikai adottsdgokkal rendelkezd
telepiilések kozott az emberi tényezdk és
az dnkormdnyzati hozzaallas alapjan vé-
lasztanak. A program sikerére valo tekin-
tettel az ligynokség a jovében is minden
évben szeretné djabb és tjabb vallalkozd
szellemi telepiilés szdmdra megadni ezt
a fejlédési lehetdséget.

Vitkoczi
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Komarom-Esztergom megye

dr. Petdcz Erzsébet, Benkovics Alajos,
dr. Vadasz Gyorgy, Jankovszky Sdndor |
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Régi-ij vezetoség a Komdrom-Esztergom Megyei Iparszivetség élén

Egyeztetés és szolidaritas jellemzi a KISZOV munkajat

December 9-én a tatai Gottwald étteremben, iinnepélyes koriilmények kozott tartotta
tisztijito kozgyiilését a megyei iparszovetség. A tagsdg wjravidlasztotta az elnokség és
a feliigyelobizottsdg tagjait, és kijelolték az orszdgos szervezetek kiildotteit is. A tag-
szervezetek jonak itélték az elmilt évek eredményeit, és tovabbra is az dsszefogasban, az
egyiittmiikodésben ldatjak a folytatds lehetdséget.

Benkovics Alajos, a megyei szovetség elnoke
szOban is kiegészitette az irdsos beszamolot.
Ugy fogalmazott, hogy egyeztetés és szolida-
ritds jellemezte a most lezart ciklust, melynek
elsé éveiben még voltak nehézségek, koltség-
vetési lyukak, de ezek az orszdgos szervezet-
tel — az OKISZ-szal — val6 egytittmiikodésnek
készonhetéen mara megsziintek. Az OKISZ
felismerte, hogy a helyi szovetségek tdmogata-
sa sziikséges, hiszen csak 6k rendelkeznek tag-
saggal. A megyei szervezet évente hdrommillié
forint tdmogatdst kap. S6t miutdn az OKISZ
sikeresen értékesitette sz€khdzat, a tagszerve-
zetek ebbdl is részesiilhettek, igy ennek kap-
csan 40 millié forinttal gyarapodott a megyei
szervezet. Ez lehet6vé tette a tagszervezetek
tdmogatasét is. Az OKISZ egyéves keretet is
megallapitott a megyei szovetségek részére, eb-
bdl tudnak majd kulturélis rendezvényeket fi-
nanszirozni. Az elnok tgy latja, hogy a megyei
szervezetek timogatdsa tovabb fog folytatddni,
és az orszagos €s a helyi szervezetek kozotti
egység is erdsodni fog, remélhetdleg valameny-
nyi tagszervezet hasznara.

Dr. Pet6cz Erzsébet, a megyei KISZOV iigyve-
zetd igazgatdja tevékenységiik harom f6 elemét
emelte ki. Elséként az érdekképviselet fontos-
sdgdra mutatott rd. A szervezet helyi, regionalis
és orszagos szinten is jol irdnyitott, felkésziilt.
Tovabb kell erésiteni a szovetség elismertségét,
s ennek érdekében a lehetd legtobb forumon ki
kell allniuk. Az igazgatond feladatul tizte ki a
tagszervezetek versenyképességének erdsitését
is, s ramutatott, hogy a kis- és kozépvallalko-
zasok helyzete még ma is nagyon rossz, magas
az adok és a jarulékok mértéke. Eppen ezért
reményeik szerint tovabbra is tdmogatni tud-
jak majd anyagilag is a tagszervezeteket. Az
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tigyvezetd asszony elmondta, hogy a kovetkezd
6t esztenddben is sziikség lesz a testiilet és az
ligyvivé szervezet Osszehangolt munkajara, és
a legfontosabb feladat a tagszervezetek képvi-
selete, segitése.

Ezt kovetSen Jankovszky Sandor a feliigyeld
bizottsag elndke is értékelte az ligyvivd szerve-
zet munkéjat, és javasolta az elmult négy esz-
tenddrdl sz016 beszamold elfogadasat.

Dr. Vadasz Gyorgy, az orszagos szovetség tigy-
vezetd tarselnoke szerint a legégetdbb kérdés a
foglalkoztatds. A munkaképes lakossdg 44%-a
nem végez munkat. 1,8 milli6 munkavalla-
16 tart el 10 milli6 dllampolgart. Udvézlendd
tehdt a kormanyzat foglalkoztatdsnovelésére
iranyul6 torekvése. Valoban kell egymillid gj
munkahely, és ebben a szovetségnek is szerepet
kell vallalnia!

Dr. Vadasz Gyorgy ramutatott, hogy a koltség-
vetés a rendszervaltas ota deficites. 900 milli-
ardos unids tamogatds és vele szemben 1200
millidrd addssdgszolgalat. Husz év elhibazott
gazdasagpolitikdjanak ez az eredménye! Ep-
pen ezért sziikség van a gazdasag novekedésé-
re, mint ahogy a kiilonaddra is, 4am mar most
azon kell gondolkodni, késébb mivel lehet azt
majd kivaltani.

Az orszagos vezetd a nyugdijpénztari rendszer
atalakitdsat is siirgetének tartja. Allaspontjuk
tizenkét esztenddvel ezel6tt is az volt, hogy a
koltségvetésbdl a nyugdij nem finanszirozhat6.
Ezt tehét szintén megoldasra var. Ma a koltség-
vetés 62%-4t szocidlis kiadasokra forditjuk, ho-
lott a kivanatos mérték maximum 50% lenne.
Ugyanilyen fontos kérdés az adérendszer kor-
szerlsitése, mert az elmult hisz év alatt el-
amortizalddott. A kiskapuk bezarasa a jogsza-
bélyok toldozasdhoz-foldozasdhoz vezetett, és

ma egy vallalkozd szakérté nélkiil nem képes
eligazodni a jogszabalyok ttvesztgjében.
Abeszédeket kovetGen sor keriilt a tisztdjitasra.
A tagsag meger0Gsitette tisztségében a korabbi
vezetést. A kiildottgyidlés végiil innepélyes ak-
tussal zarult. A Magyar Iparszovetség decem-
ber kozepén atadott emlékgytirtijéhez gratulal-
tak dr. Pet6cz Erzsébetnek, illetve az OKISZ
oklevelekhez Assenbrenner Vince, kémiives-
nek (Ban Kft.), és Chahesz Imre miszaki veze-
tének (VEDORISZ Kft.). A megyei szovetség
is adott at dijakat, elismerésében résziilt Mol-
nar Jozsefné és Rako Lajosné (a Hazipari Szo-
vetkezet szabdszai), Varga Laszloné, pénziigyi
eldadd (Hazipari Szovetkezet), Palfi Tamas au-
toszerel§ (Galla-Teher Kft.), Bodé Csaba elad6
(Tehercentrum Kft.), Kérnyei Zoltan gépmes-
ter (Alfadat-Press Kft.). Ugyancsak kitiintetést
vehetett at Frei Laszlo, a 25 éves VEDORISZ
Kft. igyvezetd igazgatdja.

Cseh Teréz

A megvalasztott tisztségviselok:
KISZOV elnoke: Benkovics Alajos
Ugyvezetd igazgatéja: dr. PetScz Erzsébet

Az elnokség tagjai lettek:

Kovacs Zoltan (KEMOBIL Zrt.)

Németh Laszl6 (Ban Kft.)

Orbéan Zoltan (Komaromi Vasipari Zrt.)
Szlovak Mihaly (MECHATRONIKA Kft.)
T6th Istvan (Mirelta Holding Kft.)

W. Csoma Eva (Alfadat-Press Kft.)

A feliigyeld bizottsag tajgai lettek:
Jankovszky Sandor (A+J Kft.)
Frei Laszl6 (VEDORIS Kft.)
Jaczké Istvan (Galla-Teher Kft.)

Orszagos kiildottek:

Benkovics Alajos elnok
Jankovszky Sandor, a FB elnoke
Kovécs Zoltan
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Megvalosult unios beruhazas Tokodon
Masfel éevtized —
a fuvarozasban Elkeszult!

1{4 V 4 1 4
ararkasrans saniis < 60 - MUi@ly, kamionmoso, raktar

alakult, teljes egészében magyar tulajdonu

véllalkozas, mely veszélyes- és kommunalis A FARKAS-transz Kft. 2009. jiiniusban kialakitéséval .idegen teperauték szervizelés'ét
hulladékszallitassal, valamint nemzetkozi sikeres pdlydzatot nyijtott be a Kizép- 'S €1 lehet majd végezni, tovibba a cég sajat
koziti fuvarozassal foglalkozik. Elsédle- Dundntiili Operativ Program keretében tehergépjarmiveinek helyben torténd szervi-

. L TR zelésének €s vizsgdztatdsdnak kiemelt haszna
meghirdetett ,, Telephelyfejlesztés palyd- hogy a jarmiipark sokkal rugalmasabban
zati felhivdsra”. lesz kezelhetS, nem lesz szikkség a tavoli
szervizekben torténd javitdsok titemezésére
és kiilon dsszehangolni a megrendelések gép-
kocsiigényével.

Kiilon épiiletként keriilt megépitésre a pro-
jektben egy 10x54 m és egy 10x10 m nagysagu
raktér. A két kisebb raktarépiiletre azért van
sziikség, mert a cég tevékenységi korének
bdviilésével, egyre tobb kezelt anyag és hasz-
nalatban 1év6 eszkoz megfeleld tarolasara van
sziikség.

A kivitelezés 2009. szeptember — 2010. decem-

ges célunknak iigyfeleink gyors, kulturalt,
kornyezetkiméld és rugalmas kiszolgdlasat
tekintjik.

Vezet8ségiink elkotelezte magat a magas
szinvonald, tgyfeleink igényeit maximalis
mértékben figyelembe vevd, a kornyezetiink
védelmét tamogatd technoldgidkon nyugvo
szolgaltatasok mellett, ezért kiemelt fontos-
sagot tulajdonitunk mindazon tevékenység-
nek, amelyek céljaink elérését a mindség- és a
kornyezetiranyitasi rendszeriink egyiittes fej-
lesztésével segitik. F§ célkitiizésiink a veszé-
lyes hulladékok szakteriileten, hogy a hazai
és nemzetkozi piacokon is egyardnt a legma-

gasabb szint elvirasoknak eleget tegyiink. kiszolgaloegységekkel” (KDOP-1.1.1/C-2009- ~ ber idGszakban val6sul meg, s 2011. elejére
Evente tobb tizezer tonna hulladék szallita- [l 0042) projektben veszélyes hulladékokat és ~ vArhat a haszndlatbavételi engedély megszer-
sat végezziik a kornyezetet kevésbé terheld, més anyagokat fuvarozd cég Tokod, Kossuth ~ Z€Se- A projekt kozel nett6 160 milli6 forintos
ADR vizsgéaval rendelkez, korszerdi teher- Lajos u. 132. alatt taldlhat6 telephelyén egy ~Peruhazasi koltsége virhatoan 5 év alatt meg-
gépkocsikkal. Mindezt tessziik céltudato- gépkocsijavité mihelyt és két kisebb raktaré-  (€ril, s hozzdjarul a cég versenyképességenek

san.... piileteket épitetett. meg6rzéséhez.

A projekt az Eur6pai Uni6 tdmogatédsaval, az
Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap tarsfinan-
szirozaséval valésul meg, a timogatds mértéke
50%, osszege 78 milli6 Ft. A tdmogatd szerve-
zet a Kozép-dunantili Regionélis Fejlesztési
Ugynokség Kozhasznt Nonprofit Kft.

A 24x24 m nagyséagu javitomihely 2 szintes, a

Farkas Lajos, tigyvezetd

Bdévebb informacié:

Farkas Bernadett, szallitasvezeto,
2531 Tokod Kossuth Lajos u. 132.,
E-mail: bernadett.farkas@farkastransz.hu,
Tel: 06 33/469-380, Fax: 06 33/469-654

E ' = foldszinten 3 db szerelémiihely és egy kami- Beledetes o ooty m
Sajat tulajdonban 1évé 140000 m? onmos6 kapott helyet, mig az emeleti részen - —t
ajat tulajdonban 1évo m* nagysagu szocidlis helyiségek keriiltek elhelyezésre. a} Mﬂf arorsza

i[(el epf}i:)llyel ];erclidelkezijln k, amra ﬁgf fout A projektben beszerezziik a mihely-mosé FEJLESITES] TERY

ozoehen, Bu /apestto /mlnt/egy/ m-Ie, tizemeltetéséhez legsziikségesebb berendezé-

Ausztria irdnydban talalhatd, igy szdmos . R 1A s s
X <2 S . sek is. Ezzel az 10j, négybeallos javitomiihely

kedvezd lehetGséget biztosit a szamunkra.

A megbizdiigényeknek megfelelGen korszeri

informatikai és miholdkovets rendszerrel, A projekt az Eurdpai Unid timogatdsaval,
valamint ISO 9002, valamint az ISO 14001 az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozd
tanusitvannyal rendelkeziink. valdsul meg.
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Bemutatjuk a tatabanyai féiskola 1j rektordt: Prof. Dr. Hajté Janos, DSc

A MUTF a zold gazdasag motorja kivan lenni

Ha a laikus kiviilallo egy fizikus dolgozdszobdjdba csoppen, abban biztos lehet,
hogy el6bb-utobb meglepetések érik. A MUTF ij rektora, dr. Hajté Jdnos profesz-
szor iroddja is kisebb-nagyobb csoddkat rejt. Az egyik sarokban légbuborékokkal
feldusitott, szuperkonnyii és erds aluminiumtdablik dllnak. Az asztalon ujjnyi
miianyagkdbel, amelynek feliilete dsszegyiijti a fényt, és a végén kibocsdjtia. Odébb
lézerrel hegesztett sebességvdlto alkatrész, amely hajszdlpontosan illeszkedik. A
[fizikatudomdny gyakorlati felhaszndlhatésdagdanak bizonyitékaitol koriilvéve be-

szélgettiink a foiskola 1ij rektordval.

Hajté Janos 1948-ban sziiletett Egerben. A
debreceni Kossuth Lajos Tudomdnyegyetemen
1972-ben szerzett vegyész diplomdt. 1972-t61 a
Magyar Tudomdnyos Akadémia Kozponti Fi-
zikai Kutato Intézetének (Budapest) doktori
osztondijasa. 1975-ben a Kossuth Lajos Tu-
domdnyegyetemen szerzett egyetemi doktori
cimet. 1975 és 1982 kozott a Kozponti Fizikai
Kutaté Intézet tudomdnyos munkatdrsa. Kuta-
tdsi tertiletei: 1ij tipusu félvezetd anyagok elek-
tromos és optikai tulajdonsdgainak vizsgdlata,
lézer-félvezeté anyagok kolcsonhatdsa, nem
linedris optikai jelenségek. Kutatdsai elismeré-
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séiil kétszer kapta meg a Magyar Tudomdnyos
Akadémia Janossy Dijdt.

— Bar vegyésznek tanultam, érdekl6désem
mar palydm elején a fizika felé forditott. A
doktori disszerticiomat a lézer-félvezetd
anyagok kolcsonhatdsa téméjaban irtam. A
KFKI-ban toltott évek alatt tobbszor is ele-
get tehettem kilfdldi meghivasoknak, jar-
tam tobbek kozt Grenoble-ban, Edinburgh-
ben és Bostonban a Harvard Egyetemen. A
legemlékezetesebb taldn a belgiumi utam
volt, amikor meghivtak 1976-ban Casteu-

Mons-ba, a NATO eurdpai f6hadiszallasara
egy tudomanyos konferencidra. Els6k kozt
lehettem, aki az akkori ,,béketaborbdl” bete-
hette a 1abat ebbe az intézménybe. 1980-ban
féléves meghivast kaptam az Edinburgh-i
Egyetemre, ahol tudoményos kutatast foly-
tathattam. 1982-ben aztdn az intézmény
haroméves szerz6dést ajanlott. A KFKI
vezet$ségétdl megkaptam az engedélyt, igy
feleségemmel és két kislanyommal egyiitt
Angliaba koltoztiink. Az élet azonban ugy
hozta, hogy a harom évbdl huszonot lett.

1982-t6l 1993-ig az Edinburgh-i Egyetem
(UK) elektromérnoki tanszékén dolgozott,
mint tudomdnyos kutato és eléado tandr ahol
az oktatds mellett amorf félvezeté anyagok
elektromos és optikai tulajdonsdgainak vizs-
galatdaval foglalkozott. A British Telecom Ltd.,
brit telekommunikdcios vdllalattal Iétrejott
egyiittmiikodésben végzett mérndoki, fejlesztdi
munkdja eredményeként kidolgozta és szaba-
dalmaztatta az amorf szilicium-fém otvozet
alapii nagy sebességli analog, ,non-volatile”
(nem-torlddo) elektronikus memoriaeszkozok



Cimlapon

prototipusait. 1993-ban az Electronics Times
Tobie Dijdt kapta az év kutatoja (UK) katego-
ridban a szobahdmérsékletii elektron kvantum
effektusok felfedezéséért amorf félvezetSkben.
Ugyanabban az évben az Edinburgh-i Egyetem
akadémiai nagydoktori fokozatdt (DSc) kapta
meg tudomdnyos munkdssdga elismeréséért
és kinevezték az Edinburgh-i Napier Egyetem
tanszékvezetd helyettes professzordnak a Fi-
zikai Kémia Tanszékén. 2006-ig az egyetem
mérnoki tanszékén (School of Engineering) a
fizikai elektronika professzoraként dolgozott.

— Ezekben az években az oktatds mellett
alkalmazott kutatasokat folytathattam a 1é-
zertechnoldgia, az integralt aramkorok, az
4j tipusa félvezetSk, majd 2000-tSl a meg-
Gjithat energidk teriiletén. Osszesen 22
szabadalmat mondhatok a magaménak. Ku-
tatasi eredményeim hasznositasara két vélla-
lat (Freelight Systems Ltd. és Microdisplay
Ltd.) alapitdsaban is részt vettem, mint fel-
talalo, résztulajdonos és technikai igazgato.
Ezek a véllalatok az energiatakarékos, nagy
felbontdsa kijelz6k és nagyon kisméreti
specidlis szines képernydk fejlesztésére és
gyartasara szakosodtak. Igy sziiletett meg
a vilag els6 szines, elektronikusan vezérelt
képernydje mely a ,,Freelight” (ingyen fény)
koncepcion alapul. Ennek a koncepciénak
megfeleléen a képernyd mikodtetéséhez
sziikséges fényt és elektromos energiit a
kornyezetbdl lehet biztositani, hdldzati vagy
mas energiaforras (elem vagy akkumulator)
alkalmazdsa nélkiil. Ezért a talalmanyomért
kaptam meg 2003-ban a Scottish Enterprise
(Skot Beruhazasi Kormany Hivatal) ,,Smart
Award” dijat.

Az angliai negyedszdzad utdn Hajto professzor
hazakoltozott Magyarorszdgra — magdnéleti
okok miatt éppen Tatabdnydra. 2006. dprilis
1-jét6l a megyeszékhelyrdl jart Budapestre dol-
gozni, ahol a Bay Zoltdn Alkalmazott Kutatdsi
Kozalapitviny fbigazgatdja lett. Ebben a pozi-
cioban a fo feladata az alkalmazott kutatdsi
eredmények hasznositdsa az innovdcio és tech-
nologia transzfer megvaldsitisaval a magyar
vdllalatok és a magyar gazdasdg versenyképes-
ségének javitdsdra. Fdigazgatoként létrehozta
a kozalapitvdany két vj intézetét (Bay-Nano,
Nanotechnoldgia és Bay-Gen Humdn és No-
vény Genomika). A kézalapitvianynak jelenleg
hat intézete van és Magyarorszdg legnagyobb
alkalmazott kutatdsi intézménye, mely non-
profit, onfenntarté modell alapjin miikodik.
Az elmiilt négy év alatt, a kozalapitviny kuta-
tasi fejlesztési tevékenysége évente kb. 20%-al
novekedett. Jelenleg tobb mint 130 magyar és
nemzetkozi vdllalattal és egyetemi és akadémi-
ai kutatdsi intézménnyel, tobb mint 3 millidrd

forint értékben végeznek kutatdsi és fejlesztési
feladatokat.

— Ujdonsiilt tatabanyaiként 2009-t5l a
MUTF-6n tanitottam, majd 2010-tSl a f6-
iskola tudoményos és nemzetkozi rektor-
helyettese lettem. A MUTF fenntartéinak
megkeresésére aztan augusztus elsejétdl
elvallaltam a rektorsdgot. A Bay Zoltédn
Alapitvanynal betoltott funkciom Osszefér-
hetetlen a jelenlegivel, ezért ott megsziin-
tettem a tevékenységemet, ugyanakkor a két
intézmény természetesen szamos dologban
egylittmtkodik. Hogy miért véllaltam ezt az
Ujabb feladatot? Nagyon tetszik Tatabanya,
jo foldrajzi elhelyezkedésének kdszonhetSen
dinamikusan fejlédé telepiilés. Koszonhetd
ez persze a varosvezetOknek is, akik az ipari
park létrehozaséval megteremtették a fejlé-
dés gazdasagi hatterét, alapjat.

A Modern Uzleti Tudomdnyok Féiskoldja egy
fiatal, dinamikusan fejlédé kornyezettuda-
tosan miikodd oko-felsGoktatdsi intézmény,
mely a magyar felsdoktatds markdns szerep-
Igjévé lépett elb. A fbiskola joviképe az, hogy
2015-re a fenntarthato fejlédést, mint alapér-
téket magdénak vallo, a gazdasdgi, miiszaki és
kozigazgatdsi képzési teriileteken, gyakorlat-
orientdlt oko egyetemmé vdljon.

— Missziénknak tekintjiik, hogy zold f6is-
kolabdl oko egyetemmé valjunk 2015-re. A
MUTF-6t ezért olyan irdnyban fejlesztjiik,
hogy megval6sithassuk a Modern Alkal-
mazott Tudomanyok Egyetemét (MATE).
Ennek a célnak az érdekében - a piaci igé-
nyekhez alkalmazkodva - egyre nagyobb
szerepet szanunk a gazdasagi oktatas mellett
a muszaki és energetikai oktatdsnak, a ku-
tatas-fejlesztésnek, valamint az innovacids
és technoldgia-transzfer tevékenységnek a
megvalésitasara.

A fé6iskola a tatabanyai dnkormanyzattal, a
tatabanyai IPTECH-INNO Ipari és Tech-
noldgiai Innovaciés Kozponttal, valamint
a Bay Zoltan Alkalmazott Kutatisi Koz-
alapitvannyal valé egyiittmiikodésben uj
technoldgiadk ipari alkalmazédsanak beveze-
tését késziti eld, tobbek kozott a megijuld
energia technoldgidk és lézertechnoldgidk
tertiletein. Terveink megvaldsitasa egyrészt
jelentds infrastrukturélis fejlesztést igényel,
masrészt az oktatds bdvitése is folyamat-
ban van. A gazdasagi teriileteken ujabb és
Ujabb, a fenntarthatésdg problematikajat
szem eldtt tartd tantdrgyakat és képzéseket
(pl. 0komarketing) inditunk, hogy az oko-
szemlélet és a kornyezettudatossag beépiil-
jon a hallgatok gondolkodasaba.

Bevezetjiik a muszaki - pl. megdjuld ener-

getikai mérnok, klimastratégia menedzser,
lézertechnologiai mérndk - oktatést. Ebben
a folyamatban a fGiskola torténetében eld-
szOr elinditottuk a miszaki menedzser (BSc)
alapszak képzést 2010 szeptemberétdl.
Az alternativ energiatermelés és -gazdal-
kodas teriiletén indulé képzéseinkben, az
energetikai mérnokasszisztens fels6foku
szakképzésben részt vevd hallgatok tobb
hénapos szakmai gyakorlat keretében vehet-
nek részt a fdiskola tatabanyai épiiletének
tetején elhelyezett 0j tipusu alternativ ener-
giatermel$ berendezések (szolar parabola,
vertikdlis tengelyd szélkerék, fotovoltaikus
napelemek) hé- és villamosenergia termelé-
si adatainak mérésében, feldolgozasidban és
értékelésében. Igy hasznos ismeretekre te-
hetnek szert arra vonatkozdan, hogy hogyan
hasznalhatjuk fel kornyezetbardt médon a
természet kiapadhatatlan energiaforrasait
a mikodésiinkhoz sziikséges energiaterme-
1ésre.
Koérnyezetvédelmi és alternativ energiater-
melési szakemberekre egyre nagyobb igény
van a munkaerdpiacon és a kdzigazgatasban,
és jelenleg ezen szakemberek képzése egyal-
talan nem megoldott sem hazai, sem unids
viszonylatban. A f8iskola stratégiai terveiben
a gazdasagi és miszaki képzésen kiviil a koz-
igazgatasi képzés bevezetése is szerepel.
Giinther Pauli professzor (a Romai Club tag-
ja) szavaitidézve: ,,Ne arra torekedjiink, hogy
a Fold er6forrasait maximalisan kimeritsiik,
hanem arra, hogy minél jobban kihasznaljuk
azokat a lehetdségeket, amelyeket a termé-
szet kinal nekiink.” Ennek jegyében az egész
vildgon elindult a z6ld program, a fejlett ipa-
1i orszagok Oridsi 0sszegeket koltenek a zold
gazdasagra. A recessziobol vald kildbalas
egyik formé4jat 1atjak ebben, és ehhez a folya-
mathoz kell nekiink is csatlakozni.
Magyarorszagon nagyon sok okos ember van,
de ezt az oriasi kapacitast nem hasznaljuk ki
kell6 hatasfokkal. Reményeink szerint a z6ld
gazdasag az a teriilet, amely végre az Ossze-
fogas alapja lehet, amely mogé felsorakoz-
tathatok az energidk. A MUTF ennek a fo-
lyamatnak a motorja, szellemi hattere kivan
lenni, ezért vallaltam el a rektori felkérést.
Célunk 1j, magyar technoldgiak létrehozasa,
az innovaci6 gyakorlati alkalmazasa. Magyar
know-how-ra alapitott magyar cégek kelle-
nek Tatabanyara, amelyek tjabb munkahe-
lyeket hoznak létre. A vildgnak ma mindségi
dolgokra van sziiksége, hat akkor ez miért ne
lehetne magyar technoldgia? A mindségnek
recesszioban is piaca van, ki kell tehat hasz-
nalnunk szellemi tékénket, hogy Magyaror-
szag is versenyben maradhasson, és kilabal-
hasson az évek 6ta htizodé valsagbol.

Veér Kdroly
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Varakozdson feliili novekedést produkdlt a Gasztrometdl Zrt.

Sikert sikerre halmozott a gyartoceg

A nagykonyhai és vendéglatoipari gépek, berendezések piacdn biztos, hogy jelentis
elorelépést tudhatott a magdénak a tatabanyai Gasztrometdl Zrt. A t6bb mint dtvenéves
miltra visszatekinté cég nem ijedt meg a vdlsdgtol, termékfejlesztésekbe, technologiai
korszeriisitésekbe fogott, iij termékcsaldddal dllt eld, s mindezeket a hazai és a kiilfoldi
piac egyardnt jol fogadta. A bdtor tetteknek kiszonhetien sikeriilt egy olyan eredményt
produkdlniuk, amire eddig még a csiics éveikben sem voltak képesek! Ezek a szamok mdr
csak azért is meglepéek, mert Dusfi Ferenc 2009 mdjusdban még negativ eredménnyel

vette dt a cég irdnyitdsat.

- Minek kioszénhetd ez a vdaratlan siker?

— Sokféle osszetevdje van, ezek egyiittes ha-
tasa hozta meg ezt a szép eredményt. Miu-
tan atvettem a véllalat irdnyitdsit, komoly
takarékossagi intézkedéseket hoztunk, s igy
minddssze hat hénap elegendd volt, hogy az
év végére pozitiv eredményt tudjunk produ-
kalni, 106 milli6 tobblettel zartuk a 2009-es
évet. Ezt kovetden is igyekeztiink alkalmaz-
kodni a valsaghoz, s emellett termékfejlesz-
tésbe, gyartasfejlesztésbe kezdtiink, 1) gé-
peket szereztiink be. Mar régdta terveztiik,
hogy a 900-as, nagykonyhai gépsorunkat
teljessé téve elinditjuk az tgynevezett a’la
cart éttermeket kiszolgal6 700-as gépsorun-
kat is. Most végre piacra kerdiilt, és a fogadta-
tas varakozasom feliili volt. Béviilt a bel- és
kiilfoldi piacunk is, nagyon sok Uj partnerre
tettiink szert, és novekedett az arbevéte-
link is. Mindehhez az is hozzdjarult, hogy
a marketingiinket is jelentdsen sikeriilt ja-
vitanunk. Uj, szinvonalas termékkatalogust
készitettiink, Gj prospektusokat gyartottunk,
rengeteg élelmezéssel kapcsolatos rendezvé-
nyen megjelentiink, s ezeken a férumokon
kiallitdsok keretében is megmutattuk a ter-
mékeinket.

— Milyen beruhdzdsokat sikeriilt megvalésitani
az elmult idészakban?
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— A vallalat kiillemében is latvanyosan
fejlédott, maga az irodahaz jelentds ré-
szében megujult. Uj szervert és egyéb
szamitastechnikai eszkdzoket szereztiink
be, felgjitottuk a szerverszobat, korsze-
rusitettiik az irodakat. Gyartasfejlesztést
hajtottunk végre, vasaroltunk egy CNC-
vez€rlési japan élhajlitogépet, egy he-
gesztd gépet és két ponthegesztdgépet.
Mindezt 6nerdbdl tettiik.

— Ugyanakkor sikeres pdlydzatokat is ma-
gukénak tudhatnak. Miben segitette ez 6no-
ket?

— Technoldgiai fejlesztésre, gépbeszerzés-
re 77 millié forint értéki alairt tdmoga-
tasi szerzédésiink van, ebbdl eddig mar
53 milli6 forintnyi beruhdzis meg is valo-
sult, és a jov6 évben tovabbi technoldgiai
berendezésekkel fogunk béviilni. Dontés
el6tt all egy masik, 200 milli6 forintos te-
lephely-fejlesztési palyazatunk is, épp ugy,
mint egy 160 milli6 forintos gépbeszerzé-
si palyazatunk, amelynek segitségével egy
1ézergépet szeretnénk beszerezni.

— Fontos hangsilyoznunk, hogy mind-
ezekhez kiilsé forrast nem kellett igénybe
venniink, a vallalatnak nincs hitele, nin-
csenek tartozasai sem, sOt jelentés meg-
takaritasra tudott szert tenni az elmault

idészakban. Manapsag ez elég ritka jelen-
ség a piacon. Vallalatunk tehat nem csak
nagy multd, de a helyzete is igazan stabil-
nak mondhaté.

- Onék az indulds 6ta kidllitéi az orszdg
legnagyobb élelmiszeripari kidllitasdnak, a
HOVENTA-nak. Milyen volt az idei megmé-
rettetés?

— A HOVENTA is azt bizonyitotta, hogy
varokozason feliili sikereket értiink el a
szakmai piacon. Az 0sszes kiallitd koziil
a harmadik legnagyobb standdal ren-
delkeztiink. Idén 140 m2-en, haromszor
akkora kiallitétéren mutathattuk meg
magunkat, mint a kordbbi idészakokban.
Mig a konkurencidink eltiintek vagy 0sz-
szehuzodtak, mi kiteljesedtiink. Az 1j
gyartésorunk olyan elismerést vivott ki a
szamunkra, melyhez még a versenytarsa-
ink is csak gratuldlni tudtak. Bel- és kiil-
foldi gyartokat is sikertiilt kiszoritanunk a
piacrdl. Potencialis tigyfeleink ugy tlnik
megértették az tzenetiinket hogy érde-
mes magyar termékeket vasarolniuk, ma-
gyar gyartoktol.

— A szdmok nyelvén hogy néz ki ez a siker?
— Az arbevételiink az 1-9 hénapra vetitve
14,4%-kal novekedett, s megkozelitette az
1,4 milliard forintot. A nyereségiinket is
sikeriilt 10%-kal megnovelniink az el6z6
év hasonld id8szakahoz viszonyitva. A
szamok is azt igazoljak tehat vissza, hogy
jo uton, jokor indultunk el. Mégis a leg-
biiszkébb talan arra vagyok, hogy a valsag
idején is meg tudtuk tartani a dolgozdi
létszamunkat, s6t a béreket 11%-kal no-
velni tudtuk a 2009-es évhez képest.

Cseh Teréz
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35 eves a tatabanyai Stop Cukraszda

Még egészen kis gyerek voltam, de emlékszem rd, mikor édesanydmék banhidai
éveikrol meséltek. Gyakran esett sz0 a Raboczky csalddrol, a Stop Cukrdszddrol,
ami nem is csoda, hiszen gyakori vendégek voltak a kizeli kis maszek iizletben.
A kisiparos akkoriban ritkasagnak szamitott. A siitemények java része szocialista
cukrasziizemekben késziilt. Azota felnott egy uijabb generdcio, ma mdr én jdarok a
Stop Cukrdszddba, és Raboczky Janosné, Erzsike helyett a lanya, Sajdliné Raboczky
Bedta fogad, régi ismerdsként, mosolyogva. Harmincot év telt el az indulds éta, de a
Stop Cukit ma is minden tatabanyai és kérnyékbeli jol ismeri, és szereti.

- Miért épp Bdnhiddn nyitottdtok meg ezt az iiz-
letet annak idején?

— Banhidéan lakott a nagymama, és a csaladi
héz egyik szobdjat alakitottuk at tzletté. Na-
gyon kicsi volt ez a helyiség, ezért a miihely
150 méterrel odébb, egy masik épiiletben mii-
kodott. Naponta ingaztunk a talcékkal - télen
héban, jégen - a két épiilet kozott. Edesanydm
évekig cukrasziizemben dolgozott, jol ismerte
hat a sitemények receptjeit, €édesapam pedig
esztergalyosként tevékenykedett. Kézenfekvd
volt, hogy 6 készitse el az els6 gépeinket. Kis-
iparosként abban az id6ben egyetlen cukrasz-
da sem miikodott a varosban, de még az egész
megyében sem. A testvérem és én ezekben
az években még dltalanos iskoldba jartunk,
de szombat-vasirnap délutdnonként mindig
mentiink segiteni az iizletbe, vagy hatul dol-
goztunk a miihelyben. Belendttiink a cukrasz
szakmaba.

— A Stop Cukrdszda ma mdr mdsik vdrosrészben,
az emeleten szinvonalas kdvézoval-soriozivel var-
Ja az inyenceket. Mikor tortént a viltds?

— 1983. méajus 1-jén nyitottunk Sarberekben.
Sziileim ugy dontottek, érdemes fejleszteni, hi-
szen azt lattak, hogy a gyerekeik is ebben gon-
dolkodnak - mindketten vendéglatoipari isko-
lat végeztiink -, igy belevagtak az épitkezésbe.
Itt végre egyiitt és megfeleld méretii lehetett az
iizlet €s a mihely, az elébbi 60, az utdbbi pedig
ma mar 200 m?. Induldskor csak csaladtagok
végezték a munkat, illetve egyetlen munkatars
segitette azt, Gardony Mihalyné, Muci néni,
aki még ma is tagja a csapatunknak.

— Technikai eszkozeinket folyamatosan fej-
lesztettiik az elmult évek alatt. Huszonharom
évvel ezeldtt vettiik meg az elsé olasz gépiinket
- német rokonoknal voltunk latogatéban -, egy

kis olasz tejszingépet. Aztan a rendszervaltast
kovetéen megnyiltak a piacok. Mi is beszerez-
tilk az akkori olasz cstcstechnoldgiat - ami
egyébként még ma is kitiinéen mikodik! Az-
Ota folyamatosan vésaroltunk jabb €s tGjabb
tarolokat, bemutatd vitrineket és mas gépeket.

— Ti hogyan fogalmazndtok meg magatokat, mit
gondoltok a jo cukrdszatrol?

— Mindig a mindségben €s nem a mennyiség-
ben gondolkodunk. Azoknak készitjiik a site-
ményeinket, akik értékelni tudjédk a kézmives
cukraszat egyedi finomségait. Persze elég szé-
les valasztékot kindlunk ahhoz, hogy gyakor-
latilag minden édesszaju ralelhessen itt ked-
venceire. 70 féle stiteményt, 100 féle disztortat
talal az ide betérd. Torzsvendégeink kedvéért
harminc éve ugyanugy készitjiik az 6rok slage-
reket: a zserbot, a képviselGfankot, a puncssze-
letet, de siiteményeink nagy részét igyeksziink
folyamatosan megujitani. Nalunk biztos, hogy
mindig lehet szdmitani Gjdonsagokra!

— A szakma is elismeri a tevékenységiinket

e
™ =
—

Jubilalé vallalkozasok

szinte minden évben megméretjiik magun-
kat az orszdgos versenyeken, és rendszerint
arany-, eziist- vagy bronzéremmel tériink
haza. 2001-ben és 2002-ben Guiness-rekordot
is allitottunk, 1500, majd 3000 adag somldi
galuskat készitettiink. 1998-ban megkaptuk
a Gasztrondmiai Szovetség Védnoktablajat,
2003-ban pedig a Dobos C. Jozsef dijat, mind-
kettd komoly szakmai elismerés. Néhany hete
a megyei Prima-dij atad6 galan kiosztottdk az
Ev Villalkozéja megyei elismeréseket, és az a
megtiszteltetés ért, hogy az Ev Cukrasza dijat
vehettem 4t.

— Mindig vannak tanuldink is, fontosnak tart-
juk a fiatalok szakmai képzését. Szinte gyere-
kek még, amikor idekeriilnek, aztin az évekig
tart kozos munka utdn jo latni Sket, ahogy
érett, felkésziilt feln6ttként hagyjak el mihe-
lyiinket.

— A kardcsonyi-tijévi iinnepekre mit ne siissiink
otthon, miért érdemes inkdbb elindulni a Stop
Cukrdszdaba?
— Mindig elérukkolunk kiilonlegességek-
kel, a kardcsonyi slager a gesztenyés, csokis,
aszaltszilvas pozsonyi kifli, de batran merem
ajanlani a kékuszos, marcipanos, gesztenyés
vagy aszaltszilvas bejglit is. Erdemes elltogat-
ni a honlapunkra is, ahol nagyon nagy valasz-
tékbol akar online is rendelhetdk bejglik, disz-
tortak, aprositemények (www.stopcukraszda.
hu)

Cseh Teréz

Sajdliné Raboczky Bedta és kollégdja Vamosi Krisztina egy gyereknapi rendezvényen
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Atadtik a feliijitott Hotel Magyar Kirdlyt Székesfehérviron

Ismeét nyitva a Magyar Kiraly

2010. december 14-én nagyszabdsii galamiisorral nyitott meg iijra a Hotel
Magyar Kirdly. A kétmilliardos feliijitas eredményeként a négycsillagos
szdlloda a pincétdl a padlasig megiijult.

Az 1800-as évek elején, feltehetden Pollack Mihaly tervei alapjan épiilt,
klasszicista stilust épiiletegyiittes felajitdsdéhoz 486 milli6 forint tdmo-
gatast nyert az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv palyazatan a tulajdonos
Balance 99 Zrt. A munkdlatok soran a tet&tér beépitésével a korabbihoz
képest megduplaztak a szobdk szamat, 450 embert befogadé konferen-
cia- és bdltermet, valamint wellness részleget alakitottak ki, 85-90 vendég
kiszolgalasara alkalmas, latvanykonyhds éttermet nyitottak, s 44 aut6 parkola-
sara alkalmas mélygarazst épitettek. A négycsillagos mindsitést kapott hotel eredeti
allapotaban helyreallitott homlokzata mogott a legkorszertibb technikai eszk6zok,
felszerelések szolgaljak a vendégek kényelmét.

A nyitélinnepség is kirdlyokhoz mélt6 volt — a meghivottakat és a jovébeli partne-
reket Szentpéteri Csilla zongoramtivészete biivolte el a feldjitds eredményeként at-
adott modern és teljesen dtalakult hotel mellett. A vendégek a szdlloda kétszaz éves
torténetébdl és a felujitas részleteibdl is izelitt kaphattak.

A tulajdonosok a konferenciaturizmus fontos helyszinéiil szanjdk a Hotel Magyar
Kirélyt, amely jovére mar 72%-os kihasznaltsdgot érhet el.

Festo Akkreditalt Oktatasi Kozpont nyilt a
Pannon Egyetemen

»Komplex hallgatéi, intézményi és munkaeré-piaci szolgdltatdsfejlesztés a Pannon
Egyetemen” cimmel 1ij projekt indult 2010 nyardn a Pannon Egyetemen. A pdlydzat
keretén beliil 1ij FESTO Akkreditalt Oktatdsi Kozpont kialakitdsdra keriilt sor az egye-
tem Mérniki Kardn, amelyet iinnepélyesen avatott fel dr. Rédey Akos az egyetem rektora
és Nemeth Attila a FESTO Kft. didactic vezetdje.

A projekt megnyitGjan dr. Rédey Akos a Pan-
non Egyetem rektora elmondta, hogy az 591
millié forint 6sszegli tdmogatassal megvalo-
sul6 projekt sordn az intézmény a szolgaltata-
sainak népszerdsitésére és korszertsitésére,
a munkaerdpiaci alkalmazkodédsinak elése-
gitésére, nemzetkozi versenyképességének a
fokozasara fordit kiemelt figyelmet. Ezt a célt
szolgalja a Festo Diactic Kft. és az egyetem
altal kozosen létrehozott Festo Akkreditélt
Oktatasi Kozpont is. A rektor hangsilyoz-
ta annak jelentéségét, hogy a felsGoktatasi
intézményeknek szorosan egyiittmtkodve,
egymast kiegészitve kell folytatniuk oktatasi
és kutatasi tevékenységeiket a gazdasag és az
ipar meghatdroz6 szerepl@ivel. ,,A Pannon
Egyetem célja, hogy az 4j oktatasi kozpont
képzése soran olyan mérnoki tudast sajatit-
sanak el a hallgaték, amely késébb az egész
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nemzet €s a nemzetgazdasag javat szolgalja.”
Az egyetemen — tette hozza a rektor — magas
szintd mérnokképzés folyik, amely nemcsak
az egyetem oktatoinak, de a régié gazdasagi
szerepl6inek is koszonhetd, hiszen szamos
olyan neves vallalat jarul hozza az egyetem
szinvonalas oktatdsahoz és kutatasi tevékeny-
ségéhez, amely a régi6 innovacios fejlédésé-
nek is kulcsszereplje. ,,A FESTO akkre-
ditalt oktatasi kozpont egy olyan referencia
kozpont az egyetemen, amely a jovOben a
vilag Osszes részérdl varja a szakembereket
tudas- és tapasztalatcserére, tovabbképzésre.
A nemzetkozivé valas, a kiilfoldi kapcsolatok
kiszélesitése pedig elvezethet a kivald kutato-
egyetem cim elnyeréséhez” — zarta gondola-
tait a rektor.

Németh Attila didactic vezeté a FESTO kép-
z¢€si rendszereit mutatta be elséként. Kifejtet-

te, hogy mint nemzetkozi vallalat, a FESTO
feln6ttképzés keretében nyujt tovabbképzést
az ipari partnerek szdmara. ,,A Pannon Egye-
tem mérndkképzése korszerd oktatési eszko-
zoket igényel. A FESTO — mintegy kataliza-
torként — az oktatasi jogat nyujtja at a Pannon
Egyetemnek az akkreditalt, vilagszerte azo-
nos mindségi és tartalmu oktatdsi rendszeré-
vel” — tette hozza Németh Attila.

A felszolalasokat dr. Szalai Istvan az egyetem
Meérnoki Karanak dékanja zarta, aki biiszkén
szamolt be arrdl, hogy immaron egy éve nagy
hallgat6i érdeklédéssel folyik a mechatroni-
kai mesterképzés az egyetemen, a végzds hall-
gatOk szamdra pedig szamos lehetdség nyilik
a szakteriileten val6 elhelyezkedésre.

A Festo Didactic GmbH 4ltal az orszdgban
els6ként a Pannon Egyetemen hitelesitett és
mindsitett AFB laboratorium €s oktatdsi koz-
pont az automatizlasi technoldgia kiilonb6z4
teriiletein és kiilonboz4 szintjein nyujt a jovo-
ben teljes képzést az egyetem hallgatdi szama-
ra és biztosit tovabbképzést az ipari partnerek
szakemberei részére. Az AFB laborat6rium a
TAMOP 4.1.1/A-10/1/KONV-2010-0006 pro-
jekt altal biztositott forras felhasznalasaval, a
Festo Kft. timogatasaval keriilt kialakitasra.
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Uj laké érkezik a Tatabdnya-Kornye Ipari Parkba

A Henkel Tatabanyat valasztotta

Nem véletlen ez a valasztds. A Henkel elssorban azért dontott a Tatabdnya-Kornye Ipari
Park mellett, mert Magyarorszdg, s azon beliil Tatabanya Europa kozéppontjaban he-
lyezkedik el és jelentds az elektronikai ipar koncentrdcidja. Tatabdnya adottsdgai kitiindek
a befektetok szamdra. Az M1-es autopalya mellett, a fovarostol, az M0-dstol mindissze

60 kilométerre fekszik. Ujabb és iijabb munkahelyek teremtédnek, s mindez elsésorban

”_

az osszefogdsnak, a kitiing egyiittmiikodésnek, egyiittgondolkoddsnak koszonhetd.

A Kornye-Tatabanya Ipari Park legajabb
lakdja tehat a Henkel. December elején
tinnepélyes keretek kozott raktak le az 4j
ragasztogyar és logisztikai kozpont alap-
kovét. Dieter Knoll, a Henkel Magyaror-
szag Kft. tigyvezetd igazgatdja az tinnepi
beszédében igy érvelt a beruhazas, a ma-
gyarorszagi, illetve a tatabanyai telephely-
valasztds mellett:

- A kozel tizenotmillié eurds beruhdzas
nyolcvan 4j munkahelyet teremt, és a Hen-
kel ragasztas technolégidk tizletdganak
kozép-kelet-eurdpai bazisa lesz. A gyar-
tokapacitas fejlesztését a ragasztas-tech-
noldgia teriiletén jelentkezd novekedési
potencidl indokolta. A beruhazis lehet-
séges helyszineként megvizsgaltuk Len-
gyelorszag, Szlovédkia, a Cseh Koztdrsasag
és Romania adottsagait is, végiil Magyar-
orszag és a Tatabanya-Kornye Ipari Park
mellett dontottiink. Magyarorszag mellett
szOlt a kozponti elhelyezkedés, valamint
az, hogy a Henkel ragasztas technologi-
ai agazata f6 partnerei az elektronikai
ipari véllalatok és a csomagolastechnikai
cégek, amelyek az orszagban nagy szam-
ban vannak jelen. Az Ipari Park altal ki-
nalt feltételek is megfeleltek mind a telek
méretét, mind a munkaerd$-piaci kinédlatot
tekintve. Igy kozelebb lehetiink partnere-
inkhez, vevéinkhez, amely segiti a nyers-
anyagellatast.

- A tatabanyai gyar a kelet-k6zép eurd-
pai fejlédés kozpontja lesz, hiszen harom
gyarbdl telepitjik at a termelést az uj
tizembe. Egy lengyel gyar egy része és egy
angliai izem termelése keriill Magyaror-
szagra, valamint a Henkel Magyarorszag
Kft. jelenlegi, vaci ragasztdégyaranak ter-
melése is az 0 izembe koltozik. Vallala-
tunk igy koncentraltan és hatékonyabban
képes majd elballitani az ipari és lakossagi
felhasznélasra gyartott termékeket, ame-
lyeket a logisztikai kdzponton keresztiil
belfoldi, illetve kozép- és kelet-eurdpai
piacokra szallitunk majd - zarta a gondo-
latot az ligyvezetd igazgato.

A nagyléptéki beruhazids meghatarozo
eseménye a tatabanyai térség gazdasagi
fejlédésének, és egyben a hazai és nem-
zetkozi versenyképesség jele is. A varos
szamara fontos stratégiai kérdés, hogy
az ipari szektor minél szélesebb korben
legyen jelen az ipari parkban. A Henkel-
lel az aut6- és elektronikai ipar mellett
megjelent a vegyipar is Tatabanyan, amely
a térség szakképzésére is hatdssal lesz —
mondta Schmidt Csaba, Tatabdnya pol-
garmestere.

A gyar és a hozza tartozo logisztikai koz-
pont eldrelathatéan 2012-ig kezdi el mi-
kodését. A ragasztogyar és a logisztikai
kozpont kivitelezését févallalkozoként a
Market Epité Zrt. végzi. Mikusi Rébert
arrdl biztositotta a résztvevdket, hogy a

kivitelez6 eddigi gyakorlatdnak megfele-
16en elsGsorban a helyi cégek, szakembe-
rek kapacitasat kivanja igénybe venni az
épit—kezés soran.

Az tUnnepségen Kornye polgarmestere,
Beke Laszl6 arra hivta fel a figyelmet,
hogy a vdlsdg hatdsa nem érezhetd a
Tatabanya-Kornye Ipari Parkban. Ujabb
és tjabb befektetdk jottek az elmult id6-
szakban, és a mar régebb oOta itt mikoddk
egy része is fejlesztésekben, bévitésekben
gondolkodik, ez pedig 4j munkalehetdsé-
get jelent a varos és kornyéke szdmdra.
De mindez nem valamiféle csodidnak
koszonhetd - egészitette ki a gondolatot
Schmidt Csaba, hanem a példaértékd osz-
szefogasnak. Tatabdnya és Kérnye dnkor-
manyzati vezetdi, az ipari park fenntartdi,
a varos gazdasagfejleszt§ szervezete és
a helyi munkaiigyi kozpont példaértékid
egylttmiikodésének megvan az eredmé-
nye: a befekteték szivesen valasztjik te-
lephelyiill Komarom-Esztergom megye
székhelyét, Tatabanyat.

Cseh/V.E
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Beke Laszlo, Schmidt Csaba, Dieter Knoll és Mikusi Robert.

Az IPH Kft. - Tatabanya értékteremtd oldala.
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GKF Company -
Egy ev alatt felepitett birodalom

A magyar gazdasdg jelenlegi dllapotdban, a vilagvdlsdg kovetkezményeit nyogve, manap-
sdg ritkdn talalkozunk hazai sikertorténettel a gazdasdgi életben. A cikkiinkben bemu-
tatott GKF Company iidito szinfolt ezen a teriileten, hiszen a semmibél indulva magyar
fiatalok nem csak mertek nagyot dlmodni, de ezért az dlomért nap mint nap keményen
meg is dolgoznak. Es a munkdnak még az eredménye is megvan. ..

A Gazdaségi Kutat6 és Fejleszté Szovet-
ség 2009. aprilis 12-én alakult a Karoli
Gaspar Egyetemen végzett fiatalok koriil
tOmorilé barati tdrsasagbol. A Szovet-
ség alapszabalyanak értelmében, a hazai
gazdasagi szféra alternativ és innovativ
fejlesztésére jott létre. Céljai kozt szere-
pelt, hogy a gazdasagi életben felmeriil§
problémékat az eddigiektd]l alapvetSen
méas médokon megkozelitve Gj szemléle-
tet honositson meg a hazai gazdasigban.
Ezt a célt elsésorban a gazdasigi élethez
altalaban csak érintélegesen kapcsol6dd
felsGoktatasi intézmények gazdasagi vér-
keringésbe torténd bekapcsolasaval gon-
doltak megvaldsithatonak. Az innovativ
valtozéas azonban, amit ez a kezdeménye-
zés magaval hozott — igymond az allovi-
zet felkavarva — tdlnétte egy non-profit
tarsadalmi szervezet kereteit. Sziikséges-
sé valt a misszioban felvdllalt feladatok
elvégzéséhez egy, a for-profit szektorban
is boldogulni képes cégcsoport létreho-
zésa, igy jott 1étre a GKF Company.

A cégcsoport szinte a nullardl indulva,
ismeretlenként robbant be a pénziigyi-
palyazati és képzési piacra. Sikeriik els6-

sorban lelkesedésiiknek, pozitiv hozzaél-
lasuknak, egyre b6viil§ szakmai tudasuk-
nak és annak az 0j személetd megkozeli-
tésnek koszonhetd, amely a problémaéakat
alternativ néz6pontokbdl vizsgilja meg,
és innovativ megoldasokat vezet be a gaz-
dasagi rendszerekbe.

Valami gjat taldltak fel ezek a fiatalok?
Mi lehet a sikeriik titka? Hogyan lehetsé-
ges ma az, hogy az ismeretlenbdl egy ma-
réknyi fiatal egy olyan 4j kis birodalmat
hoz létre, amely azonnal sikertdrténet-
ként konyvelhetd el? Taldn mégis lehet
hinni a magyar virtusban, a tehetségben,
abban, hogy 0sszefogassal és jo csapattal
igenis megvaldsithato egy elképzelés?
Cikkiinkben a GKF alapit6i és tulajdo-
nosai valaszolnak kérdéseinkre, és re-
méljiik, hogy a végére mi is kapunk vala-
miféle valaszt ezekre.

— Mivel foglalkozik a GKF Company?

— A GKF Company cégcsoporti miko-
désének koszonhetSen a hazai gazdasag
szerepl6i szdmdra nyujt tandcsadoi és
projektkezelési szolgaltatast. Olyan ter-
mékcsomagban gondolkodva, amely egy
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— akéar Osszetett — fejlesztési igényt is pro-
jektenként kivitelezve val6sit meg. A cso-
magban szerepel a teljes kivitelezési kolt-
ség forrdsdnak lehetdség szerinti minél
magasabb kiilsé finanszirozasa, a projekt
kivitelezése, a projekt pénziigyi és mene-
dzseri feladatainak ellatasa, az esetleges
beszerzések lebonyolitasa.

— Jelenleg 6 mikodo és 3 tovabbi fejlesz-
tés alatt 4116 tizletagunk létezik. A finan-
szirozasi divizi6 a palyazati és pénziigyi
tzletdgan keresztiil, a projektgeneralasi
a képzési és projektmenedzsmenti liz-
letagan keresztiil, a kivitelez6i pedig a
szoftverfejlesztési, a kutatasfejlesztési és
a szervezetfejlesztési lizletagan keresztiil
fejti ki tevékenységét.

— A sok pdlydzati cég kiziil miben kiilonbo-
zik a GKF?

— A GKF csomag szerinti termékkonst-
rukcidival képes teljes fejlesztési pro-
jektek végigvitelére, lehetdségeinkhez
mérten igy lgyfeleink ,,projektterhelé-
sét” csOkkentjiik, amivel id6t €s energiat
takaritunk meg a fejlesztési projekt sike-
rességének hatékonysdgnovel6 hatdsan
felul.

— Milyen eredményeket tud felmutatni a
GKF az elsé év utdn?

— Az elsé év statisztikai eredménye, hogy
a GKF Company cégcsoportjaiban tobb
mint 220 igyféllel kdzel 340 projektet ke-
zel. Az iigyfélkor folyamatos novekedése
mellett a régiekkel valé kapcsolat is meg-
marad, és 6k is egyre tobb uj feladattal
bizzak meg a cégcsoportot.

— A cégcsoporton beliil a GKF Consulitng
Kft. a tavalyi év sordn, féléves miikodés-
sel, a palyazati piac legnagyobb figyel-
mét lekoté TAMOP 2.3.3-as kifras 4ltal
finanszirozott projekteknek a teljes piaci
részesedéshez viszonyitott 10%-at volt
képes legenerdlni tigyfelei szamara. A
palyazati “slagertermékek” piacan elért
10%-0s részesedésnek koszonhetSen a
feln6ttképzési piacon bekeriiltiink az 5
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legnagyobb képzési projekteket lebonyo-
1it6 vallalat kozé.

— Ezek a sikerek alapoztak meg egy olyan
cégesoportot, amely méara 100 ember-
nek ad munkat és megélhetést. Mindezt
a gazdasagi vilagvalsag kell6s kozepén
értiik el, amikor a piac donté részén reg-
ressziv tendencidk domindltak.

— Es itt sem allunk meg, terveink szerint
2012-reacégcsoportforgalmaelfogjaérni
az 1 MRd-os arbevételt. De mindezeken
feliil talan a legnagyobb eredmény, hogy
néhany magyar fiatal bizonyitani tudta,
hogy hatszél, komoly kapcsolatrendszer
és kezdd6tdke nélkiil is képes olyan ered-
mények elérésére, amelyek el6tt méltan
hajthat fejet barki a piacon.

— Hogyan alakult ki a GKF Company mint
cégcsoport?

— A cégcsoport elsé tagja a Gazdasagi
Kutaté és Fejleszté Szovetség volt, amely
idén 4prilisban tnnepelte mikodésének
elsé éves évforduldjat. Mar ezzel parhu-
zamosan megkezdddtek az egyeztetések
befektet6kkel, akik egyes részteriiletek
kialakitdsanak és miikodésének koltsége-
it vallaltdk. Cégcsoportta 2010-ben val-
tunk, amikor két 4j iizletdgunk beindita-
saval vallalatunk szolgaltatési portfolidja
teljes korivé valt.

— Milyen céllal alakult a GKF?

— Egyontett és elsérendd célunk volt egy
olyan erds cégcsoport 1étrehozasa a hazai
gazdasagban, amely multi szolgdltatasi
palettaval rendelkezik, tigyfélkézponta
a kiszolgdlasa, és manufakturdlis pro-
jektgeneratori végrehajtassal dolgozik.
Amely képes a mindségi és célzott fej-
lesztési szolgaltatassal a hazai gazdasagot
alulrdl fejleszteni, mindemellett képes a
tudomanyos és szakpolitikai teriiletekkel
valamint a piaci szereplSkkel is érdemi
parbeszédet kezdeményezni.

— Sok fiatal dolgozik itt, milyen a minden-
napok hangulata?

— Probalunk olyan légkort teremteni,
amely egyrészt tikrozi az itt dolgozo,
val6ban fiatal korosztély lelkes és ellent-
mondast nem ismeré munkamordljat,
illetve a kozosség tagjainak személyes
beéllitottsdgat. Meggydzddésiink, hogy
a munkavégzés telhet j6 hangulatban,
valddi csapatszellemben, ahol az egyén
értékét a kozosség adja, amelyben naprol
napra egyre tobbet teljesit. Természete-
sen a csapat erdsségét a munkahelyen ki-
viili kdzds programokkal is erdsitjiik.

— A koz6s bulikon kiviil rendszeresen
szerveziink hétvégi csapatépitd tréninge-
ket vidéken, amelyek a szakmai fejlédési
lehetdségek mellett kellemes egyiittlétre

is lehet&séget adnak, és
ahol szoros barati kapcso-
latok is ki szoktak alakul-
ni.

— Milyen elképzelés szerint
épiti ki orszdgos hdlozatdt
a GKF?

— A vidéki irodak nyita-
sa, valamint az orszagos
lefedettség elérése kulcs-
fontossagli  szdmunkra.
Jelenleg orszagos szinten
keresiink  tanacsadokat,
akik képviselhetnek min-
ket, és az ,arcaink” lehetnek Budapest
utdn vidéken is. A projekt keretében
zajlik belsé portalunk fejlesztése, amely
tobbek kozott szakmai anyagok meg-
osztasat teszi majd lehetévé, valamint
projektkdvetd rendszert és féorumokat is
fog mikddtetni. Jelenleg a legfontosabb
azonban egy bels§ e-learning rendszer
elinditdsa, amelynek segitségével a vi-
déki kollégdk hatékony és gyors képzése
teljes mértékben megoldhatéva valna.
Jelenleg vezet$ tanacsadodink felkészitd
képzései zajlanak, 6k lesznek azok, akik
koordinaljak majd a rendszerbe Gjonnan
érkezdket. Fontos, hogy hosszu tava ter-
vek mentén épitsiik fel tanicsadoi és ér-
tékesitd rendszeriinket. Egy ilyen fiatal
szervezetnek, mint a miénk, minimalisan
3-5 évvel eldre kell latnia, hogy mit var el
egy ilyen jellegti projekttdl.

— Mit jelent az, hogy a GKF az oko-
szemléletet is tamogatja? A kornyezetbardt
technologidk teriiletét is érinti a tevékenysé-
giik?

— A cégcsoporton beliill a Development
Kft. megajulé energiahordozékkal, kor-
nyezetkdzpontlu technoldgidkkal, illetve
a fenntarthatésaggal kapcsolatos straté-
giai tandcsadéassal foglalkozik.

— Célunk, hogy Magyarorszag felzark6z-
zon az eurdpai szinvonalhoz a z6ldener-
gidk hasznositdsa teriiletén, valamint a
fosszilis energiafiiggéség csokkentésé-
vel irdnyt mutasson az eurdpai energia
felhasznalok szamara. Hisziink abban,
hogy a gazdasagi élet szereplSi szamara
is alapvetd fontossagu a kdrnyezet meg-
6vasa, az okozott karok helyredllitasa,
aminek ma sajnalatos aktualitasa kozis-
mert. Mi egy olyan gazdaséagot tudunk el-
képzelni hosszu tavon mikoddképesnek,
amely felhagy korabbi pazarl6 hozzaalla-
saval az energiafelhasznélas teriiletén is,
illetve igyekszik az energiat a kdrnyezet
lehetd legminimalisabb szennyezése mel-
lett elérhetévé tenni. Még gyerekcipdben
jarunk, de keressiik azokat az alternativ
megoldasokat, amelyeket a gazdasagi

életben is lehet koltséghatékonyan alkal-
mazni, illetve akar unids forrasokbdl is
finanszirozni.

— Ha jol tudom, kutatdsi projektek kezelését
is vdallalja a GKF. Hogyan képzeljiik ezt el?
— A cégcsoport kozhaszna szervezete a
Gazdasagi Kutato és Fejleszt§ Szovetség
a kutatas-fejlesztési ilizletag feladatait is
ellatja. Tulajdonképpen egy kapcsolati
lehetSséget kivantunk létrehozni a ku-
taté tevékenységet folytatd intézmények
(egyetemek, f6iskoldk, szakkollégiumok,
egyéb kutatasi miihelyek) valamint a ku-
tatasi programok eredményeit felhaszna-
16 piac k6zott. A minket megkeresd valla-
latok szdmara az adott kutat6 intézmény
bevonésaval az innovéciés jarulék fel-
hasznalasaval, illetve palyazati forrasbol
bonyolitunk le kutatasi projekteket. Ezek
egy vallalat életének szinte teljes spekt-
rumat feldlelik, igy szinte minden magyar
vallalkoz6 igényeit ki tudjuk elégiteni,

— Hisziink abban, hogy az egyetemeken
felhalmoz6dé elméleti tudas elsésorban
a mindennapi életben, akar gazdasagi
akar egyéb teriileten hasznosulhat csak
igazdn az orszag javara. Az elméleti tu-
das és a gazdasig Osszefogasaval olyan
értékek teremthetdek, amelyek elémoz-
ditjdk a magyar gazdasag teljesit6képes-
ségének javuldsat, ami igy mar nem egy
elvont kategodria, hanem a mi életiink. Itt,
és most.

— Reméljiik, hogy példdtok ragados lesz, és
sok hasonlo hazai sikertorténetet mutatha-
tunk be a kozeljovoben. Koszonjiik a beszél-
getést!

— Koszonjik!

€[z company
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Az év informatikai oktatoja

A Magyarorszdgi Vezeté Informatikusok Szovetsége (VISZ) december 15-én tartotta
évzdré rendezvényét, ahol iinnepélyes keretek kozott dtadtik az Ev informatikai oktatdja
2010. palydzat nyertesének jaro dijat, melyet dr. Bertok Botond egyetemi docens, a Rend-
szer- és Szamitdastudomdnyi Tanszék oktatdja vehetett dt.

Dr. Bertok Botond a Pannon Egyetemen (ak-
kori Veszprémi Egyetemen) végzett, oktatd-
ként 2003 6ta dolgozik a Pannon Egyetem
Miuszaki Informatikai Karan, azonban mar
1999 6ta PhD hallgatoként is kozremitikodott
az oktatasban. Nyolc tantargy tematikajanak
kidolgozdja és targyfeleldse. Hivatasanak te-
kinti az informatikus szakokon az egymasra
épiilé algoritmikus gondolkodasra neveld
és programozasi targyak tartalmanak éven-
kénti korszerisitését és szinkronizalasat.
A programozasi targyak mellett a legtjabb
elméletben és gyakorlatban. A kar elsé angol
nyelvi képzésének, a MOL-lal kozosen mu-
kodtetett Olajipari ellatasi lanc optimalizalo
szakmérnokképzésnek alapit6 szakvezetdje.

Szakmai ismereteit beépiti oktatasi tevékeny-
ségébe is, tantargyait ennek megfeleléen ala-
kitja. Naprakész ismeretanyagot ad at a hall-
gatoknak, ezzel is biztositva a mindséget. A

tananyagok kidolgozasakor ugyanolyan szi-
gorusaggal torekszik a tudomany élvonalédba
tartoz6 eredmények felhasznaldsara, mint
kutatdsai soran. Hallgat6éi eredményesen
szerepelnek TDK-konferencidkon és gyak-
ran tarsszerz6i nemzetkozi publikacidkban,
aktivan dolgoznak egyiitt kutatas-fejlesztési
projekteken.

A dijrol:

A VISZ Az év informatikai oktatdja 6szton-
dijjal nem elsdsorban az informatika oktata-
saban kozremtikodSk szakmai-tudomanyos
tevékenységét, illetve oktataspolitikai szer-
vez$ munkéjat szeretné értékelni, hanem a
kozvetlen oktatdsi munkaban oroszlanrészt
véllal6 informatikai oktatok erkolcsi-anyagi
elismerésének emeléséhez szeretne hozzaja-
rulni.

A palyazat kiirasat, a beérkezett anyagok
értékelését és a dijak odaitélésére vonatko-
70 elSterjesztést a VISZ egy szakért6kbdl és

szakujsagirokbol allo bizottsag segitségével

készitette el. A dontést — ennek figyelembe

vételével — a VISZ elndksége hozta meg.
Tudositonktol

Optimalizalas felsofokon — Veszpréemben

December 13 és 15 kozott az optimalizdlds elismert szakemberei taldlkoztak Veszprém-
ben, a negyedik a Veszprémi Optimalizdlasi Konferencidn (VOCAL). A Pannon Egyetem
Miiszaki Informatikai Kardnak szervezésében 65 eléaddson vehettek részt a nemzetkozi

s n

hirii kutatok a vildg 20 orszdgdbol.

A konferencia rendezésével a szervezdk célja
egyrészt Magyarorszagra hozni az optimali-
zalas élvonalaba tartozoé kiilfoldi el¢addkat,
masrészt lehetdséget biztositani a magyar
kutatéknak — koztiik a kar munkatarsainak
és hallgatéinak —, hogy a nemzetkozi szak-
mai kozosség eltt méressék meg kutatési
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eredményeiket. A konferencidn részt vesz-
nek a kar tehetséggondozd programjanak
hallgatdi is, akik koziil tobben az optimali-
zéalas teriiletén folytatnak kutatdsokat méar
egyetemi éveik alatt, egylittmikodve a nem-
zetkozi hird professzorokkal. A konferencia
témaja az optimalizalas elméleti matemati-

kai és gyakorlati feladatainak megoldasa.
Az optimalizalas a mindennapi élet szinte
minden teriiletén haszndlhaté matematikai
mddszer. Optimalizalassal javithatjuk hasz-
nalati targyaink, lakasunk hatékonysagat
ugyanugy, mint egy kozlekedési rendszer
vagy egy teljes vallalat miikodését. A haté-
konysag kevesebb koltséget, nyersanyag- €s
energiafelhasznalast, kisebb kockazatot és
kornyezeti terhelést is jelenthet. A médszer
ezaltal kulcsszerepet jatszik a fejlédésben
és a fenntarthatésagban is. A konferencia-
sorozat iranti érdeklédés is azt jelzi, hogy a
Miiszaki Informatikai Kar Veszprémben az
optimalizdlas egyik nemzetkozi tudomanyos
kozpontja.

A Konferencia bankettjén a Magyar Ope-
raciokutatasi Tarsasag Egervary Jend em-
lékplakettel tiintette ki dr. Friedler Ferenc
egyetemi tanart, a Pannon Egyetem Muszaki
Informatikai Karanak dékanjat az operacio-
kutatds és alkalmazott matematika teriiletén
sok éven at folytatott nemzetkozi szinten
elismert eredményes kutatd, oktatd €s isko-
lateremt6 munkajaért. A dijat dr. Csendes
Tibor, a Magyar Operaciokutatasi Tarsasig
elnoke adta at december 14-én.
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$zocialis konferencia a varoshazan

Novemberben tandcskoztak a szocidlis iigyekben érintett székesfehérvdri szakemberek.
Az énkormdnyzat fontosnak tartja a teriileten dolgozok véleményét. A szegénység 78 mil-
lié6 embert, koztiik 119 millio gyermeket érint az Europai Unioban, és sajnos vdrosunk

is érintett.

Kincses Zsolt David, Szocialis Ellatasi és
Gyermekvédelmi Irodavezetd elmondta,
azért volt fontos a konferencia 6sszehivasa,
mert az Gj szocialis ellatasokhoz tobbletfel-
adatok kapcsolddnak, ugyanakkor ilyenkor
van lehet8ség arra, hogy a teriilet munka-
tarsai véleményeket, javaslatokat mondjanak
szocialis témakkal kapcsolatban.

A konferencia kozponti téméja a szegény-
ség, melynek mértéke egyre riasztobb. A
figyelemfelkeltés, a tarsadalmi Osszetarto-
zas felelGsségének hangsilyozasa érdekében
van sziikség olyan mozgdsité programokra,
melyek csokkenthetik a tarsadalmi kirekesz-
tettséget.

Egyik aktudlis probléma a csalddtdmogata-
si rendszer valtozasa. Székesfehérvaron 15
tanul6 esetében kénytelen az dnkorményzat
a 10 6ra igazolatlan hidnyzas miatt a csala-
di potlék megvondsit megeléz$ intézkedés
megtételére. A csalddokhoz az 50 6ra igazo-
latlan mulasztas utan csaladgondnokot ren-

delnek ki, aki a gyermek védelembe vétele
érdekében a veszélyeztetettség elharitdsaban
nyujt segitséget. Az iskoldztatasi tdimogatds

felfiiggesztésével egyidejileg eseti gondno-
kot jelolnek ki, aki szervezi a csaldd gazdal-
kodésat: befizethetnek elmaradt koziizemi
dijat, gondoskodhatnak élelmezésrdl, ruhdz-
kodasrol. Amennyiben 3 honapi megfigyelés
alatt a tanulénak nem lesz igazolatlan mu-
lasztésa, a csalad Gjra megkapja az ellatast,
probléma esetén viszont Ujabb megvonds
kovetkezhet.

Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazat

vyl

Arisztotelész szavait idézve kezdte koszontdjét Kincses Zsolt David, a Szocidlis ellatdsi és
Gyermekvédelmi Iroda vezetije, majd felkérte az sztondijak dtaddsdra dr. Cser-Palko-
vics Andrds polgdrmestert. A december elejei rendezvényen a Zentai Uti Altaldnos Iskola
korusa és Kozdry Ferenc Szinitanoddjanak névendékei szerepeltek.

A felsGoktatasi szocidlis 0sztondijrendszer
célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzetti, szociélisan raszoruld székesfehér-
vari fiatalok szdmara a felsGoktatasban vald
részvétel elérhetdvé tétele.

335 palyazat érkezett, abbol 249 érvényes —
ezek mindegyike tdmogatast nyert. A magas
szamadat annak a valtoztatasnak is koszon-
hetd, hogy az 6sztondij elbirdlasa kizardlag
szocialis raszorultsag alapjan, a palyazo ta-
nulményi eredményétdl fiiggetleniil tortént.
Az ,,A” tipust 0sztondijat két szemeszteren
at kapjak a felsGoktatdsban mar résztvevd
hallgaték, a ,,B” tipusi Osztondijat pedig
hat szemeszteren 4t kapjak az idei tanévben
utolsé éves, érettségi eldtt allo kozépiskola-
sok, illetve a felsGoktatési intézménybe még
felvételt nem nyert érettségizettek.

Az 6sztondijasok kozott sok testvérpar ve-
hette at oklevelét, illetve az egyetemi, f6is-
kolai zh-id8szak miatt a palyazok helyett a
szuldk, fiatalabb testvérek jottek ki kezet
fogni a polgarmesterrel. Orvendetesen sok
nagycsalados kapott Bursa Hungarica 0sz-
tondijat a varos 5 millié forintos keretébdl.

Dr. Gode Andrea
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Ahol Oveges Jozsef is megnyalnd mind a tiz ujjdt

Science Park nyilt a tatabanyai foiskolan

A fizika torvényeit jatékosan bemutato idiszaki kidllitds nyilt a tatabdanyai Modern
Uzleti Tudomdnyok Féiskoldjan. A tarlat kézépiskoldaknak és dltaldnos iskolaknak
biztosit lehetéséget rendszeres szakkori foglalkozdsok, érettségi felkészitok, kihely-

ezett fizikaordk megtartdsdra.

Az intézmény az ismeretterjeszté park
megnyitasahoz kapcsolédva Fenntartha-
té6 Fogyasztas Klubot inditott, és a Magyar
Tudoméiny Unnepe alkalmabél Komarom-
Esztergom megye tehetséges kozépiskolas
didkjainak ismét megszervezte A tudomany
utanpdtlasa cimd szimpdziumot, amelynek
kiemelt téméja a fenntarthato6 fejlédés volt.

-, Jatszva is lehet tanulni” és ,,Tobbet ésszel,
mint erével” - idézett fel két kozismert bol-
csességet Bencsik Janos energiaiigyi és ott-
honteremtési allamtitkar a park megnyitasa
alkalmabdl mondott beszédében.

Elmondta, a fizikai torvények jobb megis-
merése hozzdsegit benniinket ahhoz, hogy
ne €ljiik fel erészakkal a bolygd természeti

22. oldal

eréforrasait, hanem azokat a kell§ szelidség-
gel forditsuk sajat javunkra, hogy az utanunk
kovetkezd generaciok életét is biztositsa.

A Science Park egy olyan interaktiv kiallitas,
amelynek segitségével akar az oly szaraznak
tlind realtantdrgyakat konnyen megszeret-
tethetik a kreativ pedagdgusok a didksaggal.
Egy park, ahol minden vendég jatszva ismer-
heti meg a fizika torvényeit olyan eszkdzoket
kiprébalva, mint a magneses mez4 erévona-
lait bemutaté jatékok, fazis inga, szappan
fal, rezg6 orgona, hanoi torony, gyro kerék
és még sok-sok érdekes, kreativ jaték. A
Science Park lehetdséget biztosit kozépisko-
lak és altaldnos iskoldk szdmara rendszeres
szakkdri foglalkozdsok, érettségi felkészitok,
kihelyezett fizikadrdk megtartasara is.

A Science Park bejdratandl kézépiskolds fiatalok vagtak at a nemzetiszinil
szalagot

— A Science Park interaktiv tarlat célja, hogy
népszertsitse a féiskola miszaki és termé-
szettudomanyi képzéseit, s hogy a didkok
tartalmasan toltsék a szabadidét, itt élmény
a tanulas - mondta dr. Téth Gabor, a MUTF
fétitkara.

A ,,Csodak Palotdja” mintéjara késziilt kialli-
tason latvanyos kisérleti eszkozok és valoban
csodélatra mélté optikai, illetve mechanikai
kisérleti berendezések varjak az érdekl6dd
altalanos iskolas és kozépiskolas didkokat,
didkcsoportokat, tanarokat és sziiléket egy-
arant.

A februar 15-éig latogathaté Science Park
vasarnap a csalddoké, a foglalkozasokat az
év aktualis id6szakaihoz, linnepeihez, szo-
kasaihoz kapcsoljak. A kiallitds helyszine
a tatabdnyai Modern Uzleti Tudomanyok
Féiskolaja ,,B” épiiletének 3. emelete (Béla
Kiraly krt. 58.).
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Oktatas - kutatasfejleszteés

Veszprém és a Pannon Egyetem Miiszaki Informatikai Kara is egyiittmiikodik az IBM-mel

Informatikai kutatokozpont letesiil

Veszprém két 1ij informatikai projektben is az IBM partnere lett. Az egyik kereté-
ben a neves informatikai cég — a vdrossal kozosen létrehozott munkacsoportban,
ellenszolgdltatas nélkiil - felmérést készit Veszprém jelenlegi miikodésérol és javas-
latot tesz lehetséges intelligens, a hatékonysdgot novelo megoldasok alkalmazdsd-
ra. A mdsik megdllapodds alapjdn informatikai kutatokozpont jon létre a Pannon
Egyetem Miiszaki Informatikai Kardn, ingyenes szoftverekkel, tananyagokkal és
hallgatoi osztondij-programmal. A veszprémi Varoshdzdn rendezett iinnepségen
Navracsics Tibor miniszterelnok-helyettes és David Stokes, az IBM Kozép-Euro-

pai Igazgatija is részt vett.

Az IBM néhdny éve in-
ditotta el Smarter Cities,
vagyis ,Elhetbb/Intelli-
gens Vérosok” elnevezési
programjat, amely kereté-
ben varosok szdmara kinél
feladataik stratégiai szintd
tervezését és megvaldsi-
tdsat tdmogatd szolgal-
tatasokat, az adott varos
miikodésének javitdsa ér-
dekében az IBM kutatési
eredményeit felhasznalva.
A meghirdetett program
keretében vildgszerte egy-
re tobb sikeres projekt valosul meg.

A Smarter Cities program révén Stockholmban
példaul olyan intelligens utdijrendszert vezet-
tek be a varoskdzpontban, amely 20%-os forga-
lomcsokkenést, 14%-os karosanyag-kibocsétas
csokkenést és 40 ezer 1j kozosségi kozlekedés
felhaszndl6t eredményezett. Az Gj-mexikéi
Albuquerque pedig olyan munkairdnyitasi és
jelentési rendszert alakitott ki, mely lehetévé
tette a feladatok sokkal gyorsabb meghatdro-
zasét és kiosztasat, példaul a nagyméreti sze-
metes konténerek kihelyezését és begytijtését,
a graffitik eltavolitdsat, valamint a jelentések
automatizdlt elkészitését és megosztasat. Ez a
beruhdzds 2000%-os megtériiléssel jart.

A varoshdzdn rendezett linnepségen Porga
Gyula polgérmester reményét fejezte ki, hogy
hamarosan Veszprémben is indulhatnak hason-
16 fejlesztések. Az IBM-mel alairt megéllapo-
das szerint az informatikai vallalat a felmérés
sordn az adott varost szdmos indiké4tor alapjan
értékeli az IBM modszertandban meghata-
rozott vérosi alrendszerek mentén. A munka
mintegy 2 hénapot vesz igénybe, s olyan javas-
latok megfogalmazdsaval zarul, amelyek elése-
githetik a varosfejlesztési stratégidja megvalo-
suldsat intelligens megolddsok alkalmazésaval.

Hazankban Veszprém az elsék kozott vesz részt
az IBM Smarter Cities kezdeményezésében, igy
a stratégiai tervezésért a cég nem kér ellenszol-
galtatast.

A rendezvényen felszolalt Navracsics Tibor
miniszterelnok-helyettes, kozigazgatasi és igaz-
sagiigyi miniszter is, aki arrdl beszélt, hogy
a korméany szamara elsGdleges fontossagi a
munkahelyek 1étrejottének timogatasa, mert ez
kuleskérdés a gazdasag teljesitéképességének
novelése, hosszu tavon pedig az orszag €s az
egyes emberek egyéni sikere szempontjabol.
Hangsulyozta: ugyanilyen fontos szdmara az,
hogy az ilyen, innovativ kezdeményezések egy
része Veszprémben valdsuljon meg, amely egye-
teme révén, valamint a régio hasonld fejlesztései
miatt is kivaloan alkalmas tudéskozpont, emel-
lett pedig — tette hozza — személyes sziviigye is.
A megallapodast az IBM részérdl Pongracz Fe-
renc megbizott vezérigazgatd és David Stokes
kozép-eurdpai igazgatd ellenjegyezte. Az infor-
matikai vallalat regiondlis vezetGje szerint ,,az
egyuttmikodés kivald lehetdség a varos szdma-
ra, hogy kovetendd példaként az innovacio él-
vonaldba keriiljon. Minderre tovabbi garanciat
jelent a Pannon Egyetem Miiszaki Informatikai
Karan foly6 kiemelkedd szinvonald oktatoi és
kutatéi tevékenység.”

Pannon Egyetem, Miiszaki
Informatikai Kar, IBM Szoftver
Technikai Kutato Kézpont

Alig negyeddraval a vdroshazi tinnepség utdn
a felek az egyetem épiiletében tdblat avattak
és sajtonyilvanossag eldtt bejelentették, hogy
egyiittmtikodési szandéknyilatkozatot irtak
ald informatikai kutatokdzpont 1étrehozasé-
rol.

A megillapodéasban az egyetem vallalta, hogy
biztositja a kozpont miikddéséhez sziiksé-
ges irodakat, oktatdsi termeket, laborokat,
illetve a miiszaki informatikai kar oktat6in
és kutatdin keresztiil a kdzpont nemzetko-
zi szinvonald szakmai mikodését. A szoft-
vertechnikai kozpontot az IBM rendezi be
eszkozeivel, amelyekhez a megéllapodasban
rogzitett moédon hozzaférést, hasznalati lehe-
tdséget biztosit. Az egyetem oktatdi, kutatoi
az IBM Academic Initiative feltételei szerint
oktatési felhasznaldsra ingyenes szoftvereket,
tananyagokat, tovabbképzési lehetdségeket is
kapnak, a hallgaték pedig 6sztondijprogra-
mokra, szakmai gyakorlati helyekre pélyaz-
hatnak.

Az IBM régéta dpol kolesondsen eldnyos
egyiittmikodéseket a vilag jeles kutatdegye-
temeivel. Egy massachusetts-i egyetem kuta-
técsoportja példaul egy az IBM 4ltal fenntar-
tott World Community Grid segitségével jut
hozza ahhoz a rendkiviil nagy szamitégépes
feldolgozasi kapacitdshoz, mely utt6r6 ener-
getikai kutatasaihoz sziikséges. Az Eszak Ka-
rolinai Egyetem pedig az IBM segitségével
tavoli hozzéaférést biztosit szdmitdstechnikai
laboratériuméhoz az 4llam oktatasi intézmé-
nyei szamara, s ez kozel 75%-kal csokkentette
az intézmények szoftver licensz koltségeit.

A Pannon Egyetem Miszaki Informatikai
Kardn indul6 IBM Szoftver Technikai Kuta-
té Kdzpont is olyan projektekhez, fejleszté-
sekhez szeretne hétteret biztositani, amelyek
hasznosulésa a Pannon Egyetem, Veszprém
és az IBM kozos sikerét jelentheti. Ahogy
Friedler Ferenc, a Miiszaki Informatikai Kar
dékanja fogalmazott: ,,A kézpont IBM-tamo-
gatdsaval tortént megalapitasa a kar tudoma-
nyos tevékenységének elismerését is jelenti,
ami egyuttal nagymértékben hozzajarul {6
célunk megvalositdsahoz, hogy megalapoz-
zuk hallgat6ink hossza téva sikeres szakmai
palyajat.”

23. oldal



KEM vVOSZ

Kiemelkedo személyiségeket és villalkozokat koszontottek Komdrom-Esztergom megyében

Atadtak a megyei Prima-dijakat

A VOSZ megyei szervezete 2010-ben tizenkét vallalkozé munkéjat
ismerte el, és atadtdk a megyei Prima-dijakat is. A Vallalkozék Or-
szagos Szovetségének megyei szervezete a kimagaslo munkéat végzd
véllalkozokat, valamint a megye sport, szellemi és kulturalis életé-
nek kiemelkedd személyiségeit kdszontdtte Tatabdnyan a Modern
Uzleti Tudomanyok Féiskoldjan szervezett galan.

Az By Villalkoz6i:

Kovécs Janosné, a Komaromi Nyomda és Lapkiadé Kft. iigyvezetd
igazgatdja.

Féabian J6zsefné konyvvizsgalo.

A dijatadok kézt Fabidan Jozsefné és Kovics Janosné

Az Ev szamitastechnikai kiskereskeddje: Adorjan Rébert, a BB
Computer Kft. ligyvezetd igazgatoja.

Az Ev lakastextil-kiskereskeddje: Kdlman Kata, az Euro Sylver Kft.
igyvezetd igazgatdja.

Az Ev vendéglése: Laczo Istvan egyéni vallalkozo, a Stadium Etter-
met muikodteti a f8iskola épiiletében.

Az Ev tisztitas-szolgaltatéja: Nagy Laszl, az Aladdin Nagy Kft.
igyvezetd igazgatdja.

Az Bv cukrasza: 5. Sajdliné Rabéczky Bedta, a Rabéczky Kft. iigyve-
zet( igazgatdja, 35 éve nyitottadk meg elsd iizletiiket Banhidan, Stop
Cukraszda néven.

Az Bv asztalosa: Schneider Jozsef egyéni vallalkozo, tovabba a
TASAM Kft. tigyvezetd igazgatdja.

Az Bv borasza: Sz6116si Mihaly, a neszmélyi Sz6l16si Pincészet tu-
lajdonosa.

Az Ev nagykereskeddje: Tribusz Gabor, a Kisbéri Badog-Center Kft.
igyvezetd igazgatdja.

Az Ev gyogyszerésze: Dr. Vagé Andrea, a Vagé Bt. képviseldje,
1996-ban alapitotta csaladi vallalkozasként az Arany Kigy6 Patikét,
Tatabanya-Kertvarosban.

Az Ev fotétechnika-szolgaltatGja: Varga Laszlo, a Ginké Kft. iigy-
vezet( igazgatdja
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Pordin Zsigmond a VOSZ KEM- szervezetének elndke a tiz kitiin-
tetett vdllalkozoval

KEM Prima-dijasai:

A Prima-dij jelképe a Kincsemrdl mintazott szobor. Ez a 16 soha
életében nem vesztett, ezért valasztottak ezt a szimbélumot a ma-
gyar vallalkozok és munkaltatok kitartasat, toretlenségét jelképezve
és a dijazottak életpdlyajat tekintve. A megyei Prima-dij nyertesei
Pogény Gébor Bend szobraszmiivész alkotésat, a Kincsem 16 szobor
plakettjét és egymillio forint pénzjutalmat vihettek haza.

Els6ként a Magyar Honvédség 25. Klapka Gyorgy Lovészdandar
Katonazenekara nevében Baldzs Attila karmester vette at a Prima-
dijat. Ot Gubicza Antal testnevel6 tanir kovette, aki a Prima-dij
mellett a megyei kozgyilés kiilondijat is megkapta. Boros Ilona, a
Néphaz Show-formécios Tancegyiittes miivészeti vezetlje vehette at
a harmadikként az elismerést.

A kozonség dijat 2010-ben a LIMES torténelmi folydirat érdemelte
ki, amelyet Virdg Jend, a szemle f8szerkesztdje vehetett at az azzal
jar6 félmillio forinttal egyiitt.

Prima-dijasok 2010: Virdg Jené (LIMES), Gubicza Antal, Boros Ilo-
na, Balazs Attila karnagy (Magyar Honvédség 25. Klapka Gyorgy
Lovészdandar Katonazenekara)



20 éves a dorogt gaztpart oktatdsi és mindosito kozpont

A gazipar kremje a DUNAGAZ-zal
egyutt unnepelt

2010. oktéber 22-én a DUNAGAZ Zrt. tandcsterme zstifoldsig megtelt. Nem is csoda,
hiszen hiisz évvel ezelétt aki a gaziparban szdmitott, az alapité tagja volt a DUNAGAZ
gazipari oktatdsi kozpontnak. Ez a kicsi, de lelkes és szakmailag felkésziilt csapat sokat
tett a magyar gaziparért az elmiilt két évtizedben, ezt a kivetkeztetést vonhattuk le az iin-

nepségen elhangzottak alapjdn.

Az tnnepi ceremOnidt Gaspar Zsanett, a
DUNAGAZ Zrt. oktatasi igazgatdja vezé-
nyelte le. Els6ként Baross Karoly urat, a Fel-
igyeld Bizottsag elnokét kérte fel a rendez-
vény megnyitasara. Baross ar révid koszon-
téjében kihangsilyozta, hogy az alapitas 6ta
a cég munkéajat nagyon sokan segitették. A
kollektiva kifejezetten szép munkét végzett
ez alatt a két évtized alatt, s ennek koszon-
hetd, hogy a mai napon ilyen szép szdmmal
innepelhetnek egyiitt.

Eztkovetden Géaspar Janosné, a DUNAGAZ
Zrt. vezérigazgatdja adott rovid attekintést
az elmult hdsz esztendd torténéseirdl, fej-
lesztéseirdl, elért eredményeirél. Megtud-
hattuk, hogy a DUNAGAZ alapitdsa négy
személy nevéhez flizédik: dr. Dolina Tiva-
dar(f), Juhasz Laszl6(f), Csonka Ernd és
Szabé Gyorgy. Az akkor megfogalmazott
alapgondolatok, célok ma is érvényesek.

Az 1990 oktdberében létrehozott véllalko-
zas harom f6ével, bérelt irodakban indult, ma
tizenot féallasa dolgozdval, sajat oktatasi
kozponttal és egy tizenodt szobas szallodéaval
varjak a szakmai képzésre érkezdket. 1990
és 2010 kozott osszesen 3 287 tanfolyamot
szerveztek és 69 352 f6 energetikai - ezen
beliil f6leg gazipari - képzésérdl gondoskod-
tak. Partneriik, megrendeldjiik szinte az §sz-
szes nagy gazipari szolgaltato és kereskedd.
El6adoként, vizsgaztatoként pedig gyakran
megfordulnak a képzéseken a magyar gaz-
ipar szakmai szervezeteinek vezetdi, és a
szakmat feliigyelS hat6sagok szakemberei is.
A DUNAGAZ Zrt. szamos szakmai szerve-

zetnek tagja, és a CERTOP Kft. 4ltal tam’l-

rendszer tanusuvannyal valamint a Felndtt-
képzési Intézmény Akkreditacids tandsitva-
nyaval rendelkezik.

Az OKIJ-s bizonyitvanyt nyujté szakmai
tanfolyamok mellett az 6tévenként kotelezd
képzések megszervezésére is nagy hangsulyt
fektetnek. Akkreditalt és jol felszerelt tan-
mithelylikben a fém- és miianyaghegesztés
fortélyait oktatjak.

Egyre népszerilibb az évente megrendezésre
keriild kétnapos szakmai rendezvényiik, a
DUNAGAZ Szakmai Napok Konferencia
is, melyet 2010-ben tizennyolcadik alka-
lommal, immaéar 225 {6 részvételével sikeriilt
megszerveznitik.

Szamos megnyert Unids pélydzat is segi-
tette a felnSttképzd cég. fejlédését az el-
mult évek sordan. Ennek eredményeként
mlanyag hegesztégéppel gyarapodtak,
teljes egészében felszerelték a fémhegesz-
t6 oktatOkabinetiiket, és szamos szamitas-
technikai eszkozt is vasaroltak. Ugyancsak
palyazati forrasbdl sikeriilt bevezetniiik egy
vallalatiranyitasi rendszert, és a dolgozdk
képzését, valamint a munkahelyiik meg-
tartasat segitette a TAMOP program egyik
palyazata. A fejlesztések Osszkoltsége meg-
kozelitette a 40 milli6 forintot, melybdl ko-
riilbeliil 20 millié forint volt a palyazati ta-
mogatds 0sszege.

2009-ben a vallalkozas egy anyagvizsgdld
labort is létrehozott, ahol fémek, fémszer-

kezeti elemek, hegesztett szerkezetek és mu-
anyagok vizsgélata torténik majd. A labor
mar mikddodképes, jelenleg probavizsgéalato-
kat végeznek.
ADUNAGAZ elsé szamii vezetSje beszamo-
16ja végén a tovabbi célokat is meghatarozta:
Szeretnének tovéabbra is a gazszolgéltato, és
kereskedd vallalatok, illetve azok beszalli-
téinak oktatokdzpontja maradni, s ha lehet,
az elkovetkezendd 20 évben még korszer(ibb
koriilményeket biztositani mindehhez.
Ezt kovetden dr. Laklia Tibor, a Gazdasagi
Minisztérium tanicsaddja adott szines tor-
téneti attekintést a gazipar fejlédésérol. 1844
Ota - ekkor alapitotta az orszag els6 gazgyarat
Nagycenken Széchenyi Istvan - 6ridsit fejl-
dott ez a szakma. A kényelmi lehetdségbdl a
g4z mara az energiahordozok piacédnak kozel
40%-at birtokolja. A szakma robbandsszert-
en valtozott a 80-as éveket kovetden, s éppen
ezért volt sikerre itélve mar az alapitaskor a
DUNAGAZ Zrt.
Az esemény zardakkordjaként dr. Laczé San-
dor, a Magyar Gazipari Egyesiilés elnoke
mondott iinnepi koszontét. A DUNAGAZ
sikerének titkat harom pontban foglalta 6sz-
sze: 1. Az alapitd atydk gondolatanak helyes-
sége, hiszen a folyamatosan megujulé szakma
kulcskérdése az oktatds. 2. A DUNAGAZ
kollektivdjanak elkotelezettsége, mert hiisz év
alatt sok ponton feladhattdk volna a kiizdel-
met, de 6k kitartottak. 3. ADUNAGAZ kép-
zésein a gazipar legkitin6bb szakemberei val-
laljak, hogy tudasukat a jovének is atadjak.
Mai rohané vilagunkban a DUNAGAZ kép-
zései Uditd kis szigetek, melyek lehetdséget
biztositanak arra is, hogy baratként, ember-
ként beszélgethessiink egymassal. Az is biz-
tos - zarta koszontdjét Laczé ar -, hogy aki
a huszadik sziiletésnapjat iinnepelheti, az
méltan remélheti, hogy még sok-sok sikeres
év all el6tte.

Cseh Teréz
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Hirek Dunaujvarosbol

M8-as helyett 8-as gyorsforgalmi ut kell

Mar 2008-ban elkezdoditt az a folyamat, amely a 8-as foit fejlesztését szorgalmazta.
Akkor Veszprém és Vas megye Kereskedelmi és Iparkamardja, valamint a ,,8-as fout”
Térségi Fejlesztési Tandcs foglalta irdsba kozos dllaspontjdt, most pedig Veszprém, Fejér,
Bdcs-Kiskun megye Kereskedelmi és Iparkamardi, valamint a Dunaiijvdrosi Kereskedel-

mi és Iparkamara irt ald egyiittmiikodési megdllapoddst hasonlo céllal.

Cserna Gébor, Dunaijvaros polgarmestere
koszontd beszédében tidvozolte az dsszefogast
a 8-as ut érdekében. A mostani megallapodas
0Osszekoti Vas, Veszprém és Fejér megyét az 1j
dunadjvérosi volgyhiddal, valamint Bacs-Kiskun
megyével, s az ott miikddé Mercedes gyérral. Ez
a koncepci6 egy teljesen 1j perspektivat adhat a
térségnek, és a varosvezetd reményét fejezte ki,
hogy ez a megéllapodas a térség valamennyi va-
rosanak hasznara lesz majd.

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra elndke, Markovszky Gyorgy arra hivta fel a
figyelmet, hogy a 8-as 1t iigyében alapvetd szem-
1életvaltas tortént. Mar nem az M8-as aut6palya
megépitését szorgalmazzdk, helyette gyorsfor-
galmi dtra van sziiksége a térségnek, és 25 év
helyett 5 éves tavlatban kivdnnak gondolkodni.
Ma nyugati irdnyba az export-import szimara
gyakorlatilag csak az M1-es ut all rendelkezésre,
és ennek zstfoltsdga mar ma is alig elviselhetd.
Szerencsére a kormdny prioritdsként tlizte ki a
gyorsforgalmi at épitését. A 8-as dtnak belat-
hat6 iddn beliil meg kell épiilnie, méghozza az
unids normaknak megfeleléen, a mar meglévd

nyomvonalat kovetve, kiszélesitve azt kétszer
kétsavossa, kozépen kettévélasztva, és 11 tonnds
tengelyterhelésre méretezve. A 8-as utat batran
nevezhetnénk Budapest tiidejének is, mert be
kell 14tni, hogy a meglévd infrastuktira (MS,
MO, M1) mar nem fogja elbirni a kecskeméti
Mercedes-gyar megnyitasaval jard jelentésen
megndvekvd kamionforgalmat. Rdadasul Kecs-
kemét-Dunatijvaros oOsszekotésével az 1j gyar
egy dunai kikot6hoz is hozzajut - érvelt a Veszp-

Cserna Gabor (Dunaujvdros polgarmestere), Kralik Gyula (DKIK), Radetzky Jené (FMKIK),

rém megyei kamara vezetdje.

Radetzky Jend, a Fejér Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara elnoke is megerésitette, hogy
Székesfehérvar szaméra is nagyon fontos ez a
koncepcid, hiszen ez mindkét varos logisztikai
kozpontjat erdsiteni fogja, és Fejér megyének is
biztosit egy dunai kikotSt. Kralik Gyula a Du-
natjvarosi Kereskedelmi és Iparkamara elnoke
az Uj atvonal gazdasagélénkitd hatasat emelte ki.
Az 0] koncepci6 a legfébb piacaikkal - fleg Né-
metorszaggal - koti majd Ossze a lehetd leghaté-
konyabb mddon a térségben miikodd véllalkoza-
sokat. A megkotott megéallapodas szerint a felek
folyamatos egyiittmikodéssel, a cselekvési terv
Osszehangoldsaval, rendezvények szervezésével
igyekeznek elésegiteni, hogy miel6bb megtor-
ténhessen a 8-as fot fejlesztése.

Markovszky Gyorgy (VMKIK), Gaal Jozsef (BKMKIK), dr. Markovics Gyorgy (DKIK)

Dunaujvaros legnagyobb foglalkoztatoi osszefogtak

Kizép-Duna Térségi Gazdasagfejlesztési Platform néven uj szervezddés jitt létre: de-
cember 10-én, pénteken 10 orakor a Varoshdza kizgyiilési termében a vdros legnagyobb
JSoglalkoztatoi irtak ald az errél sz6lé megdllapodast.

Az egylittmi(ikodd felek — a Dunatjvarosi Ke-
reskedelmi és Iparkamara, Dunatjvaros Megyei
Jogi Varos Onkormanyzata, a Dunatjvarosi
Féiskola, az ISD Dunaferr Zrt., a Hankook Tire
Magyarorszag Kft., a Hamburger Hungaria Kft.,
a Ferrobeton Zrt. — a térség gazdasagfejlesztési
koncepcidjanak kialakitdsa, valamint az érintett
szervezetek fejlesztési stratégidinak Osszehan-

golasa céljabol a Dunatjvarosi Kereskedelmi és
Iparkamara gesztorsagéaval ,, K6zép-Duna Tér-
ségi Gazdasagfejlesztési Platform” néven jogi
személyiség nélkiili szervezetet hoztak 1étre a
most alairt megéllapodassal.

A platform kiildetése, hogy a felek olyan kozos
térségi gazdasigfejlesztési stratégiat alakitsa-
nak ki és fogalmazzanak meg, amely gazdasa-

p————

Juhasz Péter (Ferrobeton Zrt.), dr. Bognar LaszIo (Dunaujvéarosi Foiskola), Bencs Attila (Hamburger
Hungdria Kft.), Kralik Gyula (DKIK), Cserna Gabor (Dunatijvdros polgdrmestere), Valeriy Naumenko
(ISD Dunaferr Zrt.), Lee Sang IL (Hankook Tire Magyarorszag Kft.)
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gi, tarsadalmi és kulturalis szempontbdl kozos
érdekeiket, és a Kozép-Duna térségében €16 és
gazdalkodé emberek érdekeit is magaban fog-
lalja. A felek egyiittesen véllaljak, hogy eszkoze-
ikhez és lehetGségeikhez mérten a munkaban a
legmagasabb szinvonald innovativ tevékenység-
gel vesznek részt.

A kittizott célok érdekében a szerz6do felek —
sajat fejlesztési koncepciodik figyelembevételével
— részt vesznek a térségi tarsadalmi-gazdasagi
igényfelmérések (ajanlasok) elkészitésében és
kidolgozasaban, a fejlesztési koncepciok és stra-
tégidk Osszehangoldsaban és kidolgozasaban,
killonosen a gazdasagfejlesztés, a teriiletfej-
lesztés, a human eréforras- és oktatasfejlesztés
(versenyképes oktatas, szakképzés), innovacios
tevékenység teriileteit, és a kozvélemény id6-
szaki és folyamatos tdjékoztatasa érdekében ta-
pasztalataikat a médian keresztiil rendszeresen
kozvetitik a térségben €16k szdmara.

A platform nyitott, igy az alapit6 tagok varjak
célkitizéseikhez olyan, a térség gazdasagi és
infrastrukturalis fejlédésében érintett mas szer-
vezetek, gazdalkodok csatlakozasat, amelyek
hozza kivannak jarulni céljaik megvaldsitasa-
hoz.



A vdllalat mellett az egyén feleldssége is fontos

CSR vagy jozan esz?

2010. oktober végén a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tartott forumot a jol a
vidllalati felelosségvallalds hétkoznapi gyakorlatdrol. A Gazdasdag Hdzdban tartott prog-
ramon nemcsak vdllalatvezetok vettek részt, hanem a gazdasdgi szférdaval egyiittmiikodo

szervezetek is képviseltették magukat.

Assikerek €s a versenyképesség mellett a fele-
18sségvéllalas is fontos szerepet jatszik mind
a vallalkozasok, mind az egyének, mind pe-
dig az 4llam életében. A feleldsségvallalds az
izletcsindlds oxigénje — hangzott el dr. Sze-
les Péter, a Magyar PR Szovetség el6adasa-
nak indité mondatai kozott.

Nem az a kérdés, miikodjiink-e felelésen, a
kérdés az, mikor ismeri fel egy véllalat, hogy
hosszt tavon csak felel¢s mtikodéssel lehet
sikeres. Nincs 4ltalanos receptje a tirsadal-
mi felel@sségvéllalasnak. A tarsadalmi fele-
18sségvéllalas fogalomhasznalataként az an-
gol rovidités hasznalata terjedt el, igy CSR-
ként emlitik a szakemberek. Ipardganként,
méretenként, foldrajzi elhelyezkedésenként,
mdés-mas igények meriilnek fel, amelyekre az
adott vallalatnak kell megtaldlnia a legjobb
valaszt. Ez pedig minden esetben kigondolt,
koncepcidzus kell, hogy legyen. A célok el-
sésorban hosszu- és kozéptaviak, de az
eredmények, ha jol tervezett a cég, mar rovid
id6n beliil 14tszanak.
Mit jelent a véllalkozo felelGssége, és miért
jo uizlet ez? — e témat dolgozta fel a rendez-
vény févendége: dr. Szeles Péter, a Magyar
Public Relations Szovetség alapitdja, elnd-
ke, nivddijas tanar, a BGF docense, szamos
szakkonyv és jegyzet szerzdje.
A CSR csak a multiké? — ezt forditotta le vél-
lalati nyelvre Kurjancsek Judit intézményi
kommunikator. A rendezvényen a vallalko-
zasok egymastdl is tanulhattak, mit is jelent
a tarsadalmi felelGsségvallalas a cégeknél,
errdl beszélnek Garzon Zrt. és a Firi Kft.
vezetdi is.

Forrds: FMKIK . hu

dr. Szeles Péter

azdasag

Macher Endrénét a rendezvény haziasszonyat kérdeztiik

A kamara rendezvénye a vallalatok tarsadalmi
felelosségvallalasarol sok cégvezetd kivancsisagat
felkeltette. A rendezvény hdaziasszonya Macher
Endréné, a fehérvari Macher Kft. tigyvezetd igaz-
gatdja és a Fejér Megyei MinGség Klub elnoke volt,
aki ebben a mindségében a véllalkozokat is képvi-
selte. Az el6adés eredményeirdl kérdeztiik.

— Milyen kérdéseket targyaltak az eléadasok soran?

— Szeles Péter el6adasat harom esettanulmany be-
mutatasa kovette — egy élelmiszeripari- €s egy bu-
torgyarto véllalkozas, valamint egy ipari elektroni-
kai cég életében vizsgaltak, mennyire tudatos a cég
felelosségteljes viselkedése a tarsadalom, a kor-
nyezet irdnt. Azt a tanulsagot vonhattuk le, hogy
mindharom vallalkozas életében erételjesen jelen
van a CSR, bizonyos teriileteken egészen tudatos
viselkedésformaként. A munkatarsak irdnt érzett
felel6sségrdl azonban kideriilt, hogy mindharom
cég sajatja, bar nem tudtak, hogy ez is a CSR ré-
sze. Azzal viszont mindenki tisztaban volt, hogy a
tarsadalmi felel¢sségvallalds nem kizéardlag a joté-
konykodast jelenti.

— Hogyan értékelte a szakember, Szeles Péter a fehérvari cégek CSR tevékenységét?

— Meglepd volt szamara, hogy a fehérvari, Fejér megyei vallalkozasok ennyire aktivak jo
gyakorlatok kozzétételében és egymas segitésében, illetve ilyen magas szintt a beliilrél
fakado felel6sségérzetiik a kornyezetiik irant. Nem is értette, miért nem kap nagyobb
nyilvanossagot mindez, holott nekiink, vallalkozéknak ez a lokélpatriotizmusunkbdl fa-
kad és nem a tudatos PR tevékenységiinkbdl. Nalunk ez természetes viselkedésforma, és
a nyilvanossag szervezésére sokszor nincs is kiilon PR vagy kommunikacids osztalyunk,
mint a multinacionalis cégeknek. Szdmunkra minddssze fontos, hogy visszaallithassuk
a vallalkozo6i kor iranti bizalmat, amelyet felelds gazdalkodassal, tisztességes, szabaly-

kovetd magatartassal lehet elérni.

Vitkoczi Eva
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Epilet energetikai korszerilsités o
Csolnoki Szerelvénygyarié K,
székhelyén

Az Eurdpo Ui & 5 Magyor Allom dhal mpiol
Vmogoids Sesmge: 17,414,118 R

Sikerrel zdarult a KEOP-pdlydzat segitségével megvalosult beruhdzds Csolnokon

Energiat takaritanak meg

A Csolnoki Szerelvénygydrto Kft. 1993-ban alakult, és aktiv tizvédelmi rendszereket gydrt. A
kozelmiiltban nagyszabdsi energiaracionalizdldst célzo beruhdzdsra keriilt sor a gyarban a KEOP-
2009-5.3.0/A (Epiiletenergetikai fejlesztések és kizvildgitds korszeriisitése) elnevezésii pdlydzatnak
koszonhetéen. A megvalosult projektet Kreitner Jdnos iigyvezeto igazgato értékelte.

- Mi indokolta a pdlydzat beaddsat?

- Telephelyiinkon hét kiilonallo épiiletben folyik a
munka. Az épiiletek nagyrészt 80-100 évesek, ki-
véve az lizemcsarnok, amelyet 1998-ban épi-
tettiink. Az irodarészt egyedi gazkésziilékek, a
csarnokot fekete sugarzok, mig a melegeddt kombi
turbds fali gizkazan fiit6tték. A magas gadzarak
melletti energiapazarlé miikodés mar cégiink piac-
vezetd pozicidjat is veszélyeztette. Terveink kozott
az szerepelt, hogy a jelenlegi energiafelhasznélas
— mely nem kozvetlenill a technoldgidhoz, ha-
nem a létesitmények iizemeltetéséhez sziikséges
—50%-kal csokkenhessen. Emellett a kdros anyag
kibocsatas csokkentését, a munkafolyamatok
optimalizdldsat és a munkakorilmények magas
szint{i javitasat tliztik ki célul. Mindezen elkép-
zeléseinkhez jOl illeszkedett a KEOP-os kiiras, igy
természetes volt, hogy palyaztunk.

- A pdlydzati kiirds nagy hangsiilyt fektetett a fenn-
tarthatésdagra és az esélyegyenléség megvalosuldsdra.
Ezeken a teriileteken milyen vdllaldsokat tettek?

- A fenntarthatdsag érdekében vallalt energiacsok-
kentést elsésorban a hasznalatban 4ll6 ingatlan
muikodési elveinek racionalizaldsaval kivantuk
elérni. Megcéloztuk, hogy mar a kovetkezd év-
ben tobb mint 1 tonndval csokkentjiik a veszélyes
gyartasi hulladékot. Az ujrahasznositott papir
hasznédlatdnak ardnyat fokozatosan, a projekt-
fenntartas végéig 100%-ra kivantuk mddositani,
igy maximdlisan a kornyezettudatos szemlélet
érvényesiilhet. A jelen pélyazatban elérni kivant
50%-0s  gazfelhasznalds-csokkentés 2010-ben
mar kimutathat6 lesz. A kdros anyag, azaz a CO?

kibocsatas kozel 49 tonnéval val6 csokkentését is
vallaltuk. Esélyegyenldségi vallalasaink kozott
az esélyegyenlségi terv elkészitése szerepelt. A
cég jelenleg is az alapvetS esélyegyenldségi elvek
megtartasaval miikodik, az azonos munkakoroket
ellatok azonos bérezése alapvetd elv, tovabba a ndi
munkavallalok gyesrdl, gyedrdl vald visszatérését
is tdmogatjuk. Esélyegyenléségi képzést is tervez-
tiink, egyben szabalyozni kivantuk az 4j belépSk
oktatdsat is ebbdl a célbdl. Az alapvet§ elveken
tal a tovabbképzések lehetdségét mind munkaidd
koordinélassal, mind anyagilag tdmogattuk, ta-
mogatjuk. Bizonyos munkakorokben a rugalmas
munkaiddérendszer bevezetését, tovabba 1 f6 rész-
munkaidében dolgoz6 alkalmazasét vallaltuk.

- Milyen konkrét munkdkat végeztek el az elmilt
iddszakban?

- Az ontddei 0ltozében, fiirddben a fiitést és meleg
viz-ellatast végz6 kazan és bojler helyett egy kor-
szert, lényegesen kisebb fogyasztasi kondenzacids
kazant épitettiink be, amely egyttal rasegit a me-
leg vizet szolgaltaté 500 literes indirekt tarolora.
Ezt a tarol6t alapesetben az Ontodei fiistgazhasz-
nosit6 hécseréld latja el haszndlati meleg vizzel. A
technoldgiai folyamatokat mar akadalyozé rend-
kiviil gazdasagtalanul kiftithetd szerelde foldszinti
részén a tevékenységet megsziintettiik, a munka-
végzés atkerillt az tizemcsarnokba. A foldszinti
rész hideg raktdrként iizemel tovabb. Ugyancsak
megszlint a munka a TMK tizemrészben, ez is
raktarként funkciondl a jovében. A festdmihely
légbefuvo kazdnja még a 70-es években késziilt, és
rendkiviil pazarléan mtikodott. Az eddigi beren-

dezést kisebb teljesitményii hSlégfuvora cseréltiik,
amely kiszolgalja a fest6kabin elszivé ernydjét. Az
tizemcsarnok héenergia felhasznalasét a szabvany-
nak megfelelGen kiegészité homlokzati hészigeteld
rendszerrel, és nyflaszarok cseréjével csokkentet-
tilk. Az itt 1év$ irodédkban a gazdaségtalan cirko-
kazén helyett korszeri, kondenzéciés technikéju,
idGjarast kovetd szabalyozast kazant allitottunk
iizembe, amely elldtja az irodai részt is fitéssel
és hideg-meleg vizzel. Ezzel egyidejlileg a kon-
vektoros fiités is megsziint. Az irodaépiiletben az
atmoszferikus égével rendelkezd kazant és a kiilon
iizemeld$ gazflitési melegviz-termeld tarolét fel-
valtotta egy kondenzaciés kazan, szintén idjarast
kovetd szabélyozéssal, és kdzponti termosztéttal.

- Mit jelentett ez a beruhazds a cégnek?

- A fejlesztés eredményeként a projekt elsGdleges
céljat, a gazfogyasztas optimalizaldsat, csokkenté-
sét mar rovid tdvon, egy éven beliil el tudjuk érni, és
ezt legaldbb az életciklus (20 év) alatt fenn kivanjuk
tartani. A beruhazassal megvaldsitottuk az tizemi
épiiletek gazdasagtalan fitési és melegviz-ellatasi
rendszereinek fejlesztését, az tizemcsarnok teljes
szigetelésével pedig kisebb lett a hdatbocsatas.
Cégiink filozdfidja a fenntarthaté fejlédés, ezért
oriiliink, hogy a kornyezeti rtalmak csokkentése
is megval6sult amellett, hogy élhetébb munkahe-
lyet teremtettiink a munkavallalék szdmaéra. A fej-
lesztések hozadéka egyrészt, hogy a gazszdmlank
2,8 millidval lesz kevesebb évente, masrészt pedig
a karbantartasi koltségek 100 ezer forintos éves at-
lagos 6sszeg ald csokkenhetnek. A munkavéllalok
szempontjabdl a kényelmesebb, logikusabb mun-
kavégzési folyamat nagyobb termelékenységet,
jobb atlathatsagot biztosit, melynek végcélja az
igyfelek elégedettsége a pontos széllitdsokon, és
kival6é mindség biztositasan keresztiil.

Regio Regia PR

A projekt az Europai Unio tamogatasaval,
az Europai Regionalis Fejlesztesi Alap
tarsfinanszirozasaval valosul meg.




A Clusters-Cord projekt nyitorendezvényén 7 oszdgbol érkezett, tobb
mint 120 résztvevd haszndlta ki a tapasztalatcsere és a kapcsolatterem-
tés lehetdségeit 2010. november 30-dn, Székesfehérvdron

Kozep-Pannon sikertortenetek a projektalapu
nemzetkozi egyiittmiukodesek piacan

A Kozép-Pannon Regionalis Fejlesztési Zrt. (Kozép-Pannon
Zrt.) egy orszagos haldzattal rendelkez$ cégesoportnak, a Re-
gionalis Fejlesztési Holdingnak a Ko6zép-Dunantuli Régidban
mikodo tagja. A Zrt. kulcsszerepet tolt be a régié gazdasag-
fejlesztésében, elsGsorban a régid fejlesztési politikdjat meg-
alapozo programozasi-tervezési tevékenységeken, a regionalis
projektcsatorna (project pipeline) miikodtetésén, tovabba a
helyi kis- és kozepes vallalkozasok szamara nyudjtott menedzs-
ment- és pénziigyi tandcsadason, kozvetlen finanszirozasi te-

Kovdcs Tamds, a Koézép-Pannon Zrt. munkatdrsa a szemindriumok
céljdt és rendszerét osztja meg a jelenlévékkel 2010. november 10-én,
Nyitrdn

vékenységeken keresztiil. Elmondhatd, hogy a K6zép-Pannon
Zrt. tevékenysége az elmult évtized folyaman egyértelmi stra-
tégiai elkotelezettséget mutat az eurdpai alapelvek mentén
megvalosuld regionalis fejlesztés irdnyaba. A szervezet a 2009-
ben végzett, sikeres el6készitd munka eredményeként jelenleg
4 nemzetkozi egyiittmikodésben vesz részt, melyek Osszesitett
koltségvetése meghaladja a 2 és fél millidrd forintot. A tar-
sasag szakmai reputacidjat és bizalmi tékéjét jelzi, hogy egy
nemzetkozi projektben — a kommunikacios feladatok mellett -
ellatja a konzorcium vezetését, a masik 3 esetben pedig egy-egy
szakmai munkacsomag vezetésére vallalkozott.
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CAutoN°D

Transnational Automotive
Metwaork in Central Europe

, CENTRAL
CLUSTERS CORD X::)EUROPE

A elmult hénapok aktualitasai koziil kiemelkedik az AutoNet
projekt 1. Tapasztalatcsere Szeminariuma (I1st Exchange of
Experiences Seminar) és a Clusters-Cord projekt nemzetkozi
nyitorendezvénye (Clusters-Cord Project Joint Launch Event).
Mindkét projekt a Central Europe Programban, az Eurdpai
Uni6 és a Magyar Koztarsasag tarsfinanszirozasaval valdsul
meg, s mindkét nemzetkozi jelent§ségii rendezvény a Kozép-
Pannon 4ltal keriilt el6készitésre és lebonyolitasra.
Az idén marciusban kezd4dott, Clusters-Cord (2CE202P1) -
,Clusters & Cooperation for Regional Development in Central
Europe” — projekt Eurdpa 8 orszagbol szervezddott partnersé-
ge kozosen keres megoldasokat a regionalis szinti klaszterek
menedzselése, tovabbi fejlédése és egylittmikodése érdekében.
A Kozép-Pannon Zrt. iranti megtisztel§ partneri bizalom és
elismerés kifejezéseként a vallalat lehet§séget kapott a pro-
jekt nemzetkozi nyitékonferencidjanak 2010. november 30-
december 2. kozti, Székesfehérvaron valé megrendezésére. A
tobb mint 120 résztvevd — klasztermenedzsment szervezetek,
jelenlegi és leendd klasztertagok, a fejlesztéspolitika szerepldi,
szakmai intézmények — hazai és orszaghatarokon tdlmutato ta-
pasztalatokkal, nemzetkozi gazdasagi egyuttmikodések sikere-
ivel és elkeriilendd kudarcaival, a fejlesztéspolitika jelenével és
varhat6 jovéjével ismerkedhetett meg a kétnapos talalkozon.
(http://www.continentalinvest.hu/ClustersCordJLE).
Az AUTONET (2CE201P1) — ,Transnational Network of
Leading Automotive Regions in CE” — projekt egy orszdgha-
tarokon atnyulé, egyiittmiikodési projekt az autdipar teriiletén.
A Zrt. altal koordinalt, idén &sszel indult Tapasztalatcsere Sze-
minariumok (Exchange of Experiences Seminar) sorozatanak
els6é rendezvényére — a 4. Slovak MatchMaking Fair részeként
—, 2010. november 10-én, Nyitran, kozel 60 érdeklddd részvé-
telével keriilt sor. Az Eurdpa 7 orszagabdl érkezett eléadodi kor
az autdipari beszallitéi lancok és nemzetkozi egyiittmiikodé-
sek terén mutatott be jol bevalt gyakorlatokat, melyek a projekt
révén alkalmassa tehet6k a Kozép-Eurdpai Térségben valo el-
terjesztésre (http://www.autonet-central.eu).
E két kiragadott esemény lehetdsége és sikere is bizonyitja,
hogy az elmult évek tapasztalatai figyelembe vételének és a min-
dennapi munkaval szemben tamasztott mindségi elvarasoknak
koszonhetSen a Kozép-Pannon Zrt. biiszke lehet elért eredmé-
nyeire, s napjaink ismert és elismert fejlesztési tarsasagava fej-
16dott a projektalapu egytuttmikodések nemzetkozi piacan.

EURDPEAN UNION
FUROPEAN RECAONAL
DEVELOPAENT FURD

B ROTLP. PANMDN
RIGKINALIS
FIRESITLSA IRT

. OB FOM MLECIAL.
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Gazdasag

Palydzati forrdsbél épitettéek ki a vizbdzis védelmet

Biztonsagban a Sarisapi ivovizbazis

A Dorog-Esztergom térség egyik legfontosabb karsztvizbdzisdnak vizmindségi vizs-
gdlataibol kideriilt, hogy az Unyi-patak vize idészakosan szennyezi az ivévizbdzist. A
szennyezd forrast a patak mederburkoldsdval sziintették meg, a munkdlatok befejezésérol
2010. december 8-dn szimolt be az Eszak-dundntili Kornyezetvédelmi és Viziigyi

Igazgatosdg.

///////

keleti peremén, Sarisap kozségtdl délnyu-
gatra talalhatd, amely nem csak a kozvetlen
térség, hanem a Dorog-Esztergom Regi-
ondlis Vizellatd Rendszer egyik legfonto-
sabb vizbazisa, tizenkét telepiilés, mintegy
harmincnégyezer ember vizellatdsaban vesz
részt. Az Unyi-patak a vizbazis kiils egész-
ségiigyi véddteriiletén folyik keresztiil. Az
eléirt vizmindségi vizsgdlatok szerint az el-
mult évtized kozepétdl egyes idGszakokban
a karsztakna vizében idénként nitrat, am-
monium valamint szulfidtkoncentracié-nove-
kedés és bakteridlis szennyezés jelentkezett,
ami arra utal, hogy idészakosan mas tipusu
viz keveredik a karsztvizhez. Ez a szennye-
zés elsGsorban az Unyi-patakbol szdrmazik,
a feddrétegen keresztiil a karsztba torténd
idészakosan beszivargd vizekbdl.

Az illetékes hatésag kotelezettségként irta
el a Unyi-patak kezel6je, az Eszak-dunan-
tali Koérnyezetvédelmi és Viziigyi Igazga-
tosdg (EDUKOVIZIG) szamira a patak
medrének burkolasat. A beruhazast a kezeld
az UMFT Kornyezet és Energia Operativ
Programja keretébdl 6tvenegy milli6 forin-
tos tdimogatassal végezte el.

A projekt keretében az Unyi-patak meder-
rendezése valosult meg kozel fél kilométeres
szakaszon. A kivitelezést a Delta-Cat Epitd
és Szolgéltatd Kft. nyerte el kdzbeszerzés
utjan. A megfelel§ vizelvezetés érdekében
megtortént a sziikséges fa- és cserjeirtas,
mederben 1évé akadalyok eltavolitasa. 215
méter hosszan elkésziilt a patakmeder bur-
kolasa betonba rakott mederlapokbdl, majd
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a munka teriiletrendezéssel, fiivesitéssel za-
rult. Az elvégzett munkanak koszonhetéen
a vizbeszivargas megszilinik, ezéltal a kiils6
szennyez&dések nem jutnak a karsztvizbe.
Az Unyi-patak vizszallité képességének
helyreallitdsdval rendezett tajkép, élhetd
kornyezet alakult ki.

Az tunnepélyes zarorendezvényen Szilbekné
Molnér Katalin, az EDUKOVIZIG osztély-
vezetd munkatdrsa beszamolt a projekt kere-

tében végzett munkardl és a vizbazis védel-
mének fontossagarol. A térségben miikodd
vizszolgéltat vallalat, az Eszak-dunantali
Vizmi Zrt. képviseletében Toth Maria bra-
varként jellemezte a vizbazisvédelem sordn
végzett egylttmiikodést, hiszen a munkala-
tok alatt fél éven 4t a térség ivovizellatasat
a megszokott szinvonalon és folyamatosan
biztositaniuk kellett, amely sordn fontos
szakmai tapasztalatokat szerezhettek. Kollar
Karoly, Sarisap polgarmestere a tiszta ivéviz
pétolhatatlansagara hivta fel a figyelmet,
amelynek megdrzése, takarékos hasznalata
kozos érdek.

A sérisapi lizem teljes kapacitdssal a viz-
mindségi vizsgilatok Osszes eredményének
megérkezése utdn indulhat Gjra, a vizbazis
immar biztonsagban van.




Utépités, tajrehabilitdcid, épités-bontds mellett vizbazisvédelemben is otthon vannak

Jol debitalt a Delta-Cat Kft. Sarisapon

A sdrisapi ivovizbazis védelmének kivitelezését a halimbai Delta-
Cat Kft. nyerte el, amely tobb évtizedes tapasztalattal rendelkezik
Jfold- és rekultivdcios munkalatok végzésében. A viziigyi teriileten
szerzett referencia azonban uij tdavlatokat nyit a cég életében.

A Delta-Cat Kft. 1996-ban alakult, a tulajdonos Téth Lajos azon-
ban 1986 6ta vesz részt orszagszerte az ut- és csatornaépitési, ipa-
ri épiiletek alapozasi foldmunkajaban, specialis eszkozoket igényld
bontasaban, és vallal banyarekultivacids és tdjrehabilitaciés megbi-
zasokat. Magyarorszagon tobb autdpdlya épitésében is részt vettek.
Az altaluk épitett Ocs és Pula kozotti ttszakasz, ahol a nemzetkozi
gyakorlatban mar hasznalatos hideg bedaralédssal atalap-tjrahaszno-
sitast végeztek a specialis géplancukkal, jobb mindsitést értek el az
atvétel sordn mint az autdpdlyak. Az atépitéshez €s specialis bontasi
munkalatokhoz komplett gépparkkal rendelkezd cég nagy volument
tereprendezési feladatokat is vallal — tobb gyar vagy bevasarlokoz-
pont el6készitd foldmunkajat végezték mar el.

Az ipari létesitmények épitéséhez, bontdsdhoz és az utépitéshez a
Delta-Cat Kft. teljes géplancokkal rendelkezik, amelyek kozt sok
specidlis eszkoz is van. A nagy teherbirast, négytengelyes teherau-
tok, domperek rossz koriilmények kozott is hatékonyak, de képzett
szakemberek is rendelkezésre dllnak a feladatok elvégzéséhez. Az
utépités teriiletén egyre nagyobb igény van az djrahasznositasra,
amelyhez a Delta-Cat Kft. teljes géplanccal rendelkezik — Magyar-
orszagon minddssze néhany ilyen taldlhat6. A hatékony munkavég-
z¢€st segitik a cég 6njaro foldnyesdi, amelyek egymaguk képesek négy
munkagép kivaltasira — a rakodod, szallito, telitd és tomoritd felada-
tok elvégzésére is. Az ipari, vasbeton-létesitmények és a magas hazak
bontdsa sordn nagy hasznét veszik a szaztonnds betonharapé gépnek,
amely 26 méter magassagban 400 tonnanyi erdvel képes szakszerien
és biztonsagosan dolgozni.

A munkagépeket a Delta-Cat Kft. a telephelyén, sajat miihelyben
szervizeli, amely ellatja partner cégek gépparkjanak javitasi mun-
kalatait is. Az Ajka-padragkuti telephelyen a gépkezeldk szdmara
elméleti és gyakorlati oktatast nytjté vizsgabazis is tizemel.

kérdeztiik:
— A viszontagsagos iddjadrds nagy kihivast elé dllitott minket, fél0 volt,
hogy nem sikeriil hatdriddre elvégezni a feladatokat. A kivitelezés
soran az Unyi-patak mederburkoldsit és teriiletrendezési munka-
latait kellett elvégezniink. A munkateriileten marciusban kezdtiink
el dolgozni, dm szeptemberig a folyamatos esdzések miatt szinte
egydltalan nem haladtunk. A kiirds szerint a mederburkolds sordn
az Unyi-patak vizét csévezetéken kellett volna elvezetniink. Az esd-
zések miatt azonban megndtt a vizhozam, igy ez lehetetlenné valt.
A munkatertiilettel szomszédos foldek gazdai azonban segitokészek
voltak, s igy az O teriiletiikén alakitottuk ki a patak ideiglenes medrét
sajat koltségiinkoén, majd természetesen visszadllitottuk az eredeti
allapotot. Az eliszaposodott meder betonozasa tjabb nehézségeket
hozott, de megfeleld eldkészitéssel és specidlis beton hasznalatdval
1détallo munkat tudtunk végezni.

— Az dtadas utan a viziigyi szakemberek megkezdték a vizbazis mind-
ségének vizsgalatat, amely jo eredményeket hozott. Mindez nekiink
azt jelenti, hogy jol zaro feliileteket épitettiink, s ennek készonhe-
téen megsziintettiik a vizbazis szennyezését az Unyi patak feldl. A

mindségi munkavégzés nem csak azért volt fontos szimunkra, mert a
JO referencia eredményeként ujabb viziigyi megbizdasokat reméliink,
hanem azért is, mert a Delta-Cat Kft. jo hirnevét csak becsiiletes
munkaval és tisztességes kollégakkal tudjuk megtartani. A jo gépek,
a képzett gépkezeldk és magasan képzett vezetdk a cég sikerének za-
logai. EImondhatom, hogy a Delta-Cat Kft. csaladias cég, sok mun-
katarsunk tizenot-hiisz éve dolgozik veliink. Az 6sszeszokott csapat
pedig még az ijj feladatok, vagy mostoha iddjaras tdmasztotta akada-
Iyokkal is megbirkozik.

Vitkoczi

www.deltacat.hu




Sikeres hdarom év

A Magyar Autoklub évzaro iilese

A Magyar Autoklub Kozép-dundntiili Regionalis Szervezete 2010. december 10-én
kiildottgyiilés keretében szamolt be a 2007-2010-es idészak eredményeirdl. La-
punkat dr. Farkas Karoly, a regiondlis szervezet elnoke tdjékoztatta a novekvo
taglétszamrol és a javulo szolgaltatdsi szinvonalrol.

,2Harom évvel ezel6tt alapvetd célként
fogalmaztuk meg a taglétszdm novelé-
sét, a régidban €16 klubtagoknak nyujtott
szolgaltatasok szinvonaldnak emelését,
az autoklub tevékenységének megismer-
tetését a kozlekedésben részt vevokkel,
valamint a teriileten 1év6 forgalmi ano-
maliak, az autésokat zavard kedvezdétlen
hatdsok megsziintetését, csokkentését.

— A taglétszdm novelésére és az Auto-
klub jobb megismerésére szoros egyiitt-
miikodést alakitottunk ki az autokeres-
kedésekkel €s a gazdasagi tarsasagokkal
is keressiik a kapcsolatot. A klub ismert-
ségét az autds tarsadalomban orszagos
és regionalis rendezvényekkel segitettiik
el6 — a ,,Biztonsagosan kozlekedni egy
életuton” roadshow regionalis dlloméasai
voltak Veszprém, Székesfehérvar, Tata-
banya és Pépa is, de a regiondlis szerve-
zet kozbenjarasaval 2008-ban és 2010-
ben tjra megszervezték az esztergomi
nemzetkozi veteran autds taldlkozot és
versenyt.

— A ,Ki a mester két keréken” gyermek-
kerékparos versenyeink elséként a Ko-
zép-dunantili Régidban keriiltek meg-
rendezésre. Szeretném kiemelni, hogy

az orszadgban a Magyar Autdklub helyez
egyediiliként hangsilyt a gyermekek
szervezett kerékparos oktatasara.

— A szolgéltatasaink szinvonaldnak no-
velése érdekében uj miiszaki dllomaso-
kat adhattunk at Székesfehérvaron és
Dunatjvéarosban, a tatabanyai részben
felgjitasra keriilt, és a jovében kezddd-
het a veszprémi allomas Gjjaépitése. Az
0j, modern muiszaki dllomasok megépi-
tése lehetdvé teszi egy Uj autds szolgalta-
t6 centrum kialakitasat és miikodtetését
klubtagjaink szdmara.

— Az elmult harom év soran a Kozép-
dunantili Régiéban a taglétszam 2007-
rél 2008-ra mintegy 25%-kal emelke-
dett, 2010-re azonban Kkisebb, 11%-o0s
csokkenés volt tapasztalhat6. Ez a ten-
dencia az orszagos adatokat figyelembe
véve még kedvezének mondhatd.

— A kozeljovOben regiondlis szerveze-
tink minden férumon és eszkdzzel a
tagszervezési tevékenységet szeretné
erdsiteni, amely célunk az orszagos el-
nokség altal is timogatott. Ennek érde-
kében jott 1étre a Magyar Autéklub mar-
keting bizottsaga.

— Az autéklub jelenlétét elsGsorban ok-
tatasi és muszaki teriileten szeretnénk
erdsiteni a sajat bazisok tevékenységére
épitve, illetve a mindségi munkat végzd
javitokkal és képzdszervekkel kialaki-
tandd egyiittmikodések keretein beliil.
Fontosnak tartjuk, hogy a Magyar Au-
toklub a rendelkezésére allé6 kommuni-
kacids csatornakon és forumokon parbe-
szédet folytasson a régi és Uj tagokkal,
hiszen igy végezhetiink hasznos munkat
az autos tarsadalomban.”
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Hulladékkbr, avagy kérit hulladékaink szines vikigd-

ban
J6 lesz ez még valamire!

Sokszor haljuk és monduk ezt, de az ipariejflesrits Karatapibdng
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5,2 milliard Ft osszegii unios timogatds érkezett régionkba

Hetvenkeét uj nyertes palyazat

A Kozép-Dundntili Operativ Program 5 palydzati konstrukciéjaban kiirt pdlydzatok
eredményeit hirdette ki sajtotdjékoztato keretében dr. Cser-Palkovics Andras, a KDRFT
elnoke és dr. Temesvdri Baldzs, a KDRFU iigyvezetd igazgatdja. A pélydzatokon indulo
gazdasdgi tdrsasdgok, kis- és kozépvallalkozdsok, onkormanyzatok osszességében 5,2
milliard forint vissza nem téritendo tdmogatdst nyertek el.

A Telephelyfejlesztés pélyazat az egyik leg-
népszerlbb pélyazati ablaka volt a Kozép-
Dunéntali Operativ Programnak. A kifrésra
105 darab pélyazat érkezett be a régiobdl,
mintegy 5,3 millidrd forintos tdmogatasi
igénnyel. A rendelkezésre all6 forrasbdl 62
sikeres palyazatott lehetett tdimogatni - je-
lentette be a sajtétdjékoztaton a KDRFU
ugyvezet$ igazgatdja. Dr. Temesvari Baldzs
hozzatette: A pélyazati konstrukcidban ko-
rabban az NFU 4ltal rendelkezésre bocsa-
tott 2,1 millidrdos koltségkeretet atcsoporto-
sitdsokkal meg tudtuk emelni, igy a palyazat
keretdsszege 3,4 millidrd forintra mdédosult.
Az tigyvezetd igazgatd elmondta azt is, hogy
a Telephelyfejlesztés palyazat kis- és kozép-

véllalkozdsok szdmara biztosit olyan vonzd
befektetési és telephelyi kdrnyezet kialakita-
sat, amely biztositja szamukra, hogy verseny-
képesen tudjanak a gazdaséagi kornyezetben
funkcionalni, emellett a tdmogatassal meg-
valésuld beruhdzdsok munkahelyteremtés-
sel is jarnak.

Nagyon fontos Iépés volt, hogy a Telep-
helyfejlesztés palyazatra sikeriilt tobb mint
1 millidrdos Osszeget atcsoportositani, hi-
szen amennyiben az eredeti keretosszeg allt
volna rendelkezésre, nagyon sok értékes pa-
lyazatot el kellett volna utasitani forrashiany
miatt. Igy azonban a magasabb keretosszeg-
gel kiirt palyazaton 62 nyertes projekt 2046
munkahely megtartasat és 731 j munkahely

Tovabbi nyertes KDOP palyazatok

1.1.1/A- 2009- Ipari parkok és iparteriiletek fejlesztése
Nyertes palyazo: Tata Projekt Ingatlankezel6 és Szolgaltatd Kft.
Palyazat cime: Barna mezds teriilet gazdasagi céli hasznositdsa Tatbanyan
Elnyert tdimogatas 0sszege: 194 511 240 Ft * A projekt 0sszkoltsége: 392 952 000 Ft

3.1.1/D Megyei Jogu Varosok integralt varosfejlesztési
stratégidja megvaldsitasanak tamogatasa
Nyertes palyazo: Tatabanya Megyei Jogi Varos
Palyazat cime: F6 tér és a varoskozpont rehabilitacidja
Elnyert tdimogatas Osszege: 970 591 846 Ft * A projekt 6sszkoltsége: 1 493 096 815 Ft

4.2.3-3-2009 Kozosségi kozlekedés fejlesztése
Nyertes palyazo: Vértes Volan Zrt.
Palyazat cime: Tatabanya, Tata valamint a tatabanyai és tatai kistérség kozuti kozosségi
kozlekedésének fejlesztése
Elnyert tdmogatas dsszege: 272 697 410 Ft * A projekt 6sszkoltsége: 320 820 482 Ft

Palyazat

létrehozésat teszilehetévé régidnkban- fogal-
mazott a KDRFT elnoke. Dr. Cser-Palkovics
Andrés szerint ezek az eredmények is azt
mutatjak, hogy a 2011-2013-as tervezési id6-
szakban ilyen, vagy Telephelyfejlesztés-hez
hasonlé pélyazatokat érdemes kiirni, meg-
hirdetni, hiszen jelentds szama és értékes, jO
mindségli, komoly 6nerdt biztositani képes
palyazé érkezhetne a jovében is. A tdmo-
gatottak jelentds része olyan gazdasagi tar-
sasag, els6sorban magyar tulajdonud kis- és
kozépvallalkozas, amelyeket mindenképpen
meg kell erdsiteni - hangsilyozta a KDRFT
elnoke.

A KDOP Telephelyfejlesztés palyazatan
Fejér megyében 28 nyertes palydzé 1,6 mil-
liard forint Osszegli tdmogatast nyert el, a
fejlesztések Osszkoltsége meghaladja a 3,7
milliard forintot. A nyertes palydzatoknak
koszonhetden Fejér megyében 945 munka-
hely megtartdsa és 311 4j munkahely létre-
hozésa valdsulhat meg.

Dr. Cser-Palkovics Andras arrdl is tdjékoz-
tatast adott, hogy a KDOP Telepiilési viz-
rendezés fejlesztése palydzatan a régidban 7
nyertes palyazat sziiletett, az elnyert tdmo-
gatas Osszege ezek esetében meghaladja a
677 milli6 forintot.

Fejér megyében Urhida és Pusztavam egy-
egy, valamint Bakonycsernye 2 pélyazata
részesiilt vissza nem téritendé unids tamo-
gatasban, tobb mint 377 millié forint érték-
ben. A KDRFT elnoke szerint a négy Fejér
megyei telepiilés mindegyike a tavaszi arviz
és hatalmas esézések idGszakaban a legna-
gyobb kérokat szenvedték el orszdgos szin-
ten is, a sikeres palydzatoknak koszénhetéen
most a csapadékviz-elvezetések fejleszté-
sére, vizmosasmegkotések, hordalékfogds
tarozo és levezetd arkainak kialakitdsara is
lesz lehetdségiik a telepiiléseknek.

(KDRFU)
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€ PROFESSION.HU

A magyarok leggyakrabban az interneten
keresnek allast

A munkahelyi mobilitds a valsdg ellenére sem viltozott az elmiilt két évben hazdnkban —
deriil ki a piacvezeto dllasportdl, a Profession.hu kutatdsabol. A kutatds ravildgit arra
is, hogy jelentdsen csokkent az ismerds titjan valo elhelyezkedés gyakorisdga, madra ezt
mdr megkozelitik az internetes dllashirdetések, gyorsasdagban és kényelemben pedig meg

is elozik azt.

Két év utan megismételte az online allas-
keresdi piacot feltérképezd 1200 f6n vég-
zett, reprezentativ kutatdsat a piacvezetd
allasportéal, a Profession.hu: egy online
adatfelvétel sordn arra volt kivancsi, hogy
a 18-49 év kozotti, legalabb hetente egy-
szer internetezd felhasznalok hogyan és
hol keresnek elsésorban munkat.

Az internet mint 4llaskeresdi forras to-
vabb népszerdsodik, jellemzden a sajtd
karara: mara mar 70% Kkeresett online
allast, de legalabbis tervezte azt. Buda-
pesten az internetes penetracio, falun pe-
dig az egyéb csatorndk hianya 6sztdnzi az
online allaskeresést.

— A kutatasunk is megerdsitette azokat a
trendeket, amelyeket nap mint nap latunk
— mondta Martis Istvan, a profession.hu
értékesitési vezetdje. — Mint az élet mas
teriiletein, itt is az internet valt az elsdd-
leges eszkozzé. Kiilondsen vidéken érde-
kesek a tendencidk ezen a téren: a kuta-
tasunk szerint itt a mobilitas is magasabb,
az emberek hajlanddak egy-egy allasért
tobbet utazni. Ez pedig el6térbe helyezi az
olyan komplex, internetes megoldasokat,
mint a profession.hu, hiszen az internet
a kilonféle kozosségi halozatoknak ko-
szonhetden mintegy integraldédott az éle-
tiinkbe, az emberek pedig megszerezték a
kell§ rutinokat, €s nagyobb biztonsaggal
hasznéljak az online feliileteket.

A profession.hu rdadasul mar hat megyé-
ben — Gyd6r-Moson-Sopron, Komarom-
Esztergom, Fejér, Vas, Zala, Veszprém

— varja helyi értékesitd csapattal a hirde-
téket.

—JovOre tovabb terjeszkediink — tette hoz-
z4 Martis. — A célunk
az, hogy az egész or-
szagban jelen legyiink,
nem csupan virtuali-
san, hanem ténylege-
sen is. Abban hisziink,

e B wiL S A i

— megmaradt a standok kozott ,,sétalas”
élménye, anélkiil, hogy ténylegesen utaz-
niuk kellett volna.

— Minden az internetes allaskeresésre
mutat — mondta Martis — ezért fejlesztjik
a szolgaltatasainkat folyamatosan, hogy
ki tudjuk szolgalni a megnovekedett ér-
deklddés okozta igényeket.

PR

hogy egy atfogd, jol
szegmentalhat6 és
targetdlhatd adatbazis
mellé helyi értékesitési
tdmogatas sziikséges,
hiszen igy lehet igazan
jol kiszolgalni az allast
hirdetéket. Ezen tul is
igyeksziink 0sszekot-
ni az allaskeresdket a
munkaaddokkal: idén
nagy sikerrel zajlott a
profession.hu rende-
zésében Magyarorszag
elsd virtualis allasbor-
zéje, amely kiilonleges
grafikai élményt nyuj-
tott mindenkinek.

A profession.hu fel-
mérése szerint az al-

lasborzén résztvevok
tulnyomo tobbsége
kifejezetten dicsérte

a lehetéséget, hogy —
a hazankban elGszor
hasznélt grafikai felii-
letnek koszonhetéen

Mondd el



Eloz6 lakhelyemen volt egy kedves, kis iizlet, imddtam oda-
Jjarni. A mindig friss portékdval vdré, kedves elado szép sz6-
val ajanlotta a termékeit, mikozben érdeklodott, mi tortént
veliink, jokat beszélgettiink. Viddman indult az a nap, ha
ndla vasdroltam, biztos lehettem a mindségben, azt kaptam,
amit szerettem volna. Barmerre jdrok, egyre jobban hidnyzik
ez a vardzs, az oszinte érdek nélkiili figyelmesség, az egysze-
rii, értheto tdjékoztatds. Hianyzik a torédés, az odafigyelés.

— Dontottem! Valtoztatok €s 1j szolgaltatokat keresek, oda megyek,
ahol az is fontos milyen érzésekkel sétilok ki az ajton. A sors ugy
hozta, hogy egy lakasvasarlés, hitelvisszatorlesztés miatt tobb pénz-
intézetnél megfordultam tigyeim intézése soran. Munkanélkiiliként,
majd kezdd vallalkozoként sorra zarddtak be elSttem a kapuk, és
éreztem, hogyan valok egyre értéktelenebb emberré. Szembesiiltem
azzal, hogy az addig kiemelt tigyfélbdl hogyan alakulok &t ,,problé-
miés” esetté. Ugy gondoltam megprobalom életemet, vallalkozaso-
mat egy igazan ram szabott pénzintézetre bizni.

— Elkezdtem hét az informacidgyujtést. Baratok, ismerdsok vajon
hol ,,bankolnak”? Kisvallalkozoként arany palota, vagy hozzdm mért
kornyezet, ahol mindig megbecsiilt iigyfélnek érezhetem magam? A
feltett kérdéseimre érthetd valaszok, gyorsasag és rugalmassag? Em-
beri hozzaéllas és segitékész tigyintézés?

— Tobb kudarc utan taladltam ra a Forras Takarékszovetkezetre,
amelynek kozponti irodahdza jol elérhetd helyen, a varos egyik leg-
régebbi, szépen felgjitott épiiletében bujik meg. Ezzel is sugirozva
egy szamomra szimpatikus, tradiciok iranti elkotelezettséget, nemes
egyszeruséget.

— Megismerkedésiink tobb ords eszmecserére sikeredett, ezer kérdés-
sel inditottam és Ok tiirelmesen vélaszoltak. A korrekt tajékoztatas
egy mosolygés beszélgetéssé alakult, amitSl én egyre jobban éreztem
magam. Beszéltek arrdl, hogy mar tobb mint 50 éves multtal és tapasz-
talattal rendelkeznek a lakossagi tigyfelek kiszolgalasaban, és megnyu-
godtam, amikor megtudtam: a véllalkozasom is jo helyen lesz naluk.
Szamomra fontos informécid volt az is, hogy a Forrds magyar tulajdon-
ban van, és minden alkalmazottjuk tulajdonos is egyben. A ,,Milesz ha
tonkremennek?” — felvetésemre, elmagyardztak, hogy a Takarékszo-

| &4 FORRAS Takarékszoévetkezet

www.forrastksz.hu
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TAKEARIKSZOVETKEZIRT

vetkezetekkel egyiitt tomoriilve folyamatosan képeznek egy biztonsagi
tartalékalapot, amely szavatolja, hogy engem semmilyen koriilmények
kozott sem érhet kar. Megnyugtatd volt hallani, hogy felelés magatar-
tdsuknak koszonhetSen a takarékszovetkezeteket elkeriilték a cs6dok
és 0sszeomlasok, tigyfeleiknek soha sem maradtak addsaik.
— A szdmomra eddig komoly igénybevételnek tlind technikai dolgok-
rol kideriilt érthetdek és egyszertien alkalmazhatdak. Szembesiiltem
azzal, hogy az altalam még csak par éve megismert elektronikusan
végezhetd pénziigyi tranzakcids folyamatokat, a Forras Takarékszo-
vetkezet tigyfelei mar 12 éve, otthon iilve, kényelmesen lebonyolit-
hatjak. Ha mégis sziikséges a személyes ligyintézés, az orszag dsszes
megyeszékhelyén 1évé Quaestor utazdsi irodaban altaluk képzett
szakember all a rendelkezésemre, €s segit.
— Barhol az orszagban, sét az egész vilagon, telefon segitségével
2 perc alatt hozzaférhetek a lekotott szamlamrol felszabaditott 6sz-
szeghez, barmely automatandl. Az ilyenkor elengedhetetlen, felelSs-
séggel torténd beazonositast, igen komoly fejlesztésekkel oldottdk
meg, és az is kideriilt, hogy a fejlesztések mogott egy jo tigyfélkoz-
pontu vezetés, nagyszer( igazgatdtanacs all, akik mindig a szakma-
isdgot tartjak szem elStt. En, az tigyfél pedig kimondottan 6riilok,
hogy nem egyhangi reklamokra forditjak az energidikat, hanem
inkabb ujabb és tjabb lehetdségekkel bévitik szolgaltatasaikat.
— Atgondolva a mar lassan két éve tart6 egyiittmiikodésiinket egyre
erésodik bennem, hogy a mai személytelenné valo, rohano és figyel-
mességektSl mentes vilagban mennyire j6 érzés egy emberkozpontd,
nyitott, csaladias pénziigyi kapcsolat. Hogy ebben a kapcsolatban
milyen fontos a bizalom, ami torékeny, amit 6vni kell, és a Forras Ta-
karékszovetkezet erre is kiemelten iigyel. Hogy mekkora biztonsagot
nyujt a pénziigyi piacon szerzett Oridsi tapasztalatuk, a tobb évtize-
des mult, igy érzem és tudom a pénzemet megbizhat6 partner kezébe
adtam. Kérdezhetek, €s egyenes, nyilt kommunikéciéval mindenre
valaszt kapok ,,csillagozasoktdl” mentesen. Segitenek nekem eliga-
zodni a pénz vilagaban, és azt nyudjtjak mindig, amire sziikségem van.
De legaldbb ennyire fontos, hogy jo érzéssel megyek be hozzijuk,
érzem, velem szemben ugyanolyan ember iil, mint én magam. En
torédést, 6k halas koszonetet kapnak.
—Meggydzédésem, hogy ez a valtozas pozitiv hatdssal volt az életem-
re. Rgjottem csak rajtunk malik, hogyan dontiink.

B. Csejtei Aniko
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Beruhdzdssorozat a székesfehérvari Ablakszerker Kft.-nél

Felkeszillten varjak a fellendiilest

Szakértok ugy tartjak, a sikeres villalkozds kulcsa a szdndék. Ha van szdndék a célok véghezviteléhez,
akkor megallithatatlan a fejlédés. Minden mds ugyanis tanulhato. A székesfehérvdri Sosto Ipari Park-
ban miikodo Ablakszerker Kft.-nél — uigy tiinik — szdandékban nincs hidny, és tanulni sem rostellnek. |
Beruhdznak, pdlydznak, majd ismét beruhdznak, és mindekiozben — ahogy azt kell -, folyamatosan
novekednek. Céljaikrol, eredményeikrol Papp Gdbor iigyvezeto igazgatotol tudhattunk meg részleteket.

— Mikor kezdték az ablakgydrtdst és miért éppen ezt a te-
riiletet valasztottak?

— 2000 elején valdjaban egy csaladi épitkezés hozta
az Otletet, hogy a batydmmal kozdsen nyissunk egy
nyilaszaréizemet. Akkoriban még nagyon kevés abla-
kos volt, és azok rendszerint dragén dolgoztak. Egy ba-
ratunk, épp egy ilyen ablakosndl volt alkalmazasban.
Csatlakozott hozzank, 6 hozta a szaktudast, mi pedig
megvasaroltuk a sziikséges gépeket. Aztan harom ho-
nap utdn izlettarsunk kiszallt a cégbdl, mondvan, &
nem erre gondolt. Ketten maradtunk. Csak magunkra
szamithattunk, meg kellett tanulnunk a szakmat, isko-
la hijan konyvekbdl, partnerektdl, és leginkdbb a mun-
ka sordn szerzett tapasztalatokbdl. Persze ennek ma
megvannak az elényei, hiszen barmelyikiink, ha kell,
ma is oda tud 4llni akdrmelyik gép elé, és kollégdink-
nak is van kihez fordulniuk szakmai kérdéseikkel.

- A kezdetektil a Sosto Ipari Parkban volt az iizemiik?

— Dehogy! Eldszor egy 45 m2-es pincehelyiségben
kezdtiink, majd 2001-ben az akkori Aranykorona Rt-
nél béreltiink egy 70-80 m?-es iizemet, amit 2003-ban
egy nagyobbra, 330 mZ-esre cseréltiink. A gépeket
egyesével vettiik. Fejlesztettiink egy szoftvert is, amely
a termelést segitette. Ekkor mar 7-8 f6vel dolgoztunk.
2005-ben vasaroltuk meg, és kezdtiik fejleszteni a
mostani telephelyiinket. Az 1050 m2-es lizemcsarno-
kot sajat forrasbdl valdsitottuk meg. A forgalmunk és
a dolgozo6i Iétszamunk is folyamatosan ndvekedett,
2006 ota 24-25 f6 az atlagunk. 2008-t6l pedig djabb
fejlesztésekbe fogtunk.

— Két év alatt mit sikeriilt megvalositani ezekbdl a fejlesz-
tésekbol?

- Egy 1658 m2-es csarnok és irodaépiilet volt az elkép-
zeléstink. Az irodaépiilet kivitelezéséhez és a hozza-
tartoz6 eszkozok beszerzéséhez a KDOP-1.1.1/C jeld
pélyazat keretében kozel 75 millié forint vissza nem
téritendd tdmogatast nyertiink. A beruhazas 6sszkolt-
sége megkozelitette a 150 milli6 forintot. A telephely-

fejlesztéssel parhuzamosan fut egy eszkdzbeszerzési
projektiink, mely a mikro, kis- és kdzépvallalkozasok
technoldgiai fejlesztését taimogatja. A GOP-2.1.1-09/A
palyazaton nyert vissza nem téritendd timogatés 24,5
milli6 forint, a projekt Osszkoltsége pedig kozel 77
milli6 forint. Mindemellett olyan eszkozoket is besze-
reztiink, amelyekre nem volt palyazati lehetdség.

— Egy harmadik péalydzatunknak koszonhetéen a
gyartastamogatasi rendszeriinket is megujitottuk.
Egy teljesen 1j vallalatirdnyitdsi rendszert vezettiink
be. A KLAES nevii német program kifejezetten a
nyilaszarogyartasra késziilt, és lehetévé teszi szimunk-
ra a papir nélkiili, vonalkddos gyartast. Ez egy nagyon
preciz, kornyezetkiméld és rendkiviil gyors rendszer,
melyhez viszontelad6ink is csatlakozni tudnak, és a vi-
lag barmely pontjardl, bArmikor nyomon tudjik kovet-
ni a megrendeléseiket. Az Osszes gépiinket ez vezérli,
s ezaltal hatékony és biztonsdgos a gyartasunk. Mivel
a nyilaszaro piac arai rendkiviil alacsonyak, elérejutni
csakis a hatékonysag novelésével lehet.

— Hovd kivannak eljutni? Milyen terveik vannak? ‘
— Az eszkdzbeszerzésiinket folytatni szeretnénk, remé- &
nyeink szerint palyazati segitséggel. Ez egy 60 milliés
beruhazas lesz, amit 2011-re terveziink. Az aluminium

termékek teriiletén is szeretnénk fejleszteni, a régi te- ' f

lephelyiinket rendbe tennénk, és ott is eszkdzbeszerzés-
re, szoftverfejlesztésre lesz sziikségiink. Azt szeretnénk
latni, hogy ha a piaci ndvekedés elindul, mi ott alljunk
felkésziilten, és ne akkor kelljen mér azon gondolkodni,
hogy merre is haladjunk. Ez reményeink szerint 1épés-
elényt fog jelenteni a szdmunkra mdasokkal szemben.
Mondhatjuk agy is, hogy ezt az évet bedldoztuk ennek |
érdekében. Nagyon komoly, modern ez a technoldgia,
amit alkalmazunk. Hatékonyan tudunk vele dolgozni,
és pontos, preciz termékeket eldéllitani, s ennek ered-
ményeként — terveink szerint — a kiilfoldi piacok felé is
nyithatunk. Ma a nyildszar6 piacon valahol a harminca-
dik helyen allunk. A célunk bejutni az elsé tiz kozé.
Cseh Teréz

Ablakszerker Kft.

8000 Székesfehérvar, Sostoi Ipari Park, Amerikai fasor 11.
Tel.: 22/507-522, Fax. 22/507-523 e-mail: mail(@ablakszerker.hu
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Beszélgetés dr. Horvdth Miklosnéval, a VDA kuratoriumdnak elnokével

VDA - nem csak a Videoton dolgozokert

Nagy katasztrifanak kell torténnie ahhoz, hogy az emberek egyként nyijtsanak segité
kezet a bajba jutottaknak, és hogy hire is menjen egy orszdg osszefogdsdanak. Az iszap-
katasztrofa dldozataiért szinte minden ember, minden szervezet tett a maga maodjdan. A
Videoton Dolgozokért Alapitvany négy fehérvdri cég dsszegyiijtott készpénzadomdnydt
vitte Devecserbe és Kolontdrra kardcsony elott.

- Ki kezdeményezte az osszefogdst?

- Az alapitvanyon keresztiill négy székes-
fehérvari cég, a Brooks Instrument Kft.,
az Emerson Process Management Kft, a
PCE Paragon Solutions (Foxconn) Kft. és
a Videoton Holding Zrt. vezetdi és dolgo-
z0i juttattak el adoményaikat nyolcvanegy
devecseri és tizennégy kolontari csaladnak.
Az 6sszefogéas eredményeként csaladonként
szdzezer forintot adhattunk 4t nekik.

— Hogyan dontotték el, kinek nyiijtsanak segit-
séget?

— A helyi csaladsegité kozpont valasztotta
ki a csaladokat. A csaladsegitdk sokat dol-
goznak, €s jol ismerik a csalddokat, minden
adomanyt is az § segitségiikkel adhattuk
at, hiszen megszervezték a taldlkozot, és a
csalddok azonositdsdban is nélkiilozhetet-
lenek voltak. A csalddsegité kozpont mun-
katarsainak koszonhetéen minden csalad
kézbe kapta a nekik szant pénzt. Az atadas
meghat6 és megrazé élmény volt. A csaladok
elmondtak, hogy nagyon sok segitség érke-
zett Devecserre és Kolontarra; készpénz
adomanyok maganszemélyektdl, szerveze-
tektSl 5-10-30 csaladnak, a Maltai Szere-
tetszolgélat 6 honapra fizeti a kikoltozettek
albérletét, szazezer forintért kaptak tiizeld
utalvanyt, egy cégtdl az iskola dsszes tanuld-
ja vadonatuj kabatot kapott, naponta kapnak
hidegcsomagot és aki igényli, meleg étkezést,
a katasztrofavédelmen keresztiil rendszeres
segitséget kapnak, a Baptista Szeretetszolga-
lat is tAmogatja a karosultakat, gyermekeket
tdiltetnek stb.

— A fehérvarrol érkezd, nagy Osszegli tamo-
gatas reményeink szerint az iinnepek eldtt a
legjobbkor érkezett, és az otthonukat, életiik
munkajat elvesztett embereknek lehetévé

teszi, hogy csaladi korben, a gyermekekkel
egylitt, szeretetben iinnepeljék a karacsonyt.

— Mi az alapveti célja a Videoton Dolgozokért
Alapitvanynak?

— Az alapitvanyt 1998-ban hozta létre a Vi-
deoton Holding Rt. Az Alapitvany els6dlege-
sen a vallalatcsoport dolgozdinak és nyugdi-
jasainak, masodsorban barmely természetes
vagy jogi személyiségnek kivan tdmogatast
nyUjtani oktatdsi, joléti, sport, kulturalis,
szociadlis és csaladsegit§ tevékenységben.
Az évenként rendelkezésiinkre allé pénzbdl
tobbek kozott a nagycsalddos, nehéz helyzet-
ben €16 munkatarsainkat segitjiik. 2009-ben
60 milli6 forintot forditottunk a gazdaségi
valsag miatt nehéz helyzetbe keriilt dolgo-
z0ink tdmogatdsara, de az alapitvany tdmo-
gatja a dolgozdk gyermekeinek tanulményait
is. Nyugdijasaink taldlkozoéit, sportrendez-
vényeket, felndtt iidiiltetést, kulturalis prog-
ramokat szerveziink — szinhazbérletekhez,
kiallitas-belépSkhoz juttatjuk hozz4 kolléga-
inkat. A 2007-ben el6szor megrendezett, és
az Ota évente egyre boviil§ 1étszammal m-
kodo, kétszer kéthetes ingyenes nyari napko-
zink nagy siker lett, mar most érdeklédnek
a jovo nyari lehetdségekrdl. Amellett, hogy
igyekeztliink megoldani a csaladjaink nya-
ri gyermekfeliigyeleti gondjait, fontos volt,
hogy a kicsik is jol szérakozzanak — kéz-
mives foglalkozasokat tartunk, kirandulni
vissziik 6ket, ami minden gyermeknek nagy
élményt jelent.

A ,szokasos” alapitvanyi tevékenységeken
tul, évente tobb tizmillid forintot forditunk
dolgozdink és nyugdijasaink rendszeres, ma-
gas szinvonali szakorvosi ellatdsan kiviil a
Videotonban mtikdodd Alba Szirékodzpont-
ban betegségmegel6z8, egészségmegdrzs
programokra. Munkatdrsaink éves egész-

I = “
ségligyi prevencios szirdvizsgéalatat az ala-
pitvany tamogatja.

— Az alapitvdny életében a devecseri, kolontdri
csaladoknak gyiijtott adomdny volt az elsé ak-
cio, amelybe mds cégeket is bevontak?

— Alapitvanyunk , kifelé is nyitott”: rendsze-
resen tamogatunk hozzidnk fordulé egész-
ségiigyi intézményeket, j6tékonysagi szerve-
zeteket, maganszemélyeket — példaul kértek
és kaptak méar segitséget nagybeteg emberek
vagy gyermekek, akik draga gyogykezelé-
sét vallalta az alapitvany, és egészségligyi
feladataik ellatdsdhoz tdmogatast més ala-
pitvanyok, szervezetek. A Videoton vezetdi
lokélpatriotizmusanak kdszonhetden a sajat
munkatarsi kor kitdgul, és eszkozeinkkel a
Videoton Dolgozdékért Alapitvany, mint a
Viarosi Dolgozokért Alapitvany, a székesfe-
hérvari dolgozdkat is segitheti. Az egyik leg-
népszertibb program, mas cégek dolgozdinak
egészségiigyi szlrése, hiszen az alapitvanyt
tdmogatd cégek dolgozdi szdmaéra is elérhe-
tévé valnak azok a lehet&ségek, amelyeket a
videotonosok részére biztositunk.

37. oldal



Hirek a régiobal

Az orszaggytilési képvisel6k egy csoportja

Tandcskozas Székesfehérvaron a régio orszdggyilési képviseloinek részvételével

Interaktiv regiofejlesztes

Az Uj Magyarorszdg Fejlesztési Tervhez illeszkedé Ondllé Regiondlis Fejlesztési Operativ
Program megtervezése és a végrehajtdsa érdekében sziikség volt a régio relevdns szerep-
lGinek szakmai alapokon nyugvo véleményére, javaslataira. Az elmiilt idészak jelentos
valtozdsokat hozott régionk tarsadalmi, gazdasdgi életében egyardnt, melyet a jovo fej-
lesztési tervezésének kivetnie kell. Ennek érdekében a Kozép-Dundntiili Regiondlis Fej-
lesztési Tandcs elnoke, dr. Cser-Palkovics Andrds elsé izben hivta kizos forumra Fejér,
Komdrom-Esztergom valamint Veszprém megye orszdggyiilési képviseloit.

A Kozép-Dunantuli Regiondlis Fejlesztési
Tanacs és Ugynokség tjfajta kezdeményezé-
sének célja, annak a fejlesztéspolitikdnak a
segitése, tamogatdsa, ami ennek a régidnak
valéban a legfontosabb feladatait kész és ké-
pes is megoldani fejlesztések teriiletén. Eh-
hez folyamatos konzulticidkra van sziikség
annak érdekében, hogy mindenki tigy érez-
beliil a telepiiléseket és az ott €16k érdekeit
szolgaljak — fogalmazott a KDRFT elnoke.
Dr. Cser-Palkovics Andrds hangsilyozta:
f6 feladatunk, hogy a fejlesztési tanacs €s
az ligynokség tevékenysége révén a rendel-
kezésre 4all6 forrasokat szolgaltatd jelleggel
valéban oda tudjuk juttatni, és ott tudjuk ko-
zosen felhasznalni, ahol az a leghatékonyab-
ban térténhet meg a régidban. Ennek ered-
ményeként az elmult hetekben mar konkrét
intézkedéseket is tettiink, pl. gazdasagélén-
kitést, és ennek fejlesztése érdekében, for-
rasatcsoportositasra kértiink hozzdjarulést
a Nemzeti Fejlesztési Ugynokségtsl e célt
szolgélo palydzatok inditasahoz vagy épp ke-
retosszegének noveléséhez — fogalmazott a
KDREFT elnéke. Dr. Cser-Palkovics Andras
elmondta: ezt a munkat akkor tudjuk haté-
konyan végezni, ha folyamatos konzultacié
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keretében megkapjuk azt az informaciot,
ami helyben, térségek szintjén van meg, akar
szakmai és képvisel6i kozegben. Eppen ezért
a mostanihoz hasonld régids képviseldi kon-
zultaciokat rendszeres id6kozonként szor-
galmazunk és tartunk, hogy eljusson a ta-
nacshoz és az iigyndkséghez minden hasznos
informécid, amivel dolgozni tudunk a régié
fejlesztése érdekében. Hozzatette: az elmult
hetekben a civil egyeztetd féorum valamint a
gazdasagi élet szerepldivel is folytatott mar
konzultaciét helyi és régids szinten a régid
vezetése.

A székesfehérvari Hiemer-hdzban megtar-
tott régids orszaggytlési képviseldi tandcs-
kozason kozel 30 honatya vette részt, koztitk
tobbek kozott Fejér megyébdl Varga Gébor,
L. Simon Laszl6, Komarom-Esztergom me-
gyébdl Kontur Pal és Michl J6zsef, valamint
Veszprém megyébdl dr. Boka Istvan és Ekes
Jozsef.

Interaktiv régitdfejlesztésben gondolkodunk,
vagyis szeretnénk elérni, hogy a régiéban
meghatdrozé szervezetek, szereplSk egyiitt-
miikodésével torténjen a régio fejlesztési ira-
nyainak meghatarozasa illetve azon forrasok
elosztasaban valé kozremiikodés, amit a
régié szamara vagy kormanyzati vagy euro-

pai unids tdmogatasok szempontjabol meg-
hataroztak — fogalmazott a tanacskozdson a
KDRFU iigyvezetd igazgatdja. Dr. Temesva-
ri Baldzs ismertette az orszaggytlési képvise-
16kkel a Kozép-dunantili Operativ Program
regionalis akcidtervének munkakozi terveze-
tét, amely szerint 2011 és 2013 kozott 38 mil-
liard forint eurdpai unids tamogatés all majd
rendelkezésre palyazatok formajaban a régid
szamara. A tervezet szerint gazdasagfejlesz-
tésre 6 milliard Ft, turizmusfejlesztésre 7,4
millidrd Ft, integralt vérosfejlesztésre 1,1
millidrd Ft, kornyezeti— és kozlekedési inf-
rastruktara-fejlesztésre 21 milliard Ft vala-
mint human infrastruktira fejlesztésre 2,57
millidrd Ft 6sszegd tdmogatas juthat palya-
zati uton a régid 3 megyéjének telepiiléseire.
Az akcidterv tervezetében, ezen beliil is a
palyazatok keretdsszegében még varhatdak
mddositasok, atcsoportositisok; a regiondlis
akcidterv végleges valtozatat a kormany var-
hatdan az év végéig fogadja majd el.
A konzultacio keretében a Fejér, Komarom-
Esztergom valamint Veszprém megyei or-
szaggyilési képvisel6k egységes igényként
fogalmaztdk meg a palyazati rendszer egy-
szertsitését, valamint azt, hogy a palyazati
lehetdségek, a kiirdsra keriil§ palyazatok az
onkormanyzatok, gazdasagi szervezetek és a
potencialis palyazoi kor valds igényeit tik-
rozzék. Hangsulyoztdk annak lehet8ségét,
hogy az iszapkatasztréfa 4ltal sujtott teri-
leteken Devecser varosrehabilitacids vala-
mint Kolontar vizrendezésre iranyuld terveit
- az érintettekkel valamint a szaktarcdkkal
egyeztetve — részben unids forrasok segitsé-
gével lehessen megvaldsitani.

VK



2010. oktober 21. Tatabdnya

Tehetseggondozas

Beszamolo az MCE nyolcadik konferenciajarol

Nagy sikerrel zajlott a Magyar Controlling Egyesiilet A controlling gyakorlata cimmel
immdr nyolcadik alkalommal rendezett konferencidja 2010. oktober 21-én, Tatabdnydn.
A konferencidnak eziittal a Modern Uzleti Tudomdnyok Féiskoldja adott helyet, ahol
kozel 80 résztvevi jelent meg az orszag kiilonbiézo részébol.

A konferencia résztvevdi kozott egyre tobb a
controller, gazdaséagi vezetd, tanacsado, igy a
szakmai ismeretszerzésen egyre tobb emberi
és szakmai kapcsolat szovédik. A konferen-
cia el6adéasai idén a controlling és a valsag,
a nagyvallalati controlling gyakorlat és a
KKV-k controlling lehetdségei témak koré
csoportosultak.

A féiskola rektoranak, Dr. Hajté Janosnak
és az MCE elnokének, Nemesdy Ervinnek a
megnyitdja utdn dr. Bodnar Viktdria tartott
eléadast Controlling a vdlsdgban: erre is van
eszkoziink? cimmel. A vizsgalt véllalatok
nagy része jelentds visszaesésen van tul, és
bar a megtorténteknél kisebb mértéki, de
tovabbi csokkenést varnak. Az egyéb kiada-
sok csokkentése vallalatmérettdl fiiggetleniil
népszerd intézkedés, a beruhazasok csok-
kentését inkabb a kisebb vallalatok tervezik,
vagy kezdték mar el. Nagyon fontos, hogy a
vallalatok tulajdonosai, vezetdi valtozzanak!
Vegyék komolyan azokat a hagyomanyos €s
talan trivialis controlling médszereket, ame-
lyeket eddig is alkalmaztunk, csak nem fi-
gyeltek ra a dontéshozok eléggé. ., Eljott a mi
idénk!”— biztatta a controllereket az eldado.

Nagy sikert aratott dr. Kandiké Jézsef pro-
fesszor el6adasa a marketing controllingrol.
A marketing a minél tobbre vald térekvésen
alapszik. Az viszont latszik, hogy a pénziigyi
és gazdasagi valsdg nyoman egy torténelmi

korszak hatarara érkeztiink, ahol az eréfor-
rasokban, a gazdalkodasban a fenntartha-
tosag céljat és nem a novekedés céljat lehet
majd kitizni. Szemléletvaltds sziikséges,
mely a fogyasztds racionalitdsdra és esetleg
a csokkentésére iranyul. Ahogy a Tao Jian
Ming mondja: ,, J6zansidg és mérték vezet,
sose vétkeznék ellene, mi az ,elég”’-en tul
vezet, nekem ingyért sem kellene” A mar-
ketingcontrolling e szemléletvaltds koriil-
ményei kozott 4j eszkozoket, modszereket
igényel. Aki a témardl atfogd ismeretanyagot
szeretne kapni, annak jé hir, hogy hamaro-
san konyvet jelentet meg az eléado.

Katona Rita, a Coloplast controlling
managere a lean managementrdl és a mod-
szerben rejlé koltségesokkentési és haté-
konysagnovelési  lehetdségekrdl  beszélt,
mig Gyurjan Ildik6 a Suzuki Zrt. pénziigyi
vezetdje a vallalatnal hasznalt klasszikus
controlling rendszert mutatta be. El¢adasa-
bdél kideriilt, hogy a rendszer hibait eddig a j6
eredmények elfedték, am a valsag hatasira
ezek felszinre keriiltek, s kezelhetévé valtak.

A BorgWarner Turbo Systems Kft. turbéfel-
toltéket gyartd 12 orszdgban miikodd nagy-
vallalat. Controlling vezetdje, Pal Istvan
hatékonynak itélte controlling rendszeriiket,
amelyet azzal bizonyitott, hogy termékeik
életgorbe ciklusanak folyamataiban minden-

iitt ott van a controlling, amely informatikai
tamogatottsaga is magas szintd.

A nagyvallalati controlling gyakorlat utdn
Andreas Kovacs a MCS Management &
Controlling-Service Vezetési Tandcsado Kft.
ligyvezetdje mutatta be egy németorszagi
kozépvallalat, egy egészségligyi szolgaltatd
kozpont controlling rendszerének kialakitasi
folyamatat. Irigylésre mélt6 az a gyakorlat,
ahogy Németorszdgban a projektre id6t
(2év), pénzt (1 Milli6 EUR) biztositottak.
A munka soran olyan rendszert hoztak 1ét-
re, amelyben megegyezett célokon alapuld
vezetés és irdnyitas valt lehetévé €s egyben
alapjavd valt a németorszagi egészségligyi
rendszer controlling kialakitasanak.

Purnhauser Dénes, az Avex Kft. tulajdono-
sa és lgyvezetGje rendkiviil szemléletesen
mutatta be, milyen viszontagsagok, buktatok
kozepette hoztak 1étre egy csaladi vallalko-
zasbol igazi j6l mikodd, folyamatosan fejls-
dé vallalatot. F6 problémanak fogalmazta
meg, hogy ,,Nem val6sitjuk meg azt, amit el-
terveztiink”. A megoldas olyan médszer ki-
alakitasa, amely keretet biztosit annak, hogy
a kezdeményezések, és projektek, amelyek a
cég fejlédéséhez kellenek, megvaldsuljanak.
Erre vonatkozdan bevezettek egy megvalo-
sitasi modellt, minden dolgoz6 szdmaéra id6§-
matrix tablazatokkal torténd folyamatvizs-
galatot. Mddszereiket igazolja, hogy 2010-
ben is 30%-os bevételi novekedést értek el.

forras: www.mce.hu Dénes Tamasné
beszamoloja alapjan
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Hirek a regiobal

Uj telephelyen a biztonsdgtechnikai rendszerek meghatdrozé magyar gydrtéja

Tesztlaborokkal boviilt a Seawing Kft.

Tavasszal tették le a székesfehérvari Seawing Kft. iij telephelyének alapkovét a tu-
lajdonosok. Mostanra madr a biztonsdgtechnikai rendszereket gydrto, fejleszti és
értékesité cég minden tevékenységét egy helyen végezheti, igy a partnerek kiszolgd-

ldsa is hatékonyabbd valt.

A SEAWING Kft. 1989-ben alakult, és je-
lenleg is 100%-ban magyar tulajdonoskorrel
rendelkezd cég. F6 profilja a biztonsagtech-
nikai rendszerek gydrtdsa, és értékesitése.
Mara a tarsasadg a magyar piacon az egyik
meghatarozoé rendszerszallitd, aki az innova-
ci6 fontossagat szem el6tt tartva alapvetéen
sajat fejlesztésd rendszereket és eszkozoket
kinal — mutatta be a vallalkozast az ligyveze-
t6 igazgat6 Pallfy Zoltan.

- Régota terveztiik mar egy j telephely ki-
alakitasat, amelynek oka az volt, hogy a cég
— sajat székhelyét kindve — hossza évek Ota
arra kényszeriilt, hogy raktdrozasat, a ter-
mékek gyartasat-el6készitését és szerelését,
valamint a logisztikai feladatait bérlemé-
nyekben oldja meg. Ez a szétdaraboltsig
novelte a koltségeket, csokkentette a cég ha-
tékonysagat, €s jelentds eréket vont el a mi-
kodéstSl. Az 1j telephely kialakitasaval ezek
a problémak megszilinnek. A mintegy 2300
m? alapteriilet(i telephely otthont ad a ter-
melés-gyartas 0sszes fazisanak, irodakat biz-
tosit a cég munkatarsainak. Az 4j termékek
részére kiilon bemutatéterem épiilt, de végre
kiemelt helyet kap a kutatas-fejlesztés, és az
oktatds is, amelyek segitségével az innovativ
képesség novelhetd, amely alapfilozofiaja is

a cégnek — mondta el az iigyvezetd igazgato.
A székesfehérvari SEAWING Kft. kozel
szaz milli6 forint §sszegii vissza nem tériten-
dé tamogatast nyert el a Kozép-dunantuli
Operativ Program Telephelyfejlesztés palya-
zati konstrukcidja keretében a SEAWING
Kft. telephelyfejlesztése a régio foglalkozta-
tasi helyzetének javitadsa mellett cimd projekt
megvalositisara.

Az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alap -
amely részben finanszirozta ezt a beruhazast
is — célként tlizte ki azon vallalkozasok ta-
mogatasat, amelyeknek kiildetése, jovoképe
van, és amelyek értékeket, munkahelyeket
driznek, illetve teremtenek. Ezen feltételek-
nek a SEAWING Kft. projektje tokéletesen
megfelelt, ezért is részesiilt pozitiv tdimoga-
téi dontésben — mondta el kdszontdjében a
Ko6zép-Dunantili Regionalis  Fejlesztési
Ugynokség ligyvezets igazgatéja. Dr. Te-
mesvari Balazs kiemelte, ez a szinvonalas
fejlesztés nagyon jo lehetGség arra, hogy
megmutathassuk Eurdpanak, hogy a ma-
gyar tulajdonu gazdasdgi tarsasagok kozott
is vannak olyan versenyképes, fejlédé vallal-
kozasok, amelyek nem csak a hazai, hanem a
kulfoldi piacokat is képesek kiszolgalni.

SEAWING Fejleszto és Szolgaltato Kft.

A SEAWING Kft. 20 éve foglalkozik magas szinvonalon biztonsidgtechnikai rendszerek
fejlesztésével, gyartasaval, forgalmazasaval. A cég uttdrd szerepet jatszott az RF ID
technoldgian alapuld beléptetd rendszerek hazai terjesztésében. Jelenleg kozel 1 000
000 beléptetd kartyat és tobb mint 20 000 RF-olvasdt hasznidlnak SEAWING rendsze-
rekben Magyarorszagon.

A SEAWING magasan kvalifikélt fejlesztégardaja sajat fejlesztést rendszereiben a leg-
korszeriibb technoldgidkat alkalmazva 4ll a felhasznalok rendelkezésére. Megoldasokat
kinal beléptetd rendszerek, IP alapu integralt biztonsagtechnikai rendszerek, valamint
az épiilet feliigyeleti rendszerek teriiletén.

A cég specidlis alkalmazasokat - fiird6, wellness, fitness, szalloda és egyéb rendezvény
beléptetdket, valamint munkaid$ nyilvantartd programokat - is fejleszt €s telepit. A ki-
nalt rendszerek lehet6vé teszik a rugalmas, a vevd igényeit teljes mértékben kielégitd al-
kalmazasok kialakitasat. A SEAWING rendszerei és termékei mar jelen vannak a kor-
nyez6 kdzép-eurdpai orszdgokban is, Szlovakidban, Horvatorszagban, Roméniaban.

Elérhetoség:
8000 Székesfehérvar, Paldnkai utca 5.
Tel.: (+36)(22) 510-170* Fax: (+36)(22) 510-171
www.seawing.hu * info@seawing.hu
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Balatonfuzfd

Dudarittal iijra termové teheté a vorisiszappal szennyezett talaj

Ahol nagy a sziikseg, kozel a segitseg!

Ki gondolta volna, hogy a Kolontdr-Devecser kornyéki vorosiszap-katasztro-
Ja kapcsdn a régi monddst most sz0 szerint kell érteniink! A higos kémhatdsu
vorosiszapra a megoldds tényleg a szomszédban, a kizeli Dudaron taldlhato. A
balatonfiizféi Organit Kft. az ottani banydbol nyeri az tin. dudaritot, mely a cso-
ddlatos huminsav alapanyaga. Ez a foldi élet sava-borsa, és mellesleg képes a
vorosiszappal szennyezett termdfold rehabilitdldsdra is. Mindezekrél dr. Csicsor
Jdnos vegyészmérnokot, az Organit Kft. ligyvezetd igazgatojdt kérdeztiik.

— Mit érdemes tudni a dudaritrél?

— Egy természetes alapanyagii, huminsav
tartalma talajjavitd szer, melyet cégiink fej-
lesztett ki. Termékeink nyersanyagaként vi-
lagviszonylatban is egyediilalldé mindségu,
Magyarorszagon, Dudaron bényaszott ter-
mészetes humusz asvanyokat hasznalunk.
Sajat huminsavkinyerési technoldgiankra
alapozva kiilonboz6 termékeket allitunk
eld a novénytermesztés, az allati és a human
gyogyaszat részére.

— Mibdél gondolta, hogy a dudarit a vorésiszap
ellen is jo lehet?

— Tobb éves tapasztalattal rendelkeziink a
talajjavitas terén, f6ként Egyiptomba, Olasz-

terveztek, de erre semmi sziikség. Az iszap
maximum 10-15 centiméterig jutott be a ta-
lajba. Az iszapréteget a feliletrdl természe-
tesen el kell tavolitani. Erre a feliiletre kell
raszorni a dudaritot, épp ugy, mintha mu-
tragyat teritenénk, majd az egészet be kell
szantani. Es ezzel meg is van oldva a prob-
léma. A dudarit feladata a lig semlegesité-
se, a nehézfémek miatt nincs miért aggddni,
azok nem haladjak meg az Ajka kornyékén
mért értékeket. Emellett még egy fontos fel-
adat van, a mikrobioldgiai egyensuly helyre-
allitasa. Ez baktériumtragyaval torténhet.
Erre azért van sziikkség, mert a lag a talaj
fels6 részében a mikrobioldgiai életet kiolte.
Mindezt tavasszal kell elvégezni, a talajt be

teriileteken ipari novényeket fognak csak
termeszteni, igy a talaj tényleg garantaltan
helyrehozhat6 lesz.

— Tortént mdr konkrét elorelépés, megegyezés
a hatésdagokkal? Elfogadtik mdr ezt a megol-
dadst?

— Igen, egyértelmien. A mezdgazdasa-
gi szakszolgdlat szerz6dést kotott a cé-
giinkkel, és folyamatosan hasznositjadk a
dudaritot a szant6foldeken, a kiilteriileteken
és ahol csak lehet. Késziilt egy ugynevezett
tajrehabilitacids anyag is, amelynek a célja,
hogy Osszefoglalja a kiilonféle javaslatokat
az egyes teriiletek — erdd, legeld, kastélypark,
fak, bokrok — helyreéllitasara vonatkozdan.
Ebbe is belekeriilt a dudarit, mint lehetséges
megoldas.

— Legutobbi beszélgetésiink idején foglaltik el iij
telephelyiiket Balatonfiizfon, az ipari parkban.
Mi minden tortént azota?

— Az Organit Kft.-be beszallt egy magyar
véllalkozés, az Alpha-Vet Kft., és cégiink 6
tulajdonosava vélt. Ez oriasi lendiiletet adott

orszagba szallitunk ilyen tipusd termékeket
nagy mennyiségben, és kitliné eredmények-
16l szamolhatunk be. Tudtuk mire képes ez
a természetes anyag. Ezért dontdttem ugy,
hogy elmegyek a katasztréfavédelmi bizott-
sag iilésére, és ismeretem ezt a lehetdséget
veliik. Kés6bb aztin a dudarit hatékonysagat
a vorosiszap ellen konkrét helyszini kisérle-
tekkel is igazolhattuk. Egy csaladi haz kert-
jében egy kisebb teriileten eltavolitottuk az
iszapot, kezeltiik a feliiletet dudarittal, majd
otféle magot vetettiink a talajba. Valamennyi
mag kicsirazott. A dudarit fél 6ra alatt képes
volt a lagos talajt semlegesiteni.

— Ezek szerint nincs sziikség a talajcserére?
— A hat6sagok 30-40 centiméteres talajcserét

kell szantani, mert ha az iszap maradvényai a
felszinen maradnak, az tavasszal megszarad,
és a finom lagos port, ami az egészségre ar-
talmas, a kornyéken elteriti a sz¢l.

— Koltségoldalrol nézve is hatékony ez a meg-
oldds?

— A leghatékonyabb! A dudaritb6l hekta-
ronként 6t tonnéat kell teriteni a szennyezett
talaj semlegesitésére. Az ara pedig alacso-
nyabb, mint az ismert mutragyaké. A dudarit
—lévén, hogy szerves anyag — mellékhatasok
nélkiil, tokéletes eredményt produkal. Akar
mar tavasszal Gjra vetni lehetne a kezelt ta-
lajba, s megkockédztatom, talin még jobb
is lesz a talaj mindsége, mint volt. De a la-
kossdg megnyugtatdsira par évig ezeken a

s tovabbi fejlesztésekhez. Ez a cég birtokolja
tovabba az egykori Philaxia-Pharmat is. Igy
a sajat termékeinken tdl ma mar més allat-
gyOgyaszati termékeket, takarmdényokat,
vitaminokat is gyartunk immar az j telep-
helyiinkon, ahol egy kozel 200 millids fejlesz-
tésbe fogtunk. N6tt a dolgozdi 1étszamunk
is, ma 11 fét foglalkoztatunk, befejeztiik a
csarnoképitést, gépeket vasaroltunk, és a
kozeljovében bdviteni szeretnénk. A kiilfol-
di piacaink is j6l alakultak, komoly piaci po-
zicidkat sikeriilt elérniink Olaszorszagban,
Spanyolorszidgban és Egyiptomban. Emellett
nyitni szeretnénk a kornyezd orszdgokba is
— Roménidba, Ukrajndba, de Kinédba és az
arab vildgba is tervezziik a tovabblépést.
Cseh Teréz
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Hirek - Székesfehérvar

Limanova - 1914

Hajdani és mai huszarok

A fehérvari huszaroknak hivott alakulat a
Székesfehérvaron 1891 és 1892 kozott a kor
egyik legkorszerlbb lovassagi laktanyéjaba
bekoltoztetett 10. csaszari és kirdlyi huszar-
ezred tisztikara és harom szazada volt.

A huszérezred az 1. vilaghdbord szamos
nagy csatdjaban vett részt. Ezek koziil a leg-
véresebb a limanovai (1914. XII. 4-13.) volt,
ahol a magyar lovassag harcolt az orosz csa-
patokkal. Nemcsak megallitottak az orosz
»g0zhenger”-t, de vissza is szoritottak Gket.
Igaz, rengeteg dldozat ardn. A 800 ezer f6s
sereg 274 ezerre fogyott.

Az életben maradt tiszttarsak 1937-ben ad-
tak Ossze pénzt egy bajtarsi emlékmidre,
amelyet Pitzay Pal készitett el. A szobrot
1939-ben avattak fel.

December 11-én a Fehérvari Huszarok Nap-
jan a limanovai csata 96. évforduldjara em-
Iékezett a Fehérvari Huszarok Egyesiilete a
Véroshaz téren.

A huszarok mellett Székesfehérvar és Fejér
megye, a honvédség €s tobb tarsadalmi szer-
vezet is koszorut helyezett el a Tizes husza-
rok emlékmii talapzatanal.

A legeredmeényesebb oszi szezon

A Honvéd Szondi SE az asztalitenisz-csapata az NBI 6szi
forduldjaban 3. helyezést ért el. Eddig az a legeredménye-
sebb 6szi szereplésiink — dsszegezte Volsik Janos edz6.

A Koml6i Bényédsz SE ellen folyt az utols6 mérkdzés
december 12-én. 5:0-os hazai vezetésnél mar mindenki
megnyugodott, elkonyveltiik, ,sima gy6zelem lesz”. Am =
egyre sorjaztak a vendég gydzelmek, s kiegyenlitettek a ).;\ |
komlodiak. Legjobbjuk, Zombori Gabor 4 gydzelmet szer-

L.

zett csapatanak. 7:7-nél mar mindenki tikon ilt, az izgalom tet6fokéara hagott. 8:7-es vezetés
utdn minden az utolsé meccsen mult — sikeriil-e a gy6zelem, vagy 8:8-as dontetlennel éppen

lecsuszunk a dobogorol...Nos, 9:7 lett!

Nyolc (!) 5 szettes jatszma zajlott, igy 15h-kor sziiletett meg a végeredmény. Ezzel a nehe-
zen kiharcolt gy6zelemmel 3. helyre keriilt a csapat a tizes mezényben.
A csapat tagjai: Domokos Gyozd, Slett Jozsef, Szabo Attila, dr. Volsik Tibor.

Onkormanyzati biztos iranyit

Vargha Tamés, a Fejér Megyei Koz-
gytlés elnoke a novemberi rendkiviili
kozgytilés dontéseit ismertetve el-
mondta, a Fejér Megyei Szent Gyorgy
Koérhaz és a Fejér Megyei Miizeumok
Igazgatésdga intézmények élére az
onkorményzat biztost rendel ki. Az
ok: 30 napon tuli tartozds. A kérhaz
esetében ez az 6sszeg 1,2 millidrd fo-
rintot meghaladd, mig a mizeumnal
megkozelitdleg 50 milli6 forint. Hat
hénapon keresztiil a kirendelt munka-
tars tandcsot ad az intézmények veze-
téinek, illetve tudta és alairasa nélkiil
nem sziilethet stratégiai dontés.

A korhaz esetében azért is fontos a kontroll, mert az egy honapja miikodé 4j vezetés szerint a
tobb mint nyolcmilliardos pélyazati fejlesztés tervei nem felelnek meg minden tekintetben az
elvardsoknak. A sziikséges valtoztatasok a hataridék moédositasat is jelenthetik.

A muzeumokkal kapcsolatban azt hangstlyozta az elnok, hogy az ott folyd szakmai munka-

val maximédlisan elégedettek.
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Epitett kozosségek

100%-o0s uniés tamogatottsagu palyaza-
tot nyert az FMMK Miivészetek Haza.
Az Epit6 kozosségek Fejér megyében
program 37 millié forintos keretet biz-
tosit a 2009-ben kezdddott és 2011-ig
tart6 projektnek.

December 3-4n az intézményben meg-
tartott sajtotajékoztaton Vargha Tamas,
a Fejér Megyei Kozgytilés elnoke, a me-
gyei onkormdnyzat nevében, valamint
pedagbgusként is Orommel dvozolte
az élethosszig tart6é tanuldshoz segitd
programot.

Juhasz Zsofia igazgat6tél megtudhat-
tuk, hogy ilyen infrastrukturdlis és szak-
emberi hattérrel, mint az Ovék, kevés
intézmény rendelkezik. Megtériil6 be-
fektetés volt, hogy a munkatarsak meg-
tanultdk a palyazatirds minden csinjat-
binjat, hiszen 6nalléan képesek arra a
tobb szdz oldalas dokumentécids anyag
Osszeallitasara, amiért mas szervezetek
rengeteget kénytelenek fizetni.

Gonda Emma, a pdlyazat projekt me-
nedzsere a ,,félid6” eredményességét
abban latja, hogy tobb — a fiatalok sza-
mara fontos — tertiletet is fejlesztettek
a klubok, szakkorok, taborok, tanfolya-
mok mikodtetésével. Ezek: az ifjusagi
képzés (személyiségfejlesztés, kommu-
nikacio képesség, palyaorientacio), a di-
gitalis és nyelvi kompetencia, a civil 1ét
elére mozditasa, illetve a nemzeti iden-
titasérzés erdsitése.

Az oldalt osszedllitotta: Dr. Gode Andrea
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NITROGENMUVEK Zrt.
1931

Nitrogenmuvek Zrt. -

(GENEZIS

az éltetd erd

Elkotelezettseg a tarsadalmi felelossegvallalas mellett

2010. oktober 4-én bekivetkezett Magyarorszdg legnagyobb ipari-dkologiai katasz-
trofaja, amely sordn a Veszprém megyei Kolontdrt és a kirnyezo telepiiléseket vorisiszap
drasztotta el. A pétfiirddi Nitrogénmiivek Zrt. a tarsadalmi felelosségvallalds keretében
a vordsiszap-katasztrofat kozvetleniil kiveto éjszakdn segitséget nyuijtott a bajbajutott

térségnek.

A Nitrogénmiuvek Zrt. a miitragyagyar-
tas soran mindségjavitasi adalékként
hasznalt dolomit-nitrat oldatot juttatott
a katasztrofa helyszinére, valamint a
Torna patakhoz és a Marcal foly6hoz.
Az oldatot arra hasznaltdk, hogy a pa-
tak és a foly6d lagos szennyezddését
semlegesitsék, és a szennyez6dés okoz-
ta pH értéket csokkentsék. A kijuttatas
a tarsasag szdmadara logisztikai felada-
tot is jelentett, mivel nem rendelkezik
tartalykocsikkal. A szallité jarmtiveket
egyik kereskedelmi partnere biztositot-
ta. Mintegy négy tartalykocsi, azaz szaz
tonna dolomit-nitrat oldat kerilt a ka-
tasztrofa helyszinére még a katasztrofa
éjszakajan, illetve az azt kovetd napon.
A dolomit-nitrat oldatot a Nitrogénm-
vek Zrt. gyartja dolomit salétromsavas
feltdrasaval, tulajdonképpen kalcium-
nitrat és magnézium-nitrat vizes olda-
ta szabad salétromsav-tartalommal.
Kedvez$ hatasa abban nyilvanul meg,
hogy a szabad savtartalom ligsemle-
gesitd hatdsa, valamint a kalcium- és
magnéziumtartalom kicsapja a vizekbdl
a karbonatot, atalakitva ezzel a lugos
natrium-karbonatot kevésbé lagos vagy
semleges kémhatasu vegyiiletekké.

A fentieken tal a Nitrogénmiivek Zrt.
felajanlott Nitrosol folyékony miitra-
gyat is a vOrosiszappal érintett teriiletek
helyreallitdsdhoz a Kormanyzati Koor-
dinaciés Bizottsagnak, amely 6sszefog-
ja a vorosiszapomlés kovetkezménye-

ivel, a karok enyhitésével kapcsolatos
tudomanyos tevékenységet.

A pétfiirdSi Nitrogénmiivek Zrt. nyolc
évtizede a magyar mitragyaipar és
vegyipar meghatdrozo6 tagja. Fennalla-
sa Ota a kornyezetvédelmet a termelési
tevékenység és a vallalati kultdara alap-
értékének tekinti, ezért ezen a téren
is integralt megkozelitést alkalmaz. A
kornyezetvédelem szempontjai athatjak
a vallalati mikodés egészét az optimalis
nyersanyag- és energiafelhaszndl4son,
valamint a termelés soran keletkez6 ka-
ros anyagok minimalizilasan keresztiil
egészen a termékfelhasznalassal kap-
csolatos szaktanicsadds biztositasaig. A
tarsasag a legnagyobb koriiltekintéssel
arra torekszik, hogy a termelSlizemeket
optimalis kapacitaskihasznaltsag mel-
lett az elérhetd legkedvezSbb anyag- és
energiafelhasznildsi mutatokkal iize-
meltesse, €s a termelési folyamat soran
keletkez§ talaj-, viz- és levegSszennye-
z&ést — a hatdsagi hatarértékek betarta-
san tulmenden - folyamatosan csok-
kentse, a keletkezd hulladékot pedig
minimalizélja.

A Nitrogénmiivek Zrt. egységes kor-
nyezethasznélati engedély birtokdban
folytatja tevékenységét, és rendelkezik
iveghazhatasi gazkibocsatasi enge-
déllyel, egységes vizjogi lzemeltetési
engedéllyel, valamint kdrnyezetkaroso-
das megel6zésének tizemi karelharitasi
tervével is.

A Tarsasagnal ISO 14001:2004 szab-
vany szerint tanusitott Kornyezetkoz-
pontu Iranyitasi Rendszer miikodik.

A Nitrogénmiivek Zrt. tevékenységének
egy része fokozattan tiliz- és robbanas-
veszélyes, ezért kiemelt figyelmet fordit
a tlzvédelemre. A tarsasag folyama-
tosan egyiittmiikodik az Orszagos Ka-
tasztréfavédelmi Fdigazgatossaggal és
Veszprém megyei szervezetével. A Nit-
rogénmiivek Zrt., mint kiemelt tizem
koré 2009-ben meteoroldgiai és vegyi
monitoring, valamint lakossdgi riaszté
rendszert telepitettek, amely a levegd
meteoroldogiai adatainak mérésére és
tovabbitasara, a levegében megjelend
vegyi anyagok (ammonia, nitrogén-oxi-
dok) észlelésére, azok koncentracidja-
nak megallapitasara szolgdl a veszélyes
ipari tizem kornyezetében.

A Nitrogénmiivek Zrt. torténetét a fo-
lyamatos fejlesztések jellemezik. 2007-
ben a tarsasag nagy horderejli valtoza-
sokat hozé tervei valdsultak meg, mely
keretében vilagszinvonald, kornyezet-
barat salétromsav- és granulal6 tizem is
épilt. Ennek kovetkeztében jelentGsen
javult a tarsasag kornyezeti teljesitmé-
nye is. 2008-ban a Nitrogénmiivek Zrt.-t
Kornyezetvédelmi Innovéaciés Dijjal ju-
talmaztak, mivel jelentds miiszaki és
technol6giai innovaciét vitt véghez az
4j salétromsaviizemi nagyberuhéazas so-
ran. Ugyanebben az évben, majd 2010-
ben is elnyerte a Business Superbrands
dijat, mellyel egy olyan vallalati korhoz
csatlakozott a Nitrogénmiuvek Zrt., aho-
va csak hosszu évek kitarté munkajaval,
mindségi termékekkel és elkotelezett
munkavallalékkal lehet bejutni.

PR
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Eszak- és Dél-Komarom

Bastrndk Tibor polgdrmester nyitotta meg a rendezvénysorozatot

Hatdrokon dtnyilo egyiittmiikodési programsorozat

Jovomuhelyek a ket Komaromban

Eszak-Komdrom és Dél-Komdrom énkormdnyzata a Magyarorszdg-Szlovikia
Hataron dtnyilo egyiittmiikodési program (HUSK 2008/01/1.7.1) keretében, Keét
oldalt partot érni... cimmel sikeres, kozds palydzatot nyujtott be informdciofeltaro
szakmai ,,Jovomiihely-sorozat” megvalésitdsdra.

Az Eurépai Uni6 4ltal tdmogatott palyadzat
keretében, a két varos vezetése, a rendez-
vénysorozat keretében - a tarsadalmi, gaz-
daséagi partnerek kozott kialakult szakmai
és személyes kapcsolatokra épitve - kivanja
eldsegiteni a telepiiléseken miikddé hason-
16 profila szervezetek, intézmények, vallal-
kozasok, az ott él6, dolgozé szakemberek
egylittmtikodését.

Az els6 rendezvényre Eszak-Komarom-
ban, a patinés Tiszti Pavilonban keriilt sor.
Bastrnak Tibor polgarmester kiemelte a mu-
helyek fontossagat, hiszen ezek alapot ad-
hatnak a k6z0s jové tervezéséhez, felmérik a
valds igényeket. Szoll6sy Ferenc, Dél-Koma-
rom jegyzdje szerint a kozos torténelmiink
adta lehetdségeket €s a varosrészek értékeit
ki kell hasznalnunk, és ehhez kival6 kiindu-
16pont a kezd6d6 konzultacidsorozat is. Az
innepség utdn harom témaban otleteltek a
jelenlévok.

Az oktatdsi intézmények kozotti egyiitt-
mikodés, kozos projektek (6vodatdl a fel-
néttoktatasig, a szakképzésig, stb.) mellett
az emberi eréforrasok kozos hasznalata és
fejlesztése, kozos projektek (munkaerdpiac,
munkanélkiiliség, képzések, stb.), és az if-
jusagi tigyekben vald egytittmtikodés, kozos
projektek (intézmények, civil szervezetek a
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gyerekekért, az ifjusagért, stb.) volt a téma.
Mar az elsé alkalommal szdmos értékes ja-
vaslat sziiletett. Ezek a sorozat végeztével
egy kiadvanyban olvashatdk lesznek, és re-
mélhetSleg a hatékonyabb egyiittmikodés
alapjaivé valnak.

A jovomiihelyek tovabbi témai voltak:
1. - K6z06s idegenforgalom - fejlesztések, ko-
z06s projektek (Szallasok, programok, ven-
déglatas, stb.)

- K6z6s varosmarketing-fejlesztési stratégiak,
kozos projektek (idegenforgalom, Varos imazs,
épitett kornyezet, fenntarthatdsag, stb.)

- Kozos fesztivalok, rendezvények, kozds
projektek (Koméaromi Napok, Komaromi
Borkorzd, Eréd, Pékfesztival, stb.)

2. - Koz6s kornyezet- és természetvédelmi
egylittmtkodés 0sztonzése, kdzos projektek
(hivatalok, szervezetek, civilek, stb.)

- Kozos fenntarthatd telepiilésfejlesztési
stratégiak, kerékparutak, tomegkozlekedés,
kozos projektek (egyiittmiikods, élhetd,
fenntarthato fejlédést, kozlekedhetd stb. va-
rosok, a foly6 két partjan, stb.)

3. - Esélyegyenldségi stratégidkban vald
egyittmiikodés, kozos projektek (kisebbsé-
gek, fogyatékossaggal €16k, ndk, stb.)

- Egészségiigy, szocialpolitika kozotti egytitt-
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mikodés, kozos projektek (Onkormanyzati

és magan; id6sek és csaladosok, stb.)

4. - K6z0s partnerségi, hilozati egyiittmako-

dések, kozos projektek (térségek, telepiilé-

sek, szervezetek, intézmények, stb.)

- Erdekképviseletek kozotti egyiittmiikodés,

kozos projektek (szakszervezetek, kamarak,

szovetségek, szervezetek, stb.)

5. - Mitivészeti teriiletek kozotti egyiittmiko-

dés, kozos projektek (szinhdz, képzOmiivé-

szet, zene, tanc és intézményei, stb.)

- Kulturdlis intézmények, amatSrcsoportok

kozotti  egyiittmikodés, kozds projektek

(mivel6dési hazak, er6dok, muizeumok,

konyvtarak, civilek, stb.)

6. - Koz0s gazdasigfejlesztési stratégiak, ko-

z0s projektek (meglévo és tervezett gazdasa-

gi egyiittmikodések, az otlettdl a megvalo-

sitasig, stb.)

- Hatdron atnyuld tzleti egytittmtikodések,

kozos projektek (Egyéni és tarsas vallalko-

zasok, stb.)

7. - Civilszervezetek kozotti egyiittmikodés,

kozos projektek (klubok, szakkorok, alapit-

vanyok, szakmai szervezetek, stb.)

- Sportegyesiiletek, szervezetek, csapatok

kozotti egyiittmiikodés, kozos projektek (él-

sporttdl a tomegsportig, stb.)

8. - Informécids, tdjékoztatdsi, internetes

egyuttmikodések, kozos projektek (on —line

médiak, informatikai szolgaltatok, stb.)

- Helyi médiak kozotti egytittmikodés, kozos

projektek (helyi televizidk, radiok, nyomta-

tott és elektronikus sajto, hirdetések, stb.)
vk



Az 1ij vezérigazgato is fontosnak tartja a parbeszédet

Onkormanyzatokkal egyeztet az EDV Zrt.

Az Eszak-dundntili Vizmii Zrt. év végi taldlkozéra hivta énkormdnyzati partnereit,
amely forumon az eredmények ismertetése mellett a tervek megvitatdsdra is lehetdség

nyilt.

A tandcskozast Kreitner Krisztina
PR vezetd nyitotta meg, aki bemutatta
az EDV Zrt. tevékenységét, eredményeit
és azon szolgaltatdsait, amelyek a nagy-
kozonség — maganszemélyek és vallal-
kozasok — szamara is igénybe vehetdk,
mint példaul a viz- és kornyezetvédel-

mi laboratérium. A bevezetd mondatok
utdn dr. Jelen Tamas, a részvénytarsasag
vezérigazgatdja vette at a szot, aki 2010.
augusztus 18-a dOta vezeti a térség egyik
legnagyobb kozszolgaltato vallalatat.

A vezérigazgaté kiemelte, hogy fontos
cél a nemzeti vagyon megdrzése, ennek

Az Eszak-dunantdli Vizmd Zrt. 2010. augusztus 17-én megtartott rendkiviili kozgy-
1ésén a Tarsasag vezérigazgatdjanak nevezték ki dr. Jelen Tamast, aki Bunda Istvant

véltotta ezen a poszton.

Az Uj vezérigazgatd — aki végzettségét tekintve igazgatasszervezd, jogasz és kozgazdasz
—a Budapesti Vallalkozasfejlesztési Kutat6 Intézet ligyvezetdje, a Budapesti Gazdasagi
Féiskola Kiilkereskedelmi Fdiskolai Karanak oktatdja, a Budapesti Kereskedelmi és
Iparkamara Oktatési Igazgatosdgdnak igazgatdja, valamint igazgatGtanacsi tag a Kozle-
kedési Biztosito Egyesiiletnél.

A kozgyilésen dontottek a vezetdi testiiletekrdl is. Az igazgatdsagot megsziintették, fel-
adatait részben a kozgytilés, a feliigyeld bizottsag, valamint a vezérigazgatd hataskorébe
csoportositottak at.

Természetesen a valtoztatasok nem érintik az EDV Zrt. vezetésének mindenkori leg-
fontosabb feladatat, amely a minéségi vizikozmi-szolgaltatas folyamatos és biztonsagos
ellatasa a fogyasztok részére.

érdekében végzik munkdjukat az EDV
Zrt-nél is.
Az évrdl évre csokkend vizfogyasztas a
bevétel csokkenését is jelenti, amelyet a
szervezet mlikodésének ésszertisitésével
sikeresen kompenzaltak, a bels§ atala-
kitasok azonban nem befolyasoltak a
szolgaltatas szinvonaldnak megtartasat,
emelését. A kivalé mindségi ivoviz-szol-
galtatds mellett azonban éppen olyan
fontos feladat a szennyviz szakszeri
kezelése is. Dr. Jelen Tamas ismertet-
te az esztergomi szennyviztisztité telep
felujitasanak helyzetét is, amely jové év
tavasszal kezdheti meg iizemszerdi miu-
kodését. A térség legnagyobb kornye-
zetvédelmi vallalata a vizm(, kiemelt
feleléssége van a szennyvizkezelésben. A
vezérigazgatd a kovetkezd évek fejlédési
iranyanak tartja a szennyviziszap ener-
getikai felhasznalédsat is.
A taldlkozéra meghivott polgdrmesterek
teleptlésiik képviseletében feltehették
kérdéseiket, amelyekkel azonban nem
csak most, hanem az év soran barmikor
fordulhattak a szolgaltaté felé. Az dnkor-
manyzati partnerek hasznosnak tartjak a
taldlkozokat, ahol atfogdéan hallhatnak
az EDV Zrt. stratégiajarol, terveirdl, s
egyeztethetik azokat a telepiilésfejlesz-
tési elképzelésekkel.

Vitkéczi Eva
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Hirek Veszpréembol

XXI. szazadi koriilmények sajatos nevelési igényii fiataloknak

Atadtak a veszprémi Kozmutza iskolat

A Veszprém Megyei Onkormdnyzat fenntartdsdban lévé veszprémi Kozmutza Fléra Ovo-
da, Altaldnos Iskola, Készségfejlesztd Specidlis Szakiskola és Kollégium 249 289 387,- Ft
oOsszegii vissza nem téritendd europai unios tdmogatdst nyert el a Kozép-Dundntili Op-
erativ Program Kozoktatdsi infrastrukturdlis fejlesztés palydzatan. A 464 745 315 ,- Ft

2

osszkoltségvetésii beruhdzast iinnepélyes keretek kiozott adta dt a megyei onkormdnyzat
elnioke, a KDRFU iigyvezeti igazgatija valamint az intézmény vezetdije.

Akik ilyen intézményben dolgoznak, meg-
érdemelnek minden tiszteletet, hiszen olyan
hivatast valasztottak maguknak, hogy olyan
gyermekek nevelésével, tanitasdval, fejlesz-
tésével foglalkoznak, akik halmozottan hat-
ranyos helyzetbdl indulnak - fogalmazott ko-
szontdjében a fenntartd részérdl Lasztovicza
Jené. A Veszprém Megyei Onkormanyzat
elnoke elmondta, az iskola a fejlesztésnek ko-
szonhet&en komoly bdvitésen esett at; fontos
ez a beruhdzas, hiszen nem mindegy hogy
mind a gyerekek, mind a pedagégusok, neve-
16k milyen koriilmények kozott toltik a min-
dennapjaikat.

A fejlesztés megvaldsitdsdhoz a Veszprém
Megyei Onkormanyzat 215 millié forintos
onrésszel jarult hozzd a Kozép-Dundntili
Operativ Program pélyazatin elnyert 250

millié forint Osszegli vissza nem téritendd
unids tamogatashoz - hangzott el.

A KDRFU ligyvezeté igazgatdja koszontsjé-
ben az iskola munkatarsainak aldozatos mun-
kéjat és kitartd lelkesedését méltatta, majd
kiemelte, nem csak egy infrastrukturalis be-
ruhazés keriilt taimogatdsra a nyertes projekt
altal, hanem a mogotte hizodo szellemiség €s
a szakmai munka is, hiszen ez utdbbi jelenti a
jovében a hidnypotlo fejlesztések zalogat.

A Kozmutza Fléra Ovoda, Altalanos Iskola,
Készségfejlesztd Specialis Szakiskola és Kol-
légium specialis integracids forraskdozpontta
fejlesztése cimi projekt részleteit Dornyeiné
Barabas Eva, az intézmény igazgatGja ismer-
tette, aki elmondta: a fejlesztés sordn 1j épii-
letrész és aula késziilt és egyben megujult a
régi iskola épiilete; feldjitottak a villamos ha-

l6zatot, elvégezték az épiilet teljes kordi aka-
dalymentesitését, teraszok, rendezvényi tér,
pihend és foglalkoztato terek 1étesiiltek. A fej-
lesztésnek kdszonhetden az intézményben, 18
csoportban 157 sajatos nevelési igényi fiatal
tanulhat korszeru, 21. szdzadi koriilmények
és a j0 minGségli oktatast biztosito feltételek
mellett - mondta el az igazgatond.

A koszontSket kovetGen az atadasi iinnepsé-
get a didkok zenés-tancos miisora zarta, majd
a nemzeti szind szalag atvagasaval a megyei
onkormanyzat elnoke, a KDRFU iigyvezetd
igazgatdja és a Kozmutza iskola igazgatdja hi-
vatalosan is atadtak az elkésziilt beruhdzast.

(KDRFU)

Valosdgos életvonal épiilhet Veszprém megyében

A gazdasag motorja a 8-as ut

Aki a vilaggazdasdgi versenyben nem fejlodik, lemarad. Ebben Magyarorszdagon, kiilonos
tekintettel Veszprém megyére meghatdrozo szerepet tolt be a 8-as it fejlesztése — hang-
stilyozta dr. Navracsics Tibor miniszterelnik-helyettes, az ittal kapcsolatos taldlkozon a

megyehdza Szent Istvan termében.

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara, valamint a megyei dnkorményzat
rendezvényén dr. Markovszky Gyorgy ka-
marai eln6k ramutatott: megyei gazdasag-
fejlesztési stratégia Osszeallitasan dolgozik a
kamara, melyhez partnerként kéri fel a me-
gyék, valamint a varosok onkorményzatait.
Az anyagban meghatarozdak lesznek a 8-as
ut fejlesztésével, a vasittal, illetSleg az ipari
parkokkal kapcsolatos tervek.

Dr. Vélner Pal, a Nemzeti Fejlesztési Mi-
nisztérium (NFM) allamtitkara a 8-as féut
fejlesztési elképzeléseirdl beszélt Székesfe-
hérvar, Veszprém és Ajka kozott. A 2020-at
érint6 tervekrdl kiemelte a sugarirdnyu és
kapcsolddo, valamint a harant irdnya TEN-T
vonalak kiépitését a hatarokig, az MO kor-
gytr épitését, illetve a nem TEN-T vonalak
minél hosszabb teriileten val6 1étrehozasat.
Az allamtitkar beszélt még a 2007-2013 ko-
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z0tti idészak fejlesztését érintd torvényi hat-
térrdl, valamint az orszagos teriiletrendezési
tervrol és kozlekedés fejlesztési programrol,
utébbindl kiilondsképpen a Veszprém és Fe-
jér megy€k kozotti szakaszrol. Kideriilt, hogy
a varpalotai elkeriild szakasz 2013-2014 ko-
zOtt jon létre.

Dr. Navracsics Tibor hangoztatta: Veszprém,
illetve a megye, noha kival6 adottsagokkal
rendelkezik, kimaradt az infrastrukturalis
fejlesztésekbdl, a térség gazdasagi pezsgésé-
bél. Igy példaul a XX. szazad elején hoztik
létre a GyOr-Veszprém-Alsoors kozti vasut-
vonalat, és a 8-as 1t is csak a ’30-as években
éptlt meg. A 8-as ut tervezett fejlesztéseivel
valésdgos életvonal épiilhet a megyében.
Ugyanakkor fontos, hogy minél gyorsabban
és biztonsagosabban eljuthassunk a nyugati
hatdrhoz, majd onnan Eurdpa legdinami-
kusabban fejlédd régidiba. A fejlesztésbdl

elényt élveznek a Bakony és a Balaton tér-
ségének kis-, és kozépvallalkozasai is, akik
a gazdasagi fejlédés motorjai — utalt a jovoS-
ben varhat6 el6nydkre a miniszterelndk-he-
lyettes. Hozzatette: a kapcsolat Nyugat-, és
Dél-Eurdpéval a fejlédés kulcsa. A 8-as atért
pedig folyamatosan, partallasra valo tekintet
nélkiil lobbizni kell.

Lennert Janos, az NFM f6osztalyvezetdje,
Urban Tamas, a Nemzeti Infrastruktira
Fejlesztd Zrt. kozutak igazgatésaganak ve-
zetdje, valamint Fodor Imre, a zrt. képvi-
seletében a 8-as 1t tervezett fejlesztésének
részleteirdl beszé€lt.

A hozzészOlok kozott Branyi Méria, Vesz-
prém alpolgarmestere a fejlesztés jelentdsé-
gére helyezte a hangsulyt, kiilonds tekintet-
tel Veszprémre. Ekes Jozsef orszaggyfilési
képvisel az 1998-ban megkezdett munkat,
és dr. Horvath Baldzs elhunyt képviseld 8-as
uttal kapcsolatos ténykedését, Tornai Tamas
devecseri lzletember a 8-as Ut katasztrofa
sujtotta teriiletet érintd szakaszanak fejlesz-
tését emelte ki.

(Tuddsitonktol)
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Uj informacios szolgaltatas a kamaranal!

Orommel tajékoztatjuk Ont, hogy a Komarom-Esztergom Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szolgéltatdsainak listaja 2010 novembert6l dj, informa-
cios szolgaltatassal boviil, amely elsésorban a vallalkozasok vezetSinek és a civil szektor szereplSinek, valamint a kdzszféraban dolgozé dontéshozok-

nak nyujthat kiemelten hasznos segitséget.

Kadas Miklds fiiggetlen vallalkozasfejlesztési tandcsadd szerkesztésében — (www.kdsm.hu) — folyamatosan frissiild, a cégek és szervezetek versenyké-
pességének novelésével kapcsolatos cikkek, informéciok allnak téritésmentesen a honlapunk olvaséi rendelkezésére.
A témakorben megjelend 6sszes cikket, informaciot és az elérhetd szolgaltatasok korét nyomon kévetheti honlapunk felsé meniisoranak j meniipont-

jaban:

www.kemkik.hu - Vallalkozasfejlesztés-Marketing
Keérjiik, szanjon ra néhany percet, biztositjuk arrél, hogy hasznos informaciokat talal!

A szolgéltatas keretében lehetdség van egyszeri, téritésmentes személyes konzultéciora is, ahol az adott vallalkozésra fokuszalva fény derithetd az eset-
legesen problémas menedzsment teriiletekre, az alkalmazhat6 marketing-médszerekre, valamint a versenyképesség novelésének lehetéségeire.

Varjuk kérdéseit, reakcio

Kddas Miklos,
fiiggetlen vallalkozdsfejlesztési tandcsado
iroda@kdsm.hu, +36 20 961 3902

t és vélemeényeit az alabbi elérhetoségeken:

Sebestyénné Mészdros Eszter,
portdl-adminisztrdcio
info@kemkik.hu

Husz esztendeje segitik a lelkeket

A Komdrom-Esztergom Megyei Tehetséggondozo és Léleksegito
Alapitvdany 1990-ben alakult, 1998-t6l kozhasznii szervezetként
miikodik. A civil szervezet novemberben iinnepelte huszadik
sziiletésnapyjat.

A sziilinapi tinnepséget Adamecz Laszl6 fiitty-produkcidja nyitotta
meg. Ezt kdveten Pocza Jozsef, az alapitvany jelenlegi elndke ko-
szontotte a résztvevéket. Dr. Gerzanics Magdolna és Salamon Hugo
korabbi elnokok az elmult évekre emlékeztek.

Megtudtuk, hogy az alapitvany feladatait a prevencio és a rehabili-
tacio teriiletén latja el. Célkitizése egy olyan segité munka végzése,
amely - a vele szorosan egylittmtikodd - szocidlis, egészségiigyi, neve-
1ési, oktatasi intézmények munkéjanak kiegészitjeként, hianypotld
tevékenységként jelenik meg a térség raszorultjai szdmdra. Szélesko-
rd tevékenységeihez tartozik a megyében €16 sériilt, beteg, idds em-
berek segitése, rehabilitacidja a veszélyeztetett rétegek felkaroldsa, a
még egészséges réteg bevonasa a megeldzésbe.

Az alapitvany munk4ja sziiletése 6ta folyamatos, minéségi és meny-
nyiségi szempontbdl novekvd tendenciat mutat. A kozosségeinek
taglétszdma fokozatosan nd. Jelenlegi klubtagsdgunk szdma megha-
ladja az 500 f6t, alland6 nyitott rendezvényeinket évente tobb ezren
latogatjak. A szervezet - megalakuldsunktdl kezdve - 10 intenziven
miikodo csoport munkajanak koordinalasat, programjainak szerve-
zését végzi, mikodéséhez sziikséges feltételeket biztositja, masrészt
varosi, megyei, orszagos programokat szervez az egészségvédelem, a
szabadidd, a kultura tiikrében.

Pécza Jozsef, dr. Gerzanics Magdolna, Vecsernyés Csaba és Salamon Hugé az
adomdny dtaddsakor

Az igazi meglepetés a rendezvény végén kovetkezett. Az 4prilisban
Tatabanyan gyarat nyitott Becton and Dickinson Kft. egymilli6 fo-
rintos adomdnyat hozta el az tinnepségre Vecsernyés Csaba gydr-
igazgato.

veér
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Huszonhat év a kertvirosi gyermekekért

A Lila Ovoda ovondinek eléaddsa a tatabdnyai
adventi rendezvényen

Intézmény a varos szélén: Lila Ovoda

Tatabdnydn Kertvdrost - kiilondsen a lakotelepi részt - a mdshol élok amolyan szegény-
negyednek, biintanydnak, rossz kornyéknek konyvelik el. Ugyanakkor az itt lakok sze-
mében ez az otthon, a megszokott lakokiornyezet, ahol élni kell és lehet. Itt is vannak
intézmények, boltok, miihelyek, parkok, jatszoterek, és persze jo és rossz emberek. 1984
ota Kertvarosban miikidik a lakotelepi csalddok gyermekeit neveld, jellegzetes szinéril

elnevezett Lila Ovoda.

Generaciok szolgalataban

Az 6voda, mikodésének huszonhat éve alatt
szerteagazé szalakkal kot6dott az itt lakok
mindennapi életéhez, hiszen hatcsopor-
tos, 150 féréhelyes intézményként csalddok
szazaival keriilt szoros kapcsolatba. Koz-
ben felndtt egy generacio: a gyermekekbdl
felndttek, sziildk, a sziil6kbdl nagysziil6k
lettek. Ma mar azok a fiatalok is idehozzak
gyermekeiket, akik 25-26 évvel ezel6tt ma-
guk is itt 6vodasodtak. Azodta persze sok
minden megvaltozott. A kdrnyezet esztéti-
kusabb, rendezettebb lett, a kdrnyék kozut-
tal, kozvilagitassal, jatszotérrel gazdagodott.
Valtozott az itt €16k szemlélete is, és ebben
a szemléletformalasban jelentds szerepe van
az 6vodédnak és a szomszédban 1év§ iskola-
nak. A két intézményt kezdettdl fogva kozos
értékrenden alapuld szoros egyiittmikodés
jellemzi. Tevékenységiiket a gyermekek irdn-
ti szeretet, elkotelezettség hatarozza meg.

Egyiittmiikodés

a gyermekek érdekében

Koéztudott, hogy a lakotelepen €16 csaladok
jelentds szama nehéz koriilmények kozott él,
anyagi és szocidlis gondjaik mindennaposak.
Ebbdl adodik az 6voda kiemelt feladatainak
egyike, a halmozottan hatrdnyos helyzeti
gyermekek esélykiilonbségének csokkentése,
az egyenld esélyek megteremtése. A felada-
tot a tobbi kertvarosi intézménnyel (bolcss-
dével, 6vodaval, iskolakkal) egyiittmtikodve
latjak el, szamos kozds programot szervez-
nek. A TAMOP 3.2.2 esélyegyenldségi pa-

lyazat segitségével a Lila Ovoda t3bb rendez-
vény sikeres lebonyolitdja, melyeknek egyik
célja, hogy minél tobb kisgyermek minél ha-
marabb keriiljon 6vodai elldtdsba. Minden
kolléga szamara elfogadott az inkluziv peda-
gbgiai szemlélet, azaz a kisgyermekek befo-
gadasanak segitése, a gyermekek elfogadasa,
a csalddok segitése az dtmenet nehézsége-
inek megkonnyitésére. Fontosnak tartjak
a kisgyermekek korai szemléletformélasat,
elsésorban a kornyezettudatos magatartas
valamint az egészséges életvitel alapjainak
megismertetését.

Kozosségi nevelés

2009-ben Tatabényan a Lila Ovoda vezette
be elséként a TAMOP 3.1.4. Kompetencia
Alapt Ovodai Programcsomagot, melynek
elemei az integralds és az inkluziv nevelés,
modszere pedig a differencidlason alapul.
Eszerint minden gyermek a sajat fejlédési
atjat jarja, ehhez kell megtaldlni a szdmara
elényds fejlesztési lehetdségeket, kiemelten
kezelve a szocialis kompetencidk fejleszté-
sét valamint a ko6zosségi nevelést. A k6zds-
ségi nevelés fontossdga abban rejlik, hogy a
gyermek felfedezheti a kdozosséghez tartozas
élményét, annak Osszetartd erejét, megisme-
ri és megtanulja az elfogadas, a tolerancia
képességét, megtaldlva ebben sajat fejlédési
atjat, helyét és szerepét. A kompetencia ala-
pu nevelés célja, hogy a gyerekek tapaszta-
lasok, cselekvések soran maguk fedezzék fel
kornyezetiik Osszefiiggéseit, ismerjék meg
torvényszertségeit, alkossak meg itéleteiket.

Palyazatok, kozos akciok, oromok
Eredményes palyazataiknak koszonhetéen
tobb alkalommal vettek részt vizhez szokta-
tasi programban. A léguti megbetegedések,
asztmas, kruppos gyermekek gyogyulasat els-
segitd soszobat alakitottak ki, ami a csalad-
tagoknak is rendelkezésére 4ll. Minden évben
erdei 6voddban taborozhatnak a kicsik és na-
gyok egyardnt, ahol a természet sz€épségeinek,
csoddinak megfigyelésére nyilik kival6 alka-
lom. Megismerkedhetnek a sziikebb, illetve
tagabb lakohelyiik kornyezetével, megtanul-
hatjak tisztelni és becsiilni a fold értékeit. Eb-
ben segiti ket a kdrnyezeti neveld pedagogus
és kollégdinak tudatos munkaja.
2009-ben mondhatni szint valtottak, hiszen
elnyerték a Zold 6voda cimet, valamint
tagjai az Egészségesebb Ovodiak Nemzeti
Halézatanak. Nem csak a gyermekeknek és
tarsintézményeknek szerveznek programo-
kat. Szivesen mozgatjdk meg a csalddokat
is k0z0s kirandulasok, eléadasok, délutani
sz0szmo6tol6 foglalkozdsok formajéban, ame-
lyeket els@sorban az iinnepekre, jeles napja-
inkra valo késziilddést megel6z4 alkalmak-
kal tartanak. Az egyik legkedveltebb k6zos
délutan a Marton-napi ldmpésok készitése,
és az ezt kovetd ldmpas—énekes felvonulas.
Hasonl6an nagy sikert arat a gyermekek, és
felndttek kardcsonyi miisora a sziilék koré-
ben. Idén, immar mésodik alkalommal volt
lehet&ségiik zenés kardcsonyi Osszedllitdsu-
kat bemutatni az adventi Ablaknyitogaté va-
rosi rendezvényen.
A Lila Ovodéban azonban nem csak ezek
a pillanatok, délutanok jelentik az 6romet,
viddmsagot. Amikor az utcén gyerekek, fel-
ndtt emberek koszonnek az 6vondkre moso-
lyogva, és szeretettel érdeklédnek hogylétiik
felol, vagy a beiratkozas sordn dvatosan kér-
dezik: tetszik még ram emlékezni, én is ide
jartam, akkor ez az 6voda minden bizonnyal
szép emlékként él az itt €16k tudataban.
Tdrnay Olivér
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Ado6szakértd Kft. konyvelés, konyvvizsgilat,
aditanicsadis, ipnzsipligyi szakértdi tevékenység
2890 Tata, Orszéggydlés tér 3. Tel.: 34/589-639,
Fax: 34/589-640 www.asctata.hu * asctata@t-online.hu
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www.komlhermal.hu
e-mall; kamihermal@komihormal.bu
TelofonTax: D6-34/345-578.

Hz AVE Tatabanya Hulladékgazdalkoddsi
és Kornyezetvédelmi Zri.

Kellemes Kardcsonyi ﬁnnepekei es

Boldog Hj €vet Kinan

minden Kedpes Partnerének!

Kellemes Karacsonyi thnapel(at
és eredményekben gazdag, béKés
20Tl-es esztend6t

Kivanunk minden

Kedves UgyfelinkKnek!

Dlerik

DERIK HUNGARIA

Hellernes kardesonyt és boldog ffévet kivdnm

amely egész évben sokféle magas szinvonald
szolgdltatassal varja kedves vendégeit!

A medencetérben 10X25 méteres
dszémedence, 14 személyes élménymedence,
gyermekmedence 2 finnszauna és egy infraszauna

wérja a sportelni, lazitani, kikapesolédni, vagyskat.

Tovabbi szolgdltatasok: e e
- szoldrium

- fitneszteram

- sékamra

- MOSSZAazIs

- manikdr, pedikdr
- fodraszat

- babauszds

- aquafitnesz :
- csoportos és egyéni Oszdsoktatas

Oroszlany, FG tér 4. Telefon: 06 34 560 244

www.oroszlanyiuszoda.hu
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Hun Napok Varpalotan -
harmadik alkalommal

A Szelek Havdnak (dprilis) 24-25-26. napjdn szervezte meg az Orzék Rendje Vir-
palotdn immdr harmadik alkalommal a Hun Napokat. A Regio Regia csapata
ismét tarolt a fozoversenyen, ahol a ,, Tatdrvari erdei gombds marhaiistony hagy-

” 2

mafiives monydddal” nevii ételkollekcioval vitathatatlanul elnyerte a fodijat.

A szervezék ezuttal is rendkiviil gazdag
programmal vartdk a kozonséget a Thury-
varban és kornyékén. Voltak itt hun jurték,
ifjaszkodéds, hagyomanyos kézmitves vasar,
jatszohaz és népijatékok. Rendeztek fjaszver-
senyt, a II. Magyar Hagyomany6rzé Ottusa
Bajnoksagot, a I1. Orszégos Taltos-Dobos és
Regds Talédlkozét, volt bakonyi drombetyar-
kodés és moldvai csangé tdnchdz, valamint
fézGverseny tradicionalis magyar ételekbdl.
Koncertezett a Csik Zenekar, kiéllitas nyilt
Szarvasnyomon cimmel Kaszas Akos ne-
mezkészitd iparmivész alkotédsaibdl, és ri-
tualis szinhdzi eldadast tartott az Ebren Al-
modok csoport. A szombat estét tlizgyujtas,
kozos dobolas, éneklés és szertartas zarta
»Ima a Magyar nép jelenéért, és jovgjéért”
jelszéval.

Vasarnap rendezték meg a III. Hun Napok
féz6versenyét. Nyolc csapat nevezett a reg-
gel folyamén, mindenki sebtében elkezdte a
tlizrakast és f6zést. A versenynek nem volt
kiilonleges kiirdsa, egyszerten régi magyar
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étkeket kellett f6zni. A Regio Regia csapata
rekord létszammal (tizenheten voltunk) ne-
kilatott egyéni kreacidjanak, amelyet Cely-
Bert Rébert Gyula csodalatos konyvének ut-
mutatasai és sajat fantaziank altal vezettetve
készitettiink. Ondicséret helyett alljon itt a
rendezdk, a zstiri értékelése, amely fellelhetd
a www.orzokrendje.g-portal.hu weboldalon
is:

,» A zsiri tagjainak — Dedk Tamas, az Orzsk
Rendje Egyesiilet elndke, Berczeli Zoltéan,
(Langall6 Kemencés Langos) a zstiri elno-
ke, Németh Janos, Orzék Rendje Betyar
Bandérium vezetdje és Bozsoki Ferenc Or-
z6k Rendje ijészok vezire — nehéz feladata
volt, az értékelés nem volt egyszerd. A ma-
gas szinvonald étkek (nyolcat késtolhatott a
zstiri) mindegyike dnmagaban felejthetetlen
gasztrondmiai élményt nyujtott.

A dobogos helyeket a Karpatia csapat bronz-
érmet érdemld pinceporkoltje nyitotta, ahol
az étel mellett a télalasra kiilonds gonddal

figyeltek. Pdlménak és Baldzsnak nem ez
az els6 versenye, a tavalyi Hun Napokon a
masodik helyezést kaptak féztjiikért! Az
eredmény nem keseritette el 6ket, hiszen az
idei csapatok nem holmi szalonnasiitésre ér-
keztek!

Az eziistéremért sem volt kisebb a harc,
amit az Andesztrade csapat horgészott el a
Karpétia eldl. Pintér Andras és kis csapata
némi késéssel kezdte a versenyt, de emiatt
egyaltalan nem keseregtek. Egyszerien f6z-
tek ijedtiikben egy nagyon izletes étket, ami,
ha a talaldsra is nagyobb energiét forditanak,
komoly ellenfele lett volna a aranyérmesek
féztjének.

Az aranyérem kiosztdsa egyontetd don-
tés volt. Az étek izvilaga és talalasa feliil-
mualt mindent. A Tatdrvari erdei gombas
marhaiistony hagymafiives monyaddal igy a
I'V. Hun Napokra magasra tette a mércét!

A versenyzOk emellett biztositottdk az étek
mellé jaré pontos receptleirast és komoly
szellemi anyagot is. A talalés és az izek mind
beleillettek abba a miliGbe, amit ez a cso-
dalatos rendezvény megkivant. A zsiritdl,
nem véletlen, a legjobb étekért jaro fédijat a
Regio Regia csapata vehette at.

,,Osten kegyelmébdl: Kronikds”
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Az a bizonyos Vadasz Napi fozéverseny Varpalotan (Veérné
Kiss Orsolya, Veér Karoly, Cseh Teréz, B. Csejtey Aniko)

II. Regio Regia Szépségfesztival, 2008. Cseh Teréz a legszebb
férfinak jaro medalt akasztja a dijazott nyakdba

: >
A volt és jelenlegi kollégdk egyik csoportja a tizéves évfordu-
10 alkalmabol rendezett kerti partin, 2010. jinius végén

valok, f6z6versenyek, sportesemények, falunapok, stb.), szivesen egyiitt
toltjiikk a szabadiddnket is. Cégilinknek van sajit kispalyas focicsapata,
amely nem kis biiszkeségiinkre jelenleg a tatabanyai elsé osztalyban sze-
repel. Torédiink kollégdink fejlédésével is, egy palydzatnak koszonhetd-
en ma tobbféle képzés — angol nyelvtanfolyam, szimitastechnikai képzés,
illetve kommunikdcids tréning — is zajlik a cégnél.

— Mit lehet tudni a kizeljové terveirél?

—Ma, tiz év utén egy nagyszeri csapat élén allhatok — mosolyog elégedet-
ten az igazgatond. — Kozos célunk, hogy tovabb tudjunk novekedni, és
Ujabb, a jelenlegi garddba ill6, elkotelezett kollégdkkal gyarapodhassunk.
Hamarosan 4j online szolgaltatasainkkal is piacra 1épiink, és egy palya-
zatnak koszonhetéen megujul teljes portalrendszeriink. Epp a napokban
értesiiltiink, arrdl is, hogy eszkdzbeszerzési palyazatunk is eredményes
lett, igy hamarosan egy jol felszerel videostudiéval is iigyfeleink rendel-
kezésére allhatunk. Profi webvidedkat szeretnénk késziteni részben sajat
portéljainkhoz, részben erre igényt tart6 partnereinknek.

— Az emlékezetes élmények koziil melyik a ,,leg” — kérdeztiik az iigyveze-
tét, a foszerkesztot, a kiadovezetot és a tervezdszerkesztot.

Cseh Teréz iigyvezeto:

— Csak egy ici-pici standunk volt tiz évvel ezelStt, 2000-ben a tatabanyai
spotcsarnokban, a Vértes Expon. Az Alfadat-Press biztositotta a helyet, a
Modern Uzleti Tudomanyok Féiskol4jatol kaptunk kélcson fogast és asz-
talt. Ami megvolt, az a szadmit6gép és a lelkesedés. ,,Piros kukoricanak”
szamitottunk az akkor még megyei tartalomszolgaltaté portdlunkkal,
weblap-készitési ajanlatunkkal. De ehhez kapcsoldddéan mégis a leg-
kedvesebb emlékem az, hogy Thos Jozseffel, ,,Katd nénivel” baratsagot
kotottiink. Az Expora jott fellépni, aztdn a standunkra is elldtogatott, és
estére mdr egyiitt mulattunk az alségallai sportnapon.

Veér Karoly foszerkeszto:

— Részemrdl a hetedhét hatérra sz6l6 Varpalotai Vaddsznapokra emlék-
szem a legszivesebben. A f6zéversenyre néhdny évvel ezel6tt mindenki
profi felszereléssel érkezett, tistokkel, tarcsakkal, kiilonféle hasokkal és
fiiszerekkel. Tobb gondosan felkésziilt csapatot lattunk egyenruhdban.
Mi harman voltunk, egy bogréaccsal, vaddisznéhissal, no meg a hozzava-
16kkal. Példaul a ,,gazdag” szomszédtdl kellett kdlcsonkérniink a merdka-
nalat. Adta, adta, de ,,joindulatiian” megjegyezte: ,,A szaftot ne toroljétek
le rdla, gy talan jobb ize lesz a tiéteknek...” Mertiink egy adagot a zstri-
nek. Ja, el ne felejtsem a poént: megnyertiik az elsd dijat!

Vitkoczi Eva kiadévezeto:

— Palyakezddként keriiltem a kiadohoz 2003-ban, majd részese lehettem
a Regio Regia Magazin, a tartalomszolgédltat6 portél, valamint a Szallas-
és Gasztronomiai Kalauz régios ugrasanak, ami kiilondsen izgalmas és
tanulsdgos idészak volt szimomra. A nagy valtozadsok azonban nem érin-
tették tarsasagunk alapvetd értékrendjét és életszemléletét, igy tovabbra
is abban a kivaltsdgos helyzetben lehetek, hogy a napi politikai csataroza-
sok helyett j6 elképzelésekrdl, példa értékid kezdeményezésekrdl irhatok.
Tapasztalatom szerint ezért az olvaséink is haldsak.

Veér Zoltan tordeloszerkeszté, webmester:

—Mind a mai napig nagy élményt jelent szimomra, hogy hénaprol hénap-
ra igazan jelentds, valodi értéket képvisel§ magazint készitiink. Mésféle-
munka folyamatos kihivdsokat tartogat mindnyajunknak, és megutjulast
kovetel, nincs megallas egy pillanatra sem. Sikeriilt igazdn barati 1égkord
munkahelyet kialakitanunk, ahol mindenki tudja, hogy mit miért tesz,
és értékeli a stabilitast maga koriil. Ugy gondolom, ennél talan nincs is
fontosabb ma hazankban!

Morocz Karoly
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Magazin, portdl, gasztronomiai- és szdlldskalauz

Tizeves a KEM-Bridge Net,
magazinunk kiadéja

A KEM-Bridge Net kerek egy évtizede, 2000 jiuniusiban kezdte meg
miikodését Tatabdanydn. A XXI. szdzaddal egyidds cég iigyvezetdjével,
Cseh Terézzel, és a magazin illetve a portdlrendszer foszerkesztijével,
Veér Karollyal beszélgettiink, de az évfordulo kapcsdn a villalkozds
két ,torzsgdrda” dolgozdjdt, Vitkéczi Eva kiadovezetdt és Veér Zoltin
tordelo-szerkesztd, webmestert is megszolaltattuk.

— Milyen célokkal indult a vdllalkozds?

—Komarom-Esztergom megye internetes tartalomszolgaltatdjava kivantunk
vélni, igy az els6k kozott jelentiink meg portalunkkal a vildghalon — emIék-
szik Cseh Teréz. — Oly annyira Gjdonsagnak szamitott akkor még a portdl,
a weblap, a webaruhaz, hogy amikor ezzel az ajanlattal kopogtattunk a cé-
gekhez, bizony gyanakodva, kétkedve néztek rank. Ezért is hoztuk létre - ha
nem kell az online, hat legyen offline! felkialtassal - a hagyomanyos kom-
munikéciét megtestesité magazinunkat. Igy latott napvilagot KEM-Bridge
Off-Line Uzleti Magazin néven megyei havilapunk 2001 decemberében.
Két évvel késébb a tartalomszolgaltatdi tapasztalatok vilagitottak ra, hogy
az internetes szolgaltatdsokra leginkdbb a vendéglatasban, turizmusban
érintett vallalkozasok nyitottak. Ezzel parhuzamosan azonban azt is érzé-
keltiik, hogy a hazai turizmussal atfogé médon senki sem foglalkozik. Pedig
a Kirdlyi Régio telis-tele van latnivalokkal, jobbnél jobb, szebbnél szebb he-
lyekkel. Hissziik, hogy itt minden egydranyira van egymastol! Ezért hivtuk
életre szallas- és gasztrokalauzunkat, és ennek online megfelel§jét.

2000-ben, a cég alakulasanak évében a Vértes Expon, Kato
nénivel (Cseh Teréz, Gressai Bernadett, Ihos Jozsef)

— Ezutdn indultak megyeszomszédoldsra?

— Az unié6s csatlakozastdl, 2004. méjus elsejétél médiumaink Regio Regia,
vagyis Kiralyi Régio néven érhetdk el Komarom-Esztergom, Fejér és Veszp-
rém megyében — veszi at a szot Veér Karoly fOszerkesztd. — A Regio Regia |
Uzleti Magazin a gazdasagi, vallalkozéi és az énkormanyzati dontéshozok-
hoz jut el, illetve online forméban barki szdmara elérhet (www.regioregi-
a.hu). Lapunk szerkesztésekor mindig a pozitiv, a megmutatasra érdemes
témakat, értékeket keressiik, legyen sz6 gazdasagrol, vallalkozasrdl, kultu-
rardl vagy sportrdl. Emellett hirportidlunk, online szallas- és gasztrokalau-
zunk, cégjegyzEékiink hasznos informécidkat szolgaltat a régidban €él6knek,
tevékenykeddknek. Partnereinkkel valé kapcsolatunkban mindig a k6zos
gondolkodasra, egymas kolcsonos tiszteletére, és a hosszua tavi, tartalmas
egylttmiikodésre torekedtiink, és toreksziink ma is.

Utolso tandcskozas 2001-ben, a magazin elinditdsa elott
(Cseh Teréz, Veér Karoly)

— A f6 tevékenységek mellett mire jut még ido és energia?

— Kezdetben rengeteg kiadvanyszerkesztési feladatot vallaltunk, sok cég t6-
liink rendelte meg szérdlapjat, névjegyét, vagy akar reklamfiizetét, plakat-
jat. Ma mar ilyen jellegii feladatokat csak ritkan vallalunk. A véllalkozasok,
onkormanyzatok id6vel egyre batrabban merték hasznélni az internetet, igy
webstudionk forgalma is megnétt. Webszerkesztéssel, egyedi, a felhaszna- &
16k altal frissithetd weblapok készitésével foglalkozunk, illetve a portdlok, g«
webaruhazak muikodtetésével, karbantartasaval. Tobb szaz cég, intézmény
weblapjat, webaruhazat készitettiik el az elmult évek alatt, s ezeket folyama-
tosan tizemeltetjiik is. Tanacsokkal, illetve keresGoptimalizdlasi szolgéltata-
sunkkal is igyeksziink tigyfeleink hasznara lenni. Az internet, a webfejlesz-
tés idGdvel 0sszekotd kapoccsa is fejlédott az egyes tizletdgaink kozott.

Sok minden csinaltunk az elmult 10 év alatt. ,,Belekontarkodtunk” példaul
arendezvényszervezésbe is, kétszer is tarsrendezdi, névaddi voltunk a Regio
Regia harommegyés szépségfesztivalnak. Ismét a Vértes Expon, 2003-ban (Darabos Tamdas, Cseh Te-
Kollégaimmal sokszor vesziink részt kiilonféle rendezvényeken (borfeszti  réz, Vitkoczi Eva)
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altalan nem jar biizzel, csak a gylimélcs finom
illata, amit érezni lehet a készités soran

— Ahogy teltek az évek, elfogytak az okok,
amelyek az ellenszenvet taplalhattak volna,
hiszen az Agardi Palinkafézde telephelye
rendezett, parkositott, minden évben jutott a
fejlesztésekre is. Megépiilt az Agardi Palinka
Vendégl$ is, ahol a pélinkdinkra jellemzd
mindséget kindljuk a gasztrondmia teriiletén
is — Majzinger Janos séf vezetésével, akiben
a legjobb szakembert talaltuk meg erre a fel-
adatra.

— Emellett igyeksziink kivenni a résziin-
ket az agardi, girdonyi, a velencei-tavi
turisztikai feladatokbol, nem csak part-
nerek, tdmogatok vagyunk a rendezvé-
nyek szervezésében, lebonyolitasaban, de
kezdeményezziik is az egyiittmiikodést a
kornyékbeliekkel. Higgye el, az osztrak ol-
dalon jol megtanultam, hogy egyiitt sokkal
konnyebb, csak ez a magyar fejekbe fér bele
nehezebben.

— Igy van ez szakmai berkekben is?

— Sajnos igen, sok tanulnivalonk van még az
Osszefogasrol. Itthon a szakma nem tud egy
irdnyba menni, igy nemzetkozi szinten képte-
lenek vagyunk a nemzetiinket olyan sikeresen
képviselni, ahogyan lehetne.

— 2002-ben a magyar palinkaf6z6k nem
tartottak normaélisnak benniinket, hogy
szazmilliés beruhdzassal prémium kategdrids
parlatokat akarunk palackozni.

— A borészok a kilencvenes években mar meg-
torték a jeget, 6k képesek voltak kialakitani,
illetve megtalalni azt a célkozonséget, amely-
nek igénye és lehetdsége van mindségi borok-
ra Magyarorszagon. Egészen vékony az a fo-
gyaszt6i réteg, aki ugyanezt keresi palinka-
ban is, de az igazi, gyiimolcsbdl késziilt valodi
pélinka nem is tomegtermék. A tavalyi évben
120 000 palackot toltottiink meg, ez a szdm el-
mehet 140 000 palackig, de tovdbb nem. Ennyi
az, amennyiért még személyes feleldsséget tu-
dok véllalni. Az én munkdm nem ott kezdg-

Agardi Ciganymeggy Fesztival —
a palinkafozési szezon kezdete

Palinkds jo reggelt! Igy kiszontiink jilius 3-Gn az Agdrdi Pdlinkafézdében egymdsnak a
palinkafozde kulturdlis és gasztronomiai iinnepének reggelén Agardi Ciganymeggy Palinkdval
koccintva. Megérett a cigdnymeggy, kezdodik a palinkafozési szezon, ezt iinnepeltiik egyiitt a
hagyomdnyosnak szamito fesztivdlunkon.

Délel6tt a gasztrondmiaé volt a fészerep: a szakacsverseny hazigazdaja Bodrogi Gyula volt.
Magyarorszag vezet$ éttermeinek séfjei, ismert boraszok, a Fejér megyei tlizoltok, a megyei
renddrség felsdvezetdi jottek el hozzank, hogy versenyezzenek egymassal a hazinyil szabad-
tlizon valo elkészitésében. Miért pont a nydl? A magyar lakossag szamara kevésbé ismert a
héazinyul hasa, pedig nem is gondolnank, mennyire kivanatos lenne a fogyasztasa. Energiatar-
talma alacsony, jelentds a fehérjetartalma és kedvez6 az aminosav-0sszetétele, ezért kivaldan
alkalmas a fejlddésben 1évé gyermekek, illetve sportolok szamara is. A biralatot Magyarorszag
ismert és elismert gasztronomiai szakemberei véllaltdk: Biré Lajos (Bock Bisztro), Gianni
Annioni (Pommo D’Oro Etterem), Csapody Balazs (Kistiicsok Etterem, Balatonszemes), Ko-
vacsik Tamas (Rézkakas Etterem), Harmath Csaba (Aréna Catering). A szakacsverseny utan
a zsliri mutatta be tudomanyat latvanyos f6z6show keretében.

Nemcsak féztiink aznap: népzenei koncertet és tanchazat tartott a gyerekeknek a Kerek Erdd
Zenemtihely, majd a Sukor6i Ifjusagi Tancegyesiilet misorat nézhettiik nagy csodélattal és
kitord tapssal jutalmazva. Egy 6rakor a 100 tagu ciganyzenekar 4 miivésze 1épett fel, hogy az
ebédhez muzsikaljon nekiink. A kitlind nemzetkozi eredményeket elért fehérvari karatésok az
Alba Shotokan Dojo bemutatdja utan Egyed Istvan solymdsz tartott bemutatot a solymaszat
hagyomanyairdl, ember és allat kapcsolatardl.

Eljott kozénk a féleg fehérvari jatékosokbol allé magyar krikettvalogatott is, majd az agardi
ndi és fiu rogbisek bemutatdztak. Vaczi Péter edz6 €s a magyar ndi rogbivalogatott csapat-
kapitdnya lattatta meg a rogbisport szépségét, és hallhattunk eredményeikrél, amikre igazan
biiszkék lehetiink.

Délutan Karosi Julia jazztrija sikeres koncertet adott. Majd a kismarosi Dunakanyar fi-
vosegylittes aratott nagy sikert, népszerd dallamokat: sldgereket, filmzenéket jatszottak, az
Operett Voices tarsulat pedig énekelt €s tancolt nekiink operettslagereket sziviinket melen-
getve. Andaluz flamencoegyiittes és tdncosok szenvedélyes produkcidja kovetkezett utanuk.
A spanyolgitarok elhalkulasat a Sz6ke-Badar kettds stand up comedyje valtotta. A hangulatot
a Drumsters dobegyiittes fokozta, ezutan sokak kedvence Dukai Regina 1épett a szinpadra,
majd a ceglédi Griz zenekar muzsikalt — utcabal és tanc éjfélig!

Koszonjilk mindenkinek, aki eljott! Taldlkozzunk jovére is az Agardi Ciganymeggy Fesztiva-
lon julius elsé szombatjan!

dik, hogy beérkezik a gytimolcs a f6zdébe, a
gyiimdlcsosben valasztom ki a legjobb mind-
séget. A termeléstdl a feldolgozasig figyelem-
mel kisérem az 1tjat, s eszerint késziil beldle
palinka, vagy Agardi mindségli gyiimolcslé,
sz0rp, lekvar. Egyszoval minden, amire nagy-
sziileink is hasznaltak a gyiimolcsot.

— Lassanként elnyeri az 0sszes cimet, elismerést,
egy ido utdn elfogy az alapanyag-kindlat, amely-
lyel kisérletezni lehet. Meg lehet megmaradni a
szakma miivészének, vagy elsziirkiilhet iparossd
az ember?

— Tizendt éve f6z0k palinkat, még nagyon Uj
vagyok a szakméban. A varidciok szama a
gyiimdlcsfajokon beliil a fajtaknak, az érett-
ségi foknak kodszonhetden végtelen, és csak
izgalmasabb lesz az Gjabb és Gjabb szakmai
fogdsok megismerésével, kiprobaldsival. A
palinka gyiimolesbdl késziil, s mint ilyen-
nek, megvan az a természete, hogy minden
év, minden termés az idGjarastél és még
sok tényez6tdl fiiggéen mas és mas. Ezért
szdmomra minden év kihivds — megtaldlni
azt, amelybdl az év kiemelkedd palinkajat
lehet f6zni, s azt addig tokéletesiteni, mint a
gyémantot, addig csiszolgatni, amig valéban
az nem lesz. Az érdeklédés igy folyamatosan
fennmarad, a kiilvilaggal vivott harc az, ami
nyliggé vélhat.

Agardi Palinka Vendéglo

Vendéglénk 2010 augusztusatél nemcsak
elére bejelentkezett vendégeket fogad. Meg-
nyitjuk kapuinkat a la carte étteremként is:
a magyar gasztronomia finomségaival talal-
kozhat nélunk, az egyszeriibb, hagyomanyos
izektdl a kerti kemencéinkben is elkészithetd
izgalmas ételeken at, a gourmet fogdsokig.
Jelen lesziink az interneten, a facebookon,
blogunkon keresztiil kozvetlenebb kapcsola-
tot szeretnénk kezdeményezni, errdl béveb-
ben honlapunkon a www.agardi.hu oldalon
olvashatnak. Taldlkozzunk Agardon, az
Agéardi Pélinkafédében! Szeretettel varjuk!

Vitkéczi Eva

47. oldal



2010. nyar

Interju Vértes Tiborral, az Agardi Palinka fozomesterével

2009-ben a Destillata Nemzetkézi Parlat- és Pa]mkaversenyen az Agdrdi elnyerte a Nemzetgydztes ¢s az
Ev F6zdéje cim arany fokozatat, Vértes Tibor f6z6mestert pedig az Ev Féz6mesterévé vilasztottak.

Csinaljuk meg Magyarorszagon!

Magyar ember és a pdlinka bensdséges viszonya nem kérdéses, és ha a csaldd-
ban nem is, de a szomszédban biztos van PET palackban jofajta hdzibol”. A
sajdat haszndlatra torténd pdlinkafozés kimenetele sokféle lehet, dm néhdnyan a
hivatdsukka valasztiak a magyar pdlinkdt. Az Agdrdi Pdlinka hetedik éve rendre
hozza el az orszdgos és a nemzetkdzi versenyek aranyérmeit, s az Agardi mdrkanév
mdra egyértelmiien a kiemelt mindséget jelenti az izlelés és érzékelés vilagaban. A

Yy

mindségre a fozomester személye a garancia. Vértes Tiborral arrol - is — beszélget-
tiink, mikor lett szamdra a padlinka katalizdtorbol kulindris élménnyé.

— Melyik volt az a nagy talilkozds a pdlinka és
on kozott, amely végiil meghatdrozta a viszonyu-
kat?

— Akkor méar t6bb mint tiz éve éltem a Fer-
t6-t6 osztrak oldalan, a burgenlandi mezégaz-
dasagi kamaranal dolgoztam szaktandcsado-
ként. Ausztridban gyakorlat, hogy a kamara
a rendszeres tovabbképzésen kiviil személyes
tanacsaddssal is segiti a tagjait. Epp egy ilyen
gyimolcstermesztési  problémat kezeltiink,
amikor a gazda meghivott, kdstoljam meg a
gyiimolcsparlatait. Azoknak a pérlatoknak
tényleg gytimolcsiziik, illatuk volt, szimomra
meglepd, kulindris élményt jelentettek. Igy
kezdddott a palinkafézdi karrierem, hiszen

belemeriiltem a gyakorlati részébe is. Végiil
vasaroltam egy sajat palinkaf6zdét, de ez még
mindig a kamaraban véllalt munkdm mellett,
kvazi hobbiként mikodott.

— Ha jol tudom aztdn kivetkezett még egy sorsfor-
dito taldalkozds — a késobbi iizlettdrsaval...

— Mir egészen kitanultam a palinkaf6zés
tudoményéat, amikor a kozépiskolds osztély-
taldlkozémra voltam hivatalos. A vacsora jo
hangulatban telt, iszogattunk is kdzben, s azt
taldltam mondani régi j6 bardtomnak, Szabd
Lacinak, hogy késtolné csak meg az én pélin-
kdmat, nem nyulna tébbet ahhoz, ami a poha-
réban volt. Kis idé milva Laci meglatogatott

,...igyeksziink kivenni a résziinket az agardi, gardonyi, a velencei-tavi turisz-
tikai feladatokbél, nem csak partnerek vagyunk a rendezvények szervezésében,
lebonyolitdasaban, de kezdeményezziik is az egyiittmiikodést a kornyékbeliekkel.”

addig a pélinka csak katalizator volt, ami oly-
kor-olykor a hangulat gyors javuldsat szolgal-
ta. Akkor azonban a kamarai munka mellett
elkezdtem kitanulni a mesterséget — el6bb az
elmélettel ismerkedtem, majd egyre jobban
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Ausztridban, s palinkakéstolas kozben kitar-
gyaltuk a magyar €s az osztrak piac helyzetét
—majd & volt az, aki el6allt az dtlettel: Csinal-
juk meg Magyarorszagon a sajat palinkaf6z-
dénket! En mindig is erGsen kotédtem Ma-

gyarorszaghoz, szivesen €ltem volna mar djra
itthon. A kell§ szakmai tudés, az egyaltalan
nem olcso technoldgia ismerete a rendelkezé-
semre allt. Hat igy indult a kozos vallalkozas,
az Agardi Palinkaf6zde megalapitasa.

- Székhelynek Agdrdot vdlasztottak. Miért éppen
Agdrd?

— Szakmai szempont volt, hogy mezdgazda-
sagi, azon belill gyimolcstermesztéssel fog-
lalkoz6 teriilet legyen ahova telepiilni szeret-
nénk, mig iizletileg Budapest és az autdpélya
kozelsége volt meghatarozd. Ezek alapjan
még mindig donthettiink volna mas telepii-
1és mellett, azonban itt még voltak szakmai
kapcsolataim. 2001-ben indult el az Agéardi
Palinkafézde, amelyben Szab6 Laci feladata
a cégvezetés, annak minden nyftigjével egyiitt.
Nekem megadatott, hogy kizarélag a szak-
mai résszel foglalkozhassak, kisérletezhessek
kedvemre.

- Csalddi kotodés tehdt nincs. Hogy fogadtik
Agdrdon a pdlinkafizdét?

— Valéban nincs egyikénknek sem, Laci
bokodi sziiletésti, én moéri vagyok, de mar
kiskoromban Tatabanyara koltoztiink. Tatan,
a Javorka Sandor Mezb6gazdasigi Szakko-
zépiskoldban lettiink osztalytdrsak Lacival,
barétok.

—Kezdetben az agardi kozosség biztalmatlanul
fogadta a vallalkozdsunkat, amelynek palinka-
f6zéssel jard feltételezett biliz volt a legfébb
oka, legaldbbis akkor ez élt az koztudatban a
palinkafézéssel kapcsolatban, nem ismerték
a technoldgidnkat, hiszen a legmodernebb
Christian Carl gépekkel a pélinkafézés egy
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Idohid 1608 és 2010 kozott

1608 madrciusaban jott létre Padudban az Accademia d’armi Delia, mely olyan értékeket hagyott orékiil, mint bajtdrsiassag,
onzetlenség, hazaszeretet, elesettek tamogatdsa. Hol van madr a kozépkori lovagvildg, avagy mégiscsak veliink él?

Prof. dr. Paddnyi Jozsef ezredes

A DELO Nemzetkézi Humanitarius Ka-
tonai Lovagrend nemcsak ujjasziiletett,
de egyre nagyobb teret hodit. 2008-ben az
ausztriai szervezet Eisenstadtban 6t magyar
katonatisztet hivott meg. Lovagga {itésiikk
azzal a felkéréssel is egyiitt jart, hogy a ma-
gyarorszagi rendet 6k hivjak életre. Az ala-
pit6 lovagok: prof. dr. Padéanyi Jozsef ezre-
des, Berkes Sandor nya. ezredes, dr. Négyesi
Lajos alezredes, Nick Ferenc nya. alezredes,
Olah LaszI6 alezredes.

,Elsé az egyenlSk kozott” — igy jellemezte
szerepét a most mar nagymesteri cimmel
biré Padanyi Jozsef. Megtiszteltetésnek érzi,
hogy tarsai 6t valasztottak vezetdjiikkké, 4m
a rang még tobb munkara kotelezi. A loja-
litas, bajtarsiassdg ma ugyanolyan fontos
értékek, mint hajdandn. A lovagokat nem
elvont kozépkori figuraként kell elképzelni,
hanem olyan személyeknek, akik a kultura,

sport, humanitdrius munka terén akar tobb
évtizede is ténykednek. Az ,,Otok” korét igy
aztan nem nehéz bdviteni. Nem szabalyokat
gyartanak, hanem a meglévd alapelveknek
megfelelést vizsgaljak. A mostani biralatkor
minden jelolt egyontett ajanlast kapott. Ha
pedig valakit alkalmasnak tartanak, megszo-
litjék az illetSt, ismertetik vele a magyaror-
sz4gi lovagrend mikodését, s ha § az alap-
szabdllyal egyetértve csatlakozni kivan — so-
raikba invitaljak.

Ilyen el6késziiletek megtorténte utan kertilt
sor junius 26-4n a pakozdi Doni-kdpolna
elétt nyolc f6 lovagga avatdsara az osztrak
testvérszervezet jelenlétében. A cereménian
dr. Gorog Istvan ezredes, dr. Hankovszky
Béla drnagy, Kiss Gyula szdzados, Kozula
Ferenc alezredes, Papp Ferenc alezredes,
Papp Janos nya. ezredes, dr. Petruska Fe-
renc szazados és Szab6 Liszl6 ezredes tettek

Kozula Ferenc alezredes

eskiit. Az Afganisztdnban parancsnoki te-
enddket ellaté dr. Boldizsar Gabor ezredest
tavollétében fogadtak a lovagrend teljes joga
tagjava.

Kozula Ferenc szerint azért esett rd a valasz-
tas, mert olyannak ismerték meg az alapitd
tagok, aki azonosulni tud alapelveikkel.
A kiilonb6zé hagyomdnyok reneszdnszat
élve, ez a szellemiség, amit a DELO képvi-
sel, szint hoz az egyforma napokba — véli.
Je-lenleg NATO-szabvanyok adaptéldsa-
nak koordinaldsaval foglalkozik, a hajda-
ni veszprémi légvédelmi parancsnoksag a
kozép-dundntuli régidhoz koti, mint ahogy
székesfehérvari otthona is. 2004-ben az iraki
felszabaditds hadmivelet keretében hiradé-
informatikai tervezés, szervezés feladatot
latott el négy és fél honapig, 2006-7-ben egy
NATO-misszio keretében tért ide vissza. A
bagdadi parancsnoksdgon az infrastruktira
megteremtésén dolgoztak. A babiloni bazis
a romvaros teriiletén miikodott. Szerencsére
ezt a vilagorokségi torténelmet mindkét fél
tiszteletben tartotta, de granat, robbanas €s
a rakéta sipol6 hangja azért gyakran hallat-
szott a kozeliikben. .. Erdekes lenne most ide
turistaként visszatérni.

Anmikor azt kérdem, ha nem a katonai palyat
vélasztotta volna, mi lenne, megiitkozve néz
ram az alezredes ur. 34 évi szolgélat utan {6l
sem meriil benne mas hivatds lehetSsége.
Ez a hete zsufolt, igy az arvizkdrosultak
megsegitésére szervezett lovagrendi misszio-
hoz csak a jové héten csatlakozik, hisz az
innep felemeld €s meghitt pillanatai utdn
az egyé€b segélyszervezetekkel, egyhazakkal,
civil szervezetekkel 0sszefogva a ,,szokdsos”
hétkoznapi munka kovetkezik: masok meg-
segitése.

Dr. Gode Andrea
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A bajnok tipus

A ma embere taldn azért sorolja tipusokba, azért kategorizdlja, rendszerezi a tobbi
ma emberét, mert biztonsdgot ad a gyorsan vdltozo vildg megitélésében. Podor
Csaba kétségteleniil a bajnok tipushoz tartozik, hiszen amellett, hogy a stabilan
miikodo devecseri DGA Kft. iigyvezeto igazgatoja, az elmiilt év Magyar Kick-box

Bajnoka is.

— Hogyan fér bele 24 ordba a cégvezetés és a ver-
senyszerti sport?

- Elég nehéz, de tulajdonképpen jol kiegészitik
egymast. A munkdaval toltott nap utdn jon a két-
Oras edzés este fél nyolctdl fél tizig, ami kivald
alkalom arra, hogy az egésznapos fesziiltséget
kiadja magabol az ember. Nagyjabdl az elsd
husz perc alatt lehet teljesen letenni a munkat,
athangolddni - ez az edzés intenzitasan is meg-
latszik. Az aktiv mozgds utan az alvashoz azért
kell még két ora levezetés, amely tobbnyire
ismét az iigyvezetdi teenddkkel telik, majd reg-
gel hatkor csorog az éra. Két versenyidszak
kozott azért jut id6 a lazitasra, de a vilagbaj-
nokségra valo felkésziilés ebben a sportdgban
is teljes napot €s egész embert kivan.

— Mivel a kick-box nem olimpiai sportag, nem
tdmasztanak a sportolokkal szemben akkora
elvarasokat. Igy azonban nemcsak lehet, de
kell is mellette a munka, mert bar miikodnek
Magyarorszagon kick-box klubok, sajnos ebbdl
nemhogy megélni nem lehet, de finanszirozni
kell a meccseket.

— Emellett csalad?

— A hétvégéket igyekszem a csaldddal tolteni,
szerencsére nagyon jol viselik az életmédomat.
A kisfiam most 11 éves, § is aktivan sportol — a
kick-boxszal kezdte, majd 3-4 év utan az Gszas-
ra valtott, aztin a vizilabdara. A csapataval
mar 6k is rendszeresen versenyekre jarnak.

- Miota kick-boxol?
— Kozépiskolds koromban kezdtem el, azdta
persze voltak kihagydsaim az egyetemi és a pa-
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lyakezdd évek alatt. Tiz éve azonban rendsze-
resen jarok edzésre, s 2003 Ota versenyszerden
kick-boxozom, tobb szakdgban is kiprébaltam
magam. 2006 6ta a szombathelyi Classic Kick-
box Clubnal vagyok, amelyet edz6mmel, Mayer
Géborral kozosen alapitottunk.

— A kick-boxban két stiluson beliill hat szak-
agban rendeznek versenyeket — ilyen stilus a
tatamin illetve a ringben lejatszott kiizdelem.
Jelenleg két szabalyrendszerben, light-con-
tactban és full-contactban versenyzek. El6bbi
tatamis stilus, elvileg félerds tutésekkel, tehat
nem Kkiiitésre, hanem taldlatra megy. 2007-ben
lettem light-contact Magyar Bajnok, ekkor a
belgradi VB-n bronzérmet szereztem. Két éve
kezdtem atkirandulni a full-contact vilagéba,
ahol tavaly megnyertem a Magyar Bajnoki
cimet, s a valogatottal kijutottam a lignanoi vb-
re. Itt sajnos nem sikeriilt igazdn j6 eredményt
elérnem, a magyar kick-boxnak még nincs nagy
hagyomdnya ebben a szabalyrendszerben.
Viszont light-contactban az els§ haromban va-
gyunk, mig semi-contactban vilagklasszis ma-
gyar versenyzGink vannak.

- A sportban vagy az iizleti életben nagyobb a fair play?

- Mindkét teriileten vilagos szabalyok vannak,
amelyek betartdsa az emberek szubjektiv
dontése. A kick-boxban is birék pontoznak, s
ebben benne van a részrehajlas lehetdsége is.
Ettdl az évtSl azonban megvaltozott a vilagver-
senyek pontozasi rendszere, mostant6l kijelz6n
lathato, hogy melyik bir6é mikor és kinek adott
pontot, a dontéseket regisztraljak, s igy néhany
év alatt tisztabbak lehetnek az eredmények is.

— A munkdahoz val6 hozz4éllasban sokat ad az
embernek a sport — a kitartds, a rendre nevelés
mellett fontos adaléka a kiizdsportoknak,
hogy komoly stratégiat, észmunkat kivannak.
Nem véletlen, hogy ezekben a sportdgakban
nem jutnak elére azok, akiknek csak erejiik
van. Az éberséget, a gyors irdnyvaltasokat, a
j6 taktikat alkalmazni kell mind a kick-boxban,
mind az tizleti életben.

— Ennyi tudatossdgbol nem hidnyozhat a kitiizott
cél sem...

— A kitiizott cél a vb-arany, de idével szeretnék
atruccanni a profik vilagaba is és elhozni a pro-
fi Eurdpa-Bajnoki 6vet. Ehhez azonban teljes
erébedobassal kell késziilnom a nemzetkozi
versenyekre és a magyar bajnoksagra, hiszen
innen vezet az Ut a vilagbajnoksagra.

— A munkéban pedig nagyon fontos, hogy a
DGA Kft. elismertségét és termékkorét tovabb
noveljik.

Vitkéczi Eva



Nordkapp és Gibraltar ket kereken

Komdrombol indultak, és keresztbe-kasul dtkerekezték mar Europat. Volt olyan is,
ahova visszatértek. Két-hdaromezer kilométeres tdvokat tesznek meg. Hogy kik 6k?
Ne gondoljuk, hogy erre csak profi sportolok képesek. A Komdarom-Europa Futé
Egyesiilet tagjai civilben teljesen hétkiznapi emberek, dolgoznak, élik az életiiket.
A futds, biciklizés a hobbijuk. Viczena Janos civilben a Komdrom-Acs Vizmii Kft.
tigyvezeto igazgatija, 6 mesélt nekem arrol, hogy 46 évesen is lehet vdltani.

- Hogyan, mikor kezdddott?

- 1997-ben léptem be az egyesiiletbe, abba-
hagytam a dohdnyzést, és elkezdtem futni.
Elé6tte is mozogtam azért, rendszeresen fo-
ciztam.

— Az egyesiilet akkor mar egy éve mikodott.
Az els6 nagy esemény volt, hogy Komarom
francia partnervarosabdl elindult egy csa-
pat, akik vélt6futassal 1400 km-es tévot tet-
tek meg Koméaromig. Az akkori polgarmes-
ter, dr. Krajczdr Gyula igéretet tett, amely
szerint 2007-ben Komarom indit csapatot,
amely az osztrak és német testvérvarosokat
is meglatogatva Strasbourg-ban taldlkozik a
francidkkal, és elfutnak Wavigni-be.

— 1997-ben szerveztiikk meg az elsd augusz-
tus 20-ai Fenyves Futdst, amely azéta ha-
gyomannya valt. Idén a 14. kovetkezik majd.
Mar ebben az évben két csapattal indultunk
a Bécs—Budapest Szupermaratonon az or-
szagos versenyek mellett. Tehat elkezdtiik
élni a futdegyesiiletek szokdsos életét, ver-
senyekre jartunk, ahol szép eredményeket
értek el tagjaink.

- Mikor keriilt képbe a kerékpdrozds?

- 1999-ben, az olimpiai Otpréba kapcsan
kezdtiink el kerékparozni. Osszegyiltiink
tizen, tizendten, és elterveztiink egy hosz-
szabb turat. A témat az 1849-es forradalom
150 éves évforduldja adta, hiszen ekkor Gor-
gey Komarombdl indult Aradra a felmentd
sereggel. Ezt az Gtvonalat egészitettiik ki az
akkor testvértelepiiléssé fogadott Szarnyse-
bessel, igy a Béli Havasokon at augusztus
13-4n érkeztiink Aradra, a vilagosi fegyver-
letétel helyszinére. 1200 km-t tettiink meg,

tizennégyen voltunk, sok fiatal jott veliink,
jol éreztiink magunkat. Azdta szerveziink
kisebb-nagyobb turakat.

2000-ben a mai Magyarorszag teriiletét
jartuk korbe a hatdr mentén. Két hét alatt
2200 km-t tekertiink, ami nagyon kimeritd
volt, mert nem késziiltiink fel ra rendesen.
De tanultunk beldle, s a kdvetkezd év janu-
arjatol mar tervszertien edzettiink, s megcé-
loztuk a kozel 3000 km-re fekvd finnorszagi
Rovaniemit, a Mikulés varosat. Nagy hatas-
sal volt rank a tdj, megfogadtuk, hogy oda
még visszatériink.

A kovetkez$ év lazabb volt, ekkor két tar-
sammal mentiink el Dubrovnikba, hogy
szokjuk a déli klimét is. Juliusban mentiink,
de szornyd meleg volt, s erre még az aszfalt
forréséga is ratett egy lapéattal.
Osszebaratkoztunk egy budapesti kerékparos
egyesiilet tagjaival, akik mar megjartdk a Gib-
raltart, s atadtak az utvonalterviiket. 2003-ban
igy aztdn délnek vettiik az irdnyt, 3000 km az
Appenineken at Genovéaba, majd a Foldkozi-
tenger partjan végig. Két kitérét tettiink, a
francia-spanyol hatarndl felmentiink a 2400 m
magasan fekvé Andorrdba, hogy a Tour de
France egyik szakaszan kerékparozzunk, ahol
a vilagklasszisok. Mésodik kitérénk Grana-
da volt, ahol harom tarsunk feltekert a Sierra
Nevada 3850 méteres csicsara.

Gibraltarrdl atkirandultunk egy napra az
afrikai Tanger véarosdba, majd lementiink
Lisszabonig, Cabo de Roca-ig, amely Eurd-
pa legnyugatibb pontja — igy a legnyugatib-
bat és a legdélebbit is érintettiik.

2004-ben Erdélyt jartuk koriil, majd észak-
nak vettiik az irdnyt, s ra egy évre jutottunk

el a Nordkappra. A finn sarkkorig autdval
mentiink el, onnan indultunk kerékparral a
Nordkappra, majd le a norvég sarkkorig — ez
1900 km volt, majd haza ismét négy keréken
jottiink. Az északi t4j masodszorra még job-
ban elvarazsolt, mint elsGre!

2007-ben aztan 10 éves évforduldjat tinne-
peltiink a francidkhoz tart6 valtéfutasnak,
s a korabban tett igérethez hiven megtettiik
a tavon — igaz nem futva, hanem biciklivel,
briisszeli uticéllal — jalius 11-én, 11 6rakor
érkeztiink meg, természetesen kdzben érin-
tettiik Komarom testvérvarosait, eljutottunk
Wavigni-be is. Tavaly Velencébe indultunk,
az I. vilaghdborus emlékek el6tt tisztelegve
az Isonzo-volgyon at Doberddba is elmen-
tiink, megkoszoruztuk a Magyarok Képol-
néjat, felkerestiik a monarchia temetdjét.

- Az egyesiilet tagjai végig kitartottak?
- A fiatalabbak koziil egy tarsunk tartott ki
a mai napig, német nyelvtanarként dolgozik.
A tobbség 50 év koriili, illetve idsebb. Az
alapit6 tagok koziil dr. Mikolasek Sédndor a
legidGsebb, & 57 évesen kezdett neki a nagy
kerékparos turdknak. Az egyesiilet leg-
Oriiltebb tagja Szunyi Ferenc, aki 2009-ben
vilagesuccsal nyerte meg a tizszeres IRON
MAN vilagversenyt, ahol tiz napon keresz-
til minden nap 3,8 km tuszas, 180 km kerék-
parozas, €s napi egy maraton, vagyis 40 km
futds szerepelt a programban.
Mindannyiunk szereti a természetet, szere-
tiink kirdndulni, j6 a tdrsasag. Egészen mast
mutat a taj, ha kerékparrdl nézi az ember,
mintha vonattal vagy autdval utazik. Persze
benne van az is, hogy az elsé nagy tura utan
egyre nagyobbat mertiink tervezni, s most
igen jO réanézni a térképre, ahol a megtett
atvonalakat jeloltiik be.
A Komarom-Eurdépa Futé Egyesiilet fel-
allitott egy emlékoszlopot és egy fém velo-
cipédet Komaromban, amely a tagjai altal
megtett tdvokat mutatja. Egyre szebb ez a
dicséségoszlop.

Vitkoczi
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Bartok Kamaraszinhdz és Miivészetek Hdza, Dunaiijvdros

A szinhaz az

eletiink

A belvdros egy csendes terén bijik meg a vdros szinhdzi, miivészeti kulturdjdt
meghatdrozo Bartok Kamaraszinhdz épiilete. Belépve azonnal érezheté az a ko-
zeg, ami magyardzat az itt lakok szeretetére, szinhdzuk irant. A hatalmas tér, az itt
dolgozé miivészek, alkalmazottak képeivel fogadva biztonsdgot sugall. Gyonyorii
a feliyjitott szinhdzterem, szinte hallani a hdlds kiézonség tapsdt, a kamaraterem
bensdséges hangulata elvardzsol. Knodel Madria igazgatoné bemutatdsdt hallgat-
va megfogalmazodott bennem a vdgy, szeretnék ebben a vdrosban szinhdzldatogato

lenni.

— Mit tudhatunk a szinhdz multjarol?

— 1953 decemberében épiilt az akkor még
Barték Kultarhédz, alapvetd feladata az itt
€16 munkéasok miivel6désének biztosita-
sa volt. 1973-t6l a miivelddési kézpontként
funkcional6 épiiletben sajat szinhdz alakult,
Dunatjvarosi Bemutaté Szinpad néven.
1992 juliuséban a kozgyilés kimondja a Bar-
tok Kamaraszinhdz megalapitasat, amely a
magyar szinhdzi életbe immar hivatalosan
beépiilve, folytatta az elkezdett szinhazi te-
vékenységet. 1988-t61 6nall6 és koprodukci-
6s bemutatdk nagy siker(i sorozatat hoztuk
1étre.

— On midta vezeti a szinhdzat, milyen feladatok-
kal kellett megbirkoznia?

— 1983 évben vettem at a szinhaz vezetését,
26 éve foglalkozom a haz mtivészeti és miko-
dési feltételeinek megteremtésével. Az elsd
1épés a szervezeti atalakitas volt, struktdra-
valtassal, sajat szakemberallomany kinevelé-
sével elértiik, hogy az addig mivel&dési hazi
korilmények kozott mikods intézményt
szinhdzz4 mindsitette a szakminisztérium.
A kovetkez6 fontos feladat volt az épiiletet
alkalmassa tenni a tervezett mudvészeti iréd-
nyok befogadasara. Igy keriilt sor a féépiilet
felujitasara 2000-2001 kozott, amelyhez pél-
daértéki tAmogatdst nytjtott az Snkormény-
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zat, amely szamunkra atépitette egy sajat tu-
lajdona épiiletét, itt jelmeztarat, mihelyeket
és mivészotthonokat alakitottunk ki.

— Mi jellemzi a jelenlegi miikidésiiket?

— Szinhazunk mai szerkezete szerint van
sajat prozai tagozatunk, amellyel 06nallg,
nagyon sikeres szinhazi esteket produka-
lunk, de befogaddként, vendégeléadasokkal
is szinesitjik a miisorkinalatot. A Bartok
Tancszinhaz 10 éve 6nall6 kortars tanctago-
zatként miikodik, amely a folkl6rt haszndl-
ja produkcidi alapanyagdul. Intézményiink
egyéb muvészeti tevékenységekkel is foglal-
kozik, els@sorban a zene és képzémivészet
tertiletén. Sajat produkcidinkat bemutatjuk
az orszag egyéb szinhdzaiban is. Foldrajzi
elhelyezkedésiink jo, Budapest kozelségét
élvezve, 20-25 helység tartozik a vonzaskor-
zetiinkbe. Rengeteg energiat fektetiink be
a kozonségszervez6i munkaba, hiszen ma a
latogatdkat nem csak megtaldlni, de megtar-
tani sem egyszerd. Szinvonalas kidllitasaink
mellett, 10 éve mikodik nalunk az orszag
egyik legjobb jazzklubja, amatdr kérusunk
orszagos és nemzetkozi hirnévnek orvend.
2003-ban kialakitottuk a szinhdz mogotti
teriileten a Miivészeti Ligetet, amely a nyari
idészakban komoly programokkal varja sza-
badtéren a zenét, miivészetet kedvel$ k6zon-

séget, megtoldva igy a szinhdzi évadunkat
két hénappal. Az igazi, kiilonleges hangver-
senyeket az evangélikus templom csodalatos
kornyezetében élvezhetik a zenerajongok.

— Gyényorii, de nehéz feladatot vallalt. Mi az,
amire a legbiiszkébb?

— Hélas vagyok a sorsnak, hogy azt csindlha-
tom amit szeretek, és olyan csapattal dolgoz-
hatom egyiitt, ahol a szakmai tudas mellett
az egyiittgondolkodas is jelen van. Ez a mi-
faj kivalo csapatszellemet igényel, és ez na-
Iunk megvan. Szeretném kiemelni, mennyire
biiszke vagyok Osszes kollégamra. 16 tehet-
séges prozai szinész mellett 12 tancos lelkes,
igen kemény munkéja hozza meg szdmunkra
a sikereket. A hattérben dolgozd, de nagyon
fontos munkat végzd 30 f6 kozalkalmazott
minden eléadason itt van, életiik a szinhaz,
és a legfontosabb szamukra a k6zonség.

— Szamiztiik a nagyilizemi gondolkoddsmo-
dot, csaladias légkorben, a személyes kon-
taktust megtartva segitjiikk egymast, a sike-
reink a kollektiv munka eredményei. Stabil
géardaval dolgozhatom egyiitt évek 6ta, hiisé-
giiket, elhivatottsagukat az itt toltott éveik
szdma jelzi.

— Elvezziik Dunatjvaros szinhazszereté ko-
zOnségének szeretetét, kialakult torzsk6zon-
ségiink tdmogatoként is részt vesz a szinhaz
életében. Telthdzas misorok, 6rom a ko-
zOnség arcén, taps! Ez az amiért dolgozunk
mindannyian.

— Szeretettel varunk mindenkit a 2009/2010
évadban, latogassdk a programjainkat, ami-
rél a www.bartokszinhaz@vnet.hu honlapon
értesiilhetnek.

B. Csejtei Aniko



egyesiiletnél maradt, és megindult az 6rdogi
hajsza és kiizdelem annak érdekében, hogy
az egyesiilet megmenthetd legyen. Olyan
orvény sz€lén volt 2000-ben ez a zaszl6shajo,
amely kis hijan beszippantotta. Teljesen kila-
tastalannd valt a helyzet.

— Ekkor késziilt el egy allami program,
amely lehetdséget probalt biztositani az el-
adésodott nagy magyar kluboknak a talpra
allasra. Oriasi osszefogas eredményeként az
egyesiilet is csatlakozni tudott ahhoz a tiz
klubhoz, akiknek az addssagkezelésében az
allam segitséget nyujtott.

— On éppen ettél az idészaktol vette dt az egye-
siilet vezetését.

—2001-ben keriiltem az egyesiilet €lére a tar-
sadalmi és a gazdasagi testiilet jeles szerep-
16inek felkérésére. Két éven keresztiil kdke-
mény szigorral teljesitettiik azt az elSirassort,
amely feltétele volt a megallapodasnak. Az
akkori vezetSedzdkkel és elnokségi tagokkal
,0sszezarva” Oridsi munkat végeztiink a fel-
tételek teljesitése érdekében. A szigoru gaz-
dalkodas ellenére a szakmai teriiletek nem
sériiltek, s mindemellett egyre tobben érez-
ték ugy, hogy az itt folyd munka, kiizdelem
figyelemre és tdimogatasra érdemes.

— A kivalé eredményeket €s a szinvonalas
munkat a varos akkori vezetése és képvi-
seld testiilte is észrevette, és jelentds anyagi
tamogatassal probalt javitani a mulkodési
feltételeken. Ennek lett az eredménye az,
hogy valamennyi szakag a hazai és a nem-
zetkozi versenyeken ismét inditani tudta az
arra érdemes sportoloit, s emellett olyan
kivalosagokat is meg tudott tartani, mint Ur-
banik Sandor, Fiisti Edina és Margl Tamas,

akik igy az olimpidn tatabdnyai sportoloként
vehettek részt.

- Ugy gondoljuk, hogy ez a szinvonalas mun-
ka akkor kapott teljes elismerést, amikor Ta-
tabdnya varos kozgyiilése arrél dontott, hogy
a sportegyesiilet 1étesitményeit fel kell djita-
ni, a hidnyzokat pedig fel kell épiteni. Sza-
munkra, a sportban dolgoz6 szakemberek és
edz8k szamara igazan Oromteli az a dontés,
hogy az a feldjitdsi €s beruhdzasi projekt
keriilt megvaldsitdsra, amit mi javasoltunk,
s hogy ennek koszonhetéen a Tatabanyai
Sport Club — de més szakosztalyok és szak-
agak is — ma ilyen kival6 korilmények kozott
késziilhetnek a megmérettetésekre.

— Milyen fejlesztések, illetve beruhdzdsok tor-
téntek?

— Két iitemben keriilt sor a felgjitasra, mely-
nek koszonhetéen mara a kor kovetelmé-
nyeinek megfelel§ varosi sportcsarnokkal
rendelkeziink. Megujitasra keriilt a 642-es
mianyag boritdsa atlétikai palya, a lelatok
Uj uléssorokat kaptak, és az alattuk 1évd
szocialis 1étesitmények is teljes egészében
korszertsitve lettek. A nagy hagyomanyok-
kal rendelkezé sulyemelGterem is teljes egé-
szében megujult, €s a legfiatalabbak szamara
1étrejott egy el6készitd csarnok.

— Meghataroz6 sportagga nétte ki magat a
dzsud6 és a birkdzas, ezért szdmukra egy
Uj nehézatlétikai csarnok épiilt, amelynek
foldszintjén — a megnovekedett 1étszam mi-
att — az atlétikai szakosztaly is helyet kapott.
A sporttelep teriiletén kivitelezésre kerilt
tovabba egy 4j miifiives labdarugépalya, va-
lamint a gorkorcsolyasok szamara megépiilt
az Uj aréna.

— De mindezekkel nem fejezédtek még be a
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létesitmény korszerisitési-beruhdzasi mun-
kalatai. A sportcsarnok mellett a kozeljove-
ben atadasra keriil ugyanis az 0j vivoterem,
illetve a kozelmultban mar atadhattuk a mai
igényeknek megfelel$ uszodat, illetve strand
és élményfiird6t.

— Rdaad4sul — nagy 0romiinkre — nem csak az
élsport teriiletén torténtek fejlesztések, ha-
nem a lakossagi és tomegsport esetében is. A
Jubileum Parkban mifiives borit4st kaptak a
kispalyas labdaragépalydk, valamint kiala-
kitasra keriilt egy j kamaszjatszotér, mely
jo lehetdség ennek a korosztdlynak, hogy ki-
probalhassa fizikai €s sportbéli képességeit,
és egyuttal lehet8séget ad arra is, hogy az itt
kivalaszt6do tehetségek az egyesiilet megfe-
lel6 szakdgaihoz keriilhessenek.

—Ezek a létesitmények Tatabanya sportjanak
meghatarozo részei lettek, s valamennyi itt,
vagy a régidban mikodo sportegyesiilet sza-
mara kulturdlt sportolasi lehet§séget bizto-
sitanak. Ez a komplexum segitségiinkre van
abban is, hogy megvalGdsitsuk programunkat,
melynek keretében a térségben, a kistelepii-
léseken dolgozd edzdink altal kivélasztott
tehetségek bekeriilhessenek ezekbe az in-
tézményekbe, itt tovabb fejlédhessenek, s
az arra érdemesek akar az egyesiilet tagjaiva
vélhassanak.

— Ennek a programnak a megvaldsitdsihoz
jol képzett szakemberekkel rendelkeziink,
akik id6t és faradtsagot nem kimélve komoly
er6feszitéseket tesznek a szdzéves Tataba-
nyai Sport Club jovéje érdekében.

Cseh Teréz
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100 éves sziletesnapjat unnepelte
a Tatabanyai Banyasz Sport Club

Ritka pillanatokat élhettek dat azok a szerencsések, akik meghivast kaptak a
tatabdanyai Foldi Imre Sportcsarnokba 2010. februdr 13-dra. A gyonyoriien
Jelijitott sportlétesitményben mintegy hatszdz meghivott iinnepelte egyiitt a TSC
— TBSC szdzadik sziiletésnapjdt. Egykori élsportolok, edzok, edzdtdrsak, magyar,
Europa- és vilagbajnokok, olimpikonok és az oOket segitok, nekik szurkolok
borultak egymds nyakdba, illetve rég nem ldtott bardtok, edzétdarsak iidvozolték
egymdst ezen a gyonyorii estén. A Tatabdnyai Banydsz Sport Club fantasztikus
szdz esztendejérdl, az alapitdsrol, az itt végzett munkdrol, az elért eredményekrol
Majné Forisek Erzsébet, egykori élsportolo, a klub jelenlegi iigyvezeti-elnoke

mesélt lapunknak.

— Miéta beszélhetiink tatabdnyai sportklubrol?
—1910. februar 6-an alakult, Frei Ferenc ba-
nyamérnok és néhany tarsa kezdeményezé-
sére. Az els6 id6kben ez egy Onszervezddd
tarsasag volt, melyet a tagdijakbdl tartottak
fent. Az elsé szakag a labdarugés volt, mely-
hez aztin révid idén beliil tarsult az atlétika.
Az akkori MAK Rt. annyiban segitette az
egyesiiletet, hogy a 1étesitményeket biztosi-
totta. A klub folyamatosan fejlédott, egyre
tobb szakosztély alakult.

— 1950-ben, amikor Kaszas Istvan lett az
elnok, oriasi fejlédésnek indult a sportklub.
Olyan szakosztilyok jottek létre, amelyek
még a mai napig is tagjai az egyesiiletnek.
Tovabb erdsitette a fejlédést az a tény, hogy
1953-ban Gdl Istvant nevezték ki a Tataba-
nyai Szénbanydk Vallalat igazgatdjanak.
Ok ketten — a sportklub elndke és a banya
igazgatdja — olyan Oridsi munkéba kezdtek a
sport terén, amely azt eredményezte, hogy
az egyesiilet sportoldi ott lehettek a fontos
hazai és vilagversenyeken. Gal Istvidnnak
koszonhetden a banyavallalat mar nem csak
a létesitményekkel tdmogatta a sportot, ha-
nem jelentds mértékd anyagi tdmogatéssal
és eszk0zok biztositdsaval is. Gal Istvan
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meghirdette, hogy minden feltételt biztosi-
tani kell a varosban él6 emberek szdmara,
hogy sportolhassanak.

— Kaszas Istvan elnoksége alatt szamos
magyar bajnoki cim sziiletett atlétikaban,
kézilabdaban, labdartigisban. A szakosz-
talyokban sportolok a vallalat vezetésétdl
szamos kivaltsagot kaptak, és olyan anyagi ta-
mogatast, amely lehetdséget biztositott, hogy
nyugodt koriilmények kozott késziilhessenek
a hazai és a vildgversenyekre. Ez az idészak
alapozta meg, hogy 1960-t6l — amikor mar
Kiss Laszl6 majd Bodecs Jozsef iranyitotta
az egyesiiletet — valamennyi olimpidn képvi-
selhették az egyesiiletet sportol6i. Hatvan-
négy sportold koziil tizenhat(!) éremmel tért
haza. Olyan nagysdgokrdl beszéliink, mint
Foldi Imre olimpiai bajnok, aki szdmos cime
mellett a kozelmultban a Nemzet Sportoldja
lett, vagy példaul emlithetnénk még Gelei
Jozsefet, Csernai Tibort, Szepesi Gusztavot,
akik szintén a TSC szineiben lettek olimpiai
bajnokok. De itt kell sz6t ejteniink Grosics
Gyulardl is, aki szintén a mi szineinkben lett
vilagbajnok, vagy folytathatnank a sort Kiss
Antal olimpiai eziistérmes gyalogléval, majd

kézilabdasainkkal — Kalo, Simd, Szabo, Ma-
rosi, Kontra —, akik hosszu éveken keresztiil
a sportdg meghatarozo egyéniségei voltak.
Eveken keresztiil egyesiiletiink sportol6i
vezették a gollovdlistat, vilagvalogatottak
lettek, és a magyar bajnoksagok egész sorat
nyerték.

— Nem mellesleg a ndi kézilabddban is ren-
delkeziink egy olimpiai bronzéremmel
Kéziné Pethd Zsuzsanna személyében, és
szamtalan vilag- €s orszagos csuccsal rendel-
kezd, magyar bajnok sportolonk volt és van.
Az egyesiilet hosszu évtizedeken keresztiil a
vidék sportjanak zaszldshajoja volt. Egészen
az 1990-es évekig a magyar sport meghata-
roz6 egyesiilete volt, és az éves értékelések-
nél mindig az elsé ot kdzott szerepelt.

— A banydszat hanyatldsdval, a bdnyavallalat
bezdrdsadval a sportklub élete is megviltozott.
Hogyan vészelte dt az egyesiilet ezeket az idoket
komoly tamogaté nélkiil?

— Amikor a ’90-es évek elején kivonult a
sportfinanszirozas teriiletérdl a f6 tdmoga-
tonk, a Tatabanyai Banyak Vallalat, bizony
komoly gazdasagi gondok jelentkeztek az
egyesiletnél. A vallalat felszamolds ala
keriilt, igy megsziint az a biztos anyagi hat-
tér, amely ennek az egyesiiletnek az elmult
évtizedekben biztositotta a szinvonalas mu-
kodését.

— A ’90-es évek kozepén az akkori vezetés
belétta, hogy a hatalmasra duzzadt adéssag-
allomanyt mar nem lehet tovabb ndvelni.
A tulélés érdekében elindult egy nagysza-
basu szervezeti atalakitds, melynek ered-
ményeként kiszervezték azokat a szakaga-
kat — labdarugés, férfi kézilabda, vizilabda,
néi roplabda —, melyekrdl ugy gondoltak,
hogy megfelel§ tdmogatd segitségével piac-
képesek lehetnek. A tobbi szakdg az anyag



Eperjes Karoly igy nyilatkozott a kozos tervekrol:

- Gazdaségilag az volt a feladatunk, hogy rendbe tegyiik a szinhdzat. Minusz 70 millidval vettiik
at, masfél év alatt plusz 62 milliondl tartottunk. Ez 6ridsi eredmény volt, mindenki teljesen oda
volt érte a megyétdl a szinészekig egyarant. Kétszer adtunk jutalmat is, amire eddig nem volt
példa nem tudom midta mar. Foldjitottuk és elinditottuk a Latinovits Szinhazat. Pista nagyon
szépen rendbe tette a dolgokat a gazdasagi igazgatdval, Margitkaval k6zosen. Nekem meg az volt
a feladatom, hogy miivészetileg egy olyan strukturat talaltunk ki, ami visszahozza a kozonséget.
Mikor odamentiink, 11 bérlet volt, és az sem fogyott el teljesen, most 17-nél tartunk telthdzzal, és
nincs benne még az ifjusagi bérlet, tehat 23 bérletnél vagyunk ezekkel egyiitt. Kétszer elnyertiik
a vidéki szinhézi taldlkoz6 fesztival dijat. Ezek szép sikerek, de nem ez a l1ényeg. Azt tliztiik ki
célul, s azért vallaltuk mind a ketten ezt a feladatot, mert itt valamikor Latinovits Zoltan tényke-
dett, ebben a szinhdzban, és akkor nagyon jo volt a kdzonség €s a szinhdz miivészi, harmonikus
kapcsolata. Ezt szerettiik volna felépiteni, a legjobb tton haladtunk. Most az Gjonnan kinevezett
igazgatdoval, Oberfrank Palival igyeksziink tovibbmenni ezen az tGton, amit Bujtor Pistaval le-

raktunk.

Ez a figura a mifajban magyar specialités:
e torténetekben a hattérbe tolt, am szak-
mailag nélkiilozhetetlen Otvos Csopi kiizd
meg mindenre alkalmatlan, de folyton
kitlintetett fénokével, Kardos doktorral
(Kern Andras). Igazi kozonségfilmek vol-
tak ezek: itthon tobb mint egymillié néz6t
vonzottak, és bemutattak 6ket Nyugat-Eu-
ropa csaknem valamennyi televizidjaban
is. A krimisorozat masodik filmje a Csak
semmi panik volt. 1985-ben Az elvara-
zsolt dollar forgatasara (a filmet rendezte

is), mar céget alapitott, és szponzoroktdl
szerezte meg a sziikséges pénzt. A sorozat
negyedik darabja, a Hamis a baba, majd
a 2000-es évek elején késziilt Zsaruvér és
csigavér volt.

Bud Spencert, az olasz Piedonét is Bujtor
szinkronizalta, az alkati hasonldsiag adta
ehhez és a késébb altala készitett magyar
filmekhez az Otletet. ROmaban, a Sandor
Matyas felvételei alkalméval személyesen
is talalkozott a ,,két Piedone”.
Fiatalkorabankosarazott,azifivalogatottal

orszagos bajnoksagot is nyert, emellett te-
niszezett is. Eletre sz616 szenvedélye a vi-
torlazas volt, hatszoros magyar bajnok lett.
Az1990-es évektdl miivészi munkdja sordn
is inkabb a stadidve-
zetéssel foglalkozott,
mert — mint mondta —
jobban tetszik neki a
csapatszervezés és a
korményossag — nem
csak a vitorldson.
Haj6ja az 1936-ban
épitett Rabonbén.
20009. julius 31-én a
Veszprém  Megyei
Kérhazba kellett
szallitani, a csalad
altal kiadott koz-
lemények szerint a
szinészdirektort hosszl ideig mestersége-
sen tartottdk komaban. 2009. szeptember
24-én mentdvel szallitottdk a veszprémi
kérhazbol a budapesti Allami Egészség-
igyi Kozpontba, hogy rehabilitacidjat itt
folytathassak, egy nappal késébb azonban
elhunyt. Bujtor Istvan halalat az Allami
Népegészségiigyi Kozpont igazgatdjanak
20009. szeptember 29-ei kozlése szerint tii-
déembdlia, keringési és 1égzési problémik
okoztdk. 2009. oktober 1-jén temették el
Balatonszemesen.

Testamentum helyett

Bujtor Istvdn a rendezést is tobb alkalom-
mal prébalta ki, a Kakukkfészek cimi Ke-
sey darabot pl. mdsodjara is szinre vitte. A
darabbéli valtozasokrol igy beszélt:

— Bonyolultabb4 valt a vilag szdmomra is
és tobbrétlivé valt ennek az egész darabnak
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az iizenete, ha lehet ilyen nagyképt szava-
kat haszndlnom. Ma mindenki potencialis
ellenfél ebben a nagy kaparasban. Az em-
berek egymast eszik meg, mert ha ezt nem

teszik, éhen halnak. Az erdsebb farkas
gy6z elve érvényes, amit én mar nehezen
fogok megemészteni, hiszen nem fiatalem-
berként élem ezt meg. A mai huszéveseket
bamulom, micsoda 6nbizalommal, milyen
magabiztosan mennek neki a vildgnak,
ismerik az 4j technikat, az aj atverést. Ez
egy egészen mas generacio, ezt soha nem
fogom és nem is akarom utolérni. En mar
csak ilyen nosztalgidz6 ember maradok.
Igy aztin a mindenki mindenkinek ellen-
sége, ember embernek farkasa jobban be-
lekeriilt a mostani rendezésbe. Erezhet
példaul annak a bolondnak a figurajaban,
aki itt van beliil a csapaton, de mindent je-
lent. Az utolsé pillanatban is, az optimis-
ta végkicsengést is megforditja egy kicsit.
Az indian elmegy a racson keresztiil, de 6
utdananéz és felirja, hogy ne legyen teljes a
boldogsag.
Veér Karoly
39. oldal
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Elment az indian fonok

Bujtor Istvdn (Budapest, 1942. mdjus 5. — Budapest, 2009. szeptember 25.) ma-
gyar szinmiivész, filmrendezd és forgatékonyviré. Edesanyja a neves budapesti
vendéglis, Gundel Karoly egyik lanya volt, akinek elsé hdzassdgdbol sziiletett fél-
testvére, Latinovits Zoltdn. Edesapja Frenreisz Istvdn orvos volt, testvére Fren-
reisz Kdroly, az ismert rockzenész. Keleti Mdrton filmrendezé tandcsdra elsé film-

szerepe idején a Bujtor nevet vette fel.

Kezdetek, szinhazi karrier

Edesanyja, Gundel Katalin 2009-ben iin-
nepelte 100. sziiletésnapjat. Edesapja dr.
Frenreisz Istvan belgydgyasz, kardiologus.
Els6 felesége Perényi Eszter hegedimi-
vész, fia, Bujtor Baldzs hegediimiivész
(1975. jinius 13-an sziiletett), lanya, Bujtor
Anna jogasz, dramapedagdgus (1979. febr.

.
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20-4an sziiletett). Masodik felesége Bujtor
Judit.
Hérom évig a budapesti Piarista Gimnazi-
umba jart, majd a Jozsef Attila Gimnazi-
umban érettségizett kitiind eredménnyel,
mégsem vették fel az orvosi egyetemre.
Egy évig segédmunkas, pincér volt, majd a
Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egye-
tem kiilkereskedelmi szakara
iratkozott be, ahol tobbek ko-
zott Medgyessy Péter késébbi
miniszterelnok is évfolyam-
tarsa volt. 1966-ban szerzett
diplomat, de nem dolgozott
ebben a szakmaban. Mar ma-
sodéves egyetemistaként sze-
repet kapott Madridssy Félix
Karambol cimii filmjében.

Diplomaszerzése utdn a Gydri

Kisfaludy Szinhazhoz keriilt,

majd 1968-ban a févarosi J6-

zsef Attila Szinhaz kotott vele
szerzGdést. 1971-t61 a Pécsi

Nemzeti Szinhaz, majd 1976-

tol a budapesti Vigszinhaz

tagja lett. 1978-ban keriilt a

» Mafilmhez. 1989-t81 kilenc

y - éven at a székesfehérvari Vo-

Eless Béla szinész—rendezo igy emlékszik a volt kollégara, baratra:

- Ismeretségiink az egyetemrdl keltezddik, mindketten sportoltunk, és vonzédtunk az eld-
adomivészi palydhoz. Aztan a sors kiilon utakra vitt benniinket, mignem gy alakult, hogy
az altalam akkor vezetett Komarom-Esztergom megyei Jatékszin tobb eléadast is kdzdsen
allitott szinpadra a fehérvari Vorosmarty Szinhdzzal, ahol Bujtor Pista is tevékenykedett.
Olyan nagysiker(i darabokat jatszottunk tobbek kozott kozosen mint a Kakukkfészek vagy a
Pillantés a hidrdl. Bujtor profizmusa lenytig6zd volt, addig gyurta az egyes jeleneteket rende-
z8ként, amig az teljesen az § elképzelését kovette. De nemcsak szigord miivész volt, hanem
olykor jokedvi bohém is. Sosem felejtem el 6blos kacagdsat, amely betdltdtte a tatabdnyai
szinhdztermet, amikor a miszaki kollégdk és népmiveldk el6adtdk a szinészeknek a Ka-
kukkfészek parddiajat, All a kakukk... cimmel. A két fészereplé — Bujtor és Eperjes — kony-
nyesre nevették magukat a szellemes rogtonzésen.
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rosmarty Szinh4z tagja volt, majd 1993-t6l
a Mabhir Film Kft. vezetdje.

2007 végén ot évre megvalasztottik a
Veszprémi Petdfi Szinhdz igazgatdjava,
mellette Eperjes Karoly lett a miivészeti
vezeto.

Négy évtizedes palyafutasa alatt volt
Petrucchio (Shakespeare: A makran-
cos holgy), Stanley Kowalski (Tennessee
Williams: A vagy villamosa), Bromden, az
indian (Kesey: Szall a kakukk fészkére),
Lennie (Steinbeck: Egerek és emberek),
e darabok egy részét késébb meg is ren-
dezte.

Miiveész- és kozonsegfilmek

Filmekben is gyakran szerepelt: A készivi
ember fiai (1965), Fiuk a térrél (1967),
Egri csillagok (1968), Az oroszlan ugrani
késziil (1969), Fekete gyémantok (1976).
O kapta Sandor Matyés szerepét a Verne-
regénybdl késziilt tévésorozatban, majd
egy masik Verne-figura, Striga, a rablo-
vezér szerepét jatszotta A dunai hajésban.
1996-ban megrendezte Rejté Jend miivei
alapjan A harom testér Afrikdban cimi
vigjatékot. 1979-ben Baldzs Béla-dijat
kapott, majd még abban az évben a film-
kritikusok dijat is. 1980-ban dlmodta meg
és jatszotta el Otvos Csopi rendérnyomozé
alakjat A Pogany Madonna cimf filmben.



A Tatabdnyai Banydk Vallalat - tiz év utdn - vé-
giil tgy déntétt, hogy dtadja az éreg X'V-0s akna
komplett [étesitményét a miizeumnak. Epﬁ]et—
egyiitteseket akkoriban még nem igazan adtak at,
mert azokbol ipardgi miizeumokat szoktak Iétesite-
ni. A kilencvenes évek derekdra azonban véltozott

a helyzet. A banyaszat csillaga ledldozoban volt, igy
eltartok nélkiil az ipardgi miizeumok koziil sokan
bezdrtak.

- Mi a muzeumi fenntartds miatt stabilabbak
voltunk. Megkaptuk tehat a lepusztult teriiletet,
s egy fillér nélkiill nekildthattunk a kiilonleges
szabadtéri skanzen létrehozasanak. Osszefogtunk.
A pénz persze soha nem volt elegendd, eleinte a
bényésztarsadalomra tdmaszkodhattunk. Egy év
alatt tisztava varazsoltuk a teriiletet, torténelmi
emlékparkot alakitottunk ki, és 1988-ban meg-
nyitottunk.

1996-ban kertilt dtadasra az elsd hatajtos lakds. A
cél az volt, hogy a banydnak és kornyezetének iigy
kell kinéznie, mint egykoron. Mindent eredetiben
kell helyreallitani, s koré csak olyas valami kertil-
het, ami erdsiti a megértést. Elkésziilt a foldalatti
bdnya rekonstrukcidja, a felszinen pedig szabadtéri
géppark fogadta az érdeklédoket. Létrejott hat
egy egyedi banydszati miizeum, és jottek a tovabbi
otletek: Harom bontott hdzat - a tervrajzok szeren-
csére rendelkezésre dlltak - didkok segitségével,
illetve tébbek tirsadalmi munkdjanak koszonhe-
téen épitettek 1jjd a mizeum teriiletén. Az egyes
lakdsok berendezése a X X. szdzad elejétdl egészen
az 50-es évekig reprezentaljdk az egykori banydsz
otthonokat.

— Vezetd szakfeliigyel6ként is dolgozom, elég
jol rélatok tehat a szakmdara. Magyarorszagon a
skanzenek kizardlag a paraszti élet bemutatdsa-
val foglalkoznak, pedig meggy6zddésem, hogy a
régi koloniahdzakat, munkéshdzakat éppen olyan
fontos megdrizni és megmutatni, hogy az egykori
bényészok milyen koriilmények kozott éltek. Ezért
ugy dontottiink, hogy a tatabanyai tajegységi ba-
nyatelepek jellemzd hazait felépitjiik itt a szabad-
téri mizeumban.

Koléniahazak, iskoldk, tisztviselonegyedek, korha-
zak, templomok — az egykori Kdszénbdnya Vallalat
ilyeneket épitett, ezeket tehdt a skanzennek tar-
talmaznia kell. Sok minden elkésziilt mdr. A hat-
ajtos hdazakbol egész utca allt mdr dssze, ezekben
kisipari mithelyeket rendeztek be. Van itt cipész,

szabd, borbély, fodrisz, koz-
metikus, fotos- és pékmiihely.
A tisztvisel6hdz a szerencsé-
5 nek koszonhetden érintetlentil
! fennmaradt az eredeti helyén,
gy az is lathatovd vilt, hogy
a rangban a banydszok folott
1évi tisztviselok hogyan éltek
itt annak idején.

— Az Osszefogds nem csak tar-

sadalmi volt. 1992-t6] Tataba-
nya varosa is felismerte, hogy a szabadtéri mizeum
egy igazi kincs, amelyet érdemes timogatni. Régé-
szeti dsatasokat folytathattunk, s a varos rendsze-
resen tdmogatta a skanzen tovabbépitését. Emel-
lett palyazati pénzekbdl is sok minden elkésziilhe-
tett. Biliszke vagyok arra, hogy a varos a mizeumot
magaénak érzi. Persze mas timogatdink is voltak,
mindig akadtak olyan véllalkozok, akik azonosulni
tudtak a céljainkkal.

Az aktivistak kore is folyamatosan boviilt. A Gel-
[ért téri épiiletet eladtdk, s ennek bevételebdl, illet-
ve megyei és varosi timogatassal az iskolamiizeum
is a skanzenbe keriilt, az egykoron a MAK iltal

- Kiilénleges mizeum a miénk, s az a programso-
rozat is az, amely hozzé kapcsolodik. Az dtletet egy
hollandiai hadtorténeti mizeum adta, ahol a kialli-
tétérben babukkal tették szinesebbé a latnivaldt, s
idénként ezek szerepét €16 emberek vették at. Ez a
mi fantazidnkat is megmozgatta.

A segiték késobb muizeumbaratokka valtak, ma
mdr szdzhiisz regisztralt taggal biiszkélkedhet az
intézmény. Komoly elvdrdsoknak kell megfelelni-
tik: ismernitik kell a banydszdalokat, a banydsz-
himnuszt, és at kell esniiik a banydsszd avatdson
is. Jo Szerencsét-tel kdszonnek egymdsnak, s 6k
azok, akik vdllaljak, hogy beéltoznek, és bedllnak
a muhelyekbe éldben is bemutatni az egykori mes-
terségeket.

— Igazi csapatmunka folyik itt, két hektarnyi P
teriileten 14 épiiletet, 24 allando kiallitast kell
kiszolgalnunk, s megtenni mindent azért, hogy
minidig minden szép legyen. Teremdrostdl, ta-
karitostol, karbantartdstol 0sszesen tizenkilen-
cen vagyunk. A szakalkalmazotti kdr nagyon
jol felkésziilt, minden kollégdm t6bb teriileten
is helyt tud 4llni. A karbantart6i csoportunk,
és a teremdri létszdm azonban nagyon szd-
kos. Teriileti mizeumként mikddiink, elég
sok szakagat ellatunk, s ez a technikai 1étszam
ehhez bizony elég kevés. A varos kézmunka-
sokkal megprobal nekiink ugyan segiteni, de

ennek a szinvonala meglehetdsen véltozo. '

1997-ben, amikor Tatabanya vdrossd nyilvani-
tdsanak 50. évforduldjat iinnepelte, dtépitették
a Kozmiivelodés Haza mizeumi részét. Ondl-
16 bejaratot és elécsarnokot kapott a miizeum,

2009. oktdber

és olyan hdarom részes kidllitoteret sikertilt kialaki-
tani, amelyben egy — Tatabanya torténetét az elsé
régészeti leletektdl 1947-ig, a varossd nyilvanitasig
feldolgozo - allando és két idbszaki kiallitas is he-
Iyet kaphatott. Ezért a munkaért 1998-ban az Ev
Miizeuma kitiintetd cimet is megkapta az intéz-
mény.

— A jovére nézve is hatarozott elképzeléseink van-
nak. A most indulé Agéra program keretében egy
felujitott, kibdviil térben lesz majd lehetéségiink
egy Uj, interaktiv alland6 kidllitas 1étrehozéséra.
Emellett megvan a skanzen tovabbfejlesztésére
vonatkozd révid-, kozép- €s hosszitava terviink is.
A magyarorszagi banyaszati lakéhelyek tipushdzait
szeretnénk itt bemutatni, hasonléan a Szentendrei
skanzenhez. Az biztos, hogy Dorog lesz a kovet-
kezd. Az igy kialakitott épiiletekben pedig olcsd
turistaszallasokat szeretnénk létrehozni, ami re-
mélhetdleg némi bevételt is jelent majd a mizeum
szamara. Mindezt szeretnénk egy olyan komp-
lexumma alakitani, amelyben étterem, gyerekfog-
lalkoztatd, kavézd, ajandékbolt is helyet kaphat, s
amelynek koszonheten egész évben nyitva tud-
nénk tartani. Az az elképzelésiink, hogy az iskolai
— esetleg tobbnapos - kirdnduldsok célpontjava
valjunk. Boldog vagyok és elégedett, mert azon
kevesek kozé tartozom, akinek a munkéja egytttal
a hobbija is. Hihetetleniil nagy ajindéknak tartom
az élettdl, hogy volt lehetéségem tigy fejleszteni a
muzeumot, ahogyan azt én szerettem volna, soha
senki sem gorditett elém akadalyokat.

Fiirészné Molnar Aniko a muzeumépités minden-
napyjai, a konferenciaszervezés, a cikkek irdsa mel-
lett a szakmai munkdra is mindig nagy hangstlyt
helyezett. Munkdssdgat kérnyezete sokféle modon
elismerte mdr. Megkapta a Tatabanya Kultirdja-
ért Dijat, a Mora Ferenc-dijat, a Megyei Prima-
dijat. Nagy orém szamdra, hogy az idei évben a
torténész-muizeologus szakma is visszaigazolta ot
a Wellmann-djj odaitélésével.

Cseh Teréz

Fot6: Dallos Istvan

37. oldal



Ujkori mizeumok megélodéia

Fiirészné Molndr Aniko tésgyiokeres, mondhatni izig-vérig tatabdnyai. Banydsz csaldd
sarja, édesapja banyamérnokként dolgozott. Egyetemi tanulmdnyait kivetéen iijkori

7.

miizeologusként tért vissza sziilévirosiba. Evtizedeken dt tarté toretlen lelkesedésével,

szakmai hozzdértésével, no és persze kitarto munkdjdval kivdlo, ,,sajdt épitésii
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csapata

élén nem csak hogy megdlmodta, de életre is hivta a Tatabdnyai Miizeumot, benne a vi-
lagon egyediildllo, kiilonleges banydszati miizeummal és az iskolatirténeti miizeummal.

— Amikor 1972-ben az ELTE tjkori mizeoldgia
szakdn végeztem, illetve a kozépiskolai torténelem
tandri diplomamat megszereztem, szimomra nem
volt kérdés, hogy hol folytassam. Az 1j, legijabb
kori torténeti gytjtemény itt volt Tatabdnyan. A
Megyei Munkdsmozgalmi és Ipartorténeti Ma-
zeumhoz keriiltem 1973-ban, melyet Ravasz Eva
vezetett.

- Azigazifordulatot nekem 1976 jelentette, amikor
Ravasz Eva tandcselnok-helyettes lett, onnant6l én
vettem 4t a mizeum vezetését. Valdjdban ez akko-
riban egy tizezres nagysagrendd gytjtemény volt,
kétf6s személyzettel, beleértve magamat is.

Kézben 1975-t6l a Gellért téren sikeriilt egy al-
lando Tatabdnya torténeti kidllitast létrehozni. Az
elsd feladat az volt, hogy a tatabdnyaiak egyaltalin
tudjanak rola, hogy van mizeumuk. Ennek érde-
kében az uj épiiletben nyolc-tizféle valtozatos te-
matikaval szerveztek kiallitasokat.

— 1980-ban osztallyd alakultunk, s engem osztély-
vezet6nek neveztek ki. Igazi mizeumma azonban
csak 1985-ben valtunk, amikor a Gellért téri
épiiletbdl a F6 térre, a Kozmivelddés Hazaba
koltozhettiink. Innentdl igazgatoként vezethettem
tovabb a csapatot.

A Gellért téri épiilet — amely a régi idokben isko-
laként miikodott — sem maradt iiresen, mert ido-
kdzben a Pedagdgus Szakszervezettdl a muzeum
kapott egy iskolatorténeti gyijteményt. Igy jott
Iétre egy kiilonleges iskolamiizeum. Itt kezdtek
el Magyarorszdgon eldszor foglalkozni az egyes
tantdrgyak torténetével. Az oktatdstorténet fehér
foltnak szimitott. Eppen ezért a miizeum Orszd-
gos Oktatastorténeti Konferenciakat szervezett, s
ezen eldaddsok irdsos anyagat egy , Tudomdnyos
fiizetek” sorozatban jelentette meg. Nem vélet-
len tehat az sem, hogy bekeriiltek az USA egyik
kateszterébe — dsszefoglalo kiadvdnyaba - is, mint
oktatastorténettel foglalkozo miizeum.

- Olyan muzeumot akartam, amely hiteles és
egyedi. Fontos volt a szdimomra, hogy olyan le-
gyen, amilyen madsutt nincs az orszdgban. Ek-
kor mér vagy tiz éve foglalkoztatott, hogy Tata-
banya egy banydszvaros, s valdjaban nincs egy
igazdn méltd banyaszati emlékhelye. Az volt az
elképzelésem, hogy a banyatdl kérjiink egy egy-
kori banyaiizemet, s ott alakitsunk ki mizeumot.
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A puspok ur dol ind jai
A nydruté sugarai aranyozzdk be a tatai Kocsi utca parokidjanak udvardt, a
reformdtus templom falait. A hivatalban dr. Markus Mihdllyal beszélgetiink. Pd-
lyajarol, dolgos mindennapjairol kérdezziik a tiszteletbeli piispokot, ma is szamos
kozéleti szerepet vdllalo reformatus lelkészt.

— Piispok ar, mi inditotta erre az iitra, ame-
lyet, gondolom, hivatdsnak is nevezhetiink?
— Két tényez6 volt, ami a lelkészi palyara
iranyitott. Az egyik, mint az életrajzom-
bdl is kideriil, a belsé csaladi hagyomany
— hiszen édesapam is lelkipasztor, teold-
giai magantanar volt. A masik ok pedig a
sajat személyes elszandsom volt. E két ok
vilagossa teszi, hogy ezt az utat valasztot-
tam.

— Taldlkoztunk a titulussal: tiszteletbeli piis-
pok. Mit takar ez a megszolitdas?

— Masfél tucat esztendeig szolgaltam egy-
h4dzunkban a Dunantili Reformatus Egy-
héazkeriilet piispokeként. Torvényeink
ennyit engedélyeznek. Ennek leteltével,

- L7gy tudjuk, a nyugalomba vonult piispok
ma is tevékeny életet él. Mondana valamit a
jelenrél, mindennapjairol?

— Tovabbra is gyakorlom a reformatus
lelkipéasztori teendSket. Mdasrészt belsd
tarsadalmi megbizatdsom is bdven ellat
feladatokkal. Elndke vagyok az orszagos
K4élvin-bizottsdgnak. Kalvin Janosnak
ebben az esztendSben iinnepeljik 6tsza-
zadik sziiletésnapjat. Az évforduld kap-
csan napjainkig hasz el6adést tartottam
mar hazankban, a Karpat-medencében
Szlovdkiatol Kolozsvarig. De szlikebb
hazank tobb tajan is. Legutobb példaul
Debrecenben voltam. Az orszagos zsinat
munkajaban képvisel6ként veszek részt, a
jogi bizottsag tagjaként. E tandcskozasrol

Dr. Markus Mihaly reformatus lelkipdsztor, tiszteletbeli piispok, egyetemi tanar 1943-ban
sziiletett Komdromban a 4 gyermekes dr. Mdrkus Jend tatai lelkipdsztor, teologiai magan-

tandr és Pongo Lenke mdsodik gyermekeként.

Tatai iskoldi utan a Budapesti Reformatus Teologiai Akadémidn szerzett lelkészi oklevelet
és teoldgiai doktori cimet. Kérmenden, Szentgydrgyvolgyon és Papdn szolgalt. Harminc-
otodik éve Tatdn lelkipdsztor. Mellette 15 évig a Dunaalmasi Reformatus Egészségiigyi
Gyermekotthon intézeti lelkésze, 5 évig a Magyar Reformatusok Viligszovetségének fotit-
kdra, 12 évig a Magyarorszagi Egyhizak Okumenikus Tandcsanak alelncke, majd elncke,
valamint 18 évig a Dundntili Reformatus Egyhdzkeriilet piispoke.

Alapito elndke volt a tatai Magyary Zoltdn Népfdiskolai Tarsasdgnak, €s jelenlegi is a Papai
Reformatus Teologiai Akadémia egyhaztorténet-professzora. 7 konyvét adtak ki, szamos
tanulmanya, kényvismertetése jelent meg itthon és kiilfoldon.

Szentgyorgyvolgy diszpolgdra, Tata Viarosdért-dij, a Zsigmond Kiraly-dij kitiintetettje. Fe-
lesége Eordegh 1ldiko, az egyhdzkeriileti nészévetség elndke. Hat gyermekiik, tizennégy

unokdjuk van.

ahogy mi mondjuk, nyugalomba vonul-
tam. A tisztséget tehat atvette utédom,
de a név, a megszOlitas megmaradt. Es
megmaradt a lelkészi, no meg az egye-
temi tanari munka is, azokat tovabbra is
gyakorlom.

— Egyhazkeriiletiikrél hallhatndnk néhdany
gondolatot?

— Foldrajzi értelemben hozzank tartozik
Koméarom-Esztergom, Gydr-Moson-
Sopron, Veszprém, Vas, Zala, Somogy
Megye, valamint Fejér nyugati része. Hat
esperesség, kétszaznegyven egyhazko-
z0sség alkotja szervezetileg. E térségben
184 ezer hivénk van. Ugy gondolom, van
béven teenddnk.

tegnap értem haza. Holnap, azaz vasar-
nap két istentiszteleti szolgdlatom lesz
Tatan, illetve Tévaroson. Kedden Kalvin-
bizottsagi tilésre megyek, csiitortokon a
Papai Teoldgiai Akadémian zsindrban
hét 6ram lesz...szdval igy telnek a dolgos
hétkéznapok — meg vasdrnapok — a lelké-
szek szaméara nincs pihendnap.

— A mai vildgunkban mit jelent a hit?

— A hit az az eszkdz, amellyel az iizene-
tet felfogjuk. Isten szandéka ezaltal valik
valosagga szamunkra. A Biblia azért mas,
mint egy kOnyv, mert nem csupdn torté-
netet mond el, hanem iizenetet hordoz. A
masik kérdés, hogyan fogadjak. Erre jo
példa Jézusnak a magvetd példazata. Az
elhullott mag hullhat utszélre, kemény ta-

(1

lajba, és nem kel életre. Eshet sziklas ta-
lajra, csekély terméfoldre. Kikel, de gyor-
san elszarad. Hullhat tovisek, gyomok
kozé, a kultirndvény sorsa ekkor a lassa
pusztulas. Am ha a mag j6l megmunkalt
talajba jut, akkor termést hoz. Nos, ez az
isteni tizenet — (Maté evangéliumanak 13.
része) — ez az eligazitas.

— A mai dolgos hétkiznapokrol beszélgettiink
mdr. A jovore nézve milyen tervei vannak?

— Az évek soran sok anyagom gyult Osz-
sze, amelyet szivesen rendszerbe fognék,
és megirnék. Ebben az évben még ha-
rom komoly el6addasom lesz, amelynek
anyaga részben mar Osszeallt. Tennivald
béven lesz tovabbra is. Ezért, amikor azt
kérdezik, mi a kedvenc hobbim, annyit
szoktam mondani, a kertészkedés — len-
ne. Tudniillik, a pardkidnak van kertje, de
ott egyetlen szerszdm miikodik jelenleg, a
flinyiré. Nem all télem tévol a f6ldmunka,
tudom, hogy a kapanak melyik vége mire
valé — de ezekre ma még elfoglaltsaga-
im mellett nincs id§. A nagy csaldddal is
egyitt kell lenni. Hat gyermekem, tizen-
négy unokam van. A legkisebb az idén
sziiletett. A legnagyobb unoka pedig jo-
vOére mar érettségizik. igy, ha a j6 Isten
megtart, még dédunokénak is oriilhetek.

— Mondana valamit ésszefoglaldsként?
— A XXI. Szazadi gondjaink-problémdaink
tdlnyomo tobbsége erkolcesi kérdés. A ha-
gyomanyos protestdns erkolcsiség tovab-
badédsa — semmi méssal nem poétolhato,
O0rok — szép feladata az egyhédznak is, és
minden lelkipasztornak is.

M. Toth Sandor
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Akik az Istent szeretik, azoknak minden a javukra vdlik.”
7 ’ n
Dr. Kalman Attila

A Pdpai Reformdtus Kollégium Tatai Gimndziumdnak hetvenéves igazgatojdt
rengetegen ismerik. Kik a vdaros MDF-csoportjanak alapitojaként, kik egykori
didkjaként, egyhdzkeriileti gondnokként, mdsok orszdggyiilési képviseloként és
dllamtitkdrként. Ezen sorok irdja valamennyi funkcigjaban taldlkozott vele, igy
Jo ismerdésként iidvizolhette a joval a nyugdijkorhatdron til is irigylésre mélto
médon aktiv pedagogust, aki végigkalauzolta a tatai, Kossuth téri intézmény folya-
matosan épiil6-szépiilé folyoséin, helyiségeiben.

Az osztalyellenség

Dr. Kalmén Attila — kisebb megszakitasok-
kal — hetven éve €l Tatdn, ahogy fogalmaz:
ismer minden fat, hazat, kerékvet$ kovet.
Osei kozt biiszkén emlit kocsi parasztokat,
lelkipésztort, orvost, tanart, fGszolgabirdt,
s6t féispant is. Ezzel a ,,pedigrével” nem cso-
da, hogy az otvenes években ,,0sztélyellen-
ségként” tartottak szdmon, €s bar tobbnyi-
re kiting tanuld volt, csak nagy keriilékkel
szerezhetett diplomét, ebbdl harom is van a
fiokjaban. Matematikabdl doktoralt, sét le-
tette a kandidatusi vizsgat is, és elfogadtdk a
dolgozatat (Nemeuklideszi geometridk ele-
mei cimmel), 4m a nyelvvizsgit betegsége
miatt nem sikeriilt id6ben megszereznie, igy
csak vendégel6add lehetett az egyetemen,
nem professzor.

Pélyafutdsa els6 szakaszaban Danyon, Kis-
tarcsan, Budapesten és Tatan tanitott. Ez
utobbit nagyon fontosnak tartja, hiszen
1952-ben nem tanulhatott az E6tvos Gim-
ndziumban, 4m végil 21 évig itt lehetett
tanar. A rendszervaltas el6tti évtizedekben
nem tartottdk politikailag megbizhaténak,
folyamatosan megfigyelték, elutasitottak tt-
levélkérelmeit, elvették osztalyfénoki megbi-
zasat. Viccesen mesélte, hogy még életének
fontos 4llomdsai (oktober 22-én sziiletett,
1956-ban érettségizett) is olyan ddtumokhoz
kotédnek, amelyek szalkak voltak a kadari
rendszer dontéshozoinak szemében. Helyze-
tét egy sulyos betegség is nehezitette, 1982-
ben 0klomnyi rdkos daganatot tavolitottak
el a szervezetébdl az egyik veséjével egyiitt.
Ennek 27 éve, és azéta nem jelentkezett nala
a halélos kor.
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A politikus

Az 1989-90-es rendszervaltozas alapvetd
valtozast hozott az életében. A tatai MDF
egyik alapitéjaként (74-es szamu a tagkony-
ve, ott volt Lakiteleken is) felkérték, hogy
véllalja az orszaggytilési képviselséget, amit
rovid hezitalas utan elfogadott. Az els6 cik-
lusban volt Tata és 20 kornyékbeli telepiilés
képvi-selGje, emellett 1991 tavaszatél 1994
nyardig Aallamtitkdrként dolgozott a M-
vel6dési és Kozoktatdsi Minisztériumban.
Amikor Andrésfalvy Bertalan felkérte erre
a munkara, kapasbol nemet mondott, mert
egész emberként akart korzetének képvise-
16je lenni, rdaddsul 90-t6l a Dunéntuli Re-
formétus Egyhazkeriilet f6gondnokavd va-
lasztottak. Hogy mégis allamtitkar lett, arrdl
a felesége tehet, aki altaldban ellenezte koz-
életi szerepvallaldsait, 4am most azt mondta:
Ez az egy dolog van, amihez igazan értesz,
ez neked val6! Igy aztan vallalta a megbizast,
egészen a ciklus végéig végezte az egyiltalan
nem konnyd munkét. Szerencsésnek tartja
magat, mert a két minisztert, akik a fénokei
voltak (Andrasfalvy Bertalan és Madl Fe-
renc) egyarant hatalmas mtiveltségi, rendki-
viil korrekt, j6 embereknek ismerte meg.

Az igazgaté

1994-ben, az MDF valasztasi veresége utin
két otéves ciklusban a Papai Reformatus
Gimnézium igazgatdja volt, emellett ismét az
egyhazkeriilet f6gondnokaként tevékenyke-
dett, s6t 1997-ben 6 évre megvalasztottak a
Magyarorszigi Reforméatus Egyhdz Zsinata-
nak vilagi elnokévé is. Egész életét, munkas-

sagat athatja a vallas, a hit, amely pedagdgiai
szemléletét is meghatarozza. Szerinte a dia-
kokat meg kell tanitani a logikus gondolko-
dasra, hogy ne lehessen manipulalni Sket,
fejleszteni kell a jellemiiket, tartast, kitartast
adni nekik. Formalni kell az izlésiiket, hogy
meg tudjak kiillonboztetni a szépet a ruattol,
és fejleszteni a kommunikacios képességii-
ket, hogy masokat megértsenek, és Gket is
megértsék. Az egyhazi iskolak pluszfeladata
a hitélmény nyujtasa, megtapasztaldsa. Ezt
szolgaljak az istentiszteletek, a reggeli kozos
ahitatok, ahol a Sellye professzortdl tanultak
alapjan kozos fedél alatt van mindenki az
iskolabdl naponta 10 perc erejéig. A k6zos
éneklést, imadkozast hatalmas kozosségfor-
maloé erének tartja.

2004-ben az akkor 66 éves tandrember Gjabb
kihivasra lelt, felkérték a tatai reformatus
gimnizium megszervezésére, vezetésére. A
Kossuth téri épiilet helyén 1608-ban szintén
reformatus intézmény allt, igy a varos iskolai
kozil talan az volt a legrégebbi. Az elsé di-
akokat 2005 szeptemberében koszonthették,
akik az idén érettségiztek. Ekozben meg-
Gjult az épiilet, tornacsarnokot terveznek,
kiallitasok valtjak egymast a folyosékon. Dr.
Kalman Attila még egy évet szeretne tevé-
kenykedni az iskola élén:

— A négy év alatt mindent végigcsinaltunk
egyszer, egészen a ballagasig. Az iskola ta-
ndrainak zomét régrél ismerem, tiizbe te-
szem értiik a kezemet. Jo a légkor, a diakok
és a tanarok is tisztelettel beszélnek egymas-
sal, egymasrol. Kialakuloban vannak a ha-
gyomanyaink, miikoddképes az iskola. Azért
vallaltam még egy évre a vezetést, mert ki-
vancsi vagyok arra, hogy miként miikodik a
gimndzium teljes kapacitdssal, és szeretnék
részt venni az utodom felkészitésében.

— Halas vagyok az Istennek azért, hogy ilyen
sok lehetdséget kaptam, és kivalo kézossé-

geknek lehettem a tagja.

Veér Karoly
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Varga Agota - filmrendezé

Varga Agota neve mindenki szdmdra ismerésen cseng a dokumentumfilmezés vi-
lagdaban. Emberi sorsokat, szociologiai témdkat, kozelmiiltbeli, mégis mdra tor-
ténelminek szamito eseményeket orokit meg a mozgokép vildagaban. A Komdrom-
Esztergom megyébol szarmazo alkoto munkdit orszdagszerte ismerik, ldathatjdak té-
vénézok, mozikedvelok. Sot, felfigyelt mdr ra a vildg Kindtol Rio de Janeiroig.

Varga Agota sorsanak alakuldsa, életpalydja
egyarant szamos szillal k6t6dik Komarom-
Esztergom megyéhez. Csaszaron sziiletett,
az altalanos iskolat a kézségben, valamint
Oroszlanyon, Bokodon végezte. Kisbéren
érettségizett, Esztergomban szerzett tanitoi
diplomat. Elvégezte a MUOSZ tjsagiro-is-
kolgjat is. A rendezdt palyafutasarol, mun-
kairol kérdeztiik.

— Iskoldim elvégzése utdn dolgoztam az
oroszlanyi szénbdnyaknal, a vérosi neveld-
otthonban, a megyei gyermek- és ifjusag-
védelmi intézetnél. A rendszervaltas el6tt,
1986-t6l pedig elszegbédtem az oroszlanyi

televizidhoz, ahol, vezet§-szerkesztéi ming-
ségemben foglalkozhattam aktudlis prob-
lémakkal. Akarva-akaratlanul részesei vol-
tunk akkoriban a nagy véltasnak. A helyi te-
levizidk orszagos megméretésén €és az ama-

tér filmszemléken rendre az élen végeztiink.
— 1992-ben valtottam, lettem szabaduszo.
SzerkesztS-riporter, filmrendezdé. Dolgoz-
tam az MTV Sz6sz616, Atmenet, Ablak,
Hal6 és Théma cimili miisoranak. Es jottek
sorra alkotasaim. Példaként emlitve: A szén-
nek ara van, Orékbefogadés, Szakitéproba,
Ekson, Porrajmos, Cigany holocauszt, Le-
szarmazottak, Suri apaca, Szemiink fénye.

— Nem maradtak el az elismerések sem kii-
16nféle szinteken. 1990-ben fédijasa lettem a
videoszemlének, 1999-ben UNESCO-dijat
vehettem 4t. A Suri apéaca hozott Tolerancia-
dijat, mig a Cigény holokauszt szintén, utob-
bi négy dijat is kiérdemelt.

—Térjiink at a kdzelmult, a ma, illetve ez mar
hozzatartozik az eseményekhez: a kozeljovd
torténéseihez. Napjainkban a Szemiink fé-
nye cimi filmem van az egyik k6zéppontban.
Vak hazasparrol szdl, akiknek 14t6 gyermeke
sziiletett. Miisorra tiizte a filszemle idején a
Magyar Televizid, a napokban sugérozta a
Hir Tv. Az alkotést bronz Grammy-dijjal is-
merték el Houstonban. Bavéalogattak tovabba
a lengyelorszégi, kinai, braziliai versenyre.
Kinaban ez az egyetlen dokumentum-film-
szemle. Ri6 de Janeiréban pedig egyxediil
az én filmem képviseli ezuttal Kozép-Kelet
Eurdpat.

— Tavaly 6szon elkésziilt a csolnoki rabtébor-
r6l késziilt munkdm. A Duna televiziban
mar lathattak, az Urdania mozi ma is miso-
ron tartja a kétszer otven perces alkotast.
Megjegyzem, a koztarsasagi elndk az idén
Csolnokon tartotta a megemlékezést a kom-
munizmus 4ldozatainak napjan. A helyszin
kivalasztasanal filmem adta az apropot.

A

— Nos, diéhéjban ennyit a palyamrdl. Foly-
tatom, amit elkezdtem, megmarad bennem
tovabbra is a problémaérzékenység. Munka-
imat tovabbra is a szociografia, a portré és a
torténelmi téma jellemzi. Ugyelek arra, hogy
ne lerdgott csont legyen, amit kivdlasztottam,
és filmkockdkon o6rokitek meg. Munkdmhoz
sokszor szerencse is kell. Ilyen volt példaul,
amikor a Stri apaca forgatdsanak helyszinén
elcsiptiik azt az epizddot: a sziil6k egy fiatal
lanyt menekitettek ki. Mondom: szerencse
ez az elkapott epizdd, &m ahhoz a helyszinen
is kell lenni...

— Az is megadatott, hogy filmjeim latogatot-
tak. A Duna Televizid, az MTV valamennyit
musorra tizte. Mozikban vetitik alkotésai-
mat. Azokkal jarom a vildgot, mint emlitet-
tem, immadron tévoli foldrészekre is eljutnak.
A tapasztalat pedig az, hogy a kiilféldi bemu-
tatkozas Gjabb meghivasokat hoz magéval.
Lekoteleztem magam a filmes szakménal.
Ebben benne kell élni. Jelenleg két témaval
foglalkozom, a pélyazatokat beadtuk, az el-
birdl4sra varunk. Mirdl szolnak ezek? Csak
annyit: kozelmultunk torténetei. B&vebbet
babonabdl nem mondok.

M. Toth Sdandor
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keverépultot, Varoslddrél agyagot kaptunk.
Neves fotomiivészeket hivtunk meg, hetente
férumokat szerveztiink, és hires személyisé-
gek tartottak érdekes eléadasokat.
Megalapitottuk a szakkollégiumokat, elsd-
ként a szdmitastechnikait, majd a kdrnye-
zetvédelmit. Rendszeres vendégeink voltak
abban az id6ben Boros Lajos és Dinnyés
Jozsef, akik egy szdl gitarral hangulatossi
varazsoltdk estéinket. Kiadtuk a Mashonnan
cim{ kollégiumi lapot, amellyel nyitottunk a
vilag felé, angol és német nyelvii szakmai cik-
keket forditottak le, a hallgatok innen kaptak
informacidkat. A 1ényeg az volt, hogy a ko-
z0sségi élet beinduldsaval a didkok is meg-
nyiltak, és sok-sok beszélgetéssel sikeriilt a
bizalmukat megnyerni. Persze a fegyelem is
nagyon fontos volt és ebben a kdzosségi szel-
lemben folyamatos neveléssel, kovetkezetes
szigorusaggal elértiik, hogy kirivé ligy nem
volt.

— Beszéljiink az elért dijakrél, sikeres pdlydza-
tokrol!

— Kétszer kaptuk meg a Kivalé Kollégium
dijat a Minisztériumtdl, az érte jar6 pénzju-
talmat az akkor még kiscipében jaré nyelv-
oktatds fejlesztésére szantuk.

— 1989-ben megalakult a FEKOSZ (Fels6-
oktatasi Kollégiumok Orszagos Szovetsége),
ahol alapit6 volt a veszprémi egyetemi kollé-
gium, én pedig elnokségi tagként feliigyeltem
a régio felsGoktatdsi kollégiumai kozti infor-
macidaramlast, tapasztalatcserét. Harom év
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alatt az Ev Kollégiuma palyazaton a kilenc
dijbol harmat mi hoztunk el. 1991-ben ala-
pitvanyt hoztunk létre, hogy palyazhassunk.
A torzst6ke gyarapitdsdhoz megnyertiik
magunknak a volt hallgatdkat, cégeket, szii-
16ket. A kollégium mikddésének utolso tiz
éve alatt 102 sikeres pélyazatunk volt.

— Az utéd, Haraszti Ldszlo kollégiumi referens.
Milyen lesz a kollégium a jovoben?

— Konnyt és egyben nehéz a dolgunk. Kény-
nyd, mert Kavics keze alatt néttiink fel és
nehéz, mert magasra tette a mércét. Kozel
harom évre bezart a kKozponti kollégium
a felujitas idejére, ez megszakitotta azt a fo-
lyamatossagot a kozosségi €életben, amit Ka-
vicesal kialakitottunk. Most szinte Gjra kell
kezdeni mindent. Ismét be kell népesiteni a
kozosségi tereket, elinditani az dntevékeny
csoportokat. Ehhez éppen itt az avatdson
vehettiink at a Veszprémi Egyetem Kollé-
giumért Alapitvany tdmogatasaként nagyon
komoly anyagi segitséget. Az év elején fel-
mértiik a hallgatdk igényeit, megkerestiik a
mozgatéembereket. Ma mar hangszigetelt
dithongd varja a zenerajongokat, szovészé-
kek, varrégépek, iivegfestéshez vald kellékek
pedig az iigyes kez{i didkokat. Elinditottunk
az akvaristdknak egy klubot, de folytatja
munkajat a foté- és kézmiveskor is. A tan-
colni vagyok tobb tanchdzbdl valogathatnak.
Munkankat a kollégiumi seniorok segitik,
akik a hallgatok kozt élve felelések a kozos-
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ségi élet pezsditéséért. Feladatunk még a

szakmai feliigyelet és a kollégiumi, hallgatoi
igyintézés is.

— Ldszlé, jol latom Eva arcdn az aggéddst?

— Igen, Kavics félt benniinket, de az a nagy
szerencsénk, hogy 6 megmaradt nekiink ba-
ratnak, fénoknek, tanacsadonak, tytkanyo-
nak. Epit6 szandékkal tanitja ma is nekiink,
hogy merjiink a problémékkal szembenézni
és segit tovabblépniink a gondokon.

- Mire emlékszik Kéviri Eva a legszivesebben?
— A hallgatéim szeretetére, az linnepeken
meglatogaté régi didkokra, a meglepetés vi-
ragcsokrokra, no, meg a napi 30-40 e-mailre,
ami azt jelenti, nem felejtenek el!

- Ugy hallottam, késziil egy kinyv a kollégi-
umrol.
— Igen, 2005-ben kezdtem el irni a volt di-
akokkal egyiitt a kollégium életérdl sz6lo
konyvet. Minden évfolyamrol van anyagom.
Mar 80%-os a késziiltség, csak be kell fejez-
nem. Remélem, valamikor eljon ez az idd is.
Elkoszonok, és kozben hallom, ahogy meg-
beszéli: Laszlo atkiild egy anyagot és kéri
hozza Kavics véleményét. Igy fog ez jol mi-
kodni!
Mit kivanhatunk? J6 munkat, kitartast, és
pezsgd kollégiumi életet. Kedves Kavics!
Kérjik, fejezze be a konyvét, hiszen ki is ir-
hatn4 meg szebben a Pannon Egyetem Koz-
ponti Kollégiumanak torténetét?

B. Csejtei Aniko
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Megengedi, hogy én is Kavicsnak szolitsam?

Az egyetem kollégiumdnak avatdsdn vigy hozta a sors, hogy Kéviri Eva mellé ke-
riiltem. Tapinthato volt a feléje iranyulo tisztelet és szeretet, mindenki szolt hozzd
par szot. Tudtam, hogy hosszii idon dt 6 volt a kézponti kollégium igazgatondje.
Beszélgetni kezdtiink. Mesélt, és én mindekizben lelki szemeimmel lattam magam
elott, ahogy 2007-ben, a feliijitasi munkdk kezdetekor ott dllt az épiilettel szembeni
Jjardan, és folytak a kinnyei. Harminc évet dolgozott abban az épiiletben. Most
ugyan az oromtél sirdogdl kicsit, de az arcdn mdr ott a mosoly. ,,Szép lett a kol-
légiumunk!” — mondja, természetesen tobbes szamban. Megkérem, beszéljen erril

az idészakrol.

— Megengedi, hogy én is Kavicsnak szélitsam?
Honnan ered ez a becenév?

— Hat persze, nyugodtan! Engem mindenki
igy ismer. Igy szélitott Meské Gabor bécsi,
a kollégiumi igazgatok nagy oregje, és Ka-
vics voltam a kollégdknak, hallgatoknak is.
Egy kolleganém kisgyermekétsl 1968-ban
kaptam ezt a nevet, a K&varirdl ez jutott az
eszébe.

— Mikor és hogyan keriilt Kavics a kollégiumi
gépezetbe?

— 1964-ben nyilt meg a kollégium az addig
szanaszét lako didkok nagy Oromére. En
1968-ban keriiltem a Vegyipari Egyetem-
re, amikor még mas teriileten dolgoztam,

de hallgatokkal is foglalkoztam. 1976-ban
az egyetemistdk invitdldsara mentem &t a
kollégiumba, ahol el6addként ténykedtem,
szerveztem a napi programokat. A kollé-
gium igazgatdja kezdetektél Meskd Géabor
egyetemi docens volt. Téle tanultam min-
dent, tobbek kozott azt is ami a hitvalla-
somma lett:

— Az egyetem dolga a szakmaisag biztosita-
sa a hallgatdk szamara, a kollégium feladata
pedig, hogy egy jO kozosségi szellem kiala-
kitasaval ne csak jo tanar, mérnok valjon
az itt végzdis didkbol, hanem egy a kultdra
irant érdekldS, gazdag érzelemvilaggal
rendelkezd értelmiségi ember.

— 1986-t0l Varga Istvan igazgaté mellett

helyetteseként dolgoztam, és lattam el a
feladatokat. Megbizott bennem, ezért nagy
volt az ondllésdgom. 1996 és 2006 kozott én
voltam a kollégiumok igazgatdja, az utolsé
idészakban 13 hézra béviilt az egyetemis-
taknak helyet ad6 egységek szama. Bizony
nem volt egyszerd ennyi felé koncentrdl-
ni, de a hallgatokkal tordédni kellett. Mire
a gllyak megjottek a kollégiumba, én mar
mindegyikrdl tudtam mindent, a neviiket, a
csaladi helyzetiiket.

— Mitél miikodott olyan sikeresen a gépezet?
Miért volt jo Veszprémben egyetemi kollégistd-
nak lenni?

— Két nagy el6dommel egyiitt nagyon j6
csapatot alkottunk. Az életiink volt a kollé-
gium. 1976-t6] harom éven at az intézmény-
ben laktam, s gyakorlatilag a hallgatokkal
toltdttem minden percet. Ismertem a prob-
Iémaikat, és segitettem a megoldast megta-
lalni. Elkoteleztem magam mellettiik, és ezt
komolyan véve terveztem az életiiket, érde-
keltté téve Gket abban, hogy az tartalmas is
legyen.

— Elkezdtiik a kollégiumi 6ntevékeny cso-
portok kialakitasat, stidio, fot6- s kerdmia-
ko, tjsagirocsoport alakult. En vallaltam az
eszkozok beszerzését. A Magyar Radi6tol
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Gerebics Roland izig-verig fuzfoi

Ugy litszik, a fiizféiek igazdn tudjik, hogyan kell idéziteni. A telepiilés dtvenéves,
egyenként jubildlnak a nagy miiltii sportegyesiiletek, emellett jonéhdany gazdasdgi
tarsasag is, rdaddsul éppen 15 éve, hogy Gerebics Roland eldszor latogatott a

lotérre. Ami azota volt, az mdr torténelem.

— Vegyiik at a torténelmi részeket, hogy biz-
tosan minden olvasénk megismerje az ered-
ményeid.

— 1993-ban kezdtem a lovészetet Székely
Dénes és Putz Istvan keze alatt, ’94-ben
a Balatonfilizf6i Koronglévé Klub igazolt
versenyzdje voltam. Innen, Fizf6rdl jutot-
tam ki 2000-ben Sidney-be, ahol olimpiai
5. helyezést értem el.

— Majd masik egyesiiletnél folytattad...

— 2001. januar 1-jétdl valtottam, a men-
toromnak koszonhetSen kifejezetten raim
szabottan épilt Sarléspusztin egy 16tér,
illetve megalapitottuk a Sarlospuszta
Olimpiai Sport Egyesiiletet, amelynek
ma mar atlagosan 40-60 {6 igazolt ver-
senyzé tagja. Igy Vasvari Erzsébet szo-
vetségi kapitany edzésével, Putz Istvan
felkészitésével dolgozom. A mentorom és
ez az egyesiilet olyan feltételeket biztosi-
tott és biztosit szamomra, amelyet sajnos
fzf4i 16vész-sportegyesiilet nem teljesit-
hetett volna, de igazan sosem hagytam el
a varost. A mai napig itt élek, felvaltva
edzek Sarléspusztidn és Balatonfizfén
is, ami kifejezett jo, hiszen nem szokom
hozza egy 16térhez, igy nem jelent gon-
dot idegen helyen 16ni. Egyediil a 16szer
ugyanaz mindig, amit a Nike-Fiocchi Kft.
biztosit.

— Pekingben mindenki dobogora vart.

— Peking nem az én olimpiam volt. Dént6-
esélyes voltam, és ha az ember bejut a don-
tébe, az érem mar igazan kevésen mulik.
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— Mit vartal onmagadtol?

— Az elsd hat hely kozé vartam magam.
Mindéssze egy korongon mulott, hogy
nem keriiltem dont6be. A vége a 9. helye-
zés lett.

— Hogyan tud magadval elszadmolni ilyenkor
egy élsportolo?

— Nagyon nehezen lehet feldolgozni. 2006
juniusaban szereztem meg a kvalifikaciot
az olimpiara, az6ta minden egyes nap erre
késziiltem, ezzel keltem, ezzel fekiidtem.
Ugy gondolom, a szakmai tud4asom meg-
van ahhoz, hogy olimpidn versenyezzek.
Azt azonban latnunk kell, hogy milyen
tényezdk befolyasoljak egy sportold életét,
és egy-egy versenyen hozott pillanatnyi
formajat. A koronglovészetet leginkabb
ahhoz tudnam hasonlitani, amikor az
ember feliil egy biciklire, egy széles, sima
aton felgyorsit amennyire csak tud. Az ut
azonban beletorkollik egy olyan keskeny
hidba, amelynek korlatai kodzott éppen
hogy elfér a bicikli kereke. A hid 5 méter
hosszu, végig maximum sebességet kell
hozni, és egyszer sem lehet félrekapni a
korményt, mert a mélybe zuhan. Ilyen a
koronglovészetben egy 16vés. Egy sorozat
200 16vésbdl 4ll. 200-szor kell hibatlanul
végigszaguldani a hidon.

— Talan sikerilt érzékeltetnem, mit je-
lent kiallni, versenyezni. Az mar na-
gyon nagy munka, hogy ha az ember
egyszer hibazik, ne vonja el a figyel-
mét, ne legyen ideges, €s tObbszor ne vét-
sen. Itt mindig 100%-ot kell nydjtani, ez

nem csapatsport, mint példaul a vizilab-
da, ahol ha az egyik sportol6 csak 60%-ot
ad, de a csapata jo, akkor ez az egy, gyen-
gébb jatékos is olimpiai bajnok. Egyéni
sportban ha egyet hib4dzol, mar nem vagy
bajnok.

— Sajnos ma Magyarorszagon egy-egy baj-
noki cim tétje az, hogy tudod-e folytatni a
sportot, tudod-e finanszirozni a kovetke-
z§ versenyt. A koronglovék, birmennyire
is jok, barmekkora hirnevet szerzett is
mondjuk Igaly Didna a magyar 16véknek,
nem a szponzorok elsé szdmu célpontja.
Allami tamogatas Peking el6tt is mind-
Ossze a felkésziilés évében, az utolsé Ot
hénapban volt, rdadasul feltételezések
szerint sokhelyiitt a pénz 50%-a azokhoz
keril, akik csak élnek a sportbdl, nem
magukhoz a sportolékhoz. Az évkozi
versenyek és az olimpia kozott pedig idS-
ben is nagy a tavolsag, amit pénziigyileg
nehéz atvészelni. Sajat tapasztalat, hogy
ez a fajta bizonytalansag rossz hatéssal
van a versenyzore, elvonja a figyelmét a
felkésziiléstSl. Ez jocskdn meglatszott a
pekingi magyar eredményeken is.

- Ugy latom, te magad vagy a sajdt marke-
tingesed, iigyvezetéd, konyveléd is. Hogyan
tovabb?

— Ez az egyetlen lehetdségem a profi szint
megtartasara. Ha sportoloként akarok
élni, fel kell vennem a pléhpofat, és be
kell kopogtatnom cégekhez, szponzoro-
kat kell szerveznem. Otletként megfogant
egy sajat sportegyesiilet kialakitdsa, és
természetesen az, hogy 2012-ben Lon-
donban végigmenjek 200-szor hibatlanul
azon a hidon.

Vitkéczi Eva



2009. augusztus

15 éves a Szonyi Kulturalis Egyesiilet

Sok, sok pozitiv lépésril, eloremutaté megolddsrol mesélt lapunknak Kerekes Tibor,
aki a megalakuldsa éta elnokként vezeti a Szonyi Kulturdlis Egyesiiletet. A most
tizenot éves szervezet sok mindent megélt mdr fenndlldsa ota. Voltak rosszabb és
Jjobb idik, de mindig - ahogyan most is - képesek voltak a megijuldsra, az ossze-

Jogdsra.

— Mi adta az dtletet, az indittatdst az egyesiilet
megalapitdsdra, hiszen akkoriban még nem
igazdn volt divat civil szervezetet létrehozni?

— Az egyesiilet alakuldsakor a muvel6dési
hézat Mészaros Eva miiveldésszervezd ve-
zette. Késziilt ekkor egy felmérés a sz6nyiek
kulturalis életérdl, elképzeléseirdl. Arra az
eredményre jutottunk, hogy bizony megval-
toztak a kulturalis szokasok, kiliresedtek a
korabbi mivelddési formak. Ugyanakkor a
felmérésbdl az is jol latszott, hogy az itt €16k
nagy tobbsége szivesen tenne a falujaért, a
hagyomanyok felelevenitéséért. Megfogal-
mazoddott az igény a kozOsség djraszerve-
zésére, egy olyan hely kialakitidsara, ahol
az emberek kulturélt korilmények kozott
taldlkozhatnak egymassal, és ahol id8s és
fiatal egyarant jOl érezheti magat.

A felmérés készitdi 0sszehivtak azokat, akik
a kérdésekre vélaszt adtak, s igy alakult meg
az egyesiilet. Molnar Eva lett az egyesiilet
titkdra, engem pedig - miutdn nekem is volt
néhdny otletem -, elndknek valasztottak.
Hihetetleniil sokféle elképzeléssel alltak el§
a helyiek, s miutan nem 4llt rendelkezésiink-
re nagy létszamu szakmai apparatus, sztiki-
teniink kellett a tevékenységi koriinket. Az
igazi fordulatot az jelentette, amikor elju-
tottunk odaig, hogy az egyesiilet atvehette
izemeltetésre a mivel6dési hazat. Kordb-
ban ugyanis sokféle {itkozés, konfliktus
adodott abbdl, hogy a koméaromi Csokonai
Miivel6dési Haz amolyan periférikus egysé-
geként mikodtiink. Természetesen - miutan

a miivelddési haz tizemeltetése alapvetéen
onkormanyzati feladat -, a késGbbiekben
sem maradtunk teljesen magunkra. Az 6n-
korményzat tovabbra is véllalta a rezsi- és
a bérkoltségeket, mi Onkéntesek pedig - a
mivel6désszervez$ irdnyitasaval - gondos-
kodtunk a rendezvények lebonyolitisarol.
Rogton az elején felelevenitettiik a sziireti
felvonulas hagyomdnyat, majd ennek sike-
rén felbuzdulva késébb masfajta eseménye-
ket is életre hivtunk.

A kozel tizendt év alatt rengeteg minden
tortént. A mivelddésszervez8k idénként -
rendszerint magéanjellegi problémak miatt
- cserélédtek, de valamennyien rendkiviil
jo szinvonali munkéat végeztek. Elnokként
néha-néha egyfajta villdimharit6 szerepet is
ellattam, tobb-kevesebb sikerrel probaltam
Osszehangolni az elndkség és a féallastak
munkajat. Osszességében elmondhatjuk,
hogy nem volt tal sok konfliktus.

— Mi a helyzet ma? Hogy latjik a jovit?

— Azt gondolom, hogy egy igen kedvezé id6-
pontban taldltunk ré a jelenlegi miivel6dés-
szervezOnkre, Nyikus Anndra, aki rendki-
viil kreativ, rengeteg Uj dtlete van, amelyek
segitségével képes lesz a miivel6dési haznak
egy Uj arcot adni.

Létni kell, hogy a mivel6dési hazak funkci-
0i mara ismét atalakultak. A média er6fo-
lénye miatt azt a funkciét, amiért 1étrehoz-
tak Sket, ma mar nem képesek betdlteni.
Az emberek a tévé elStt maradnak, s még

a nagy nevekre sem mennek mar be a mive-
16dési intézményekbe. A miivel6dési hazak-
nak uj, teljesen egyedi arculatra van sziiksé-
giik ahhoz, hogy a tovabbiakban is be tudjak
tolteni a nekik szant szerepet.
Nyikus Anna nem csak mivelédésszervezd,
hanem népmiivész is. A szényi népmivésze-
ti hagyomanyokat - miutan erre igény mu-
mivelddési haz is egy teljesen mas jelleget
olt a kordbbinal. Biztosak vagyunk benne,
hogy a szdényi teljesen el fog térni Komarom
varos mas hasonlé mtivel6dési intézményei-
t6l. Nagyon fontos, hogy ez torténik. A mar
kialakult hagyomanyos itinnepeinket foly-
tatjuk, és a népmiivészeti hagyomanyokra
épitve ujabb és Gjabb kezdeményezéseknek
biztositunk teret.
Kiléon 6rom a szamunkra, hogy azokat a
kozosségteremtd célokat, amelyeket mi az
induldsunkkor kit{iztiink - példaul a faluszé-
pités, a multra valé emlékezés -, ma mar a
faluban azoéta létrejott tovabbi civil szerve-
zetek karoltak fel. Ugy tiinik, hogy képesek
voltunk j6 példat mutatni, ravilagitani arra,
hogy a civilszervezetekre sziikség van, és
hogy azok igen is életképesek lehetnek. Ma
mdr - természetesen - ezek a szervezetek ko-
zOsen veszik igénybe a nemrégiben megujult
miivel6dési hizat. Mérhetetlen 6rom volt
mindannyiunk szdmdara annak az emlékt4b-
lanak az Gjraavatasa, amely a mtivel6dési haz
felujitasa soran keriilt eld. Az emléktablat
elédeink készitették a miivel6dési haz meg-
épitésekor. Felemeld volt ily médon is emlé-
ket allitani az 6soknek. Emberek taldlkoztak
itt régen, és taldlkoznak itt ma is, abban az
épiiletben, ahol sziileik, nagysziileik is 6ssze-
jottek az iinnepeiken. Emberek, akik maguk
is tovabb viszik egy kicsit kozos iigyeinket.
Cseh Teréz
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Kantor Janos — festomiivész — Esztergom

Akit nem erdekel a kenyerharc

Kantor Janos haja az évek folyamdn egy kicsit megritkult, szakdlla hofehér angyal-
hajra emlékeztet. Kedélye, intellektusa azonban a régi. Legaldbb hiisz éve ismerjiik
egymdst, kozosen csindltunk végig néhdny bajnai alkototdbort, tomott hamutartok,
egymds egészségére iiritett poharak és éjszakaba nyilo beszélgetések alapoztik meg
ismeretségiinket. Lehet, hogy a rola késziilt cikk ezért kissé személyesebb, elfogul-
tabb lesz a tobbinél, de idézem a festomiivészt: legyiink életmiivészek, szakitsuk le

minden perc virdgadt!

Esztergom régi varosrészében, miitermé-
ben, munka kozben talaltam ra Kantor
Janosra. Hellyel kindlt, majd kolcsonds
szabadkozassal teltek a percek. En kocsi-
val voltam, & pedig vigyaz az egészségére,
igy nem koccinthattunk a viszontlatas al-
kalmabol. Képek vettek koriil benniinket.
Kiilonosek, nagyméretliek, provokativan
szinesek, rikitéak. Egy 1j alkotdi periddus
lenyomatai.

— 1947-ben sziilettem Salgotarjanban, idén
pedig nyugdijba mentem az esztergomi Pe-
tdfi-iskolabol, ahol tanitottam. Nagyon jol
érzem magamat most a béromben, boldog
honapokat éltem meg. Azt csindlom, amit
akarok, amit szeretek: festek, dolgozom.
Valamikor harminckét ¢éves koromban
lettem szabad ember, ha ugy tetszik, élet-
miivész, mert €lni jo, €lni szép, bolond, aki
nem hasznalja ki ezt az egyszeri lehetdséget.
Nem akartam a muvészetbdl megélni, soha
nem érdekelt a kenyérharc, am valamibdl el
kellett tartani a csaladomat, igy kezdtem el
tanitani. A muvészet emellett megmaradt
annak, amire szerintem valo: korlatlan, be-
folyasoktol mentes, szabad, 6romet szerzd
tevékenységnek.

28 oldal

Kéntor Jdnos nem kezdett el iizletelni a
képeivel, nem kellett megalkudnia, inkabb
elvallalta egy-egy nyari tibor megszervezé-
sét a tanitas mellett. Tatabanyan, Sarvaron,
Esztergomban, Bajndn taldlkozhattak vele
a muvészetért rajongd, azt miivelni kivand
tehetséges gyerekek és felndttek. Ezekrdl
mar csak mult idében beszélhetiink, am a
felvidéki Szdégyénben immar tizedik éve
szervezi, vezeti a nemzetkozi alkotétabort.
Unids tdmogatassal, osztrak, kanadai, né-
met, lengyel, erdélyi, szlovédkiai, cseh és ma-
gyar profi miivészek toltik egyiitt a junius
végét, julius elejét. Miivészetszervezd tevé-
kenységébdl mara ennyi maradt, a gyerme-
kekkel val6 foglalkozast Balazs és Janos fia
viszi tovabb.

— Apdm katonatiszt volt, akit ide-oda he-
lyezgettek a kor igényei szerint. 1963-ban
keriiltiink Esztergomba, én pedig nem
akartam a csaladi hagyomdnyt folytatni,
azaz katonaként élni. Ehelyett tizenot évig
dekoratdrként, grafikusként dolgoztam.
1967-ben volt az elsé klubkiallitasom, 1980-
ra jutottam el addig, hogy tagja lettem a
Képzomiivészeti Alapnak, azaz hivatdsos

mivésznek érezhettem magamat. Soha
nem jutottam el addig, hogy sztdrolt miivész
legyek, a divatos trendek helyett mindig fon-
tosabbnak tartottam a szakmai hatteret, és
a fiiggetlenséget.

Janos szerint az altamirai barlangrajzok
G6ta nehéz ujat alkotni a képzémivészet-
ben, az alkotonak mindossze az a feladata,
hogy az 8si, 6sztonds benyomdsokat a kor
igényei szerint megvaltoztassa. Hatalmas
értékvesztést tapasztal manapsag, amig a
tévében percemberkék, sztarocskak orakat,
napokat szerepelhetnek, a miivészeknek
j6, ha néhany perc jut. Pedig a mivészetre
sziikség van, a miivészet kell — ez a hite, ez
a meggy6z4&dés az élete. Ezen felfogas men-
tén alkot kisérletezik jelenleg is.

— Eldsz6r a metszetet, a grafikdt, majd
a nyomatot készitem el nagy méretben,
ezt festem tovabb. Ilyen jellegi alkotdsai
manapsag talin csak Emilio Vidolanak
vannak. Allando dtalakulisban van a kép,
atformalom, atszinezem, soha nem marad
meg az eredeti nyomat. Izgalmas, Uj it ez,
amin jarok, olykor konfliktusokat is okoz,
mert szokatlan, Ujszeru kifejezési eszkoz.

Mutatja az elkésziilt képeket, kiilonos vib-
ralas, vonalak, szinek kavalkadja, expresz-
sziv hatds arad az alkotasokbdl. Olyanfajta
érzést sugdroznak, mint 6 maga, az 6rokké
nyughatatlan, Gjat keresd, kimerithetetlen
energiaju (élet)mivész.

Veér Karoly



Dr. Frisch Gyula — képzomiivész — Berhida

A rajz igen is fontos tantargy

Foldrajz-rajz szakos tandr, nyugalmazott iskolaigazgato, igazi pedagogus. Pdlydjat
kitiintetések — Miniszteri Dicséret, Oktatdsiigy Kivdlo Dolgozoja, Kivdlo Tanadr,
Pro Meritis eziist, arany-, valamit Apdczai Csere Janos dij —, s emellett szdamos
pedagogiai témdju publikdcio kiséri. Ezzel parhuzamosan — mintegy hobbiként —
Jolyamatosan fest és kidllit, szamos csoportos és egyéni kidllitason mutatta be ed-

digi munkdit.

— Meséljen kicsit a csalddjarél! Mikor és hol
sziiletett, kik voltak a sziilei, és hogyan alakult
a pdlydja?

— 1939-ben Harsagyon, a mai Harskiton
sziilettem paraszti csaladban. Apdm paraszti
gazdasigot vezetett, édesanyam pedig a
haz koriili teendSket latta el. Volt dolga
béven, hiszen hatan voltunk testvérek. Ez
bizony igazan j6 neveld kézeg tudott lenni,
nem lehettek tdl nagy igényeink. Mivel nem
voltam rossz tanuld, a tandraim javasoltak,
hogy folytassam a tanulmdnyaimat Papan
az Apéczai Csere Janos Tanitoképzdn. 1957-
ben végeztem. Tanitani a Zala megyei Nagy-
kapornokon kezdtem, majd a katonasag utan
Vilonyéra keriiltem. Itt ismerkedtem meg a
feleségemmel is. Osszehdzasodtunk, s mivel
itt Berhidan igértek lakast is, munkat is, ezért
ide koltoztiink. Id6kozben beiratkoztam a
Pécsi Tanarképzd Féiskolara, ahol 1966-ban
foldrajz-rajz szakos tanarként végeztem. Két
évig tanitottam Berhidan, aztan Veszprém-
be keriiltem, majd késébb Varpalotara, ahol
1977-ig iskolaigazgatoként tevékenykedtem.
A tanarképz6 utan rovidesen egyetemi ta-
nulményokat folytattam az ELTE BTK pe-
dagogia szakan, 1975-ben pedig az egyetemi
doktori cimet is megszereztem.

— On nem csak tandr, iskolaigazgaté, de igazi
pedagogus, szakértd is, hiszen szdmos pedago-
giai témdji publikdcioja is megjelent, foglalko-
zott példaul az egyéni tanuldssal is.

— A doktori disszertaciom témaja volt egy
kisérlet, az egyéni, 6nall¢ tanuldsrdl. Azt
vizsgaltuk, hogy melyik hatékonyabb, illet-
ve, hogy hogyan kell tanulni.

A pedagégia szakma szdmos teriiletén dol-
gozhattam — voltam tanulményi feliigyeld;
féel6ad6 az Oktatdsi Minisztérium Ve-
zet6képzé és Tovabbképzd Intézetében;
csoportvezetd, igazgatdhelyettes a Vesz-
prém Megyei Pedagodgiai Intézetben. A ta-
pasztalatainkat — tarsszerzékkel — szamos
pedagdgiai téméju kotetben is sikeriilt meg-
orokitentink.

A rajz, ugy vélem, — akdr csak a beszéd —,
egyfajta kifejezésmod, amit a lehetd leg-
gyakrabban hasznélni kell. A j6 tanar sze-
rintem mindig rajzol, hiszen gy konnyebb
mindent megérteni, ha nem csak verbalisan,
de vizualisan is megjelenik az adott infor-
macio.

Ré4adasul mindenkinek mas a latdsmoédja
— én erre is neveltem a gyerekeket, szabad-
sagot adtam, tobbféle variaciot felvazoltam,
s mindenki indulhatott a maga egyéni utjan.
En magam is mindig rajzoltam, de a gyereke-
ket is erre inspirdltam. Sokan — a keményebb
tantargyak képviseldi koziil — leszéljak a raj-
zot, potya targynak tartjak, holott a rajzhoz
sziikséges a targyak, emberek megfigyelése,
s a latvany rajzi eszkozokkel torténé meg-
jelenitése, ami fegyelemre nevel, (és persze
tudni kell, hogy mit kell megfigyelni).

— Ilyen gazdag pedagogiai pdlya mellé hogyan
Jeért bele az idejébe a festészet?

— Amiéta nyugdijba mentem természetesen
sokkal tobb idém van, azéta intenzivebben
kezdtem rajzolni, festeni. A rajztanitas nagy
hatassal volt, s van ma is a festészetemre.
Néha-néha fel szoktdk tenni a kérdést: Meg-

éri? Nos, ha ezen kell gondolkodni, az mar
régen rossz, akkor nem is szabad csinalni.
En élvezem, ahogy csindlom, 6romoémet
lelem benne. Kitlind mestereim voltak: a
tanitoképzdén Ciraki Lajostdl tanultam, Pé-
csett pedig Platthy Gyorgy és Kelle Sandor
tanitott.

— Mit fest legszivesebben? Vannak kedvencei?
— Olajjal dolgozok, és sokféle témaju képem
van. Csendéletek, tajak, pusztak, a Balaton,
a Bakony sok munkdmban megjelenik, de
el6fordul példaul, hogy egy-egy kiilfoldi
utazds soran jon az ihlet. Természetesen
vannak olyan képeim, amelyektél semmi
pénzért sem valnék meg, ilyen példaul a
Szerelemvirag, de persze oriillok, ha meg-
veszik egy-egy alkotasomat.

— Merre voltak eddig kidllitasai?

— Tobb mint husz alkalommal volt mar
szerencsém bemutatkozni kiilonb6zé hely-
szineken. Volt kiallitdisom - hogy csak
a legfontosabbakat emlitsem - Pécsett,
Szombathelyen, Veszprémben, Papan, Szé-
kesfehérvaron, Varpalotdn, Nagykanizsén,
illetve kisebb helyeken is, mint példaul
Devecseren, Harskuton, Tésen, Noszlopon,
Balatonkenesén, Nadasladdnyon. Egy al-
kalommal kiilfoldre is eljutottam, Harskut
testvértelepiilésén, Enzesfelden (Ausztria-
ban) volt m6dom bemutatni a munkaimat.

— Van valami, amire igazdn biiszke az elmult
idészakban?
— Taldn az egyik legkedvesebb kitiintetés
a szamomra, hogy megkaptam az Apdaczai
Csere Janos-dijat, s azt csak utdlag tudtam
meg, hogy a tantestiiletem terjesztett fel, az
6 kezdeményezésiik volt. Ez az igazan fan-
tasztikus elismerés a szamomra, mert tudja,
én mindig teljes odaaddssal tettem mindent,
s mindig szinvonalasan proébaltam tenni,
amit lehetett.

Cseh Teréz
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Both Lehel — zongoramiivész — Dorog

A csaszar utan, tiszteletben

1942-ben Budapesten sziiletett, ma Dorogon él. Zongoramiivész és tandr. Szamos
dorogi ifjii muzsikust segitett tovabbtanulni a tandrképzd féiskolakon. Novendékei
kozott nemzetkozi versenyek nyertesei, illetve dijazottjai taldlhatok. Szdmos japdn
kitiintetés és dij mellett 2004-ben megkapta a Magyar Felséoktatdsért Erdemérmet.
Tibb kottakiaddsa és két lemezkiaddsa van. Beszél angolul, japdnul, oroszul.

— Miért akar egy gyerek zongoramiivész lenni?

— Nem akar, legalabbis én orvos szerettem vol-
na lenni. A sziiléi becsvagy az, amiért valdja-
ban zenész lettem. Amit nem sikeriilt nekik
elérniiik, azt gy gondoltidk, majd én megvalé-
sithatom. Gyakorlatilag az egész gyerekkoro-
mat a hangszer mellett toltdttem. De valdjaban
ezt nem is lehet masképpen megcsindlni. Tuda-
tosan kezdeni mar rég késé lett volna. Ez szinte
minden hangszer esetén igaz. A tehetség nem
elegendd, hihetetlen mennyiségi gyakorlas all
az igazi miivészet mogott. A zongorista élete
pedig kifejezetten rabszolgasors, rd egy zene-
karban gyakorlatilag nincs sziikség. Ossze van
zarva hangszerével, és a tarsas zenélésre csak
egy bizonyos szint elérése utan nyilik alkalma,
de ez is nagyon kevés. Aki nem tud kiugréan
teljesiteni, az itt menthetetleniil elvész.

- Hol és milyen tanulmdnyokat folytatott?

— 1965-ben diplomdztam a Zeneakadémiin
Solymos Péter professzorndl, majd két évig a
Szovjetuniéban, Leningradban — ma Szentpé-
tervar — folytattam tanulmanyaimat Nadezsda
Golubovszkajanal. Miutan hazajottem, a Bar-
tok Béla Zenemivészeti Szakiskola — ma Kon-
zervatOrium - ifji tandra lettem. Emellett 1974-
t6l a Liszt Ferenc Zenemtivészeti Féiskola —ma
Egyetem — Tanarképz6 Intézetében a zongora-
tanszék vezetdjévé valasztottak, majd 1976-t6l
igazgatohelyettesként is dolgozhattam.

- Hogyan keriilt Japdnba?
— Solymos mester négy éven at Japanban dol-
gozott egy egyetemen, s hivtdk ismét vissza, 6
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azonban ekkor mar elmdlt 70 éves, s nem val-
lalta az Gjabb utazast. A japanok igy megkér-
ték, hogy javasoljon valakit maga helyett, s én
lettem ez a szerencsés. 1989-ben eldszor két
évre mentem ki vendégprofesszorként a japan
Aichi Miivészeti Egyetemre, ahol a mesterkép-
zés vezetdje lettem. Szerzédésem lejartakor
tovabbi két évre meghivtak. Maradtam. Majd
egy masik helyen, a Nagoya Miivészeti Egye-
temen tanithattam még két esztendét. Cso-
délatos évek voltak ezek. Japanban a tanart
nagyon tisztelik. J6 volt érezni, hogy a csdszar
utan, tiszteletben a tudas hordozdjat illetve at-
adojat értékelik a legmagasabbra.

- Miért jott haza?

— Valgjaban a feleségem valaszut elé allitott:
vagy a csalad vagy Japan. A dontés egyértel-
mi volt. Miutdn visszajottem, a Tanarképzd
Intézetben ismét megvalasztottak tanszékve-
zetének, majd 1996-t6l igazgatonak. 2004-ig
vezettem az intézetet, majd 2006-ban nyugal-
loméanyba vonultam.

— Zongoramiivészként bejarta a vildgot, merre
koncertezett?

— Idehaza aktiv zongoramivészként gyakor-
latilag nem volt lehetéségem, Japanban ezt ki
se keriilhettem volna. Az én zongoramiivészi
palyam Japanban teljesedett ki. Megismer-
kedtem egy japan zongoramiivésszel, Fujimoto
Mamival és négykezes stilusban, illetve két
zongoran elkezdtink egyiitt jatszani. Japan
Osszes nagyvarosaban megfordultunk egyiitt,
de felléptiink szamos eurdpai orszagban — Né-

a masodik

metorszag, Hollandia, Norvégia, Ausztria —, s
két koncertkorutunk volt az USA-ban is. 1995
utan Fujimoto-Both Duoként Magyarorszagon
is rendszeresen koncerteztiink, s6t allando
szerepldi vagyunk a Rémai Nyari Zenei Fesz-
tivalnak is.

— Zenetandrként hogyan ldtja a mai zenei képzés
helyzetét?
- Sajnos ugy vélem, hogy tonkre teszik a zenei
oktatdsunkat. Vészesen sorvad az a csoda-
latos zeneoktatasi struktdra, amit 1945 utan
kiépitettek, és az egész vilag a csodajara jart.
Ez nem mélt6 folytatdsa a Magyarorszagon a
Nemzeti Zenede keretei kozott mar 1838 ota
foly6 hivatalos zenetanitdsnak. A Tanarkép-
z6 Féiskola a Liszt Ferenc altal tdmogatott
Nemzeti Zenede jogutddja, ahol tobbek ko-
zott Erkelt6l Ferencsikig a legkivalobb magyar
muzsikusok dolgoztak. Egy ilyen intézményt
nem megsziintetni kellett volna, hanem euro-
pai unicumként taimogatni. Kérdem én, hogy
melyik orszdga a vildgnak sziintetne meg egy
171 éves tradicidval biiszkélkedd intézményt,
ami csak dicséséget hozott az orszdgnak. Ze-
nei felsGbb vezetSinket — akik magukéva tették
ezt az eszement Bolognai Rendszert — kizaré-
lagos felelGsség terheli. Most megy ki az utolsé
évfolyam, akik még tanarképzGs diplomat fog-
nak kapni. A magam részérdl nagyon biiszke
vagyok ra, hogy a Nemzeti Zenedérdl sikertiilt
egy sz€ép konyvet kiadnunk.
— Szomortan latom viszont, hogy mindaz, ami-
ért egész életemben dolgoztam, viharos gyorsa-
saggal tonkre megy. A tanitvanyaimra azonban
- azokra, akik keményen dolgoztak — nagyon
biiszke vagyok. Mindazokra, akik komoly
nemzetkozi sikereket, eredményeket értek el,
de féleg azokra, akik itthon, ma is a vallukon
viszik zeneoktatasunk egyre sanyartibb sorsat
fillérekért.

Cseh Teréz



Géczi Janos — iro, kolto, szociografus — Veszprém

Harminc éve veszpreminek vallja magat

Idén jelent meg a veszprémi Cholnoky-csaldd torténetét feldolgozo, mozaikos szerkezetii
nagyregénye, most pedig sajdt kertje historidjdt irja Géczi Janos, a Veszprémben ir6 és

alkoto kolté-iro, a Pannon Egyetem Antropologia és Etika tanszékének tanszékvezetd

docense.

A var fokan all6 tanszéki irodajaban fogad egy
meglehetdsen hosszia €jszaka utan, amikor az
olimpiai bajnok amerikai evezds csapat ma-
gyar szdrmazasu tagjaval, Susan Franciaval
szervezett beszélgetést legkivalobb és kitartd
tanitvanyai szdimara. Géczi Janos kiilonleges
figurdja az irodalmi életnek. Olykor feltiinik
Veszprémben néhany évre, majd ugyanolyan
természetességgel a hattérbe vonul, mint
mondja, sosem akart a kozéletben jelen lenni,
sem a miivészetbdl €lni, mindig is egy tisztes-
séges €s szolid tanari palyat képzelt el maga-
nak. Ezért sokat tett, a szegedi egyetemen
végzett kutaté biologusként, antropoldgusi
diplomat szerzett, mert ugy véli, az élet- és
természettudomanyokat nem lehet nem intéz-
ményes koriilmények kozott megtanulni.

— Egy Osszetett és hasznos szakmadra késziil-
tem — vallja be dszintén, felmeriilt gondolata-
iban a természettilmezés, tobbek kozott ezért
is kertilt 1978-ban Veszprémbe, az UNESCO
és a Magyar Kormdny altal alapitott Orszagos
Kozoktatasi Intézetbe, ahol a ’80-as évek vé-
géig biologus szerkesztdként dolgozott.

— Ebben az iddszakban kezdtem el érdekldd-
ni, majd mélyebben foglalkozni az europai
miivelddéstorténet néhdny fontos kérdésével,
ekkorra halmozodott fel bennem a kelld hat-
tértudas — mondja, és magyardz — nem kell
ehhez tobb, mint masokat olvasni, de ehhez a
fél egyetemi konyvtarnyi irodalomhoz kell és
15-20 év.

Az6ta, bar tobb varosban is megfordult — el6bb
egy févarosi kutatéintézetben, majd a pécsi,
és a budapesti Képzémiivészeti Egye-temen
dolgozott — veszpréminek vallja magat, itt vett
és alakitott ki maganak egy kertes hazat, és
mindig ide jar haza, hol Briisszelbdl, hol Ki-
néaboal, hol éppen Paloznakrdl. Egyetemi okta-
téi megbizatasat és allasat Pécsett kapta ne-
velés- és mivel6déstorténet oktatasara, ahova

mind a mai napig 6raaddként visszajar. Ezzel
parhuzamosan dolgozhatott ki egy mai napig
miikodo oktatédsi programot az akkori Képz6-
muvészeti Féiskola szamara, ahonnan szintén
nem tudott elszakadni. Veszprémben nagyon
sokdig inkabb koltéként, {rdként, posztmo-
dern alkotoként ismerhették, oktatoként csak
késébb, 2004-t6l, amikor a Pannon Egyetem
tanszékvezetd docense lett.

— Barataimmal és mestereimmel a kilencvenes
évek elején inditottunk itjara egy neveléstu-
domanyi folyoiratot, az Iskolakultiurdt, ami
mdra az egyik legismertebb, referdlt, havonta
megjelend pedagdgiai periodikava valt — me-
séli az azota is fOszerkeszté kolté. Ennek a
korebdl keriilt a Veszpréemi Egyetemre Ka-
maras Istvan olvasaskutato, aki antropologia,
etika, és tarsadalomismereti szakot dolgozott
ki s Iétrehozott egy europai viszonylatban is
unikalis tanszéket. Nyugdijazasakor utod-
Jjaként a szakalapitastol vele egyiitt dolgozo
Géczit szerette volna latni a tanszék élén, aki
igent mondott az egyetemi meghivasra, és igy
keriilt vissza a hosszi kitérd utdn a kirdlynék
varosaba.

Irasaihoz mindig is kiilonféle volt az olvasok
viszonyulasa. Nyitottsdgan, szokimonddsa-
gan, nyilt problémakezelésén sokak meghdk-
kentek, sokmiifajusagat pedig tobben vonzo-
nak talaljak, 6t ez a széles regiszterhasznalat
teszi kiilonlegessé. Els6 szociografiai renge-
teg szakmai és irodalmi wjitast hoztak, melye-
ket mara elfogadott a szakma €s az irodalom,
de igazabdl azokrodl a témakrol, amiket fesze-
getett nyiltan csupdn a rendszervaltds utdn
lehetett beszélni. Szakirodalmi publikacioi
alapjan kovethetd, tobb mint 20 éve a nem in-
tézményes tudasatadas egyes eurdpai formait
kutatja, ezen beliil is gyakran egy-egy alakzat,
példaul a rozsa sorsét figyeli, amelyrdl tobb
tudoményos monografiat irt. — Nagyon kevés
olyan szimb6lum van a vildgirodalomban,

2008. Killonszam

amely a civilizdcio kezdetétdl fogva a mai na-
pig minden kultdrdban benne van, és minden
foldrajzi-kulturalis térségben eltéré mddon
jelenik meg.
A 1j évezredben két-harom kisebb versesko-
tete, esszékotetei jelentek meg, valamint 50
éves korara valogatott verseibdl adott ki a
Kortéars Kiadd egy bdséges Osszedllitast. Az
utobbi években azonban egyre termékenyebbé
valt, tavasszal jelent meg Tiltott Abrazolasok
Konyve cimmel a veszprémi Cholnoky-csalad
életének feldolgozdsa, mellyel szerkesztéként
és mivelddéstorténészként 25 éven keresz-
tiil foglalkozott. Eletmiivét az ezredfordu-
16 el6tt ot kotetben megjelentetd Orpheusz
Kiad6 jovére tervezi az utdbbi négy-ot év
verseinek egybeszervezését, és Veszprémrol
irt esszéisztikus muveit is szeretné csokorba
szedni.
- Harom éve dolgozok valamin — avat be
miuthelyének titkaiba — egyeldre nem tudom,
mi is lesz a cime ennek a szovegfolyamnak,
melyben a sajat kertem torténetét jegyzem fol.
16-17 fejezet késziilt mar el, ezek mindegyike
megjelent irodalmi folyoiratokban. Még kell
hozzd egy-két év, és talin addigra Osszedll a
csoportkép — igéri. Természetesen a mu nem
csak a kertrdl, hanem azokrol az események-
101 szol, melyekrdl a hortus falai — kiviilrdl és
beliilrdl — mesélni tudnak, egyfajta belakhato
mikrokozmoszrél. Ugy érzi, mintha megint
egy olyan korszak jott volna el, ahol csak a
magdanéletnek lehet értelme és jelentdssége.
— Tavgyaloglo vagyok. Nem ijedek meg at-
tol, ha hosszu ideig nincs eredménye annak,
amiért dolgozom. Ami az irodalmi tevékeny-
ségemet jelenti, nagyon tigyelem honlapomat
— melynek naponta 20-25 olvasdja van — €s la-
tom rajta, mi az, ami elkezd fontossd valni is-
meretlen olvasoim szadmdra. Verseimet dltala-
ban éjszaka, ezt a kerti szovegegyiittest inkabb
hajnalban olvassak legtobben — osztja meg ve-
lem megtigyelését, majd levonja a konkliziot
— egy- mastél éves olvasoi kémlelés utdn tudja
csak megmondani, mi lesz majd a kényvbdl,
dsszedll-e, érdemes lesz-e befejezni. Hogy a
tanszeki tevékenység sem eredménytelen, ab-
ban ugyancsak bizakodom.

Matyus Tamas
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2007. november

Dunanjvdrosi Foiskola

Negy regio hataran, de nem periferian

Régionk igen szerencsés helyzetben van felséoktatds terén, hiszen 6t varosunkban
zajlik a didkélet. A Pannon Egyetem, a Modern Uzleti Tudomdnyok Féiskoldja,
a Vitéz Janos Katolikus Foiskola, és szomszédoldsunk eredményeként a Pazmdny
Péter Katolikus Egyetem bemutatkozdja mellett novemberben szemiigyre vettiik a
Dunaiijvdrosi Foiskoldt — ebben segitségemre volt dr. Kadocsa Ldszlo altalanos és

tudomdnyos rektorhelyettes.

1962. szeptember 1-jétél jegyzik az intéz-
ményt Fels6éfokt Kohdipari Technikumként,
majd 1969-t8l a miskolci Nehézipari Miiszaki
Egyetem Koh6 és Fémipari Féiskolai Kara. A
Miskolci Egyetem részeként mikodik a duna-
ujvarosi kar egészen 2000-ig, amikortdl 6nallé
felsGoktatdsi intézményként, Dunadjvarosi F6-
iskola néven miikodik tovabb.

— A ranglétrat fokrol fokra jartdk. Virhato, hogy
meg sem dllnak az egyetemmé vdldsig?

— Titkos, jovébeli célunk, hogy egyetemi
formdban tanithassunk, ehhez azonban még
teljesiteniink kell néhany feltételt. Jelenleg 58
mindsitett oktatonk van — 2000-ben kevesebb,
mint tiz volt —, és kozel harmincan allnak védés
eldtt. Veliik egyiitt mér teljesiil az egyetemmé
valashoz sziikséges ardny. A humdnerdforra-
son tul feltétel még két doktori program is — az
orszagban elsék kozott inditottunk mérnoki
diploméval rendelkezék szdmdra tandri mes-
terképzést, amely a fiskola elsd egyetemi kép-
zése, s mar a tervek kozott szerepel miiszaki
teriileten a doktori képzés akkreditalasa.

— A felvételizok korében szdmit, hogy foiskola vagy
egyetem?

— Inkabb presztizskérdés. Az oktatast tekintve
inkdbb csak a mindsitett oktat6k 1étszdmara
korlatozédik a kiilonbség. A Bologna-folya-
matnak kodszonhetden mara kialakult egy li-
ndris képzési struktira, amelyhez ma még egy
duélis (egyetem és féiskola) intézményrendszer
csatlakozik. Napjainkban fontos a gyakorlat-
orientalt képzés és ez tdliink nyugatabbra is
a féiskoldkat igazolja vissza. Az orszdg egyik
legerdsebb felséfoku szakképzését adja a
Dunatjvéarosi Fdiskola. A jelentkezések ala-
kuldsanak figyelembevételén tul kifejezetten a
munkaerdpiaci igények pontos felmérésére és
kielégitésére koncentralunk.

— Hogyan érhetd tetten a fejlédés az oktatds, kép-
Zés terén?

-— A Miskolci Egyetemmel kozos milt, és a
dunatjvérosi vasmd meghatdrozta a kezdeti
képzéseket — tradiciondlis a kohd- és gépész-
mérnoki szakunk. Ezekre épiiltek a miisza-
ki informatikai, gazdasigi, mérnoki, kom-
munikécié szakok, induld szakunk pedig az
andragdgia, amelynek részeként folytatddik az
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eddig 6nallé miivelddésszervezd képzés. Ettdl
a tanévtdl kezdve mar nyolc Bsc/BA alapszak
és tizenegy felséfoku szakképzési szak koziil
valaszthatnak a jelentkezdk. Ezzel egy id6ben
mar kiilfoldiek is tanulnak nalunk. Az orszag-
ban csak néhany helyen folyik mtszaki képzés
angol nyelven — a fdiskoldn az Engineering
Business Management Bsc és a Computer En-
gineer BSc szakon oktatjuk kozel szdz kinai és
ukran hallgaténkat. Ezen tdl a magyar allami
felsGoktatdsi intézmények koziil 2003 tavaszdn
elséként kapott eurdpai és nemzetkdzi elva-
rasoknak is megfeleld6 mindségi tanusitast a
Dunatjvérosi Féiskola.

— Milyen szerepet villal a Féiskola a Kozép-du-
ndntuli Régioban?

— Specidlis a helyzetiink, mert négy régio hata-
ranak metszéspontjan vagyunk. Bar a Kozép-
dunéntalhoz tartozunk, Dunadjvaros 90-100
km-es vonzéaskorzetébdl jelentkezik a képzési
sziikséglet.

— A kis- és kozépvallalkozdsok innovécidjaval
térségi szinten alakitottunk ki egyiittmiikodési
lehetdséget — kozel 800 vallalkozassal ismertet-
tiik kutatasi kompetencidnkat, és ezek igényeit
mérjiik. Sajnos a kkv-k jellemzden keveset for-

ditanak a termékfejlesztésre, innovaciora, pe-
dig ez ma mar a kozéptava gondolkodas része,
hiszen a termékek életciklusai honapokra rovi-
diiltek. Fejlesztés hidnyaban nem maradhatnak
versenyképesek, ezért szeretnénk tudatositani
benniik, hogy a fdiskola keretei kozt nekik is
lehetdségiik van részt venni a kutatés-fejlesz-
tésben.

— Kutatds szempontjabdl regiondlis tudéskoz-
pont szerepet Veszprém és Dunadjvaros lat el.
A féiskola elsésorban az anyagtudomanyban, a
technoldgidkra vonatkoz6 kutatdsok és nano-
technoldgiai kutatdsok az élettartam ndveld
felajitas-technoldgidk terén, valamint polimer-
kompozit technoldgidkban ér el kimagasld
eredményeket — vallalati partnereink a Duna-
ferr, az Alcoa, a Hungarian Bus, a Hankook és
a Paksi Atomerémii.

— A kutatdshoz sziikséges intézményi hattér
nyugat-eurdpai tapasztalatok begytjtése és
feldolgozésa utan jelentds fejlesztésen ment at
az elmult években. Az évtizedek alatt leépiilt
intézményi eszkozpark helyett ma negyven
high-tech labor mikodik, a technoldgiai
kutatdsoknal pedig nagy szerepet jatszik egy
kétszaz milliés berendezés, az in. GLEEBL,
amely képes minden melegiizemi fémfeldol-
gozasi technoldgia szimuldldsara, kisérletek
végrehajtasara.

— Intézményi egytittmtikddés alakult ki a rég-
i6 két kiemelkedd felsdoktatasi intézményével
is — a tatabanyai Modern Uzleti Tudomanyok
Féiskolajaval a mtszaki képzés kialakitdsdban
szerzett tapasztalatainkat osztjuk meg, a Pan-
non Egyetemmel pedig egy Kooperativ Kutaté
Kozpontot mikodtetiink — ennek kdzpontja
Veszrém, Dunadjvaros a kihelyezett részlege
— amely kornyezetvédelmi tém4ju kutatdsokkal
foglalkozik. Az egyiittmiikodés keretében fog-
lalkoztunk péld4ul a vasmiinél keletkezd salak-
hulladék felhasznélasi lehet&ségeivel.

— Regiondlis egyiittmikodés szakmai szinten
kezdeményezhetd még — tagjai vagyunk egy
nanotechnoldgiai, egy fémtechnoldgiai és egy
vegyipari klaszternek, illetve a f6iskola részvé-
telével szervezddik egy fémipari klaszter.

— Hogyan foglalnd ossze a jové feladatait?
— Tovéabbra is nagy hangsulyt fektetiink arra,
hogy didkjaink a val6 életbdl, gazdasagi tar-
sasagok €letébdl vett témakban irjak diploma-
munkdikat, hiszen a j6 diploma igy munkale-
hetdséget is jelent. Kiildetésiink kulcsszavai
a mindség, az innovacid, a didkkdzpontisag
és a gyakrolatorientéltsag, amelyeknek akkor
tudunk megfelelni, ha tartjuk az eszkdz- és in-
tézményberuhdzdsok és a multifunkcids terek
kialakitasaval kijelolt fejlédési iranyt.
Vitkdczi Eva



2007. szeptember

Az epitesz a tarsadalomban -
interju Toreky Dezsovel

38 évesen Ybl-dijjal ismerték el a 11. szamii Noi Klinika megterve-
zéséert, 70 évesen pedig — 2007. mdrcius 15-én a Magyar Koztar-
sasdg Erdemrend Lovagkeresztjét vehette dt. Pedig nem is épitész

akart lenni...

Nem értelmiségi csaladbol szdrmazik, ke-
reskedd édesapja tiatalon meghalt. A gyer-
mekként papnak késziil6 és éppen cérett-
ségizd Dezsd tovabbtanuldsi esélyei ekkor
szinte a nullaval lettek egyenldek. Munkat
vallalt, az akkor fénykorat él6, budapesti
Kozepiilettervezé Vallalat tervezd iroddja-
ndl — KOZTI — ahol munkatdrsai beszélték
14 a egyetemre. Innen egyenes it vezetett egy
szakmai karrierrel gazdag boldog életbe. Az
1d6 biztos jocskan megszépitette az elmult
évtizedeket, de olyan ritkan hallunk elége-
dettséget és olyan ritkdn latunk 71 évesen
aktivan dolgozo embe-reket, hogy muszaj
megallni egy pillanatra — hatha elleshetiink
valamit.

— Az egyetem alatt kotelezd volt dllami vélla-
latnél gyakorlatot szerezni. Akkor még terve-
z0i jogot véllalatok kaptak, nem személyek.
Budapesten is 1étezett tobb tervezd iroda,
én a KOZTI-ben dolgoztam. Az ott eltltott
harminc év alatt minden 1épcs6t megmasz-
tam — az egyszerid tervez6bdl mar egészen
fiatalon vezetd beosztasba keriiltem. Mindig
szerettem fiatalokkal koriilvenni magam,
atadni a mar megszerzett tapasztalatbol,
vezetni a ceruzdjukat, megtanitani 6ket gon-
dolkodni, ahogy velem tette az egyetemen
a Hilton Szall6 tervezdje, Pintér Béla, aki
késébb baratom lett, vagy Farkasdy Zoltan
és a korhaztervezés

kiemelkedd alakja,

Janossy  Gyorgy.

Maira sajnos egyi-
kiik sincs az élék
soraban.

Kézben megndsiil-
tem, két fiam szii-
letett. A feleségem
beszélt rd, hogy a

tapasztalataimat a fiamra 6rokitsem, igy lett
a kisebbik épitész. 1990-ben aztan rendelet
mondta ki, hogy maganszemély is kaphat
tervez6i jogosultsdgot. Ekkor, 54 évesen,
muszaki igazgatoként stabil helyzetbdl val-
tottam. Senki nem értette, miért rigom fel
az egész addigi életemet, és inditom el a ma-
gan tervezSirodamat. Méra tudom, hogy jol
tettem.

— Otvenen til sokan mdr vdltani sem mernek,
nemhogy vallalkozdsba kezdeni...
— Sokat utaztam, sokmindent lattam. Az
egyetemi tanulmanyaim végén 6sztondijjal
eljutottam Finnorszdgba, ahol az épitészet
a mai napig vildgszinvonalon mikodik. Ma-
gyarorszagon ekkor ért véget a szocredl, de a
nyugatot még nem engedték be az orszdgba.
A magyar épitészetnek az egyik legprogresz-
szivebb idészaka volt ez, elindult egy primér
gondolkodds, tapasztalat nélkiil, sok hibaval,
de nagy tisztességgel és igyekezettel. Aztan
rossz, f6ként amerikai irdnyzatok hatottak,
felesleges sallangok, mézeskaldcshazikék
jelentek meg. Am a vilaigon mindenhol
maximum 6-8 f6s tervezdiroddk mikodtek.
Biztos voltam abban, hogy itthon is mikodik
majd az atalakulds. Baldzzsal, a fiammal
kozosen inditottuk el az irodat, mara jobba-
ra § viszi a céget, én csak firkdlgatok. J6 vele
dolgozni, a sziikséges vitak ellenére nagyobb
Osszetartas van koztiink, mint munkatarsak
vagy baratok kozott. Kontrolljai vagyunk
egymasnak, ami tervezésnél nagyon fontos.
Nyugodt vagyok hogy 6 viszi tovabb az
irodat — a hétvégi csaladi ebédnél épp
azzal piszkaltam, hogy jobb lesz, ha las-
‘ san kineveli a kdvetkez6 épitész Torekyt,
nehogy egyediil maradjon... A nagyob-
bik, szakméjat tekintve programo-
z6 fiam szokta mondogatni,

hogy nekiink a munka szdérakozas, pofatlan
modon még élvezziik is, amit csindlunk. Azt
hiszem ez nagyon kevés embernek adatik
meg, pedig talan ez a nyitja az egésznek.

— Melyik a kedvenc épiilete?

— Majd negyvenéves hazaim allnak, kicsit
mind a kedvencem. Taldn az Ybl-dijas 2.
szamu NGi Klinikat emelném ki, de a harom
éve elkésziilt Kaposvari Egyetemet is ide so-
rolndm. Egy tervez6 nem bujhat el az épiilete
eldl, ha valami nem j6l sikeriil, senki nem a
kémiivest szidja, vagy az 4csot, hanem azt,
aki megtervezte. Epp ezért sajatsagos miifaj
az épitészet, hiszen a kor technikai szinvona-
lan alkot esztétikai értékkel biré hasznélati
targyat. Az épitészt az kiilonbozteti meg a
tobbi tervez6tdl — akik a fiitést, villamos-
halézatot stb. tervezik —, hogy 6 az egyetlen,
aki teljesen iires lap elé il le. Tehetség, szor-
galom, szakmai tudés és gyakorlat. Ha mind
megvan, akkor képes valaki j6 tervezévé val-
ni, de ez a legszebb dolog a vilagon, és igen
nagy 6romom telik benne.

— Lesz-e hétkoznapi nyugdijas?
— Szerencsésen alakult az életem, bar
voltak hullamzasok, de mégiscsak a vége-
redmény szamit. J6 irdnyt vett minden, és
merem remélni, hogy talan valamit én is
adtam azoknak, akik mellettem dolgoztak.
Maira inkabb a koriilmények farasztanak,
mint a munka. Régen is voltak miniszte-
ridlis kivansagok, beruhdzéi diktatura,
de a mostani, anyagi érdekekkel atszdtt
Osszefonddasok, szamunkra atlathatatla-
nok. Szakmai téren nincs vizualis oktatas,
nincs kulturdlis igényesség, nincsenek fo-
g06dzok. Régen is sziilettek elhibazott hazak,
a baj az, hogy ma egy kovetkezmények nél-
kiili orszdgban éliink. Ami biztat kicsit, hogy
a kozonséget nem lehet lecserélni. Leszek-e
nyugdijas? Azt szoktam mondani, ha az em-
beri test befejezi a munkét, akkor méasnap
mar nem kell bejonni dolgozni.

Vitkoczi Eva
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Vecsesi Sandor — festomivesz

A Vecsési csalad — vagy ahogyan a 20-as évek magyarositdsa elétt hivtdak ket — a
Vaczulikok a mai Szlovdkia magyarlakta teriileteirél — Parkdnyrol — valok. Nevii-
ket még ma is 6rzi a helyi hosi emlékmii. A Vecsési név ma mar kézismert Nyerges-
tjfalun, hiszen, itt sziiletett Munkdcsy-dijas festomiivésziink, Vecsési Sandor.

— Hogyan emlékszik vissza a nyergesiijfalui
évekre?

— A legszegényebb réteghez tartoztunk.
Sziileim munkisemberek voltak, édesapam
az Eternit gyarban dolgozott, édesanyam
cseléd volt. A hat elemi utdn beirattak a pol-
gariba Esztergom-Taborba, sajnos itt tanul-
ményaimat nem fejeztem be, kozbeszolt a
haboru. Villanyszerel§-inas lettem az Eter-
nitben, ahol harom év tanonciskola vart ram.
Itt kaptam el6szor komolyabb rajzképzést.
Szerettem rajzolni. Oly annyira, hogy ami-
kor felkiildtek a villanyoszlopra dolgozni,
palatablat is vittem magammal, és zsirkréta-
val — amikkel a paldkat szoktak megjelolni
— ezekre rajzoltam a tdjat, a Dunat feliilné-

zetbdl. Akkori ,,mlveim” valészintileg még
ma is megvannak, beépitve sok-sok magyar
haztetSbe.

— 1948 végén felszabadultam, s onnantdl,
mint segéd dolgoztam a gyarban. Akkortajt
mar ,fujtak a fényes szell6k”, s az allami meg-
bizottak jartak a falvakat, hogy tehetségeket
kutassanak fel. K6thay Ernd, aki minddssze
négy évvel volt idésebb nalam, am tanult, Gri
gyerek volt, valahogy megtudta, hogy rajzo-
lok. Uzent, hogy mutassam meg a rajzaimat.
O lényegesen iigyesebb volt nilam rajzbél
és festészetbdl. Ugy latta, hogy tehetséges
vagyok. O hozott jelentkezési lapot is mind-
ketténket az Iparmiivészeti Fdiskolara. A
felvételi estéjén a kollégiumban a leendd pa-

22. oldal

lyatarsak kiteritették egymas el6tt a hozott
muveiket. Amolyan hézi zsirizést csinél-
tunk. En csak amultam, mennyi tehetséges
ember jott itt 6ssze. Amikor az én munké-
imra keriilt a sor, valamelyikiik megszdlalt:
,»Te nem ideval6 vagy!” — szOrnyd csond lett,
szinte a lélegzetem is elllt. Aztan folytatva a
mondatot, hozzétette: ,, Te a képzémiivésze-
tire valo vagy!”. Szerencsém is volt, mert a
véletlen ugy hozta, hogy a grafikai szak atke-
riilt a képzémiivészetire, ahol aztan késébb a
festészetre szakosodhattam.

— A felesége is neves festomiivész. Hol taldltak
egymdsra?

— Bozsonyi Arany a fiskolan egy évvel f616t-
tem jart, Berényi Robert — a legnagyobbak
egyike —volt a mestere. Miutin 6sszehdzasod-
tunk, Pusztahencsre koltoztiink, ahol Arany
rajztandri allast vallalt. Ezutdn hamarosan a
csodalatos Dunabogdanyba keriiltiink. A falu
szépségével ellentétben a mi koriilményeink
meglehetdsen szerények voltak. Egy évtize-
deken 4t magtarnak hasznélt kétszoba-kony-
has lakdsba koltoztiink. Kész egértanya volt.
Itt tanultam meg festménnyel egeret fogni.
Aztan 1956-ban megkaptam a diplomamat,
és Pestre koltoztiink, elszor az Alkotméany
utcdba, majd a muvelddési minisztérium
tamogatasaval ide, az akkor frissen épiilt Fi-
astyuk utcai mtiteremlakasba. Ez azéta is az
allando lakhelyiink, bar az igazat megvallva,
kozben 20 évet Doms6don éltiink. Sajnos, két
éve mar nem tudunk lejarni. Arany Tolna
megyébdl szarmazik, ahol elismert mivész,
a Tolna megyei mlvészeti dijat réla nevezték
el. Domsoddon allando kiallitasunk van a helyi
muzeumban, s az idén a diszpolgari dijat is
megkaptuk. Pestre jonniink azért kellett,
hogy dolgozni tudjunk, illetve, hogy a fonto-
sabb kiallitdsokon ott lehessiink.

— 1959-ben aztin megkaptuk a Derkovits-
Osztondijat, s ez végre az anyagi stabilitast
is meghozta az életiinkbe. Aranynak attdl
kezdve mdr nem kellett tanitdst véllalnia.
Sorra jottek a kiallitasok, és a sikerek sem
maradtak el.

— A jobb koriilmények ellenére festményei té-
mdjdul tovabbra is a szegény sorsii embereket
vdlasztotta...
— Soha mésba nem 4rtottam magam, csak
amit ismerek. Amit én tudok az elmuld vi-
lagrdl, azt akarom még megmutatni. Lassan
ugyanis ki fognak halni azok a mudvészek,
akik magukénak vallottak a szegény ember
egyszeru sorsat. De — hdla Istennek — veliik
egyiitt taldn a szegénység is kihaléban van.
Cseh Teréz
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az elmult néhany évben jelentkezett,
amikor a hagyomanyos kutatas-fej-
lesztés mellett megjelent az innovacios
tevékenység, a szolgaltatasnyujtas, a
hata-rozottabb gazdasagi szerepval-
lalas és a szorosabb Onkormaéanyzati
egyuttmiikodés. A folyamat els§ 1é-
pései kozott emlithetem a 2004-ben
alakult konzorciumot, amely célja az
volt, hogy k6z0s palyazati tevékenység
utjan dolgozzuk ki az 4j tipusa, Bolo-
gna-folyamatra épiilé linearis képzés
feltételeit, és fejlessziik az infrastruk-
tarankat. A konzorciumban az egyete-
miinkon kiviil, a Dunagjvarosi Féisko-
la és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
Geoinformatikai Kara vett részt, és a
ko-z0s palyazaton tobb, mint 1 milli-
ard Ft tamogatast nyertiink. A projekt
célja az elengedhetetlen intézményi
fejlesztés megvaldsitasa volt.

— Az elmult négy-6t évben igyekeztiink
jol mikodd kapcsolatokat kialakitani
a gazdasag szerepldivel, hiszen a Pan-
non Egyetem a tudomanyos szféran
tal csak a gazdasagi tarsasagok és az
onkormanyzat bevonasaval miikodhet
a régidé tudaskozpontjaként. Ebben
jelentds segitséget jelentett az Uj Ma-
gyarorszag Fejlesztési Terv, a regiona-
lis programok elfogadasa, a polusprog-
ram kidolgozésa.

— A székesfehérvdri innovdciés park part-

ner vagy konkurencia?

— A székesfehérvari innovacids park
és a Pannon Egyetem tevékenysége
szervesen kiegészitik egymast, hiszen
a pOlusok céljat tekintve Székesfehér-
var erételjesen elmozdult az informa-

tikai és a mechatronikai kutatasok
irdnyaba, amelyet a Pannon Egyetem
kutatasi, fejlesztési és innovacios tevé-
kenysége hatékonyan tdmogat.

— A Pannon Egyetem két nagy projektjé-
nek — az Okopolisznak és az Infopolisz-
nak - elokészitését koordindlta rektorhe-
lyettesként.

— Az Infopolisz program az Informa-
tikai Kar és az IT cégek egyiittmi-
kodésében informatikai biztonsag,
egészségiigyi informatika, info-,
bio- és nanotechnolégia és logisztikai
rendszerek informacids technoldgijja
projekteket koordinilja. Az Okopo-
lisz program célja, hogy tudasintenziv,
magas hozzaadott értékid tevékenysé-
geket generdljon, a tarsadalom és a
gazdasag a régié erGforrasaira épitve,
ezaltal biztositva a versenyképességet
és a nemzetkozileg elismert regionalis
szerepet. Az Okopolisz program tobb
vertikalis és horizontalis alprogrambdl
all. A program kapcsolddik a Pannon
Tudomanyos és Technoldgiai Parkhoz,
amely feltehetSleg a veszprém-szentki-
ralyszabadjai repilétér kozelében kap
helyet. Az alprogramok kozoétt a zold

technolégidk, a kornyezetbarat mez6-
gazdasagi megoldasok, kornyezetvé-
delmi technolégidak és szolgaltatasok,
a zold vegyipari vertikum fejlesztése,
a bioenergetika, a biomotor-hajto-
anyagok emelheték ki. Az e-pillér
alprogram az e-kormanyzat, az e-kodz-
igazgatas és az e-egyetem létrehozasat
célz6 projekteket oleli fel, amelyek cél-
ja a gazdasagi kornyezet kihivasainak
és a lakossagi elvarasoknak megfeleld
szolgaltato jellegl kozigazgatas kiala-
kitasa.

— Ennek eredményeként alakult meg az
Elsé Magyar e-Kozigazgatdsi Klaszter
idén juniusban?

— Az Okopolisz program egyik prio-
ritasa, hogy a régié az orszag egyik
legjelent6sebb e-tudaskozpontjava
valjon. Az e-klaszterben az Albacomp
Zrt., a Pannon Egyetem, Veszprém, és
Balatonfiired 6nkormanyzatai tagként
vesznek részt, és varhatéan hamaro-
san csatlakozik Ajka, Varpalota és
Tatabanya is. A klaszter célja az e-
kozigazgatas k6zos keretrendszerének
kialakitasa, amelyhez igazodva kié-
pilhet az orsziagban az elektronikus
onkormanyzas.

— Rektorként milyen irdanyt tart koveten-
donek az egyetem képzési oldaldt tekint-
ve?

— Az oktatason beliil a minSségi szem-
pontoknak elsédleges szerepet kell
betolteniiik a Bologna folyamat sze-
rinti oktatasi programjainknak a ki-
dolgozasa és inditasa soran. A Pannon
Egyetem az elmult évek integracidéinak
és bdviiléseinek eredményeként je-
lentésen novelte a hallgatéi 1étszamot
a nemzetkozileg elismert, akkreditalt
doktori iskolaink fejlesztése mellett.

— Jelenleg a mindségi képzés és a
magas szintd kutatasi, fejlesztési és
innovacids tevékenység biztositasa a
Pannon Egyetem alapvetd célkitiizése,
hogy ezek révén a regionalis szerepval-
lalasunkat és az orszag meghatarozé
egyetemei kozotti pozicionkat tovabb
tudjuk erdsiteni.

Vitkéezi Eva
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Minosegi oktatas az uj rektor célja

JSoglalkozott.

2007. jalius 12-én Debreczenyi Jdanos, Veszprém polgdrmestere kiszontotte a
Pannon Egyetem iij rektordt, dr. Rédey Akost. Beszédében kiemelte — a vdros nagy-
részt az egyetemnek koszonheti jelenlegi, tarspolusi szerepét. A Pannon Egyetem
és Veszprém vdros sorsa, torténelme mdr a kezdetektol szorosan dsszefonodik, a
helyi gazdasagi életet meghatdrozza a kampusz, miikodése szinte nélkiilozhetetlen
az ipar megtartdasdaban. Az okopolisz programmal elindult egy modern, a tudomd-
nyos és a kozszféra kozotti egyiittmiikodés, amelynek tovdabbi fejlodésére a jelenlegi
onkormdnyzat még tobb hangsilyt fektet. A Pannon Egyetemnek azonban regio-
ndlis szinten is fontos feladata van a kutatds-fejlesztés, innovdcio teriiletén.

Ebben, a tovabbi fejlédés szempontja-
b6l meghataroz6 idészakban avattak
rektorra dr. Rédey Akost, akit a kép-
zések és az egyetem helyzetérdl, regio-
nalis szerepérdl kérdeztiink.

20. oldal

- 2003. Juliusatol stratégiai
rektorhelyettesként az egyetem fejlesz-
tésével, regiondlis és orszdgos pdlydza-
tokkal, kooperdcios kutatdsi kozpont és
regiondlis tuddskozpont kialakitdasdval

— Az egyetem regionalis szerepvalla-
lasa mar évekkel ezelStt megkezdd-
dott. A 2006. marcius 1-jei névvalto-
zas (Veszprémi Egyetemrdl Pannon

Egyetemre) tobb éves regionalis
egylttmikodési folyamatnak az ered-
ménye. Az 1949-ben alapitott és 1951-
ben 6nallésodott, egykari Veszprémi
Vegyipari Egyetem mara a Dunantult
atfogo intézményrendszerrel miikodik,
a veszprémi kozponton tul keszthelyi,
nagykanizsai, székesfehérvari, papai,
ajkai, szombathelyi és budapesti hely-
szineken is.

A regionalitds markansan azonban
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Toth Renata — énceckesno

»Figyeld teso! Itt az uij magyar Janis Joplin! — mondta nekem a kilencvenes évek
elején Filip Gyuri, az esztergomi Harley Davidson Band vezetdje, amikor fellép-
tek Tatabdnydn, a Dervis klubban. Es Rendta a szinpadra perdiilt, megszélalt a
Smokie on the Water, és az embernek ketté dllt a fiile: ekkora hangot! Toth Rendta
2000 ota a Kormordn egyiittes énekesndje, egyik . frontasszonya”. Ma is Eszter-
gomban él férjével és kislanyadval.

— Hogyan, miért lettél énekesno?

— Els6sorban azért, hogy ne bosszantsam
anyukamat, a folytonos fiirdészobai tivol-
tozéssel! De komolyra forditva a szét, 90
kortl Filip Gyurival éltem, aki az egyik
probajuk elStt megkért, szoljak a fitknak,
hogy nem tud menni, gyakorolni. Lemen-
tem, és engedve a mikrofon varazsanak
elkezdtem énekelni a Tobacco Road-ot.
Kozben bedllitott a Gyuri, aki meghall-
va a produkciét kimondta: itt a helyed,
koztiink. Els6 fellépésiink a pesti Viking
klubban volt, csupa bdrszerkds, motoros
fazon el6tt, akik meg akartak benniinket
enni vacsorara. Aztan jatszani kezdtiink,
én is belibbentem szuperminiben, feszes
trikéban — le sem akartak engedni a szin-
padrol.

— A blues hangii, tetovdlt, motorosok kedven-
ce Rendtabél hogyan lett Magyarorszdg taldn
legnagyobb hatdsii zenekardnak, a Kormo-
rdannak az énekesndje?

— Hosszu volt az ut idaig. 95-ben a west
coast stilusu zenét jatszo Buldozer egyiit-
teshez csatlakoztam. A zene, amit jatszot-
tunk annyira igényes volt, hogy szinte csak
a szakma jart a koncertjeinkre. Rengete-
get tanultam Demeter Gyuritdl, itt ismer-
kedtem meg a vokalénekléssel, a kilon-
bo6z6 Osszhangzatokkal. Azonban élni is
kellett valamibdl, igy 97-ben kovetkezett
az ir nép- €s kocsmazenét jatszo Rat Boys.
Heti hat koncert, féleg kiilfoldén — szinte
minden motoros taldlkozon, fesztivalon
megfordultunk, de jatszottunk dermesztd

hidegben utcazenét is. Vitt ez az életmdd,
a rockos hangulat, amikor 2000-ben jott a
megvaltas, a Kormoran.

— Miért pont Toth Rendta?

— Géczi Erikanak koszonhetem a Kormo-
rant. Akkoriban mar vokaloztam kiilonféle
bulikon, lemezeken (Demjén Roézsi, Man-
hattan, Cserhati, stb.), amikor egy session
zenélésre hivtak. Erikaval ketten alkottuk
a n6i kérust. O akkoriban a Rockfort nevi
formaciéban énekelt, amelynek tobb kor-
moréanos is a tagja volt. Eppen tavozott a
bandabdl a masik énekesnd, Almasi Enikd,
és Erika mondta, menjek oda. Jatszottunk

vagy két bulit, amikor Koltay Gergé meg-
hallott benniinket, és kozolte: neki ez a két
csaj kell a Kormoréanba! Hat igy tortént.

— Milyen érzés sok ezer embernek hazafisdg-
rol, magyarsdgrél énekelni?

— Addig nem talaltam a helyemet, bar min-
dig ezt kerestem, ez vagyok én. A magyar
nyelv és a zene, a kultira kozvetitése a leg-
szebb dolog a vildgon. Nekiink nem egy-
szertien kozonségiink van. Amikor Géczi
Erika énekli az En Istenem cimi dalt,
vadidegen emberek szoritjak meg egymas
kezét — ennél felemel6bbet nem tudok el-
képzelni. Mi kilencen, a Kormoréan tagjai
egyébként 2000 karacsonyan amolyan vér-
szerz6dést kotottiink: ez egy olyan csalad,
amelynek barmely tagja kivalik, azonnal
megszinik a zenekar. Nem vagyunk a mai
liberalis média kedvencei, ennek ellenére
sok helyre hivtak énekelni. En azonban
agy gondolom, itt a helyem. Koltay Gerg6t
én csak ,laté embernek” hivom: évekkel
elére megirja, ami torténni fog. Megérzi,
megdlmodja a dolgokat, és ezt a kozonség
érzi, elfogadja.

— Esztergomban élsz ma is. Felismernek az
utcdn?
— Minden reggel, amikor tehetem, én
viszem a kislanyomat 6vodédba, de még
a csoporttarsai sziilei sem igen tudjik,
hogy a Kormoranban éneklek. A me-
gyében még nem csindltak velem interjut
(kivéve legutobb a helyi tv-t), minddssze
egyszer 1éptiink fel az elmult hét év alatt
Esztergomban. Ugyhogy nem kell félnem
attdl, hogy elkapatnak idehaza!

Veér Karoly
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Schrammel Imre - keramikus

Szombathelyen, 1933-ban sziiletett az Iparmiivészeti Foiskola volt rektora, vildg-
hirii miivész. 1952-57-ig a Magyar Iparmiivészeti Foiskolan tanult, ahol Borsos
Miklos és Gddor Istvdan voltak a mesterei. 1966-ban Munkdcsy-dijjal tiintették
ki. A Faenzai Kerdmiabienndlén 1974-ben aranyérmet, késobb pedig nagydijat
kapott. Szdmos egyéb nemzetkozi elismerés utan (Vallauris-i Bienndlé, 1972;
AIC-eziistérem Calgary, 1973; Bayerischer Staatspreis, 1983; Gualdo Tadino I.
dij, 1990) 1991-ben megkapta a Kossuth-dijat. Schrammel 1958-t6l a MIF tand-
ra, 1993-99 kizott rektora. 1981-t6l a Nemzetkozi Kerdmia Akadémia vezetdségi
tagja, 1986-ban alelnoke, ezenkiviil tobb tengerentiili és europai egyetem vendég-
professzora. 1995-t6l 2005-ig a Herendi Porceldnmanufaktiira Rt. miivészeti ta-

ndcsadaja volt.

Schrammel Imrével Budapesten, az Ernst
Miizeumban talalkoztam, Mulandoésag cimif
kiallitasanak diszletei k6zott. Megdobbentd
alkotasok sora — agyagba merevedett kis-
madar, a halal pillanatiban megorokitett
pompeji polgdr, a Trianon cimu, Pieta-szeri
szobor a megcsonkitott orszdg-emberrel —
emliékezteti az embert a mulandosagra.

— Az egész életiink egy hatalmas nyomas
alatt zajlik, az ipari forradalom 6ta minden
szogletes, gépies lett. Az épitett kornyezet
agyonnyomja a kultirat, agyonnyomja a
természetet. A mivészet a talélésrdl, a sze-
relemrdl, az élet és a halal talalkozasardl
sz6l, magam is ezeket fogalmazgatom im-
mar Otven éve. Mindig az foglalkoztatott,
hogy mit szeret maga az agyag. Szobraim,
plasztikdim mintegy harmada nem sikeriil,
de ebben minden alkalommal én vagyok a
hibés, nem pedig a nyersanyag.

Eletének tobb alkotoi periédusa volt, ezek
egyike a porceldnnal valo taldlkozas. EIGbb
Hollohazan (ahogy fogalmaz, itt amolyan
diszpintynek tekintették), majd Herenden
miivészeti tanacsado. Egy velencei karneval
élményebdl megsziiletett a Karneval-soro-
zat: maszkos figurak fantasztikus kavalkad-
Ja, ahol a Vardzslo, a Minotaurusz, a Bohdc,

18. oldal

a Holgyek ruhajan, testén, arcan Herend régi
mintakincse jelenik meg.

— Herenden a régi €s a mostani szakemberek
azért jok, mert gyakorlatilag az 6sszes tech-
noldgiat megtanultdk, tudjadk. Maga a gyar
ugyanis elssorban abbdl €lt, hogy a régi, hi-
anyos porcelankészleteket kiegészitette. Eh-
hez minden stilust, technikat ismerni kellett.
Az eklektikus Herend a Kéddar-rendszerben
a legnagyobb valutaszerzék kozé tartozott,
igy a mennyiségi célok mellett elmaradt a
gyartmanyfejlesztés. Ennek ellenére maga
a gyar igazi hungaricumma valt, és a kilenc-
venes évekre megfogalmazddott a vezetGség-
ben a megujulas igénye. Mi akkor kertiltiink
Makovecz Imrével az igazgatdtanacsba, és
koncepciénkban Uj utakat kerestiink.

A Karnevil-sorozat  elkészitése sordn
Schrammel Imre nem vart nehézségbe
litk6zott, a festett szobor problémakorébe
botlott.

— Herend mindig a porcelanfestésbdl élt,
és az elkészitett szobrokat érdekes mddon
mégsem tudtdk kifesteni! En a szinek és
motivumok szimbolikus jelentésére voltam
kivéancsi, ezt kutattam, ehhez a koncepcio-
hoz kerestem partnert. Nagy nehezen aztan
rabukkantam egy fiatal festére, aki értette a

dolgot, és végre megvaldsithattam elképzelé-
seimet. A Karnevdl-sorozat 4tiitd iizleti siker
lett, és az a mai napig is!

Beszélgetésiinket egy fiatal holgy is végig-
hallgatta, aki félénken szolitotta meg a mes-
tert: maga is keramikusnak késziil, felvételi
elott all, és tanacsokat kér. Schrammel Imre
a jo, gyakorlott pedagogus kozvetlenségével
oldotta fel a fesziiltséget, és amikor elko-
széntem, mar kotetleniil csevegett a miive-
szetrdl a mester €s a tanitvanyjelolt, a jelen,
és a jovo.

Veér Karoly



72\

= f —~
or L« Y
&

4 OKLEVE

i I
i" PN TR T ——
N
L A
L
="

Horvith Zoltan — karnagy — Balatonftiired

A legfontosabb, hogy a zene oromet
szerezzen a gyerekeknek

Székesfehérvdron sziiletett, Gyorben tanult, Ajkdn érett zenésszé, karvezetévé, majd
Balatonfiiredre keriilt, s életre keltette a Balatonfiiredi Ifjiisdgi Fivoszenekart, melyet
nagy érommel vezetett nyugdijba vonuldsdig. Vallja, hogy a zene igazi jellemformdlo, s
hiszi, hogy a legfontosabb, hogy mindez oromet szerezzen a gyerekeknek.

Székesfehervar

1947-ben, Székesfehérvaron sziilettem, a szii-
leim zeneszeretSk voltak, a templomi karban
énekeltek. Négyen voltunk testvérek, mindegyi-
kiink zenélt: a batyam klarinéton, a két higom
zongoran, én magam pedig trombitdn jatszot-
tam, és az Ifjusdgi Favdszenekarban zenéltem.
Vonzott a pedagégiai palya, torténelem-latin
szakos tanar szerettem volna lenni, de ez akkor
sajnos nem indult. Erettségi utan igy a zene felé
fordultam, s a Gydri Zenemivészeti Szakisko-
laba jelentkeztem. Csak a zenei tantargyakat
kellett felvennem, trombitas voltam, igy ezen az
uton haladtam tovabb.

Gyor

1969-ben a Liszt Ferenc Zenemivészeti Fois-
kola Gydri Tanarképz6 Tagozatan folytattam a
tanulményaimat. Trombita, szolfézs és dltalanos
iskolai énektandri diplomét szereztem. A trom-
bitatandrom Csiba Lajos volt, népzenét, szol-
fézst, Osszhangzattant pedig Szabd Miklostol
tanultam. Itt ismerkedtem meg a feleségemmel,
Vidam Katalinnal is, aki fuvolatanarnak ké-
sziilt. 1972-ben hazasodtunk dssze. Ez egyfajta
»tavhazassig” lett egy évig, mert 6 még Gydrben
tanult. 1973-ban Ajkdra keriiltiink.

Ajka
A Zeneiskoldban egyediil voltam rézfuvos ta-
nar, igy tehat mindenféle rézfavds hangszert
tanitanom kellett. Mindez nem volt teljesen uj,
hiszen mdr a f6iskolas évek alatt is volt szeren-
csém helyettesitd tandrként dolgozni a Veszp-
rémi Zeneiskolaban, st mar a zenekarveze-
tésbe is belekdstolhattam ennek kapcsan, az
Uttoré Zenekart vezethettem egy ideig. Mind-

ezek mellett mar 1970-t6l a Veszprémi Szim-
fonikus Zenekar trombitdsa lettem egészen a
megszlinéséig.

A Zeneiskolanak itt is volt egy Uttoré Favos-
zenekara, amely akkoriban 15-20 {6s volt. Ezt
mintegy 5-6 év alatt sikeriilt felfejleszteni 40-
45 tagiva. En mindig csak azt néztem, hogy
hogyan tudnék 6romet szerezni a gyerekeknek,
igy nem csak a tehetségesekkel foglalkoztam,
hanem mindazokkal akik nyitottak voltak a
zenélésre.

Id6kozben Budapesten elvégeztem a felséfoku
favds karnagyképzét is, s igy ,,A” kategdrias
favds karnagy lett bellem. A Veszprémi Szim-
fonikus Zenekar tagjaként Zambo Istvan kar-
nagy urtol kiilondsen sokat tanultam, s mindezt
hasznositottam is a sajat zenekaromnal.

Ajkén akkoriban is mikodott a banydszzene-
kar, 1979-t6l felkértek ennek a vezetésére. Ez
egy igazdn nagy kihivas volt, hiszen az id6seb-
beket valahogyan dsszhangba kellett hoznom a
fiatalokkal. Mikor atvettem a banyaszzenekart,
ugy is mondhatnam, hogy kissé romokban he-
vert, de 6tvozve a fiatalokkal végiil aranydiplo-
mas zenekar lett beldlik.

Rengeteget szerepeltiink iinnepeken, szobor-
avatasokon, s a banya képviseletében sokat vol-
tunk kulfoldon is, kiilonféle fesztivalokon.
Id6kozben megsziilettek gyermekeim is: Or-
solya (1974), Katalin (1976), Géabor (1980), s
ma mar hét unokaval is biiszkélkedhetek.
Ajkén tehat nagyon sikeres éveket tolthettem,
rengeteg kitlintetést kaptam, mint péld4ul
1978-ban a Kivalé Munkéaért Miniszteri Ki-
tiintetést, 81-ben a Barték Emlékérmet, vagy
81-ben és 87-ben az Ajka Varos Kézmivel6dé-
séért érmet.

2008. kiillonszam

Balatonfiired
A Veszprémi Szimfonikus Zenekarban a kollé-
gak szoltak, hogy lenne egy fuvola- és egy trom-
bitatanari 4llas Balatonfiireden. Az az igazsag,
hogy Ajkén a levegd a rengeteg timfold miatt
nem volt éppen idedlis a szimunkra. Igy a kolto-
zés mellett dontottink. 1986 6ta igazi balatonfii-
rediek vagyunk, a gyerekeink mar itt fejezték be
az iskolaikat, s mindannyian zenetanarok lettek.
Természetesen itt megint kezdddott a zenekép-
zés. Toborozni kezdtem az iskoldkban, s jottek a
gyerekek. Most, mire nyugdijba mentem, 50-55
tagu az ifjusagi zenekar.
Balatonfiireden is rengeteg helyen szerepel-
tiink mar. Az Ujév Koszonté Koncertet példaul
mi honositottuk meg, s 1988 6ta mara az egyik
legjelentGsebb fellépésiinkké valt. Az idén a
Sportcsarnokban kellett megrendezniink 7-800
{6 érdeklédd mellett.
Ott vagyunk természetesen a nemzeti és a he-
lyi iinnepeken, a Hamvas Béla emlékiinnepen,
az Els6 hajé fogaddsakor, a J6kai Napokon,
a Quasimodo Nemzetkozi Koltéversenyen —
amely ma mar 15 éves —, vagy emlithetném a
Széchenyi Emlékiinnepséget is, s6t par éve mér
a Lakotelepi Napokon is fellépiink.
Kiilfoldon is sikeresen szerepeltiink. Kétszer is
voltunk Finnorszdgban a testvérvarosunkban,
de, vendégeskedtiink Németorszagban, Auszt-
ridban és Olaszorszdgban is. Annak ellenére,
hogy nem igazén versenyzd beéllitddasa vagyok,
a novendékeim 18 arany és 15 eziist fokozatot
szereztek a kiilonbozd versenyeken, s koziiliik
tobben zenei palyara keriiltek.
Balatonfiireden is részesiiltem elismerésekben,
1994-ben példaul atvehettem a Balatonfiired
Kozoktatasaért kitiintetést, s a Balatonfiiredi
Ifjusagi Favoszenekar 1996-ban megkapta a Pro
Urbe Dijat. A munkdmban a feleségem is sokat
segitett, hiszen nagyon sok volt a tennivald, de
a legfontosabbnak mégis mindig azt tartottuk,
hogy a gyerekek megszeressék a zenét.

Cseh Teréz

17. oldal
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Borbely Lajos — festomuvesz

Borbély Lajos festomiivész, rajztandr. 1990-t6l 10 éven dt a szakigazgatdsban
dolgozik, mint miivelodési csoportvezetd, majd osztalyvezeté. Emellett néhdny évig
még oraado tandr a helyi gimnaziumban. A Papai Nemzetkozi Jatékfesztival egyik
sziildatyja, a rendezvény fo szervezdje mintegy 10 éven dt. Sajat szellemi terméke
a vdros és a Somlo-hegy, mint az orszdg legkisebb torténelmi borvidékének ossze-
kapcsoldasa. 1997-t6l Pdpa varos felveszi a Papa a Somlo Bor Virosa cimet, és
iranyitasaval megszervezik az ugyanilyen névre hallgato borfesztivdlt. Emellett
Jolyamatosan alkot, kidllitasokat szervez, alkotomiihelyeket hiv életre. Az éppen
most nyugdijba vonulo festovel — persze most is munka kozben — Pdpa legszebb

kidllitohelyén, a Somogyi Galéridban taldlkoztunk.

— Honnan és mikor indult az on pdlyafutdsa?

— 1948-ban Kemeneshdgyészen sziilettem.
Edesanydm néi szab6, vagyis alkoté ember
volt. Kedvessége, nyitottsaga, kommunika-
cios képessége egyszertien ram ragadt. Mar
a kezdetektdl rajzoltam. A divatlapokban
kézzel késziilt modellek voltak, én is ilyene-
ket rajzoltam az édesanyamnak. Tizenkét
éves voltam, amikor édesapam kikonyo-
rogte A. Toth Sdndor festémuvésznél, hogy
befogadjon a szakkoérébe. Oda ugyanis csak
felndttek jartak. Sandor bacsi sohasem raj-

16. oldal

zolt bele a munkainkba, csak a rajzlap sar-
kaba csinalt egy skiccet, s ott magyarazta el
a hidnyosagokat. Késébb rjottem, ez egy
nagyon jo és fontos pedagdgiai fogds, mert
ha az ember belerajzol az alkoté munkajaba,
azt tobbé mar nem fogja sajatjanak érezni.
A Képzdmiivészeti Fdiskola grafikai szakara
jelentkeztem, de nem sikertilt elsére a felvé-
telim. Legkozelebb mar a rajz-foldrajz szakot
is megprobaltam, s Pécsre felvettek.
Tanarként valogathattam, hovd menjek
dolgozni, Pdpan hidnyszak volt az enyém.

Végiil a zéarda épiiletében mlikodd iskolat
valasztottam, s 21 évig tanitottam abban
az épiletben foldrajzot, majd késébb mar
kizérélag rajzot. Ezzel parhuzamosan tiz
évet a Petdfi Gimndziumban is dolgoztam
o6raaddként. Rengeteg tanitvdnyom volt,
akiket szerencsére sikeriilt megfert6znom
a képzémivészettel. Azt szoktam mondani,
hogy a rajz ,vilignyelv”. En akarmerre jar-
tam, a rajz segitségével mindig meg tudtam
értetni magam.

— Meglehetisen sok teriileten kellett helytdllnia.
Maradt ideje alkotni?

— Ezen tgy segitettem, hogy 6t éve példaul
kitalaltam, csindlok egy muvésztelepet. Ezt
a képzémiivész kort A. Toth Sdndor vezette
egészen a haldldig. 15-20 f&s alkotdcso-
porttal egy héten at délel6ttonként emberi
aktokat festettiink, délutdnonként pedig
kint a szabadban, a belvarosban alkottunk.
Hihetetlen termékenyek tudtunk lenni, egy
hét alatt akar tiz szép munka is dsszedllha-
tott. Egy mésik ilyen — A. T6th Sdndor-féle
— felgjitott otletem a Pépai Térlat volt, az,
hogy csindljunk kollektiv kidllitdsokat. A
lényege az volt, hogy az adott évben késziilt
friss alkotdsokat vigyiik zsiri elé.

— Onall6 kiallitasaim csak 6tvenéves korom-
tél vannak. Persze addig is kidllitottam, de
az az igazsdg, hogy a barataim gyakorlatilag
széthordtdk a midveimet. Ha megtetszett
nekik valamelyik, egyszer(ien elajandékoz-
tam. Aztdn a jubileumi kidllitAsomhoz mér
ugy kellett visszakonyorognom kozilik
néhanyat. Az6ta nagyon ligyelek arra, hogy
mindig legyen kidllitasi anyagom, 40-50 kép,
lehetdleg friss munkakbol.

— Nyugdijasként pedig — ha lehet — szeretnék
még tobbet tenni ezen a téren, s szeretnék ta-
gabb teret biztositani az amat6r alkotoknak
is. Ez ugyan nem az a szint, amit a képzett
mivészek tudnak produkalni, 4m nagyon
fontosnak tartom, hogy az értelmes szabad-
idé eltoltésére 1étrejott civil szervezddéseket
jobban megbecsiiljiik, segitsiik.

Cseh Teréz
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Agh Istvan - kolto, iro, mufordito
1938-ban sziiletett Felsdiszkdzon. Nagy Ldszlo kolté (1925-1978) occse. 1961-ben
végzett az ELTE magyar-konyvtdr szakdn. Konyvtdros, folyoirat-szerkeszto volt.
Elsé verseskotete Szabad-e énekelni cimmel 1965-ben jelent meg. Azota tobb mint
tucatnyi 0j verses- és harom vdlogatott kitete jelent meg. A versek mellett riportot,
naplojegyzetet, mesét, szociografikus és onéletrajzi prozdt is irt. Vilogatott szocio-
grdfidi (A madar visszajdr, Dani urasdgnak) 2001-ben jelentek meg. Fobb dijai:
1969, 1980 — Jozsef Attila-dij, 1986 — Artisjus irodalmi dij, 1989 — Kortdrs-dij,
1992 — Kossuth-dij, 1994 — a Magyar Koztarsasdg tisztikeresztje.

Csendes kis budai presszo szolgal be-
szélgetésiink  helyszinéiil, ugyanis Agh
Istvanéknadl éppen a kdlyhas az ir, nagy a
felfordulas. Kicsit félénken kérdezgetek,
hiszen nagy tisztelet él bennem a csendes
szavil kOlt6 irdnt. Valaszait alaposan dtgon-
dolja, szépen fogalmaz, minden sz6 a he-
Iyén van. Kezdeti megilletédottségem lassan
elmiilik, jo dolog egy ilyen bélcs emberrel
beszélgetni.

— Mit jelent onnek a sziiléfaluja, Iszkdz?

— Gyermekkori élményeim meghatéro-
zO6k maradtak egész €letemre. A szavak ki-
toltott allapota az otthoni dolgokat idézi.
Nekem az akdc mindig azt a bizonyos iszkazi
akacot jelenti. A bejart vidék — a csodalatos
Somlé, Tapolca, Papa, a Balaton — szépsége,
a csalad, a falu erkolcsisége hatarozza meg
minden pillanatomat a mai napig. Edes-
apam nagyon felvilagosult, nyitott szemmel
jaro parasztember volt. Rengeteget olvasott,
kilencévesen Ady-kotetet kaptam téle ajan-
dékba. Testvéreim mind idésebbek voltak
nalam, tanult emberek, igy erésen intellek-

tualis kornyezetben cseperedtem fol. A falu-
si kozosségtdl is rengeteget kaptam, a kote-
lességtudatot, a hagyomanyok tiszteletét, a
pozitiv értékrendet, a tizparancsolat szent-
ségét. Ezek a normak jelentették a ko-zosség
megmaradésat.

— Manapsdg ezek az értékek kiveszifélben van-
nak...

— Nem vagyok ugyan pesszimista, de a glo-
balizmus tendencidja ugyanazt hozza, mint
a kommunizmus: a parasztsag, a falusi élet-
mod felszamolasat. Ez egy visszafordithatat-
lannak ting folyamat, ha elmennek az em-
berek, nincs iskola, nincs posta, nem marad
semmi. Iszkdz lakossdga mara egyharmada
a hatvan év el6ttinek. Falura nem akar senki
sem visszamenni, hiszen ez sokak szemében
latvanyos csddnek mutatkozik. Meg amugy
mire is mennének vissza? Most isszuk a régi
blindk — elsdsorban a parasztsag erdszakos
felszamoldsa, varosba kényszeritése — levét.
Nagy az irastudok felelssége abban, hogy a
hagyomanyos paraszti vilag utolsé pillanata-
it példaul a szociografia eszkozeivel — akar-

csak Bartok és Kodaly a népzene segitsé-
gével — megorokitsék. A civilizacids artalom
el6bb-utobb mindent felfal. Utcara keriiltek
a régi parasztbutorok, atépitették a hazakat,
az emberek nem vették észre, hogy mennyi
érték és szépség megy tonkre korilottiik.

— Mi lehet ma a kolté feladata?

— Nehéz dolog errél manapsig beszélni,
amikor a hazugsag az igazsag alarcéban je-
lenik meg. A kulturszenny, a médiamocsok
mindent elont. Ugyanakkor hiszek abban,
hogy Isten lakozik a koltében, a vers amo-
lyan raolvasas, vardzslds, magia. A kolt6
nem vatesz és csodabogar, olyan szellemi
terméket ad, amely — akar az évszdzadokig
novogetd cseppkd — lassan megteremti az
idealis szépséget. Feladatunk a nyelv meg-
Grzése, miivelése, csiszolasa, és nem szabad
hagynunk, hogy a szavak elveszitsék eredeti
jelentésiiket. Erdekes médon az egyszertibb,
nem kimitivelt emberek jobban értik a kol-
tészetet, nem befolydsoljak Sket elSitéletek.
Nem szabad hagynunk, hogy levéltsak a né-
pet, hogy kicseréljék az orszagot!

- Manapsdg min dolgozik Agh Istvin?

— Lassan két éve nem irtam verset, jelenleg
egy esszékoteten dolgozom. Olyan koltékrdl
sz6l — Balassi, Csokonai, Bessenyei, Ady —,
akiknek mondanddja a jelenkori vildgban is
érvényes. Lassan irok, szerelmes viszonyom
a vilaghoz kezd elfaradni. Az dregembert
mar nem izgatjak annyira a napi torténések.

Veér Karoly
15. oldal
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Regionk gyongyszeme: a Bory-var

Azt hiszem, szerencsés kozigazgatdsi felosztas haszonélvezoi
lettiink mi, akik a Kozép-dunantili Régioban éliink — le-
gyiink bar komdromiak, devecseriek vagy nagykardcsonyiak
— hiszen e hdrom megye nem csak kiemelkedé gazdasdgi
potencidllal bir, hanem olyan turisztikai kincsektol vagyunk
gazdagok, mint akdr a Siimegi Var, vildghirii borvidékek,
kulturdlis kozpontok, a Balatont és Velencét nem is emlitve.
Ilyen biiszkeségiink a székesfehérvdri Bory-vdr is, amelyben
Kovdcs Andrdsné, a vdrépito Bory Jené unokdja kalauzol
minket.

,Bory Jend 1879. november 9-én Székesfehérvaron sziiletett.
Edesatyja géplakatosmester volt, hét gyermeket nevelt fel. A szé-
kesfehérvari féreal-iskola elvégzése utan a budapesti miiegyete-
men 1903-ban épitészmérnoki oklevelet nyert. ... Egyéves On-
kéntes katonai szolgédlatat Bécsben toltotte, szabad idejében a
muzeumokat, kiilondsen a Kunsthistoriches Mizeumot latogatta
szolgalmasan.” (Dr. Agoston Béla: Bory Jen és a Székesfehérvari
Bory-Var) olvashatjuk a bejaratnal kaphaté kiadvanybol. Kovacs
Andrasné, az unoka, tovabb mesél az 6regaparol. Megtudjuk, hogy
olyan mesterek tanitvdnya volt, mint Strébl Alajos, Székely Berta-
lan, az elsé viladghaboru alatt, szarajevoi szolgélati éveiben elkészi-
tette a meggyilkolt trondrokos par granit emlékmiivét, valamint a
Ferenc Ferdindnd fogadalmi templom és Zsoéfia otthon nagysza-
basu terveit. A Ferenc Jozsef rend lovagkeresztjével tiintették ki.
Az els6k kozott kisérletezett a betonnal, vasbetonnal az épitészet
és a szobrészat teriiletén, kutatasai eredményeire épiil az 4j anyag
térhoditdsa. Az § nevéhez fliz6dik a Bory bronz, vagyis pirobazalt
megsziiletése, amely anyag a bronzhoz hasonlé anyagot eredmé-
nyez, Ugy, hogy a mangindioxiddal ve-
gyitett tobbféle hazai anyag keveré-
kébdl elkésziilt szobrokat félszdraz
allapotban achétkdvel csiszoljak,
égetik és fiistolik.

— Oregapa 1912-ben vésarolt
egy hold sz816t préshazzal itt, az
Oreghegyen. A virat ezen a tel-
ken ’23-t61 °59-ig, haldlaig épitet-
te, majd’ negyven nyaron at — hi-
szen mellette a Képzémivészeti
Féiskolan szobraszatot tanitott, a
mint4dz4stan meghivott eléaddja,
majd az iskola rektora volt. Fe-

lesége, az én nagymamam virdgcsendéleteket, portrékat festett,
6 is Székely Bertalan tanitvdnya volt. Maga a var a nagysziileim
otthonanak, alkotéhazanak késziilt, de ez ad otthont a tobb mint
500 alkotasbdl 4llé6 miigyidjteményiiknek (sajat és neves magyar
miivészek alkotasaibol), valamint nekiink, 6rokosoknek is. Vég-
rendeletiikben azt kérték, hogy tartsuk fent, Orizziik meg a var
allapotat, és tegyiik lehetdvé, hogy latogathat6 legyen. Napjaink-
ban heten vagyunk unokék, akik tiz esztendeje a var kezelésére
Iétrehozott alapitvany keretében végzik feladataikat — ez a forma
lehetdvé teszi, hogy palydzni tudjunk a nagyobb lélegzetvételd fel-
djitasok, karbantartasok koltségeire is.

— A csaldadban valt-e miivésszé a nagysziilok ota valaki?

— Edesanyamék harman voltak testvérek. Neki volt egy ikertest-
vére, mindketten iparmiivészetit végeztek, de néhany alkotdson
kivill nem végeztek tudatosan miivészi tevékenységet, fititestvé-
riikk egydltaldn nem allt kdzel ehhez a teriilethez. A dédunokdk a
zebegényi miivésztaborban toltik ugyan a nyarakat, de azt mond-
hatom, hogy nem 6rokolték a tehetséget, inkabb érzelmi alapon
allnak a miivészethez.

Kozben elindulunk, hogy végigjarjuk a varat, és belevesziink az
emlékek és egy lovagi var tagadhatatlan hatdsival flszerezett
kirdndulasba. A meleg, nyari nap, a ragyogé fények, a varkertben
nyil6 virdgok édes illata elvarazsol, kirdlyldnynak érzem magam,
és még az sem zavar, hogy elcsépelt, kozhelyszer kifejezések jut-
nak eszembe lovagregényekbdl.

Sétankra Bory Jend ,,A kovek beszélnek” idézetével bocsat min-
ket. Utunk elvezet az orosz katona siremléke mellett, akit a sajat
csapata a var tornydval egyiitt bombdzott le, de az Elefdntudvar-
ban mar hastdncosndket varok felbukkanni a nagyanya kézzel fes-
tett oszlopai koziill. A miterembe érve
szaznyi festmény, szobor var rank, ame-
lyek torténetét meséli remek vezetém.
Mig hallgatom, belelatom a szobrész
feleségérdl késziilt mellszobor, a
Monna Vanna vonasaiba a mtivész
érzelmeit, amelyek parjahoz fliz-
ték, mig olvasom a feleségéhez
irt versek sorait, megismerek egy
embert, aki nem csak irigylésre
mélté hdzassagban élte életét, ha-
nem mivészként és tudomanyos
kutatéként, szakemberként is Ki-
emelkeddt hagyott 6rokil.

Vitkéczi Eva
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A varosvedo és fafarago: Heinrich Péter

Lapunkban tobbszor olvashattik a Kozép-dundntiili Regiondlis Ugynikség iigyve-
zet6 igazgatdja, Heinrich Péter nyilatkozatait, sajtokozleményeit. Munkdjdért az
elmiilt honapban - a regiondlis tigynikségvezetok koziil elséként — vehette dat a Pro

Regio dijat a szakminisztertol.

Heinrich Péter 1948-ban sziiletett a ki-
ralyvarosban. Osei is tésgyokeres szé-
kesfehérvariak, csaladfajat otszaz évre
vezeti vissza. A felmendk foldmiiveléssel
és épitSipari tevékenységgel foglalkoz-
tak, 6 maga is vitte tovabb a csaladi tra-
diciét. EpitStechnikusi, majd épitémér-
noki diplomat szerez, késébb elvégzi a
kozlekedési és urbanisztikai szakmérno-
kit a Miszaki Egyetemen. Eu-s ismerete-
ket, palydzat-menedzsmentet tanul, ko-
z€p- és fels6foku ingatlanbecsldi papirja
is van, am szerinte a legnagyobb iskola
maga az élet.

— Mérnokként helyezkedtem el 1972-ben
— emlékszik vissza — a Fejér Megyei Koz-
uti Igazgatosagnal Helyszini miszaki
ellendrként jartam a vidéket, majd lize-
meltetési vezetdl beosztasba kertiltem.
Mindig a fejlesztések irdnt éreztem el-
kotelezettséget, kozremiikodtem a veszé-
lyes utkanyarulatok halszalkas rendsze-
rének és a gyalogos-atkeldhelyek villogo
lampas rendszerének kidolgozasaban,
bevezetésében. 1984-ben a varoshiza
hivott miszaki osztalyvezetének, ami a
mai varosi fomérndki pozicionak felel
meg. Mi foglalkoztunk a fejlesztésekkel,

a vdrosiizemeltetéssel, ellattuk az épi-
téshatosagi feladatokat is, évente 6-800
millios fejlesztéseket, felijjitasokat valo-
sitottunk meg.

A rendszervaltas utan palyazni kellett sa-
jat allasara, am ekkor 1j kihivast talalt.
1991-ben negyedmagéval, az orszagban
els6ként 1étrehoztik a Regionalis Val-
lalkozasfejlesztési Alapitvanyt Székes-
fehérvarott. Uttor6 munkat végzett,
fejlesztési menedzserként befektetési
lehet6ségek felkutatasaval, Kkistérségi,
nagyvarosi és megyei fejlesztési progra-
mok kidolgozasaval foglalkozott egészen
1998-ig, amikor tjabb izgalmas feladatba
vagott bele.

— Dr. Rechnitzer Janos professzor ur hiv-
ta fel a figyelmemet, hogy a Regiondlis
Fejlesztési Ugynokség létrehozasara,
vezetésére palyazatot irtak ki. Tartottam
egy kicsit a dologtdl, hatha ez a kabat egy
kicsit nagyobb, mint én vagyok, de bele-
vagtam. Negyvenhdrom palydzo koziil
— harom fordul6ban toértént birdlat utan
— én nyertem el az 4llast. Igy szinte napra
nyolc évvel ezelétt, aprilis elsején kezd-
hettem el a munkaét.

Az lgynOkség alapjait kellett lerakni.
Négyen kezdték — volt munkatarsai koziil
harman tartottak vele az 4j helyre —, mara
hatvanan dolgoznak a KDRFU-nél.

— Nagyon jo itt dolgozni, csupa értel-
mes, intelligens, felséfoku végzettségil,
nyelveket beszélé ember — 80%-uk 30 év
alatti — vesz koriil. Majd szétfesziti Sket
a tudasvagy, tanuldsukat az ligynokség
tamogatja is. Nalunk alulrol épitkezd,
halozatos tervezési rendszer miikodik,
ahol az egyes telepiilések, kistérségek
és a megyék miikoédnek egylitt. Nagyon
tiszta a feldllas, kilenc munkacsoport és
Ot bizottsag segit a dontés el6készitésben
a regiondlis tanacsnak. Pdlydzati infor-
madcios szolgdlatot miikddtetiink szerte
a régioban, hiszen Oridsi a szerepiink a
projektgeneradldasban, a palyazati eloké-
szitémunkaban és a palyazatok bonyoli-
tasanal is. A déntésel6készités bizottsagi
szinteken zajlik, itt van helye a vitaknak,
az egyes kérdések tisztizasanak. Ez
megkoénnyiti a tandcs munkajat, igy le-
hetséges, hogy iiléseiken 99%-ban — a
Jo eldkészitésnek koszonhetéen — kon-
szenzusos dontések sziilethetnek. Bizto-
sitjuk a teljes nyilvanossagot is, az iilések
nyitottak, sajtotdjékoztatokat tartunk,
anyagaink olvashatok a www.kdrfu.hu
weboldalon is.

Munkadjardl lapunk rendszeresen besza-
mol, igy inkdbb arra voltunk kivancsiak,
hogy a Pro Regio-dijas Heinrich Péter
mit csindl a szabadidejében?

— EbbdI bizony nem sok van, am sze-
rencsére nyugodt, békés, boldog csa-
ladi hattérrel rendelkezem. Feleségem
miiszaki kényvtaros a foiskoldn, lanyom
Olaszorszagba ment férjhez, jelenleg a
trentoi egyetemen jogot hallgat, fiam pe-
dig Veszprémben tanul kdzgazdasznak.
Szerencsére édesanydm is él még, igy
minden adott ahhoz, hogy két hobbim-
mal foglalkozhassak. Egyik a varosvéde-
lem, jelenleg a kozlekedés szempontjabol
veszélyes helyeket térképezem fel Székes-
fehérviron. Ujkeletii a masik szabadidd-
elfoglaltsdgom, a fafaragas. Gyermekko-
rom oOta érdekelt, de csak harom éve fog-
lalkozom vele intenziven. Egy tanfolyam
utdn heten Iétrehoztunk egy szakkort,
most éppen a bakonybéli megyei kézmii-
ves-kidllitasra készitiink haszndlati tar-
gyakat. Remélem, az én faragasaimmal
is taldalkozhat itt a k6zonség!

Veér Karoly

13. oldal
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Bokodrol, nem csak bokodiaknak

A vértesi kis falurél megjelent karcsu kotet
alcime szerint Helytorténeti és telepiilési
kézikonyv. Kiilonleges mifajban irédott.
Nem klasszikus helytorténeti kiadvany,
nem tudomanyos mt, bar forrasai kozott
ilyen is szerepel. Bevezetdje szerint vazla-
tos torténeti attekintést kivan adni a falu
multjabol, de nem csak az. Célja a kozosség
szellemi és targyi orokségének rendszerezd
bemutatédsa: értékmentés és Onmeghata-
rozds, a falu népszertsitése. Onmeghata-
rozas: ilyenek vagyunk, ezek a gydkereink,
ezek jeleniink tényei mai és jovenddbeli
bokodiaknak és minden érdekléddnek.
Nem csak helytorténeti mi tehat, de a
mult elég hangsulyt kap a mi elején. Azért
néhany megjegyzést, kiegészitést nem art
ezzel kapcsolatban tenni.

Talédn lehetett volna utalni a kozségnév
etimoldgiajara, jobban ki lehetett volna
emelni a tatarjaras el6tti és utani helyzet
kiilonbségeit. Nagyon jo 6tlet ugyanakkor,
hogy a torok korszak végénél kezdi az egy-
héazkozségek torténetét. Az egész kotetben
felhasznélja az egyhazkozségi jegyz6kony-
veket, lelkészi naplokat, Historia domust és
parokiaiiratokat. Ez nem véletlen. A szerzd
Czunyiné dr. Bertalan Judit szerényen nem
emliti a forrasmunkak kozott, de tudniva-
16, hogy 1994-ben megirta a bokodi refor-
matus gyiilekezet torténetét. Nyilvan ezt a
miivet és ez irdnyud kutatésait is felhasznal-
ta a kozség torténetérdl készitett, de sajnos
befejezetleniill maradt videosorozathoz.
Anndl is inkdbb fontos ezt megemliteni,
mert az egyhazi irdsok, forrdsmunkék a
vilagi életre vonatkozdan is tar-talmaznak
becses helytorténeti adatokat. Ilyen pél-
daul a Smid Mihaly evangélikus lelkészrdl
sz016 kozlés is. Az 1848/49-ben Damjanich
alatt szolgalt katona rangjara vonatkozo-
an Czunyiné kapitdnyi beosztdst emlit. A
szakirodalom — igaz, kérdgjellel — hadna-
gyi rangjat tartotta szdmon. Egy kicsit b4-
vebb ismertetés jo lett volna e vitéz egyhaz-
firdl. A miifaji és terjedelmi korlatok elég
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sok mindennek hatart szabnak, de azért
meg kellett volna emliteni az 1950-es évek
maéasodik felétdl az er6md szolgalati laka-
sainak helyet adé teriilet nevét: szabado-
sok. A kataszteri térképek alapjan elStte
szant6foldként nyilvantartott és Ujonnan
beépitett falurész kapcsan utalni lehetett
az életforma valtozdsara, az ipartorténet
sokoldald hatasara a falu mindennapjaira.
Kiilonallo, de elég bd, és tobb alfejezetbdl
allo rész A telepiilés jellegét formald és
mutaté mindennapok ... cimi 10. fejezet.
Ebben Czunyiné részletesen bemutatja
az elmult szdzadok és napjaink néprajzi
hagyomanyait, a kozosségi élet és érintke-
zés tényeit, a népi vallasossag, az egyhazi
tinnepkor megiinneplésének bokodi szoka-
sait, a paraszti élet ritmusat maig megha-
tarozo helyi hagyomdanyokat. JO kiegészités
a Falukép, hazak berendezések cimi rész,
amely targyi néprajzi emlékeket tar elénk
a falu tradicionalis tdrsadalménak letiint
korszakabol.

A falu megtart6 erejének egyik pillére az
altalanos iskola, amelynek torténete és
jelene a 11. fejezetben olvashatod. Joggal
lehetnek biiszkék az itt él6k arra, hogy a
mai oktatdsi intézmény a Vértesalja Kis-
térségi Iskolaszovetség bazisa. A telepiilési
kézikonyv jelleget erdsitik A telepiilés ma
és a Bokod kozség tarsadalmi csoportjai,
civil szervezetei mikodésiik, tevékenysé-
giik, céljaik és feladataik cimd fejezetek.
Itt érzdédik, hogy a szerz6 nagy hangsulyt
fektet napjaink falujdnak ismertetésére.
Onkritikusan mutat rd arra a tényre, ami
sajnos megint csak nem egyedi jelenség kis
kozségeinkben, hogy hidnyoznak azok a
kozosségi csoportok €s az a lelkesedés, ami
a kilencvenes éveket a kezdetekben jelle-
mezte és a falu életét felpezsditette. (35. 1)
A helytorténeti kézikonyv jelleget erdsi-
tette volna az is, ha az Akikre biiszkék va-
gyunk cimi fejezetben név szerint megem-
litették volna a falu jeles sziilottét, Nemere
Zoltan (1942-2001) parbajtérozét, aki
1964-ben és 1968-ban tagja volt az olimpiai
bajnoksagot nyert csapatnak. A javasolt ki-
egészitések bizonyosan nem mentek volna
az olvasmanyossag rovasara.
Osszességében elmondhaté a mirdl, hogy
jol szerkesztett, attekinthetd, az egyes része-
ket aranyosan targyald kotetté kerekedett
szép és hasznos kiadvanyt vehet kézbe ol-
vasodja. A helytorténet-oktatasban bizonyara
fel fogjak majd hasznélni. E mellett a falu je-
lenének is egyfajta szintézise, amelybdl nem
csak helyiek merithetnek. J6 értelemben vett
marketing stratégia része e kis kotet. Hiszen
a vendégvard, a polgdrmesteri hivatal, az
egyhdzkozségek és a tlizoltésdg honlapjai
mellett nyomtatott formaban is jelen kivan-
nak lenni, a falut szeretnék népszerusiteni,
megismertetni szélesebb korben.

(Bokod: Helytorténeti és telepiilési kézi-
konyv. Bokodi Faluszépité és Hagyomany-
6rz6 Egyesiilet, 2005.)

Dr. Horvath Géza



— Hegykordél, Székesfehérvaron dt, Bu-
dapestre vezetett az életutja. Ott is a
szinmiivészeti foiskoldra. De tudtommal
majdnem egy mdsik intézményben kezd-
te meg féiskolai tanulmadnyait...

— Akkoriban a Videoton csapataban
fociztam Fehérvaron, de egy sériilés
miatt nem tudtam edzésre jarni. Ra-
talaltam egy szinjatsz6 tanfolyam hir-
detésére, ahova be is iratkoztam, 1é-
vén futballozni most dgysem nagyon
tudok. Itt tanitott engem Montagh
Imre, a Szinhaz- és Filmmiivészeti
Féiskola neves beszédtanara. O volt
az, akinek elhittem, hogy szinész le-
szek, batoritasara helyére keriilt az
onbizalmam. Az év végi vizsgdm na-
gyon jol sikertilt, biztatott, hogy je-
lentkezzem a f&iskolara. En gondol-
tam magamban, hiszen beszédtanar,
hogy egyértelmi, hogy a Gyodgype-
dagogiai Fdiskola logopédia szakara
gondolt. Jelentkeztem is, de — sze-
rencsére — az érettségi eredményeim
alapjan nem vettek fel. Csak amikor
legkozelebb talalkoztunk, derilt ki,
hogy 6 a szinmtivészetire gondolt.

— Azéta rengeteg szerepben lathattuk mar
szinhdzban, filmen egyardnt. Van még
olyan szerep, amit mindenképpen szeretne
eljatszani, csak eddig ,elkeriilték egy-
mdst”?

— Nincs szerepadlmom. Nem idege-
sitem, hiilyitem magam azzal, hogy
ezt vagy ezt a szerepet nekem kellene
jatszanom. Egyik feladatom szebb,
mint a méasik. Egyetlen célom ezek-
ben a lehetd legjobban jatszani. Ha
jO el6adasban jol jatszom, akkor azt
teszem, ami egy szinész feladata. En
pedig szinész vagyok.

— Van, hogy rosszul érzi magdt egy-egy
eloaddsban?

— Nincs, de a probak alatt néha
nagyon nagy vitdkba keveredem a
rendezdkkel. Nincsen semmi bajom
a modern formakkal, de nem tirom
el, ha a darab mondanival6jat meg-
valtoztatjak. Az 6nzés.

— 2005 nyaran rendezoként is bemutatko-
Zott.
Hangos sikerrel mutattuk be a

Gyulai Varszinhazban Tamasi Aron
Vitéz lélek cimli darabjat. Ez a mi
évtizedekig nem szerepelt magyar
szinpadokon. Ha mégis, akkor ki-
herélten, megfosztva a 1ényegétdl.
Szerintem merészen vallalva eredeti
mondanival§jat egyfajta gyogyir lehet
az emlékezetes 2004. december 5-ei
lelki Trianonra.

— Jaszai Mari-dij, Erzsébet-dij, Kossuth-
dij... Hosszan lehetne sorolni. Melyikre a
legbiiszkébb?

— Minden egyes dijat jolesik gy meg-
kapni, ha tudja az ember, hogy meg-
dolgozott érte. Barmennyire is le-
gyenek fontosak az ilyen elismerések,
jelentSségiik eltorpiil annak a dijnak
a fényében, amit csak a végsé nagy el-
szamolasban kaphatunk meg. Az iga-
zi O0rok dij: J6l tudtam-e folhasznalni
a jot. Ezért a legfébb dijért kiizdok —
embertiil.

Morocz Andras
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— Sok szinhdznak volt a tagja, a ka-
posvari Csiky Gergelytél a Nemzeti
Szinhdzon dt a Radnotiig. Milyen okok
késztették a valtasokra?

— Remélem, minden dontésemmel
a mindséget szolgaltam. Az Osszes
alkalommal egy szamomra alkalma-
sabb helyre keriiltem, ahol jobban
tudtam dolgozni.

— On jatssza Kardics szerepét Szabo Ist-
van - tavaly forgatott — Rokonok cimii
filmjében. Milyen volt a forgatds?

— Szab¢6 Istvan tobb mint tizennégy
éve nem forgatott magyar filmet. A
vele valé munka mindig kiilonleg-
esen jO mindséget jelent. Minden-
féle értelemben. Felkésziilt, igényes,
szellemes, megkoveteli a tarsalkotoi
statuszt a szinésztdl, és ez nagyon
kedves nekem. Egyébként a forgata-
son nagyon j6 volt a hangulat, mond-
hatnam gyanusan jo6.

— Hogyhogy gyaniisan?

— Szoktuk egymasnak mondani, hogy
nana, csak nehogy a film (vagy el6-
adas) rovasara menjen a sok nevetés.
Bar nem szerencsés megjelenés el6tt
nyilatkozni egy filmrdl, de én mar lat-
tam a nyersvagott valtozatot, és csak
remélni merem, hogy a nézéknek is ak-
kora 6romot okoz majd, mint nekem.
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Kuzdeni emberul
Besz¢lgetes Eperjes Karollyal

Szinhazi és filmszinész, eloadomiivész, rendezd, kozéleti ember, futballista. Egy-
ardnt otthonosan mozog vigjatéki és dramai szerepekben. Markdns, szuggesztiv
egyéniség.

Eperjes Kdroly 1954. februdr 17-én sziiletett a Fejér megyei Hegykin. Az alabbi
interjuval kiszontjiik a miivészt 52. sziiletésnapjan.

— A XX. szdzadi Istent Keresé Magyar
Koltok cimii eloadoestjéhez hogyan va-
logatta éssze a verseket?

— Tobb szazat elolvastam, igen nehéz
volt valogatnom. Ezek koziil koriilbe-
lil nyolcvan-szaz darabot jegyzetel-
tem ki; végiil olyan 20-25-6t vettem
a szamba. Harom téma koré csopor-
tositottam ezeket: a Szabad akarat, a
Megtérés és a Lét végso értelme.

— Segitett valaki felkésziilni? Volt-e
rendezdje az estnek?

— Rendezdje nem. Idolok voltak. Két
el6adas tett rendkiviil nagy hatast
ram ebben a mifajban. Az egyik La-
tinovits Zoltan Balassi-estje, a masik
pedig egy szinészbdl lett pap és két
masik miivész misora volt, ahol re-
mekiil tudott talalkozni a zene és az
irodalom.

— Milyenek voltak a visszajelzések?

— Meglepden nagy a sikere, ami igazol
abban, hogy belefogtam, tehat igen
nagy igény van az ilyen el6adasokra.
Nem ritkan 6t-hatszazan is eljonnek,
ami a mai szinhazi viszonyokat is-
merve hihetetlen nagy eredmény. De
siker volt tobbek kozott Erdélyben,
Chicagoban, New York-ban, Moszk-
vaban és Roméaban is. Mindenhova
visszavarnak. Jolesik, amikor az em-

berek olyan indokkal szeretnének
rabirni a vissza-visszatérésre, hogy
el akarjak hozni az ismerdseiket,
mondvan, ezt nekik is latniuk kell...

— A fejér megyei Hegyko sziilotte. Meny-
nyire jar haza arra a vidékre?

— Teljes mértékben. Az az otthonom.
Ott nSttem fel, sziileim mindmaig ott
élnek, és a sors ugy hozta, hogy most
a fiam is Hegykdre udvarol. Otthon és
menedék egyben.
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lent. Koziiliik keriilhetnek ki az agynevezett kirepiilék.”

Varga Hermina sportolé:
»A komlédi foglalkoztatd iskolaban kezdtem sportolni,
rendszeresen pedig itt kezdtem ujra. Uszok, kosarlabda-
zok, asztaliteniszezek. Osszesen harminchdrom érmem és
egy kis kupam van. A pillang6uszast szeretem a legjob-
ban, mert az a legnehezebb. Mondta is a Buborékban (ta-
tabanyai sportuszoda) az edz4 néni, amikor faradt voltam,
hogy ne add fel! Es én nem adtam fel. Megtanultam, hogy
semmit ne adjak fel, és én nem is fogok! A kis kupamra va-

gyok a legbiiszkébb, ezt egy diszkéhajon a Csepregi Evatol
kaptam. Sajnos csalédtam a kiilvilagban: amikor egy fiu-
val szerettiik egymast, és a sziilei eltiltottak télem...”

Zsolnai Laszlé sportolé:
,Gyermekkorom 6ta sportolok. Focizok, tszok, kosérlab-
dazok és versenytancolok. Nagyon szeretek a kinti bajnok-
sagban focizni, ragtam mar golt is. Ott nagyon rendesek
az emberek, mindenkit szeretiink, jo, amikor kezet fognak

veliink!”

Mencser Zoltan sportolé,
csapatkapitany:
»En is gyermekkoromtdl sportolok. Uszni szeretek a leg-

jobban. A legbiiszkébb arra vagyok, hogy 1998-ban atasz-
tam a Balatont. Mar akkor is azt hajtogattam magamban,
hogy meg tudom csinalni! Szeretek a Jubileum parkban
focizni, mert ott j6 a kozdsség, normalis kdzeg van, és
nem bantanak. Nem zavar, hogy nem nyeriink, a részvétel
a fontos. Nekem ez egy lehetdség a kikeriilésre.”

Havasi Alfréd PTSE-gondnok,

jatekvezeto és Frédi papa:
»Az els6 mérkdzésiiket vezetd kolléga azzal jott le a pa-
lyarél, hogy 6 tobbet ilyeneknek nem vezet meccset. Az-
6ta minden osszecsapasukat én dirigalom. En elfogadtam
Sket, 6k elfogadtak engem — ennyire egyszerd ez. Védem
6ket, de nem patyolgatom, és ezt értékelik. Mindig fellé-
pek a palyan vagy a néz6téren esetleg elhangzo6 beszola-
sok ellen.”

Hat ennyi. Ilyen az élet egy szelete azoknak, akiknek
— minden félelmet kelté kegyetlenségével egyiitt — a vagy
kintiek meg nem is tudjuk, hogy mi , kintiek” vagyunk, és
nekiink milyen jo...
Ilyenkor, karacsony tajan nem drtana elgondolkodnunk
azon, hogy vannak embertarsaink, akiknek ajandék
egy kézfogas, vagy egyaltalan az, ha nem bantjuk Jket.
Nekiink olyan kicsiny dolog ez, tegylik hat képzeletbeli
kardcsonyfajuk ala ezt az ajandékot! Nekiink nem keriil
semmibe, nekik pedig ez lesz a legértékesebb, amit kap-
hatnak.
Siile Karoly
Elérhetéség, kontaktus:
KEM Mentalhygiénés és
Rehabilitaciés Intézmény
2801 Tatabanya — Sikvolgy, Pf. 1245
Telefon/fax: 34/514-750, 514-751
E-mail: psyche@mail.datanet.hu
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arrél nemhogy ujsagcikket, hanem akar konyvet is lehet-
ne irni. Kollégaim allandéan képezve magukat, sokszor
erdn feliil teljesitenek gondozottaink érdekében. Anyagi
helyzetiink — mint minden intézménynek — nekiink sem
tal rézsas, de folyamatosan palyazunk, ennek révén sike-
riil pluszforrasokat szerezniink. Sok terviink megvaldsult,
de sajnos nem mindenre futotta.”

Sallé Katalin pszicholégus,

pedagoégiai csoportvezeté:
,Oriilok, hogy lakéink tevékenysége nyilvanossiagot kap,
és ezaltal arnyaltabba tehetjiik a réluk kialakult képet.
Sajnos rajtuk a stigma, hogy ,,sikvolgyiek”. Az ket nem
ismerSk Osszemosva az intézményiinkon beliili kiilonbsé-
geket, sztereotipiak alapjan itélnek, amit gondozottaink
nehezen élnek meg. Az § vilagukban ,,bentiek” és ,kin-
tiek” léteznek, és ha nyitott kézeledésiikre negativ visz-
szajelzést kapnak, az azon kiviil, hogy bantja Sket, a mi
reintegracios torekvéseinket is hatraltatja.
Mi a sportot az egészségnevelésen kiviil fontos terapids
eszkoznek tartjuk, igy a kezdetektdl fogva bekapcsoldd-
tunk a Magyar Ertelmi Fogyatékosok Sportszovetsége
és a Magyar Specialis Olimpiai Szovetség szervezésében
zajloé sportéletbe. Uszas, labdarugas, kosarlabda, aszta-
litenisz és természetjardé sportagakban versenyeznek a
nalunk lakék hasonld sorsu tarsaikkal. Nagyon biiszkék
vagyunk rajuk, hiszen annyi érmet és oklevelet szereztek,
hogy mar meg sem tudjuk szdmolni. Kiléptiink a nemzet-
kozi porondra is, haArom sportolénk kosarlabdaban tagja a
specialis olimpiai valogatottnak.
Mar hét éve részt vesziink Tatabanya és kornyéke sport-
életében is. Nem mulhat el részvételiink nélkiil a Kihivas
Napja, a Gyaloglé Vilagnap, vagy a Minimarathon, hogy
csak a nagyobb eseményeket emlitsem. Egy ideje sport, és
kulturalis tevékenységiinket a MERI Reintegracios Egye-
siilet keretei kozott végezziik, melynek alapitéi elsGsorban
lakoéink koziil keriilnek ki.

Igen népszert a szalontanc, amit Zsolnai Laci kezdett el a
KPVDSZ Miivel6dési Hazban, és mar orszagos verseny-
z4i szinten Uz, és itt az intézményen beliil is oktat. Kiilon-
b6z csoportjaink rendszeresen fellépnek intézmények-
ben, rendezvényeken. A kodzelmultban rendeztiik negye-
dik jotékonysagi galankat, ahol szép sikerid miisort adtunk
el6. December 23-dikan lesz a karacsonyi innepségiink,
amikor egy kis miisor utan sajat készitésd ajandékokkal
lepjiik meg egymast.

Visszatérve a focira, a fitk kérésére neveztiik be Sket a
varosi bajnoksagba. Kiilon kdszonet illeti a Pet6fi Tomeg-
sport Egyesiiletet, hogy ezt ingyen tehettiik meg. Eleinte

volt olyan mérkézés, amelyen huszonkilenc gélt kaptunk,
de a kudarcok nem torik meg a fidkat, mert nagyon sze-
retnek focizni.

A kezdeti nehézségeken Havasi Alfréd jatékvezetd se-
gitette 4t 6ket. O mind a mai napig a csapat mellett all,
a sracok apjukként tisztelik. Szamunkra is 6romteli ami
veliik torténik, hiszen az dlland6 kapcsolat a kiilvilaggal
érezteti naluk a hatasat. Sokkal batrabbak, nagyobb az
onbizalmuk, és ez 6nmagukhoz képest nagy fejlédést je-
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Akiknek erot es tartast ad a vereseg is

A MERI SE focicsapata az 6szi zdrdskor az utolsé helyen dll a tatabdnyai
vdrosi kispdlyds bajnoksdg leggyengébbnek tartott 111/1-es csoportjaban. A ZS-
ligaban, ahogy a Jubileum parki szleng becézi ezt a csoportot. A MERI SE még
soha nem nyert egyetlen mérkozést sem, viszont 0k a legsportszeriibb csapat a

bajnoksagban.

El6szor azt hittem, hogy beszédes
neviik azt jelenti, nem tudnak ugyan
focizni, de merik vallalni ezt — némi
Onirdniadval. Nem sok utanjaras kel-
lett ahhoz, hogy kideriiljon: nincs itt
semmiféle humor. Onirénia meg pla-
ne nincs.

A MERI SE a Komarom-Esztergom
Megyei Onkormanyzat altal mitikod-
tetett Mentdlhygiénés és Rehabilita-
ciés Intézmény (ennek roviditése a
MERI) Reintegraciés Egyesiileté-
nek csapata. Akik idaig eljutottak
az olvasasban, talan most sokan azt
gondoljak: az mas. Mi tagadas, va-
I6ban mas. Talan ez az iras segit az

ilyenfajta méassdg megismerésében és
pozitivabb megitélésében.

$zabo Attila
intézményvezeté:
»A MERI-ben két f6 részleg mt-
koédik. Munkatarsaim  pszichiatri-
ai betegek tartds ellatasat biztosi-
t6 4apol6-gondozd, és értelmi fo-
gyatékossaggal ¢él6ket rehabilitald

tevékenységet végeznek két, részben
onalléan mikodds pavilonban.

Az intézmény szocio- és pszichote-
rapias eszkozoket és modszereket al-
kalmaz, és rehabilitaciés céld munka-
terapiat folytat. Ervényesiti az egyé-
ni- és csoportterapias modszereket,
alkalmazza az andragdgia, gyogype-
dagdgia, szocialis munka mddszereit
és eszkoztarat. Vezérelvnek a fokoza-
tos integraciot tartjuk, ennek érdeké-
ben harom, egyenként tiz féréhelyes
lakéotthont miikoédtetiink, valamint
rendelkezésre all két védett lakas is
Tatabanyan.
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hat évvel ezeldtti sikerben mar kulcssze-
repet jatszottak a sajat nevelési fiatalok,
a Palkovics Krisztian, ifj. Ocskay Géabor
fémjelezte garnitira. Két évvel késébb
ismételtek, s azota is sokkal inkabb a
sikerekrél, mint a kudarcokrdl szél az
Alba Volan-FeVita hokitorténete. 2003-
ban, 2004-ben és 2005-ben is a fehérvari
0rdogok nyakaba keriilt a legfényesebb
med4l. Kozben a nemzetkdzi porondon
is letették névjegyiiket, 2003-ban diadal-
maskodtak a rangos nemzetkozi soroza-
ton, az Interligaban.

— Ez év januarjaban Oriasi sportdiploma-
ciai sikerként mi kaptuk a Continental-
kupa négyes dontéjének rendezési jogat
— hangsulyozta Ocskay Gébor —, ez annyit
tesz, mint a futballban az UEFA-kupa,
tehat a masodik legrangosabb sorozat a
kontinensen. A szlovak és az orosz bajnok
mogott a harmadik helyen végeztiink,
nagy bravarral magunk mogé utasitottuk
az olasz bajnok Milano Vipers egyiittesét.
A nemzetkozi szovetség funkciondriusai
olyannyira elégedettek voltak a lebonyo-
litassal, hogy felkértek benniinket a ko-
vetkezd donté megrendezésére, amit mi
orommel véllaltunk. 2006 janudrjaban
Ujabb csemegét kindlunk a hoki szerel-
meseinek, ismét Fehérvarra hozunk Eu-
répa elitcsapataib6l harmat. A nemzeti
egyiittes is gyakran 1ép jégre Fehérvaron,
ami nem is meglepd, hiszen a valogatott
gerincét évek Ota fehérvariak alkotjak.
2002-ben Fehérvar volt a hazigazdaja a
Diviziél-es vilagbajnoksdgnak, amelyen
a mieink majdnem kiharcoltdk a legma-
gasabb osztalyban valé szereplés jogat.
Masfél éve Kanada latogatott Székesfe-
hérvarra, és csak izgalmas mérkdzésen,
nagy kiizdelemben tudta legy6zni Ma-
gyarorszag legjobbjait az évrél évre szé-
pild, eurdpai nivoju aréndban. Ezek a
rendezvények Székesfehérvar és az Alba
Volan hirnevét oregbitik.

~Menetrend szerint” szallitjak az
érmeket

Székesfehérvarért dijban részesiilt az
Alba Volan SC ottusaszakosztalydnak
edzdi csapata. A rendkiviil sikeres teamet
Kulcsar Antal, Komloédy Zsolt, Korponai
Istvan, Heilig Anita, ifj. Dedk Ferenc, Mé-
szO0ly Gabor, Varga Zoltan, Gallai Istvan
és Demeter Jozsef alkotja. A kitiintetet-
teket dr. Vilagosi Gabor, Székesfehérvar
sportbizottsdganak elndke koszontotte.

— Az Alba Volan ottusaszakosztalya pa-
ratlan teljesitményt nyujtott az utdbbi
években, akar ugy is fogalmazhatnék,
némi képzavarral, hogy egy j6 Volan-busz
pontossagaval, azaz menetrend szerint
szallitottak az érmeket, a jobbndl jobb he-
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lyezéseket, akar hazai, akdr nemzetkozi
viadalon. Oriasi szerepe van a sikerekben
Kucsar Antal szakosztaly-igazgatonak,
aki Osszehozta ezt a rendkiviil sikeres
edzdi csapatot. Ha ez a csoport nem te-
vékenykedne varosunkban, ma Fehérvar
nem lenne Magyarorszag, s6t — nyugod-
tan mondhatom —, a vildg Ottusasportja-
nak egyik fellegvara. Egy olyan fellegvar,
amelynek nem csak tornyaivannak, hanem
massziv alapzata is, hiszen 6tszaz gyerek
sportol nap mint a nap a szakosztalyban.
Kiilonleges sportagrdl van szd, hiszen 6t
szakagban kell kivalét nydjtani, ezért is
van rendkiviili szerepe az edz6knek.

A szakmai munka elsészamu felelse,
egyben a néi szovetségi kapitany, Kulcsar
Antal 1977-t61 edzéskodik a Volannal,
1982-ben végezte el a Testnevelési Féisko-
1at, szerzett szakedzdi diplomat, és 1983
janudrjatol irdnyitja a szakmai munkat.
Az edzdi team tagjai koziil Korponai Ist-
vannal a nyolcvanas évek eleje Ota egylitt
dolgozik, Komldédy Zsolt vezetSedzdvel
két évtizede ténykedik kozdsen, legutobb
— hét esztendeje — ifj. Dedk Ferenc csatla-
kozott az dsszeszokott szakmai stabhoz.
—Azelsd,igazankomolyfelnStteredményre
1987-ig kellett varnunk, a szakosztaly je-
lenlegi technikaivezetdje, Demeter Jozsef
egyéniben diadalmaskodott a Nyugat-
Berlinben rendezett Eurépa-bajnoksagon
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— emlékezik vissza Kulcsar Antal. — Ké-
sébb Katona Ferenc, Slett Tamas, Kalo-
csai Laszl6, Pécsi Monika, Heilig Anita,
Kulcsar Agnes, Dékany Maria, Gardonyi
Gabor, Horvath Andras, Horvath Viktor,
Liptak Rébert, Ossik Gabor, tovabba Vo-
rds Zsuzsa, Mathé Vivien, Szatmari Adri-
enn szallitotta és szallitja az érmeket. Ha
mindent fel akarnék sorolni, arra harom
oldal sem lenne elég, félek, hogy igy is ki-
felejtettem egy-két nevet.
A szakember szerint a siker titka az §ssze-
szokott csapatmunka, valamint az allan-
d6 szakmai megujulds, a szisztematikus
épitkezés. ,,Nem félek a munkatdl én sem,
s a kollégaim sem. Ennek is koszonhetd,
hogy tavaly nydron Vords Zsuzsa olimpi-
ai aranyérmet nyert az athéni jatékokon.
Ez a szakosztalyban foly6 munka csudcsa.
Persze, remélem, ezt a diadal Gjabbak ko-
vetik, rengeteg tehetséggel rendelkeziink.
A kiillonbozé - lovas, Usz06, vivo — tanfo-
lyamokon 250 gyerek sportol ndlunk, és
tovabbi 250 fiatal mar igazolt 6ttusazdja
az Alba Volannak. A varosi kitiintetés
a munkank elismerése, visszaigazolasa
annak, hogy jol dolgozunk. Koszdnjiik
minden tamogaténknak, segiténknek a
nyugodt hétteret, ami a magas szinvonala
szakmai munka feltétele.”

Csatho Barna



A gyozelmeket nem kell magyarazni — tartja az 6rék érvényii mondds, amelynek
igazsdgat gyakorta érzékelhetik az Alba Voldn Sportclub két szakosztdlydanak ille-
tékesei: az ottusdazok és a jégkorongozok folyamatosan szdllitjak az eredményeket.
Pentatlonos szerezte meg Székesfehérvdr elsé olimpiai aranyérmét, Vorés Zsuzsa
révén Athénban, a hokisok pedig a hazai mezényben hdrom esztendeje verhetet-
lenek.

Nagy megtiszteltetés érte e két sportdg képviseldit. A korongosok elsé embere — az
Alba Voldan-FeVita szakosztdly-igazgatoja —, idosb Ocskay Gdbor Pro Civitate-
dijban részesiilt. Az Alba Volan SC ottusaszakosztilydnak edzdi kollektivdjdt
pedig Székesfehérvirért dijjal tiintette ki Székesfehérvir Megyei Jogii Viros On-
kormdnyzata.

A gy&zélmeet nem kell magyarazni

Ocskay: A sikerek csapatmunka-
ban sziilettek

Ocskay Gédbor munkassagat dr. Szelier
Andras, sportot feliigyel6 alpolgdrmester
méltatta.

— Bizton 4llithatom, hogy Ocskay Gabor
nélkiil nem lenne Székesfehérvaron jég-
korong. Nagyszerd sportember. A mai,
modern vilag egyik legnépszertibb sporta-
ga a jégkorong, s az igazgatdénak hatalmas
szerepe van abban, hogy a foldkerekség
szinte mindegyik nemzeti valogatottjat
a siker reményében fogadhatjdk. Ocskay
Gabor a vereséget nehezen viseli, mindig
gyOzni akar. De csak tiszta eszkdzokkel.
Az Unnepeltet hatalmas taps fogadta a
varoshdza tanicstermében, Ocskay Ga-
bor nem is tagadta meghatottsagat.

— Nagyon 0riilok az elismerésnek, §szin-
tén mondom, meglepett, hogy az illetéke-
sek rdm voksoltak. A diszpolgari cim utan
ez a varos masodik legnagyobb elismeré-
se. Hirman kaptuk meg, rajtam kiviil Szé-
kesfehérvar neves személyiségei, varos-
unk nagyjai... Biiszke vagyok, hogy veliik
egyitt koszontottek. A fehérvari jégko-

rongban tevékenykeddk koziil én kaptam,
de persze tudom: ez annak a k6zdsségnek
az érdeme, amelyet vezetek. Gondolok itt
az edzOkre, a jatékosokra és a szakosztaly
vezetdire, akik mindannyian hozzatettek
valamit ahhoz, hogy Fehérvaron ne csak
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népszeri, hanem sikeres is legyen a hoki.
Ez csapatmunka. Kozel harminc éve van
a koronazdé varosban jégkorong, féleg az
utobbi néhany év szol a sikerekrdl. Azon
dolgozom a munkatarsaimmal, hogy ez az
elkovetkezd esztendSkben se valtozzon.
Sokat koszonhetiink az Onkormanyzat-
nak, s cégiink, az Alba Volan Rt. vezets-
inek, no és természetesen a szponzorok-
nak, akik a nehéz idékben is mellettiink
alltak.

A fehérvari jégpalyat 1977-ben adtak at,
négy évvel késébb mar bajnokcsapatot
iinnepelhettek a sportdg baratai. Am az
akkori, Székesfehérvari Volan néven sze-
repl6 garddban nem voltak fehérvariak.
Kizardlag a mérkdzésekre latogatd f6-
varosi korongosok alkottdk az egyiittest.
A kovetkezd bajnoki aranyéremre kozel
két évtizedet kellett varni, 1999-ben si-
keriilt a nagy dlom, az ahitott diadal. A
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Egy ujra felfedezett értékteremti

Pinceben dolgozott a megszallott festo

Elképzelhetetlen sokak szamdra, hogy mit tud produkdlni a vak véletlen. Egészen
biztos, hogy olvasoink koziil is sokan voltak mdr olyan helyzetben, ami az adott
koriilmények kozott megoldhatatlannak feladatnak tint. Ezek kozé sorolhato,
amikor szeretteink koziil elveszitiink valakit, s a szivszorito pillanatokban nem is
tudjuk, mit kezdjiink értékes, vagy kevésbé annak tartott hagyatékaval. Nem tudjuk
/ ha csak abban a témakorben nem vagyunk szakavatottak, hogy megtartsunk-e
koziiliik néhdanyat, vagy helyhidany, netdin egyéb okok miatt megvdljunk-e azoktol.
Legtobbszor rosszul dontiink, legaldbbis egy nyugodtabb, békésebb szemszogbdl

nézve.

Véletlen felfedezés
Egyik telepiilésiink sikeres vallalkozéja
egy véletlen folytan jutott olyan infor-
macidkhoz, hogy egy valaha roppant ter-
mékeny és sikeres festdmitivész alkotasai
porosodnak egy bizonyos helyen. Nem vé-
letleniil sikeres vallalkozd, hiszen ebben
az esetben is remek OsztOnnel érzett ra,
hogy szdmdéra akar kedvez$ tranzakcid
is megvaldsulhat, igy szemrevételezte az
emlitett hagyatékot. S mit tesz a vak sze-
rencse? Egy olyan, egykor Tatabanyén élt
és dolgozott festdmivész keriilt 1atoteré-
be, aki annak idején igencsak megosztot-
ta a rola alkotott véleményeket. Am azt

soha senki nem éllitotta réla, hogy alko-
tasai feledhetdek lennének. Rovid gon-
dolkodast kovetSen a vallalkozd megva-
sdrolta a mlvész tobb szaz darabbdl 4116
kollekcigjat. Ezzel elindult egy folyamat,
ami 4j megvilagitasba helyezte a fest6rol
kialakult képet. Gorgényi Istvan /1917-
1973/ olajfestményeirdl volt sz6, amelyek
igy megkeriiltek.

A festézseni
Informéacidink szerint Gorgényi Istvan,
akit életében kevésbé becsiiltek meg a
rendszer muvészeti {tészei, képeit egy

pincében festette.

4. oldal

Gorgényi Istvan 1917-ben  sziiletett
Banhidan. Egyes forrdsok szerint gyer-
mekkoraban volt pasztor és cseléd is,
majd a banyaban dolgozott csillésként.
1940-ben freskdpélyazatot nyert az egyik
féiskola kiirdsdban. Volt tanulményiton
Bécsben és Miinchenben, 1947-ben pedig
képzémiivészszakkort alapitott Tataba-
nyan. A szakma alapjait masok mellett
Aba Novak Vilmostol, Bottka Miklds-
t6l, Rudnay Gyulatdl tanulta. Tipikusan
a meg nem értett miivészek tdboraba
soroltdk, amihez az is hozzajarult, hogy
nem hddolt be igazdn az uralkod¢ tarsa-
dalmi rendszernek. Errdl arulkodik az
a szobra is, amelyen a keresztjét cipeld
Jézus helyett meggdrnyedt alakok olyan
keresztet visznek, amelyen az JNRIJ /
Jézus Nazareus Rex Judorum/ felirat
helyén egy sarlot és egy kalapacsot abra-
zol a mivész... Kortarsai szerint kivalo
portréfestd, remek karaktermegjelenitd
képességgel rendelkezett. Hihetetlen ter-
mékeny alkotd volt Gorgényi. Jelen sorok
ir6janak volt alkalma néhany évtizeddel
ezeldtt latni egy leszarmazottjdnak a la-
késdn a milvész nagyméreti alkotdsainak
jelentds részét, még tobbet pedig pincé-
ben porosodni. Nyilvan nem verték nagy-
dobra az olyan alkotdsokat, amilyeneket
az imént emlitettem.

Felujitas, restauralas, kiallitas
Olybé tiinik, az ismét napvildgra keriilt
Gorgényi-alkotasok hamarosan eredeti
pompéjukban fogjék elvardzsolni az ér-
deklédd kozonséget. Megtudtuk a fest-
mények jelenlegi tulajdonosatdl, hogy mi-
utdn meggydz&dott az alkotdsok eredeti
voltardl, komoly €s hozzaérté szakembe-
rek kozremikodésével, igényesen restau-
raljak, felgjitjak a miivész monumentéalis
és kisebb festményeit. Vannak koztik
olyanok, melyeknek mindossze egy ,,nagy-
takaritast” kell atvészelniiik, melyek bar
évtizedeken at porosodtak, értékeikbdl
mégsem vesztettek semmit. Informéacionk
szerint az 1956-o0s forradalom és szabad-
sagharc emlékére egy nagyszabasu kialli-
tason a kozeljovében mutatjak be a meg
nem értett festézseni alkotdsait.

Berg Endre



Bevezeto

Békés kardcsonyt, és eredményes tyj évet kivanunk!

$zazadszor is Regio Regia

Kilonleges jubileumot iinnepliink kiilonleges médon 2010. év végén: szdzadik lapszamunk-
ban felidézziik az elmult évek legsikeresebb cikkeit, interjuit. Szerz8ink eddig tobb mint hat-
ezer oldalon kozel kétezer interjut, és ugyanennyi tuddsitast vetettek papirra. Ez terjedelmé-
ben tizszer tobb mint Az eltlint id§ nyomaban, vagy a Csendes Don cimti rekord hosszisagu
regény! Irtunk olyanokrdl, akik Kossuth dijat kaptak munkéassagukért, és valamennyien ko-
tédnek, kotddtek a Kozép-dunantili Régiét alkoté harom megyéhez. De bemutattuk a régid
legkivalobb gazdasagi, onkormanyzati szerepldit, a tudomadny, a sport és a mivészet jeleseit,
a civil szervezddések mozgatoit, a kulturélis élet kiemelkedd személyiségeit. Van hit mibdl
vélogatnunk.

Otéves évfordulénkon visszaidéztiik a kis formatumti KEM-Bridge Off-Line legemlékeze-
tesebb irasait, a kdvetkez6 oldalakon pedig az unids csatlakozastdl eltelt évek kindlatabol
véalogattunk. Tartsanak veliink, kellemes idSutazast kivanunk:

Anga Attilané — Eniké szerkesztéségi asszisztens
A s6gorndk egyike, rengeteget halljdk hangjat a telefonban.

Anga Sandorné- Marika szerkesztGségi asszisztens
A s6gornék mésika, rengeteget halljdk hangjét a telefonban.

B. Csejtei Aniké Gjsagiro
Civilben tizletasszony, Veszprém megye €s a Balaton
jo ismerdje.

Rengeteget ir és targyal,
valamint gondoskodik a lap életben tartasarol.
Cserteg Istvan ijsagiré
Civil szervezetek, tehetségkutatas, rock-zene Tatabanyarol.

dr. Gode Andrea jsagiré
Nem mellékesen tanarng Székesfehérvarrdl, Fejér megyébdl.

dr. Horvath Géza Gjsagiro
Koényvtaros, tudomanyos kutatd, a helytérténet nagy tudora.

) Morocz Karoly Gjsagiré
Ténykedik a 24 Ora napilapndl is, de megbocsatjuk neki.

M. Téth Sandor fotés, Gjsagird
Es nem mellesleg a magazin korrektora kezdetektdl.

Siile Karoly ajsagiro
Féallasi maganzo, a sport témaju irasok szakértdje.

Veér Karoly foszerkeszt
Vallan a magazin tartalmi terhe, tobbé-kevésbé el is bir vele.

Veér Zoltan tordeld, djsagiro
Az elsé lapszamtodl tordeli a magazin, néha ir egy-egy jo cikket. ;‘l .

Vitkéczi Eva kiadévezet6, Gjsagiré
Legifjabb kollégank, de mar § is 6t éve irja a lapot.

Alkotéink, munkatarsaink
voltak a korabbi idészakban:

Antaloczy Alfréd fotos

Balogh Marianna djsagiro

Berg Endre ujsdgiro, fomunkatdrs
Biro Gabriella ujsagiro
Bosnydk Mdria médiamenedzser
Boréczki Tibor médiamenedzser
Bukta Imre médiamenedzser
Csathé Barna ujsagiro,
Jfomunkatadrs

Csik Rudolf Laszlo ujsagiro
Csordas Csilla ujsdgiro

dr. Hidas Jdnos,
Jogi tandcsok rovat

Farsang Lajos ujsagiro

Foldesi Péter adozasi rovat
Galfy Karola tjsdgiro

Gasparik Tiinde ujsdgiro
Habony Ldszlo médiamenedzser
Hagymasi Bence fotos

Hayjdufy Eszter fomunkatars
Horvath Tibor médiamenedzser
Kovdcs Erika tjsagiro

Kovdcs Timea médiamenedzser
Lepsics Gergo médiamenedzser
Matyus Tamads ujsdagiro

Mazan Sdandor fotos, tordelo
Mok Ildiko ujsdgiro

Morocz Andras tjsdgiro

Puskas Judit ujsdgiro

Radb Zoltan fotos

Raczkiewicz Vanda ujsdagiro
Sooky Andrea grafoligiai rovat
Sulyok Kdlman ujsdgiro

Szdraz Robert jsagiro

Szuromi Zsolt unios rovat
Tarjan Kata ujsdgiro

Varga Eva ijsdgiré

Zalaba Ferenc DVD rovat

Zelina Irma vjsagiro



Ui boppalya

Sopron, 84-es it mellett /4
Tel: 20/4333-505,
99/334.246

g 2000 Andrea fodraszat

Nyitva:
Mérc.-nov: naponla
(vagy minden nap)
- o Nov.-mére:
visegr adi ieh'ﬂ_lra'ri csapadékmentes hétvégeken
bobpalya
11 féitrol

Visegrad-Nagyvillam,
Tel.: 20/9245-961,

26/397-397 Talabéinya, Gy6ri Gt 10, for. 1. (OBTval szemben)
Az idealis partner mi vagvunk!
Egész évben nyitva Iddpontegyeztetés
minden napl wwwBehears hy 34/310-554, 30/336-7841

5 % HAMPEL KATALIN aéx
¥ JSEC-COM Kit. ) ™
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BIZTONSAG MAGASEOKON

- Vallalkozasbiztonsag,

- telephely-, objektumvédelem,

- aruhazi nyomozoszolgalat,

- biztonsagtechnika, biztonsagvédelem,

- rendezvénybiztositas,

- személyvédelem,

- pénz- és értékkiséret, szallitas,

- kintlevoségkezelés, kovetelésbehajtas,
zalogjog- érvényesites,

- épitkezések Orzése,

- magannyomozas,

- tréningek a cselekvési biztonsagért,

- biztonsagi takaritas

1214 Budapest, Nyuszi 5étany 12,

Telefon: 30/526-0681, Fax: 27/306-562

Dunantuli lgazgatosag:
Telefon: 20/482-0446, Fax: 34/304-243
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