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Allaskereso oldalak:

a Profession.hu az egyik legjobb
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A Profession.hu immar a 4. sikeres Virtualis Allasbérzéjén van tul. 35 kiallité vett
részt az idei tavaszi borzén, akik kozel 1500 allasajanlattal érkeztek. A borze latoga-
toéinak szama meghaladta a 120 000 f6t, és tobb mint 42 000 latogato regisztralt a
borzére, ami szintén rekordnak szamit. A hagyomanyos szolgaltatasokon tul lehe-
t6ség nyilt karrier-tanacsadason val6 részvételre, ahol minden érdekl6d6 személy-
re szabott valaszokat kapott az allasportal szakértGitél, és a munkaadok képvisels-
ivel is chatelhettek a latogatok, miel6tt jelentkeztek egy allasra.

Kényelem, kotetlenség

Sokak szerint egy virtualis borze azért is na-
gyon jo, mert a hagyomanyos és az online
borzék legjobb tulajdonsagait o6tvozi: az
internet adta lehet6ségeket maximalisan ki-
hasznalja a toborzashoz és az allaskeresés-
hez - igy a munkatarsakat keres6 cégek és
az allaskeresok egy teljesen j megkozelités-
ben talalkozhattak egymassal. A ,val6sag-
ban” zajl6 allasborzével azonos az élmény, a
grafikat igy alkottak meg, hogy a felhaszna-
16k ugyanugy sétalhattak a standok kozott,
mint egy ,hagyomanyos” rendezvényen. Az
oldal szolgaltatasai kozé tartozik a 24 dras
elérhet6ség: a napkdzben dolgozok szamara
is lehetéséget biztosit a latogatasra.

Rendhagyé kiallitéi réeszvetel
A komaromi Nokia rendhagy6é mo-
don vett részt az idei borzén: az eddigi

“Business-to-Customer” irany helyett
“Business-to-Business” iranyban kom-
munikaltak a Virtudlis Allasborzén.
Gyakorlati szempontbdl ez azt jelenti,
hogy elsésorban nem allaskeres6kkel
keresték a borzén a kapcsolatot, hanem
olyan cégek jelentkezését vartak, akik
aktiv toborzasi tevékenységet folytatnak
és a Nokia tervezett leépitésében érintett
2300 munkavallaléja valaszt jelenthet
igényeikre.

Hianyszakmak

A tavalyi adatok alapjan varhatd volt,
hogy idén is jelentés szamu érdekl6dé
lesz a kiilonféle, hidnyszakmadanak sza-
mité mérnoki és informatikai tertile-
tekrdl. A szazezret is meghaladé latoga-
tészambol tobb mint 19 000 {6 érkezett
ezekrdl a szakteriiletekrdl. Az idei évben

a Profession.hu latogatottsagi mutatoi
alapjan tovabbi névekedés valoszintsit-
het6, hiszen februarban rekordot dontve
hetvenezer f6lé emelkedett a napi oldal-
letoltések szama.

— Azt tapasztaljuk, hogy egyre inkabb
a hianyszakmak iranyaba tolédik el az
érdeklédés az online allasborzéken.
A hirdeték tobbsége — természetesen
egyéb fehér és kékgalléros poziciok mel-
lett — keres munkavallalot az IT szektor-
ban. A legfébb kialliténk a Telenor volt,
de standot bérelt tobbek kozott a Nokia,
az NNG, a Graphisoft. — mondta Zsédely
Krisztidn, a Profession.hu értékesitési ve-
zetdje. — A kozel 1500 allasajanlat széles
skalan mozgott: a szakmunkastél a mér-
nokig terjedt. Az IT/muszaki szektorban
pedig 23 kiallité keresett kozel 231 pozi-
ciéra embert.

A kovetkezd virtualis borze &sszel lesz.
A rendezvény nivos megrendezésének
garancidgja Magyarorszag vezetd allas-
portaljanak sokéves tapasztalata, hazank
elsé virtualis allasmustrajanak sikeres
levezénylése, illetve az a bizalom, ame-
lyet az allaskeres6k és a munkat kinalo
cégek is éreznek a Profession.hu irant.



SZECHENYI TERV

Vallalatiranyitasi rendszer és webshop palyazat uitjan

A Gazdasagfejlesztési Operativ Program kere-
tében még 2009-ben palyazott sikeresen a ta-
tabanyai székhelyti, és Oroszlanyban és Tatan
is telephellyel rendelkezd Europlast Team Kft.
Huszonhatmilliés fejlesztési programjukhoz
o6tven szazalékos palyazati tamogatast nyer-
tek, melynek keretében beszerzésre keriilt egy
testre szabott vallalatiranyitasi rendszer, egy
webshop és néhany, a miikédéshez nélkiilozhe-
tetlen szamitastechnikai eszko6z. A kétévesre
tervezett fejlesztési program eldnyeirdl Erds

” e

Erikaiigyvezetd igazgatoval beszélgettiink.

- Mikor és miért vagtak bele ebbe a fejlesztésbe?

- A palyazatot 2009-ben nyujtottuk be, illetve nyer-
titk meg, a konkrét fejlesztést kicsit késdbb, 2010-ben
inditottuk el. Mar jo ideje fontolgattuk egy megfele-
16 nyilvantartasi rendszer beszerzését, olyat amivel
egyrészt partnereink adatait, masrészt készleteinket,
ajanlatainkat, a vevli megrendeléseket, szamlakat
egy helyen nyilvan tudjuk tartani. Nagyon oriiltiink
annak, hogy palyazati lehet8séglink is adddott, mert
onerdbdl egy ekkora beruhazast nem biztos, hogy meg
tudtunk volna valédsitani. A GOP-2009-2.2.3 kodsza-
mu nyertes palyazatunknak koszénhetden a 26 millié
forintos beruhazas 6tven szazalékat unids forrashdl
finanszirozhatjuk. Most - hogy a tesztiizem mar el-
kezdbdott - érzékeljitk csak igazan, hogy menyire nél-
kiil6zhetetlen a napi munkankhoz egy ilyen program.
A t6bb telephelyen valo miikodés ma mar nélkiilézhe-
tetlenné teszi egy modern vallalatiranyitasi rendszer
alkalmazasat, ez elengedhetetlen ahhoz, hogy vasar-
l6inknak gyors, mindségi kiszolgalast tudjunk nyuj-
tani. Persze ilyenkor még sok a hiba, és ez rengeteg
bosszusagot is okoz, de tudjuk miért dolgozunk!

- Milyen szolgdltatdsokat nyujtanak, és hogyan tudja
ezt segiteni az uj vdallalatirdnyitdsi rendszeriik?

- Sokréti szolgaltatdst és még szerteagazobb ter-
mékpalettat kinalunk mind lakossagi, mind pedig
vallalati, intézményi tigyfeleinknek. A f6 profilunk a
muanyag, fa és fém nyilaszarok értékesitése, beépi-
tése. Ehhez kot6dben azonban szamos mas teriileten
is megoldasokat kinalunk: forgalmazunk tet6téri
ablakokat, garazskapukat és mindezek kiegészitdit
is: arnyékolastechnikai szerkezeteket, konyokldket,
parkanyokat, beltéri és bejarati ajtokhoz sziikséges

2800 Tatabanya, Alkotmany u. 88. Tel.: 34/799-100; e-mail: info@europlastablak.hu
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felszereléseket. Ahogy emlitettem, nem csak a ter-
mékeket kinaljuk, hanem ezek beépitését is vallaljuk,
épp ugy, mint lakdépiiletek, intézmények energetikai
felujitasat. EbbSl adédéan napkollektorok, flitési és
aramtermeld rendszerek értékesitésével és beépité-
sével is foglalkozunk. Ijj kozponti telephelyiink ki-
alakitasakor a termékkort tovabb bévitettiik kiilon-
féle épitbipari anyagokkal. Mar ebbdl is latszik, hogy
rendkiviil sokféle termék nyilvantartasaval kellett
elboldogulnunk, sok ezer megrendelés lebonyolitdsa-
val parhuzamosan. fgy minden egy rendszerbe kertl-
hetett. Raadasul a jévGben nem csak klasszikus mo-
don, tizleteinkben, hanem virtualisan is szeretnénk
kiszolgalni iigyfeleinket.

- Azaz az online kereskedelembe is belevdgnak?

- Igen. A vallalatiranyitasi rendszerhez kapcsolodik
egy webaruhaz is. MegrendelSink kényelmesen, sza-
mitogépiik eldtt tilve is intézhetik beszerzéseiket. Ma
mar erre egyre nagyobb az igény, és mi szeretnénk
kiaknazni az ebben rejld lehetGségeket. Ez egyrészt
reklam oldalrdl is sokat jelenthet a céglinknek, hiszen
ma mar a vevlk nagy része els6 korben az interneten
keresi a szamdra szlikséges informaciokat, masrészt
komolyan ki tudjuk szélesiteni az érdekl6ddk, a meg-
rendeldk korét. Azt tapasztaljuk, hogy ez a vasarlasi
forma ma mar egyre elfogadottabb, a vevék leginkabb
az idejiiket féltik, épp ezért szivesen intézik ilyen jel-
legti ligyeiket interneten keresztiil.

- Ujinformatikai eszkézok is keriiltek a céghez a pdlyd-
zat kapesdn. Mik ezek?

- A vallalatiranyitasi rendszer hatékony mikodteté-
séhez elengedhetetlen volt egy erre a célra alkalmas
szerver beszerzése, és természetesen a telephelyeket
is fel kellett szerelni megfelelS kapacitasu szamitogé-
pekkel. A folyamatos mozgas aztis megkovetelte, hogy
néhany laptopot is beszerezziink, hogy a rendszerbe
mindig ott csatlakozhassunk, ahol éppen sziiksé-
giink van ra. A termékek nyilvantartasat, a gyorsabb
kiszolgalast és a leltarozasi munkalatokat pedig egy
vonalkdd-leolvasdval kivantuk hatékonyabba tenni.
Osszességében tehat a vallalatirdnyitdsi rendszer
meghizhatd lizemeltetéséhez sziikséges valamennyi
eszkozt sikeriilt beszerezniink. Ezért is volt nagy se-
gitség szamunkra a palyazati forrds.
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Kerjen dijtalan teszkodot!

?@ PartnerControll.hu

Jelz6lampa az iizleti élet forgatagaban

Fizet? Nem fizet? — Vajon az On vevdje fog fizetni?

Tudta, hogy ma a vallalkozasok kozel fele késve fizeti ki szamlait? Ma mar megis-
merhetd, hogy egy cég milyen fegyelemmel egyenliti ki szamlait masoknal, igy
kovetkeztetéseket vonhat le, hogy az On szamlajat vajon idében fogja-e rendezni.
A rendszeres késve fizetések, és magas fizetési késedelmes napok pedig mar
akkor finanszirozasi problémakra utalhatnak, amikor mas formaban még nem
jelenik meg, hogy egy cég bajban van. Ezen informaciok felderitésében segit a
PartnerControll.hu dontéstamogaté céginformacié szolgaltatas, melyben egye-
diilallé médon a legtobb aktiv lzleti tevékenységet folytaté cégre vonatkozéan
talalhatok szamlafizetési informaciok.

¢3 - a partner kockazatos

- a partner 6vatosan
kezelendd
@ - apartner rendben

A Bisnode csoporthoz tartozg, PartnerControll.hu objektiv formaban kivan iranymuta-
tast adni a cégek kockazatossagara vonatkozéan, és mindezt korlatlan szamban
lekérdezhetd vallalkozasra engedi meg. A rendszer eddig is megbizhato lizleti jelz6-
lampakeént szolgalt. Egyszer(, érthetd és logikus mindsitést ad a magyar gazdalkodo
szervezetekrdl. Egy kézlekedési lampa szimbdlum segitségével tajékozddhatnak az Alapadatok
erdekl6dok arrdl, hogy a megvizsgalt cég kockazatosnak, dvatosan kezelenddnek,
vagy rendben levének talaltatik-e a PartnerControll.hu min&sitése alapjan. A hazai
piacon a Partnercontroll.hu-t azonban az teszi igazan egyedulallova, hogy eléfizeték
immaron a fizetési tapasztalatokrol is tudnak tajékozédni, méghozza minden tovabbi
plusz koltség nélkul, az alapszolgaltatas részekent!

A PartnerControll legfontosabb
pénzigyi adatai:

Név, székhely, létesit6 okirat kelte,
jegyzett t6ke, adészam,
pénzforgalmi jelzészamok

Tisztségvisel6k, tulajdonosok
Teljes riport Alapadatok Tisztséqviselok Tulajdonosok Erdekeltségek Pénziigyi adatok
Tevékenyséqgi kotok — Negativesemények  Cégkozlonyhivatkozasok — Hindetmények  Fizetési Letszam
tapasztalat (uj)

Pénzlgyi adatok:
Fizetési tapasztalat

Avallalkozas fizetési helyzete: Netto arbevétel

a) 1- 30 nap szdmlatartozds ¥ van nincs rola tudomésunk Ertékcsokkenési leiras
b) 31 - 60 nap szamlatartozas v wvan nincs rola tudomasunk Addzott eredmény
¢) 61 - 90 nap szamlatartozas v van nincs rola tudomasunk Befektetett eszkozok
d) 91 - 180 nap szamlatartozas ¥ wvan nincs réla tudomasunk Forg(')eszk(")zf')k
2) 181 napot meghaladd szamlatartozas v van nincs réla tudomasunk Kévetelések:
Pénzeszkdzok
Behajtasi megbizas avallalkozassal szemben; Sajét tﬁke
a) Nyitolt, aktualis behajtasi megbizas van ¥ nincs rdla tudomasunk Mérleg szerinti eredmény
b) Sikeresen lezan behajtisi megbizas az elmult két évben van v nincs rdla tudomasunk Ré&vid és hosszl Ieja'ram kévetelések
¢) Sikertelendl lezar behajtasi megbizas az elmilt két évben van (¥ nincs rola tudomésunk

Kotelezettségek
Eladosodottsag mértéke

Ma Magyarorszagon egy atlagos cég arbevételének legalabb 3%-at teszi kockara,
amikor vevdire nem figyel kelloképpen. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy megfelel6
korlltekintéssel a nemfizetési vesztesegeknek 80-90%-a kiszlrhet6. Az ingyenes és
onkentes csatlakozason alapuld Bisnode fizetési tapasztalat program informacioibol

Arbevételaranyos ad6zott eredmény
Tevékenysegi kor
Negativ események

barki megtudhatja, hogy az adott cégnek van-e 1, 30, 60, 90, 180 napot meghaladé
szamlatartozasa, vagy indult-e ellene kovetelésbehajtas. Magas szamlatartozasok
esetén érdemes korultekintéssel eljarni, biztositékokat épiteni a szerz6désbe, vagy
elérefizetést kérni, hogy elkerlilje a nemfizetési veszteségeket.

Most egy ingyenes probahozzaféréssel lehetésége van megvizsgalni rendszeriinket.

Ezzel a tesztidészak ideje alatt ugyanugy korlatlan szamu lekérdezést indithat, mint a rendszer teljes jogu eléfizet6i.
Kérje hozzaférését a www.partnercontroll.hu/teszt oldalon.
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Ajanlé

Valtozatos az 0sszkép

Immar hagyomany, hogy magazinunk az
év elsé felében felkeresi a régid varosainak
polgarmestereit, hogy beszamolhassanak az
elmult idészak gondjairol, eredményeirdl, il-
letve megfogalmazhassak jévore vonatkozo
terveiket, elképzeléseiket. Ezuttal is nagyon
szines, valtozatos az 6sszkép. Szamos varos-
ban zajlik, vagy mar részben megvaldsult a
varoskdzpont rehabilitacidja. A Balaton-parti
és Velencei-tavi telepiilések az idegenfor-
galomban, a szezon meghosszabbitasaban
latjak a kitorés, a fejlodés lehetdségét. Sokan
panaszkodnak a nehéz koltségvetési helyzet-
re, volt példaul, ahol egy vallalkozas segitette
ki az 6nkormanyzatot nehéz helyzetébdl. Az
iparilag fejlett teriileteken tgy érzik, hogy
szamos cég kifelé halad a valsagbdl, orven-
detesen sok 0j beruhazasrol adnak hirt.

Ugyancsak hagyomany, hogy a varosok év-
értékelGjének megjelenését olyan vallalko-
zasok tamogatjak sajat anyagaik, hirdetéseik

elhelyezésével, akiknek fontos, hogy székhelyiikrdl minél részletesebben, alaposabban ol-
vashassanak Onok is magazinunkban. Koszonjiik segitségiiket, tiszteletre méltd hozzaal-

lasukat.

Igy aztan megsziilethetett az eredmény, reményeink szerint egy igen véltozatos, sokrétd,
érdekes lapszammal koszonthetjiik a hamarosan bekdszont6 tavaszt. Hasznos id6toltést ki-

van a magazin lapozgatasa kozben:

Veér Karoly
fészerkeszt6
Miianyag homlokzati nyildszar6k gyartasa, beépitése
- FEHER ABLAK Kft. Komplett épiiletlakatos munkak kivitelezése, csarnok épités
- FEHEREP Kft. Generalkivitelezés, energiahatékony felijitasok, KEOP, panelrekonstrukeio
FEHER ALU Kft. Aluminium nyilaszarok— és fliggdnyfalak gyartasa, beépitése
FEHER ENERGIA Kft. Komplex épiiletenergetikai felijitasok tervezése, kivitelezése - _ _ 4

.

8000 Székesfehérvar, Budai at 139.

www.feher-ablak.hu

feher-ablak@feher-ablak.hu  +36 22/506-510
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lett nagy eredménynek tartom, hogy sikeriilt
felgyorsitani a kifizetéseket, azaz a jogszabaly-
ban eldirt hatarid6n beliil tudtuk ezt a projek-
teknél biztositani.” — emelte ki dr. Temesvari
Balazs. A K6zép-Dunantuli Regionalis Fejlesz-
tési Ugynokség iigyvezetd igazgatdja emellett
szolt a 2012-es év L. negyedévében megnyilo
palyazatokrol és elmondta, hogy a kormanyza-

Sajtotajékoztatén foglalta 6ssze az elmult id6szak eredményeit dr. Cser- Palkovics
Andras, a K6zép-Dunantuli Regionalis Fejlesztési Tanacs lekdszond elndke és dr.
Temesvari Balazs, a K6zép-Dunantuli Regionalis Fejlesztési Ugynékség ligyvezetd
igazgatéja. Az elmult masfél évben az utolsék koziil az elsé ketté legeredménye-
sebb munkaszervezet kozé sikeriilt felkeriilnie a régiés ligynokségnek. A rendezvé-
nyen bejelentették tovabba, hogy az ligyvezet6 igazgato februar elsejétél tj mun-
kakért tolt majd be Székesfehérvar Onkormanyzatanak jévahagyasaval.

2012. januar 1-t8l tobb valtozas is életbe 1épett,
ami szerint a regiondlis fejlesztési tanacsok
szerepét a megyei onkormanyzatok vették at,
a regionalis fejlesztési tigynokségek pedig al-
lami tulajdonba keriiltek. Ennek apropdjan
késziilt most Osszegzés a Kozép-Dunantuli
Regionalis Fejlesztési Tanacs és munkaszerve-
zetének miikodésérdl.

, TObb mint 21 milliard forint megitélt tamoga-
tas 2100 tamogatott projektre. Ezek a szamok
mutatjdk az elvégzett munka nagysagat és
eredményességét.” — mondta el a 2001 6ta eltelt
idészak mutatdit ismertetve dr. Cser-Palkovics
Andréas. A Koézép-Dunantali Regionalis Fej-

lesztési Tanacs lekdszond elndke szerint min-
denkinek kozos érdeke, hogy minél tobb for-
rast minél hatékonyabban hasznaljanak fel a
régio fejlédése érdekében.

Mastél éve vette at a Kozép-Dunantuli Re-
giondlis Fejlesztési Ugynokség vezetését dr.
Temesvari Balazs. Az tigyvezet$ igazgatd at-
alakitotta a munkaszervezetet és iranyitasaval
sikeriilt elérni, hogy az utolsok koziil az elsé
kett6 kozé keriilt a Kozép-dunantuli régid az
operativ programok megvaldsitasaban.

»A kiegyenlités politikdjat kovetve sikertilt
hatékonyan felosztanunk a rendelkezésre allo
forrasokat a régié harom megyéje kozott. Emel-

ti elvarasoknak is megfeleld stabil mitkodéssel
az Ugynokségnél biztositott a 2013-ban zaruld
tervezési ciklus sikeres lezarasa.
»Sportnyelven szolva Székesfehérvar leiga-
zolta dr. Temesvari Balazst, aki februar 1-jét6l
a Széph6 Zrt. vezérigazgatdjaként dolgo-
zik.”- jelentette be a sajtotajékoztaton dr. Cser-
Palkovics Andras. A polgarmester ismertette
a Székesfehérvar Kozgytlése altal mult héten
meghozott egyhangti dontést, amit azéta mar
a Széphd Zrt. Igazgatotanacsa is jovahagyott.
A polgarmester nyilvanosan is megkdszonte
Fonad Csaba munkadjat, aki az atmeneti id6-
szakban segiteni fogja a cég miikodését és az
] vezérigazgatd munkajat.

Egyedi, exclusive megjelenés!

Teljesen egyedi nyomdai megjelenési format
ajanlunk figyelmébe! Céglink sajat fejlesztése az
UZLETI KISKARTYA, amit most is kezében tart!
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CLUSTERS-CORD - Klaszterek hatarok nelkiil

” - V4 1] - r - - V4 -

A CLUSTERS-CORD (,,Clusters & Cooperation
for Regional Development in Central Europe”,
2CE202P1) egy orszaghatarokon atnyulo,
egylittmiikodési projekt, amely az Eurdpai
Unié Kozép-Eurdpai Transznacionalis Prog-
ramja keretében valésul meg. A K6zép-Pannon
Zrt. partnerségével megvaldsulo, 8 orszag (Ma-
gyarorszag, Csehorszag, Szlovakia, Szlovénia,
Olaszorszag, Lengyelorszag, Ausztria és Né-
metorszag) 10 szervezetébdl allo, a projekt
megvalositasara vallalkozo konzorcium 3 éven
at tartdo munkdjaban regionalis szintii fejlesz-
tési, illetve klaszter-menedzsment szervezetek
vesznek részt. A 2010. marciusaban kezd3dott,
a Zrt.-t illetéen tobb mint 150 ezer EURO 06ssz-
koltségti projekt legfontosabb céljai
- az érintett régiok klasztereinek leltardanak
elkészitése, Osszevetésiik, a kozép-eurdpai
klaszterpolitikak és alkalmazott j6 gyakor-
latok feltérképezése, stratégiai ajanlasok
kialakitasa a klasztermenedzsment szer-
vezetek szolgaltatdsainak fejlesztése érde-
kében
- termelési és szolgaltatasi egyiittmikodé-
seket eredményezd, hataron atnytlo iizle-
ti kapcsolatok 1étrejotte a térség miikodd
klaszterei kozott, un. ,meta-klaszterek”
kialakitasa és miikodtetése
A 1égid szamara kiemelten fontosnak tekinthe-
t6 a hataron atnytlo kapcsolatok erdsitése az
Energia- és Kérnyezetipar, az Elelmlszerlpar és
a Turizmus teriiletein. A K6zép-dunantuli sze-
replék hatékony bevonasa érdekében a Kozép-
Pannon Zrt. projektben jelentkeZ(’S feladatait
szoros egyiittmitikddésben végzi a Kozép-du-
nantuli Regionalis Fejlesztési Ugyndkséggel, a
Ko6zép-dunantuli Regionalis Innovacios Ugy—

nokséggel, gazdasagi hattérszervezetekkel,
illetve a fenti iparagakban mar miikodd, regi-
onalis klaszterekkel — az energiaiparban tény-
ked6 Okopohsz Klaszterrel, a PharmAgora
Eletmmoseg Klaszterrel és a Bakony-Balaton
Regionalis Turisztikai Klaszterrel.

A Zrt. meghatdrozo6 szerepet tolt be a nem-
zetkozi konzorcium szervezetrendszerében,
hiszen a projektben szakmai munkacsomag
vezetésére vallalkozott. Az altala koordinalt
tevékenységek eredményeként késziilt el az
egyes régiok mikodd klaszter-szervezeteit,
az unids- és az egyes nemzeteket jellemzd,
a klaszterizaciot tamogatd szakpolitika in-
tézményeit, cél- és tamogatasi eszkdzrend-
szerét és az eredményesen miikodd, bevalt
gyakorlatokat Osszeveté ,Benchmaking Ta-
nulmany”, mely a szolgaltatasok fejlesztésére
iranyuld ajanlédsokat is megfogalmaz a térség
klasztermenedzsment szervezetei szamara. A
felmérések eredményeként elmondhato, hogy
a régio a fejlett térségek kizé tartozik hazank
és a kozép-eurdpai térség klaszterizacios fo-
lyamataiban - ezt igazolja az is, hogy tobb éves
multra visszatekint6, eredményesen mtik6dé
klasztereknek adhat otthont az U] Széchenyi
Tervben kitorési pontként rogzitett iparagak-
ban.

A Tanulmany eredményeit bemutato
Benchmarking Konferencidjdn végzett kozos
munka és egyiittgondolkodas eredményeként
a fejlédés lehetséges irdnyaiként a szerveze-
ti rendszer partnerek a rugalmas szervezeti
rendszerek egységesitését, kozos termelési és
K+F egyiittmiikodések kialakitasat, egységes,
hatarokon atnyulé térségi marketinget, a tudas
és tapasztalat folyamatos megosztasat és a ha-

16zati egyiittmikodések kiterjesztését varjak a
projekt legfontosabb hozadékaként.

Ami a kozeljovo eseményeit illeti, 2012 1. féléve
kiilonosen dinamikusnak mondhat6 a projekt
életében, hiszen a régio klaszterei harom, a ki-
emelt iparagakra koncentral6 Tapasztalatcsere
Talalkozojan, - Linzben, Mildndban és Stutt-
gartban — oszthatjak meg nézeteiket a térség
hasonlé szervezeteivel, szerezhetnek 1j isme-
reteket azoktol és épithetnek 1j iizleti kapcso-
latokat veliik. Az eseményekre torténd invita-
las a projekt www.clusterscord.eu honlapjan
keresztiil elérhet6 az érdekl6ddk szamaéra,
sziikség szerinti személyes segitséget pedig
Kovacs Tamastol, a Kézép-Pannon Zrt. mun-
katarsatol kérhetnek a kovacs.tamas@kprf.hu
elektronikus levélcimen.

10 jo tanacs klasztermenedzserek szamara

1. Szoros, mindennapi egyiittmiikodés kialakitasa
amenedzsment szervezet és a tagok kozott

2. Minél eredményesebb, erkolcsi reputaciot és
anyagi jolétet eredményezé marketingmunka

3. Kozvetlen kapcsolat kialakitdsa a szakpolitika
formaldival

4. Termelési kooperaciok folyamatos kialakitasa
és fejlesztése

5. A kit(izott célok és az elért eredmények folyama-
tos Osszevetése

6. Iparagi hatarokon ativeld termelési- és egyiitt-
miuikodési kapcsolatok kialakitdsa

7. A tagsaggal jaro jogok és kotelezettségek egyér-
telm{i meghatarozasa

8. A technologia-transzfer lehetségeinek folya-
matos tolmacsolasa

9. A nemzetkdzi szintéren vald, folyamatos jelen-
lét

10. Specialis szakmai tudassal rendelkez6 szerve-
zetek bevonasa

A projekt a Central Europe Programban az Eurépai Unio és Magyarorszag tarsfinanszirozasaval valosul meg.

Sebestyén Csaba
vezérigazgatd
Iranyit6 Bizottsagi Tag

Bencze ]ozsefne
Adminisztraciés menedzser

Csabina Zoltan
Szakmai menedzser

A Ko6zép-Pannon Zrt.
projektben kozremiik6do
munkatarsai

Baké Mikl6sné
Pénziigyi menedzser

Trenka Zoltan
Koordinacidés menedzser

Kovacs Tamas
Projektmenedzser
WP3 Munkacsomag-vezetd

Hajnaczky Eva
Pénziigyi asszisztens
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Lakatos Béla, Acs polgarmestere kiemelte, hogy csakis olyan realis célkitiizések és
racionalizalt miikodés mentén képzelhetd el a varos jovéje, melyek kell6képpen
idomulnak a jelenlegi gazdasdagi helyzethez.

— Milyen tanulsdgokkal zdrult a 2011-
es esztendo?

— Egyértelmivé valt, hogy ésszerti gaz-
dalkodast kell kialakitanunk, ennek ér-
dekében létrehoztuk a Varosfejlesztési
és Kozszolgaltato Kft.-t, amely egy ko-
moly szakmai ralatast és hatteret biztosit
mindehhez. Az oktatas terén példaul a
szinvonal megtartasa mellett gazdasagos
kozoktatasi rendszert sikertilt kialakita-
ni, amely sajnos allasok megsziinésével
jart. Osszességében 60 millio forintot
sporoltunk meg eddig atszervezésekkel
és bérekkel, azonban az 0 torvények-
nek megfelel6en tovabbi lépéseket kell
tenniink, hiszen a fennalld hiteleket -
amelyek Acs esetében 120 milli6 forintot
tesznek ki - rendeznie kell a telepiilések-
nek. Szeretném hangstlyozni, hogy ezek
az atszervezések nem megszoritasokat
jelentenek, csupan a mtikodési struk-
tura ésszerli ujragondolasat. Hogy csak
egy példat mondjak: az egészségiigy
racionalizaldsa a jelenleg harom helyen
miikéd6 orvosi ellatas Osszevonasaval
érhet6 el. E harom rendelS fenntartasa
nagyrészt az Onkormanyzatot terheli,
nyilvan koltséghatékonyabb megoldas
lenne egy helyen biztositani mindségi
szolgaltatast. Ennek érdekében szakor-

vosi ellatast is szeretnénk biztositani, hi-
szen a komaromi kérhaz megsziinésével
jelentés tr keletkezik a régiéban. Tavalyi
eredményeink koziil pedig kiemelném
az Erkel utca 200 méteres szakaszanak
befejezését, az arokrendszer kialakitasat
és a Bagolyvar felujitasat.

— Milyen beruhdzdsokat terveznek
idén?

— Az iskola kornyéki jardarendezés és a
megfelel atkelési lehet6ség biztositasa
mar megvalésult egy kozel 15 millio6 fo-
rintos beruhazas soran. Forgalomba al-
litottunk egy iskolabuszt, amely a nyug-
dijasok kozlekedését is segiti. Emellett
rengeteget palyazunk, a kastélypark és
a varoskdzpont rendbetétele kiemelt he-
lyet foglal el elképzeléseink kozott. Pozi-
tiv elbiralas esetén e munkalatokat 2013-
ban lehetne befejezni. Jelenleg harom
jelentés beruhdazas is folyamatban van:
kikoto 1étesitése a régi cukorgyari rako-
dé helyén, biogézerdmti épitése Acs és
Béabolna kozott, valamint tijabb szélerd-
miivek telepitése a mar meglévék mellé.
Az orszdgban Acson talalhaté jelenleg a
legtobb szélkerék, melyek kiegésziilve
az djabbakkal poétolhatjak az ipartizési
add visszaes6 bevételeit. Intézménye-

6. oldal

ink fltésrendszerének korszertsitését
egy pelletalo tizem létrehozasaval kép-
zeljiik el, amely a hulladékgazdalkodas
terén is nagy elSrelépést jelentene. Kett6
kiilteriilet helyzete szocidlisan hatra-
nyos helyzetiinek mindsiil, ezeket egy
egészségneveld program keretében sze-
retnénk palydzati tGton segiteni. Orven-
detes, hogy egy Uj étkezd kialakitasaval,
melynek atadasara aprilisban kertil sor,
az Eurest Kft.-vel karoltve sikeriilt ren-
dezni a gyermek- és id&sétkeztetést.

— A vdros kulturdlis és sportéletében
milyen események varhatéak?
— Allandé rendezvényeink — a Vérosi Vi-
gassagok és a Sziireti Mulatsag — mellett
testvérvarosi kapcsolatainkat is apoljuk
vendégek fogadasaval. A sport mindig
is sziviigyem volt. A nagy sikerre vald
tekintettel idén is szeretnénk megren-
dezni a dijhajté versenyt. A sok szak-
osztaly koziil kiemelném a motorosokat,
akik 6ner6bdl egy olyan mindségii pa-
lyat alakitottak ki, ahol majusban nem-
zetkozi versenyt rendeznek. Nyaranta
fociiskolat rendeziink, hiszen az utan-
pétlasra nagy figyelmet kell forditani.
Labdaragocsapatunk céljai kozott sze-
repel az NB III-ba vald feljutas, melyet
4j igazolasunkkal, a volt ferencvarosi
Szalai Tamassal képzeliink el.

Taizs Gerg6



A Hartmann Hungary Kft. Acs és kistérsége legnagyobb munkaadéja. Az 1991-ben ala-

kult, majd az évek soran folyamatosan boviil6 gyar jelenleg, mintegy 500 f6t foglalkoz-
tat. Tevékenysége a formazott papirrost-alapu csomagoléanyagok gyartasara speciali-

zalédott, ezen beliil is elsédlegesen a tojascsomagolas lizletagra. A nagyvallalat sokat

tesz kornyezete megovasaért, a kornyezettudatos magatartasra nevelésért. Ennek ér-
dekében fenntarthato-fejlédés nagykovetei egy programot is kidolgoztak.

g

A vallalatvezetés a hosszu tavon is fenn-
tarthatd, eredményes miikodésre torekszik.
Ehhez elengedhetetlen a helyes iizleti don-
téseket hozé menedzsment épp tigy, mint a
kittinéen miikodd kollektiva. A Hartmann
Hungary Kft. fontosnak tartja munkatarsai
megbecsiilését, és folyamatos fejlodésiik le-
hetGségének biztositasat. A cég tamogatja
a fontos tarsadalmi tigyeket, a kozdssége-

'

ket, sét szivesen szerepet is vallal ezekben.
A hartmannosok” tagabb kozosségiiket
ugyanolyan fontosnak tartjak, mint sziikebb
csaladjukat. Jol példazzak ezt az olyan ko-
z0sségformald kezdeményezések, mint a
vallalati csaladi nap, a kiilonféle onkéntes
programok, a helyi hagyomanydrzé feszti-
valokon vald aktiv részvétel, vagy éppen a
sportegyesiiletek tamogatasa.

A vallalat tudatos feleldsségvallalasra és a
miikddésébdl adddo kornyezeti terhelés mi-
nimalizdldsara torekszik. A munkatérsak
koziil tébben a fenntarthat6 fejlédés nagy-
koveteiként tevékenykednek a régidban. Ki-
fejlesztettek egy, a kornyezettudatossagra fo-
kuszalé oktatasi koncepcidt altalanos iskolas
gyerekek szamara. Ennek keretében interak-
tiv mddon adjék at azon ismereteket, amelyek
alapjan a gyerekek felismerik a szemét és a
hulladék kozotti kiilonbséget, megismerik a
papirtermékek életciklusat, a papirhulladék
atjat az tjrahasznositastdl az 1j termék eld-
allitasaig. A programnak kdszonhetéen idén
tobb mint 500 kisdidk vehet részt ilyen rend-
hagy6 kornyezetdoran. A nagyvallalat egész
évben fogadja a kisdidkokat, akik a gyaregy-
ségekben szakmai vezetéssel tekinthetik meg
az iskolagyfijtésbdl szarmazd papir ujrahasz-
nositasat. Végig kovethetik az egész folya-
matot az alapanyag tarolétdl indulva a papir
lasi folyamatokon at egészen a kész termékek
csomagolasaig, illetve kamionba rakasaig. A
vallalat bizik abban, hogy ez a program hoz-
zdjarul ahhoz, hogy a gyermekek megértsék
a kornyezetiiket, és szerepet vallaljanak a
kérnyezetvédelemi tevékenységekben.
-TRZ

Az Eszakdunantuli Vizmi Zrt. és a Ma-
gyar Hidrolégiai Tarsasdg Komarom-
Esztergom Megyei Szervezete a Viz
Vilagnapja alkalmabdl rajz- és meseiré
palyazatot irt ki dvodak, iskolak és gim-
naziumok szamara.

A vilag szomjas, mert mi éhesek va-
gyunk” szlogen koré felépitett palyazat
témdja a viz- és élelmiszerbiztonsag volt.
Fontosnak tartjuk, hogy mdr a legkisebb kor-
osztily is felismerje, hogy a viz az egyik leg-
fontosabb kincsiink. A pdlydzattal a fiatalok
kornyezettudatos gondolkoddsit szeretnénk
befolydsolni, és felhivni a figyelmiiket a ter-
mészet e potolhatatlan elemének a védelmére
- fogalmazott az atadén Kammerer Edina,
az EDV Zrt. PR fémunkatarsa. Az egyéni
és csoportos kategoriak gydzteseinek jaro
dijakat Kreitner Krisztina PR vezet6 és dr.
Nagy Zoltan HR gazdalkoddsvezet6 adta
at. A vizfestékkel késziilt mtiveket kiilon-
dijjal jutalmaztak.

Taizs Gergd

Kozos kép a dijazott gyerekekrdl
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Adony

A Duna-parti kisvaros 6nkormanyzata az elmult években tébb nagyszabasu beru-
hazast inditott, amelyek latvanyosan megvaltoztattak a telepiilés képét. Megfelel6
hattérrel, anyagi tartalékkal és kétvény kibocsatasaval vagtak neki a munkaknak,
és nem rajtuk mulott, hogy 2011-ben kishijan balul siilt el a dolog. Az okokrdl, és a
szinte példatlan 6sszefogasbol eredé megoldasrdl is beszélgettiink Ronyecz Péter

polgarmesterrel.

—Mi okozta az onkormdnyzat nehéz hely-
zetét az elmiilt évben?

— 2011-ben igazan nagy eredményeket
nem tudtunk felmutatni, a legtobb, amit
elmondhatok, hogy egyaltalan tuléltiik az
elmult esztend6t. Komoly likviditasi prob-
lémaink voltak, de az a szerencsés helyzet
adatott, hogy tiirelmesek voltak a hitelez6-
ink, intézményeink dolgozoi és a civilek is.
fgy sikeriilt atadni néhany intézményiin-
ket, amelyekre az el6z6 években nyer-
tiink palyazati forrasokat. Megvalosult
az 6voda, az Oregek napkozije feltjitasa,
és az egészséghdz bévitése is. Atadtuk az
iskolat is rendeltetésének, ahol hat jj tante-
rem all mara a gyerekek és a pedagdgusok
rendelkezésére. Nem az Oner0k okoztak
problémat, hanem az, hogy kotvényiink
kezelGje, a Raiffeisen Bank nem adta ki
az aktualis Osszeget, amelybdl — mivel a
palyazat utdéfinanszirozott — a munkala-
tokat be szerettiik volna fejezni. Fel kellett
hasznalnunk az &sszes, mintegy szazmil-
lios tartalékunkat, s6t 2012-re is maradt
olyan tartozasunk, amit ki kell fizetniink.
Ki kell emelni, hogy a varosban mtikoédd
Marcius 21. Szévetkezet — mint a telepiilés
legnagyobb munkaltatéja — a nehéz id6-
szakban mintegy negyvenmillié forinttal
kisegitett benniinket. Ha 6k nincsenek,
akkor valdszintileg cs6édbe ment volna az
onkormanyzat. Ezaton is koszondm a se-
gitségiiket, azt gondolom, hogy ez a fajta
kapcsolat egy helyi vallalkozassal nagyon
ritka, és példaértéki ma Magyarorszagon!
Valészintileg kevés hasonlé nagysagren-
dii 6nkormanyzat van ma az orszagban,
amely tal tudna élni azt, hogy egy 250 mil-

liés forrast egyszertien nem bocsatanak a
rendelkezésére.

- A jardsok tervezett létrejottével mi lesz
Adony sorsa?

— A kozigazgatds atszervezésével valdszi-
ntileg a dunatjvarosi jarashoz fogunk tar-
tozni, pedig az elmult években gy tiint,
hogy akar Adony is kaphat kézponti sze-
repet. Ehhez mi mindent megproébaltunk
megteremteni, 4ij, nagyobb helyre koltozott
az okmanyiroda, patinas, tagas épiiletbe a
polgarmesteri hivatal. Ugyanakkor el fo-
gunk latni bizonyos jarasi feladatokat, az
adonyi embereknek tehat nem kell Duna-
ajvarosba utazni szamos, helyben is elin-
tézhet6 tigyben.

— Milyen rendezvények szinesitették az
itt é16k mindennapjait?

— Adonyban rengeteg kulturalis- és sport-
rendezvény van. Ez egyrészt nagyon jo,
masrészt lehet, hogy egy kicsit sok is.
Szinte minden hétvégén van valamilyen
rendezvény, és ez megosztja a lakossagot.
Rengeteg civil szervezet van, mindegyik
megprobal onalléan is tenni valamit,
megmutatni magat. Nagy siker volt 2011-
ben a majalis, most elsd izben rendeztiink
egy nagy, kozos, telepiilési Osszejovetelt.
Ugyancsak tjdonsag volt, és nagyon jol si-
keriilt az egyik ifjusagi civilszervezet altal
generalt adventi vasar. A sportot illetéen
sajnos a focicsapat nem a megfeleld helyen
van jelenleg, de mtikodik az regfitk baj-
noksag, a néi labdartigas, jok a teniszezdk,
és jol dolgozik az evezds klub is. Folytato-
dott az adonyi Duna-part alkalmassa té-
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tele a szabadid6 kellemes eltoltésére. Keét
nagy tarsadalmi munkaakciénak koszon-
hetéen mar van hova lemenni, a mellékag
és a komp koriili rész kezdi elnyerni végsd
formajat, és egyre tobben veszik igénybe a
kikapcsolodasnak ezt a lehetdségét.

— Van-e hir arrdl, hogy #1jabb villalkozd-
sok telepednek meg Adonyban?
—2011-ben egy amerikai befektetdi csoport
jelentkezett nalunk, hogy 1étrehozna egy
étolajgyarat a hozza tartozd palackozéval.
Elkészitették a sziikséges tanulmanyter-
veket, tehat igazan komolyan vehet6 az
érdeklédés, &m a gazdasagi valsag hata-
saként egyel6re varakozé allaspontra he-
lyezkedtek. Tobb mas érdekléds is van,
talan 2012. masodik felére el fog ddlni,
hogy ezek koziil ki gondolja ténylegesen,
hogy munkahelyteremtd beruhazast indit
Adonyban.

— Mire szamitanak 2012-ben?
—2012-ben a legfontosabb célkitizésiink a
talélés. Tudni kell, hogy egy csomd kotele-
zettségiink van, itt tovabbra is a korabbrol
athtiz6doé dolgokrol van szé. Prébaljuk ke-
zelni a helyzetet, kénytelenek voltunk pél-
daul némi adéemelést végrehajtani - ez ko-
rabban nem volt jellemzd rank -, és néhany
kiadasi tétel esetében is vissza kellett fogni
magunkat. Példaul a cafetéria Osszegét is
csokkentettiik, intézményeinknél pedig —
természetesen egyeztetve veliik — atlagban
20%-os forrasmegvonast hajtottunk végre.
Van egy minimalis 5-10 millié forintos fej-
lesztési forrdsunk, amelyet nem terveziink
elkolteni, nem akarunk 4j dologba bele-
vagni, ez amolyan vésztartalék. Ugyanak-
kor megvan a pénziink a szinyogirtasra,
nem valtoztattunk a civil és a sportszer-
vezetek tdmogatdsan sem. Apré dolgokon
gondolkodunk — jardaépités, uthelyrealli-
tas, viragositds —, amelyek javitjdk az em-
berek hangulatat, életkoriilményeit.

Veér Karoly



Eredményesen gazdalkodik a Marcius 21. Szovetkezet

Adony utolséként - 1959. marcius 21-én, a hajdani vasar napjan - alakult mezégaz-
dasagi szovetkezete létrejotte napjarol kapta a nevét. Az eltelt tobb mint 6tven év-
ben hazankban a szévetkezeti forma erésen visszaszorult, 6k azonban a mai napig
eredményesen gazdalkodnak. Holding formaban 6t kft.-t miikédtetnek, komoly ta-
maszt nyujtva ezzel a varosnak, és a varosban miikédo civilszervezeteknek, tudtuk

meg Marczinka Tamas elnoktol.

— Kérem, mutassa be a cégcsoport egyes gaz-
ddlkodé egységeit!

— Legnagyobb a Heliantus Kft, amely névény-
termesztéssel foglalkozik, 3700 hektaron gaz-
dalkodik. Meéretiiknél fogva, és az alkalma-
zott kivalé szakembereknek koszonheten az
arundvényeken kiviil (btiza, kukorica, arpa,
napraforgd, stb.) specialis novényekkel is fog-
lalkoznak, amelyek kiilonleges technoldgiat és
odafigyelést igényelnek. Ez utébbiakat altala-
ban 5-700 hektaron vetik, ilyen példaul a len, a
mustar, és a kiilonboz6 vetémagféleségek. Ma
mar a kommersz névények kozé soroljuk a cu-
korrépat is, amelyet nagy mennyiségben, 4-500
hektaron termeliink, és az egyetlen Magyar-
orszagon 1évé cukorgyarnak, a kaposvarinak
értékesitiink. Az Adonyhts Kft. sertéstenyész-
téssel foglalkozik. Sokakkal ellentétben mi
megtartottuk ezt az agazatot. 550 anyakocank
van, és évente atlagban 12000 sertést allitunk
el6, melyek 70%-at a helyi vagéhidon vagjuk
le. Dunatjvarost latjuk el hasitott félsertéssel,
és egyéb huskészitménnyel. Uj szinfolt, hogy a
téli idészakban disznésajtot, hurkat, kolbaszt,
Gjabban pedig mar fiistolt
arut is készitiink. Nagy
oromiinkre szolgal,

hogy a szarvasmarha tenyésztéssel foglalkozo
Angus Kft.-nek az atlagosnal jobban sikeriilt a
tavalyi éve. Jok voltak a tartasi koriilmények,
z6 évinél. A javito és a szallitorészlegbdl allo
Agroszerviz Kft. a minimalisra csokkent létsza-
ma ellenére minden feladatat teljesiteni tudta.
Oszi kampényidGszakban fordult csupan el,
hogy régi dolgozodinak alkalmi munkat ajan-
lott, vagy alvallalkozot alkalmazott. A szerel6k
munkaja a technikai fejlédéssel parhuzamosan
javult. A jelenlegi, huszonnégy f6s garda kifele
is szolgaltat, jarmtiveket szerelnek, és vizsgaz-
tatnak igény szerint. Az Epit6 és Kommunélis
Kft.-nek sajnos az elmult két évben alig volt kiil-
s6 megrendelése. A holdingon beliil kerestiink
a szamukra hasznos munkat. Mara elvégezték
szinte az 0sszes belsé karbantartast, emellett ta-
valy, és az idén a féépiiletiink feltjitasa kototte
le kapacitasuk jelentds részét.

- Vilsdgiddszakot éliink, Onok mégis eredmé-
nyesen gazddlkodnak. Minek koszénheto ez?

— A legfontosabb a mar emlitett kivalé szakem-
berallomany. Természeti adottsagainkkal viszont
nem lehetiink teljesen elégedettek, atlagosan 23
aranykorona értéktek a foldjeink. Teriiletiink 25

km hosszt, ahol mindenféle f6ld megtalalhato,
a homoktdl a kotott talajig van mindeniink. Van
fennsikunk, és van mélyen fekvé artertiletiink.
Barmilyen idéjaras koszont rank, valamelyik
foldnek minden évben kijon az elényds tulaj-
donsaga. Amikor aszaly van, akkor az alacso-
nyan fekv6, amikor sok csapadék, akkor a ma-
gasabban fekvé teriiletek teremnek jobban. gy a
kozepesnél jobb atlagot mindig tudjuk hozni. A
harmadik, amit rendkiviil fontosnak tartok, az
a tisztességes piaci magatartas. Szamunkra az
adott sz, a szerz6dés szent, és sérthetetlen. Még
akkor is, ha a piac a megallapodottol pillanatnyi-
lag jobb arat igér. Ennek az tizleti magatartasnak
ahozadéka hossztitavon bizonyitottan megtéril.
Negyedszer, de nem utols6 sorban nagyon fon-
tos, hogy az embernek milyen kollégai vannak.
En szerencsésnek mondhatom magam e téren,
nagy tudasu szakemberek vesznek koriil, akik
mindent kihoznak magukbdl, és a hasznalt leg-
modernebb technikabol.

— Milyen létszammal dolgoznak?
— A cégcesoport atlagos allomanyi létszama je-
lenleg 147 {6, és a nyugdijba vonulokkal folya-
matosan fogy. A poétlas sokkal kevesebb, mint
a fogyas. A mai gazdasagi koriilmények kozott
minden vallalkozas erre kényszeriil, igy mi is.
Emellett a technikai fejlesztéseknek is van mun-
kaer6 igény csokkent6 hatasa. Ezzel mindenki
tisztaban van. Dolgozdinkat igyeksziink maxi-
malisan megbecsiilni — segiteni, csaktigy mint
az onkormanyzatot, és a varos osszes civil szer-
vezetét. Erénkhoz képest tamogattunk, és tamo-
gatni is fogunk mindenkit, aki hozzank fordul.
Veér Karoly




Ajka

Ahol mindossze 5%-0s a munkanelkiiliseg

A valsag mindent atrendezett, a gazdasagot és az életiinket is. Ma nem tudja senki
egzakt médon megmondani, hogy mit hoz a jové, aproé jelekbdl prébaljak ezeket
osszerakni a hozzaértok. Ebben a kérnyezetben is elmondhatjuk, hogy 2011-ben
az ajkai nagyvallalatoknal - az 1 milliard forint feletti arbevételi cégeknél - élénkii-
lés jelei mutatkoztak, tajékoztatott Schwartz Béla polgarmester.

Gazdasag

A varos vezetése 2011-ben Osszevontan
elemezte a vallalkozasok adatait. A valsag
hatasara Ajkan miikodd {izem bezarasa-
ra nem keriilt sor. A megfigyelt 28 cégnél
az arbevétel 23-%-os, a foglalkoztatottsag
pedig 14%-o0s novekedést mutat 2009-hez
képest. A munkanélkiiliségi rata a leg-
utolsé adatok szerint 5-%-0s, ami messze
jobb mind az orszagos, mind a megyei at-
lagnal is. A mozgalmas, de nehéz elmult
évben a varos tobbszor raszorult vallal-
kozasaira az Onkormanyzati feladatok
végrehajtasaban kiilon is megkdszonom
a segitségét a LeBelier Zrt-nek, a Bakonyi
Erémi Zrt-nek, a BakonyGaszt Zrt-nek, az
Erému Etteremnek, az Avar Kft-nek és a
Bakonykarszt Zrt-nek.

Onkormanyzat, palyazatok

Az elmult évben a varos a megnyert pa-
lyazatok segitségével tobb mint 2,5 mil-
liard forinttal gazdagodott. 2011 évben
befejez6dott egyik legnagyobb fejlesztési
projektiink, a belvaros rehabilitacidja. El-
késziilt a Nagy Laszlé Varosi Konyvtar és
Szabadidé Kozpont szinhaztermének at-
épitése, valamint megujult a varoshaza, a
Kaszindpark, a Kossuth utca és a Kohdsz
utcai, a Szabadsag téri és F6 utca kozotti
kozteriilet. Mintegy 445 millié forintbdl
elkésziilt a korhaz siirgésségi osztalyanak
fejlesztése, méltan lehetiink biiszkék erre
az U] létesitményre. Célegyenesbe kertilt
és 1.665 milli6 forintos koltségkeretbdl ter-

vezziitk a strukturavaltoztatast tamogatd
infrastrukturafejlesztési programot a kor-
hazban.

Beruhazasok

Tavasszal elkezd6dik a Hétszinvirag
Ovoda épiiletének korszerisitése, és a
Borsos Miklés Altalanos Iskola Méra ut-
cai épiiletének energetikai megujitasa. 88
millié forintbol elkésziil a Bolcséde bévi-
tése, a létszam 74 fordl 98 fore valtozik.
Palyazat keretében mintegy 109 millio
forintbdl tervezziik az Ajka-Tésokberénd
kerékparut kivitelezését, a varoskézpont
és a Liliom utca kozott. A Somlé Volan
Zrt. gesztorsagaval és az dnkormanyzat
partnerségével elnyert 409 millio forintos
projektbdl 5 db buszobdl, egy buszfordu-
16 feltijitasa és kiépitése, utas tajékoztato
és kiszolgald rendszer és a Pet6fi utcaban
Uj buszvaré és megalld kiépitése torténik
meg. A Tlizoltésag gépjarmuitiallomanyat
is jelentésen fejlesztettiik, amelyhez az
onkormanyzat tobb mint 30 millié fo-
rinttal jarult hozza. Folytatédott az un.
panelprogram, 165 milli6é forintot bizto-
sitottunk erre a célra. A padragi évoda
bitumenes zsindelyes tetéfeltjitast ka-
pott, valamint feltjitasra keriilt az épiilet
homlokzata. Ugyancsak megvalosult az
ajkarendeki Simon Istvan Altalanos Is-
kola homlokzat és parkanyszerkezetének
felgjitasa, valamint a csapadékviz-leve-
zetd rendszer cseréje.
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Oktatas, civilek, kultara
A varosi 0vodakban, az altalanos és ko-
zépiskolakban valamint a szakképzd isko-
lakban is szamos elnyert palyazattal biisz-
kélkedhetnek az intézmények. Az 6vodai
kapcsolatok kiterjednek a testvérvarosi
ovodakra is, kdzos projekteket szerveztek
és szerveznek, amelyben részt vesz Unna,
Székelykeresztur és Weiz egy-egy Ovo-
daja is. A kultara teriiletén igyekeztiink
a tavalyi évben is szinvonalas, mindségi
produkcidkat kinalni a kdzonségiinknek,
tovabbra is szem el6tt tartottuk az ama-
téor miivészeti mozgalom tamogatasat
regionalis és orszagos fesztivalok befo-
gadasaval. Testvérvarosi kapcsolataink
lassan minden tertileten elérik a 20 évet,
a weiz-ekkel augusztus 20-an Ajkan, az
unnaiakkal Unnéban a stadtfesten, a fin-
nekkel és a székelyekkel idén tinnepeljiik
ajubileumot Ajkan és Székelykereszturon.
Mindezek jelentés szamu ajkai és testvér-
varosi ember megismerkedését teszi le-
het6vé. Miivészeti egyesiileteink hagyo-
manyosan a kulttra hordozdi a varosban,
mint példaul a padragi Banyasz Férfikar,
a Banyasz Favészenekar és Mazsorett cso-
port, az ajkai Pedagégus Néikar, az Ajka-
Padragkut Tancegydiittes és még sokan
masok. Fontos allomas volt a Banyaszati
Muzeum bévitése és feltjitasa a Parkerdd-
ben, ma mar szakképzett muzeoldgust is
tudunk alkalmazni. Elmondhatjuk, hogy
Ajka varosa az elmult évben mozgalmas
és nehéz évet zart. Mindnyajunknak fon-
tos, hogy varosunk 2012-ben is tovabb
épiiljon, szépiiljon, fejlédjon, hiszen ez a
mi otthonunk. Célunk, hogy a pénziigyi,
gazdasagi fejlesztések mellett mindségi
elérelépést is tudjunk tenni Ajka tarsadal-
mi életének minden teriiletén.

Tarnay Olivér
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2012 az apro lepesek taktikajanak
jegyéhen telik

Az elmult években megszokhattuk, hogy Babolnan mindig térténik vala-
mi. Rohamléptekkel szépiilt, gyarapodott a varos, szinte nem volt olyan
negyedév, hogy ne kaptunk volna meghivast valamely tinnepélyes avatas-
ra. A nagy valtozasok ugy tinik, idén elkeriilik a telepiilést, az 6nkormany-
zatinkabb az apro lépések taktikajat koveti — tudtuk meg Dr. Horvath Klara

polgdrmesterasszonytol.

— Mennyiben érintette Babolndt a gazda-
sdgi vdlsdag?

— A gazdasagi valsagrol 2008 o6ta hallunk,
és sajnos ugy tlinik, hogy még javaban
benne vagyunk. Sajnos nem indult be az
a gazdasagi fellendiilés, amit josoltak a
szakértdk, és ugy latom, hogy a lakossag
is felélte a tartalékait. Ugyanakkor Babol-
nan pozitivumként élhetjiik meg, hogy két
cég is fejlesztett az elmult idészakban. Uj
tizemcsarnokot épitett a Ziegler Kft., akik
htisz, folyamatban van az OSI-Food beru-
hazasa, 6k pedig 30-50 Gj munkahelyet te-
remtenek. Egy 4j vallalkozas is letelepedett
Babolnan, az Aliter-P Kft, amely a kozel-
multban avatta fel tizemcsarnokat. Ezek
pozitiv valtozasokat jelentenek a munka-
erépiacon, am nem tudjak feledtetni, hogy
a varos koltségvetésében 50 millios hiany
keletkezett. fgy joval szerényebb feltételek
kozott tudunk az idén gazdalkodni. Ado-
mentességeket és adokedvezményeket kel-
lett megvonnunk, ilyen példaul a harom-
milli6 forint bevétel alatti kisvallalkozasok
addmentességének megsziintetése, az épit-
ményado 50 forinttal vald novelése, illetve
kommunalis ad6 kivetése. Ezekkel a plusz
addbevételekkel sem tudtuk a hianyt po-
tolni, igy kénytelenek voltunk intézmé-
nyeink koltségvetését is sziikebbre szabni
a dologi kiadasok tekintetében. Megsziin-
tettiik az els6 lakashoz juték tamogatasat,
az életkezdési tamogatast babakotvénnyé
valtoztattuk, és sziikiteni szeretnénk a se-
gélyezettek korét is.

—Mit mondhatunk el 2011-r61?

— Korabbi palyazataink nagy része lefutott,
van, amelyiknek még folyamatban van,
masoknak még zajlik a pénziigyi elsza-
molasa. Palyazati tamogatassal Gjult meg
az egészségligyi kdzpontunk, az altalanos
iskolank, a Jokai utca, négy utcaban kiépiilt
a csapadékviz elvezetd rendszer, és két 4j
park és jatszotér szolgalja az itt é16k kényel-
mét. Sportoltozdink belsé feltjitasa még fo-
lyamatban van, ezt is palyazat révén tudjuk
megvalositani. 2011-ben sajat beruhazas-
ban megujitottuk buszmegalléinkat, illetve
kameras megfigyel6rendszert telepitettiink
atjainkra, koztereinkre. Ez utébbit béviteni
szeretnénk, bevonva a helyi cégeket és a la-
kossagot a tavfeliigyeleti rendszerbe.

— Mik a terveik az idei évre?

— 2012-ben joval racionalisabban fogunk
gazdalkodni. Nem terveztiink semmiféle
beruhazast és feltjitast, csak a szokasos
karbantartasi munkakra telik. Persze latni
kell azt is, hogy az elmult nyolc évben in-
tézményeink jelentds részét feltjitottuk. Az
elkovetkezd évek valodszintileg sok munkat
hoznak, figyeliink a kisebb, aprébb palya-
zatokra, és hatravan még a kozosségi haz
belsd tereinek megujitasa is. Nagyobb fi-
gyelmet szeretnénk forditani az 6rvendete-
sen gyarapodo civil szervezetekre, a kultu-
ralis és a sportélet gazdagitasara. 2012-ben
is megrendezziik a mivészeti alkotdtabort,
amely 2011-ben debiitalt nagy sikerrel, és
egy helytorténeti gytijtemény kialakitasan
faradozunk. Ehhez megvan az ingatlan

— a volt zeneiskola épiilete -, amelyet erre
a célra kivanunk feltjitani. Mindemellett
ésszertsitettiilk rendezvényeinket, ezek
sziikitett koltségvetésbdl valdsulhatnak
meg, és sajnos aprilisban ezuttal elmarad
a Muzsika Hangjai programunk. Lesz vi-
szont idén is Kukorica Fesztival, amelynek
miisorat ismét a testvértelepiilési kapcsola-
tokra fogjuk felépiteni.

—Milesz avdros sorsa a kézigazgatds dt-
szervezése utan?

— A jarasok kialakitasaval mi Komarom-
hoz fogunk tartozni, tudomasul vessziik,
hogy néhany hatosagi jogkor (szabaly-
sértés, anyakonyvezés) elkeriil téliink, de
okmanyirodank mellett kormanyablak is
alakul a varosban, igy a babolnaiaknak
nem kell minden {igyben a jarasi koz-
pontba szaladgalni. A 2000 fénél kisebb
telepiiléseknek tarsulniuk kell valakivel,
a kornyékiinkon Bana van ilyen helyzet-
ben, hamarosan eldéntik, hogy Acshoz,
Nagyigmandhoz, vagy éppen hozzank ki-
vannak-e csatlakozni.

— Mi lehet Bdbolna jovoképe?
— Az d6nkormanyzat mindent elkdvet an-
nak érdekében, hogy Babolna tovabbra is
élhetd telepiilés maradjon. A varoskép, az
infrastruktura, a szolgéltatasok szinvona-
la, az intézményi hattér adott ahhoz, hogy
az emberek jol érezzék magukat. Ugyan-
akkor a jogszabalyi és egyéb valtozasok
miatt nagyon képlékeny minden, de én
ugy gondolom, hogy elébb-utébb ez is ki-
forrja magat, és optimizmusom azt mon-
datja velem, hogy igenis van jovéje, szép
jovéje a mi véaroskanknak. Ennek jele,
hogy tjabb feldolgozdipari, illetve az Audi
kozelsége miatt autdipari beszallitd cégek
érdeklédnek esetleges letelepedésiikrol
ipari parkunkba.

Veér Karoly
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Badacsonytomaj

Kozmeghallgatason értékelt a polgarmester

Megtartotta éves kozmeghallgatasat Badacsonytomaj Varos Onkormanyzat Kép-
visel6-testiilete az Egry Jozsef Mivel6dési Hazban, amelyen kozel 150 érdekl6dé
vett részt. Krisztin N. Laszl6 polgarmester kdoszontotte a megjelenteket, majd be-

szamolt a teleplilés gazdasagi helyzetérél.

A 2011. évi gazdalkodas alapjat a képvi-
sel6-testiilet altal megalkotott 2011. évi
koltségvetés képezte, melynek bevételi és
kiadasi f60sszege 1.432.909.000 forint volt.
Jelentés gondot okozott a fejlesztési prog-
ramok torlddasa, a forditott AFA kifizetés
és ezen pénzek hdénapok mulva torténd
visszaérkezése, a szocialis normativa visz-
szafizetési kotelezettség, az dllami norma-
tivak csokkenése, és a tervezett bevételek
alulteljesiilése. Egész évben takarékosan
gazdalkodtak, minden intézményiik mi-
kodott, a szervezetfejlesztési palyazatok
lefutottak. Nagy valtozast jelentett, hogy a
Hivatasos Onkormanyzati Ttzolt6sag sze-
mélyi allomanya az allamhoz keriilt janu-
ar elsejétdl. Nagy szivfajdalmat okoz, hogy
a 100 %-ban 6nkormanyzati tulajdonban
1év6, tehermentes laktanya épiiletegyiittes
- amire 2008-ban 50 milli¢ forintot koltot-
tek - allami tulajdonba keriilt.

A telepiilés tizemeltetése a nehezedd ko-
riilmények ellenére is zokkenémentes
volt. A szemétszallitas kérdésével sokat
foglalkoztak, végiil sikeriilt a szolgalta-
té céggel megallapodni, de a rendeletben
szereplé mentességek, és a fizetési moral
komoly problémakat okozott. 2012-ben
lejar a szerzédésiik a Remondis Kft-vel,
igy Gjabb egyeztetések el6tt allnak. Ha-
marosan a szemétszallitas hatdsagi arassa
valik, illetve a szolgaltatast csak tobbségi
onkormanyzati tulajdonban 1év6 cégek vé-

gezhetik.

Krisztin N. Laszlé polgarmester nagy
elérelépésnek értékelte, hogy a VN Kft.-t
a képvisel6-testiilet végre beruhazasi fel-
adattal is megbizta. Ennek tobb el6nye
van, egyrészt az dnkormanyzatnak nem
kell kozbeszerzési eljarast lefolytatnia,
masrészt a nyereség telepiilésiizemelteté-
si célokra hasznosul, harmadrészt a cég
képes a helyi vallalkozok erny&szerveze-
te lenni. 2011-ben is folyamatosan ellatta
megrendelésekkel a helyi vallalkozdkat.

A kultara, a mavészetek és a sport tekin-
tetében vegyes évet zart a telepiilés, ki-
emelkedden sok kulturalis rendezvény
volt 2011-ben. Koszonet illeti a civil szer-
vezetek, az egyhazak, a Collégium Fenno
Ugricum munkajat, amellyel szinesitették
a kinalatot. Viszont komoly problémat je-
lent a kulturalis életnek teret ado épiile-
tek allapota, a ciklusprogram legnagyobb
feladata ezen a helyzeten javitani. Addig
a meglévo, programok lebonyolitasara al-
kalmas, mas helyiségeket kell hasznalni.
A sport teriiletén az iskola és az dvoda
kiemelked6 munkat végez. A Badacsony-
tomaj SE-nél egyértelmten latszik, hogy
szponzor nélkiil irredlis a magasabb osz-
talyban vald szereplés. Az 6nkormanyzat
3,7 millié forinttal és a palya lizemelteté-
sével segitette az egyesiilet mikodését.
A jov6ben szorgalmazni kell a 14-20 éves
korosztaly kulturalt szabadidé eltoltési le-
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het6ségeinek gyarapitasat, szervezeti for-
mainak megteremtését.
A munkahelyekrdl szélva a polgarmester
elmondta, hogy a mai vilagban a legnehe-
zebb feladatuk a munkahelyteremtés. Az
elmult években a nehéz gazdasagi helyzet
miatt ez nehézkesen ment, de 1j munka-
helyeket teremtett a Borhotel, a Bonvino
Hotel és a Romai uti Boraszat is. Aktivan
részt vesz az onkormanyzat a kézmun-
kaprogramban is, de sajnos a szabalyok
szabta keretekbe egyre kevesebben férnek
bele. A VN Kft.-nél a Probio programban
14 f6t tudtak foglalkoztatni, egyéb koz-
munka programokban pedig 39 f6 kapott
munkalehet&séget.
Krisztin N. Laszlé polgarmester kifejezte
reményét, hogy 2012-ben pozitiv valtoza-
sok lesznek. Gazdasagi beszamoldja végén
a képvisel6-testiilet nevében kdszonetet
mondott azoknak, akik jé szandékkal segi-
tették munkajukat. A folyamatosan birals-
kat viszont arra kérte, hogy folyjanak bele
a kozosségi munkaba, otleteikkel, javasla-
taikkal, személyes példamutatasukkal se-
gitsék a telepiilés miikddését.
Ezt kdvetben az irasban feltett kérdésekre
valaszolt a polgarmester, melyek legna-
gyobb részét a T.ETT. Forum Egyesiilet
fogalmazta meg. A kozel négy oras koz-
meghallgatason — melyet az érdekléddk
késébb szordl szora nyomon kovethettek
a Badacsony Televizié adadsaban - a kér-
dések kapcesan a telepiilés multjanak, jele-
nének és jovojének szinte minden kérdése
gorcs6 ala keriilt, javaslatok viszont alig
hangzottak el.

Forras: Badacsony havilap



Balatonalmadi
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A Balaton-parti tlidulévaros évrél évre szépen fejlédik, gyarapszik, stabi-
lan gazdalkodik, és ek6zben folyamatosan késziil a jovo kihivasaira, a koz-
igazgatas terén torténé valtozasokra. Bar jaraskozpontként - egyelbre ugy
tiinik - nem kapnak szerepet, mégis abban reménykednek, hogy az érvek
mentén a jogalkoték véleménye még megvaltoztathaté - mondta évérté-

kel6jében Keszey Janos polgarmester.

- Az énkormdnyzatokrol manapsig mdst
se hallani, mint hogy nyakig el vannak
adésodva? Onéknél mi a helyzet?

— Szerencsére nalunk errdl szo sincs. A
2011-es évet pénziigyi szempontbdl kii-
16nosebb nehézség nélkiil vészeltiik at,
sikeriilt tartanunk a koltségvetésiinket,
sOt fejlesztésekre, feltjitasokra is tellett. A
koltségvetési intézmények iizemeltetése
tehat szamunkra nem okozott nehézséget,
s6t egy allami intézkedésnek koszonhetd-
en az ugynevezett japan hiteliinket - 2019-
ig 430 milli6 forintot - sem kell mar tovabb
torleszteniink. Annak idején ebbdl a hitel-
bdl valdsult meg - a térségben tobb tele-
piiléshez hasonldan - a gaz, az ivoviz és a
szennyvizcsatorna kiépitése. A mai unids
lehet6ségeket nézve - ma mar minddssze
10% oner6vel palyazathatnak ilyen célokra
a telepiilések - mi mar béven megfizettiik
a hozzajarulasunkat.

— Emlitette, hogy fejlesztésekre is jutott
pénz, onerdbdl vagy pdlydzati forrasbol
sikeriilt ezeket megvaldsitani?

- Igyekeztiink kiaknazni a palyazati le-
hetdségeket. Eppen tavaly fejeztiik be - az
elmult évtized legnagyobb varosi beru-
hazasat - az egészségkdzpontot. A szé-
pen kialakitott j helyen azéta mar meg-
kezdddhetett a rendelés. Palyazati forras
igénybevétele nélkiil valdsitottuk meg a

kozvilagitas-fejlesztést mintegy 30 millié
forint értékben, valamint a vordsberényi
varosrésziinkben a posta el6tti tér feltjita-
sat. Az itt él6k 6romére egy Uj jatszoteret
is sikeriilt felépiteniink. Onerdbél utakat
is épitettiink, feltjitottunk - sajnos ezekhez
nem talaltunk palyazati megoldast, pedig
itt a legnagyobb a lemaradasunk.

— 2012-ben is folytatédhatnak a beruhd-
zdsok?

— Szeretnénk tovabbfejleszteni a Wesselé-
nyi Strandot, a nyugati rész rekonstruk-
cidjara vonatkozod terveink az év végére
elkésziiltek, ebben szerepel a cstszda
lebontasa, és két 1j vendéglatdo egység
kialakitasa. Uj palyazat segitségével fel-
djitjuk a régi kitiritett Baross utcai épiilet
fels6 részét, melybe a szocialis alapellatd
koézpontunk koltozik. Nemrégiben nyer-
tiink tovabba 74 millié forintot csapadék-
viz-elvezetésre az Endre és a Vorosmarty
utcakban él6k 6romére. Egy Leader palya-
zatunk keretében lehetdséget kaptunk egy
szoborpark kialakitasara, ezt majus 31-ig
kell befejezniink, ide Eurdpa orszagaibol
varunk kiilonféle szobrokat. Tavaly ter-
veztitk az almadi varosrészben is a posta
parkolo atépitését, de ezt csak idén tudjuk
megvaldsitani, az ehhez sziikséges pénz-
tigyi keret rendelkezésre all. Palyazni sze-
retnénk kerékparut épitésére, és a Balatoni

Bringakorat varosunkat érinté szakasza-
nak feltjitdsara is. Tervezziik tovabba egy
4j évoda épitését is, és emellett természe-
tesen folytatni szeretnénk az 6nerds jarda-
és utépitéseket.

- A kézigazgatds dtszervezése hogyan
hat Balatonalmadi jovbjére?

— A tervezés soran a tanulmanyokban még
az a javaslat fogalmazodott meg, hogy Al-
madi a kérnyezd telepiilésekkel egy 6nallo
jarast alkosson. Ma azonban nem ebbe az
iranyba haladunk, mas elképzelések keriil-
tek el6térbe, pedig a szomszédjaink és mi
magunk is jobban 6riilnék az el6z6 megol-
dasnak. A feladathoz igyekeztiink felnéni,
a sziikséges feltételeket biztositani.

— Almddiba szivesen jonnek a ldtoga-
tok, és nem csak a szépiil6 vdros jelent
komoly vonzerét, hanem az egyre szine-
sebb, szinvonalasabb programok is. Idén
mivel vdarjik a vendégeket?
- A szokasos nagyrendezvényeink -
Hungaricum Fesztival, Borfesztival, Pa-
linka Fesztival - az idén tovabb béviilnek
az Europa Fesztivallal. Ezek koziil Almadi
legnagyobb rendezvénye a Borfesztival,
ahova az orszag szamos borvidékérdl ér-
keznek boraszok, és ahol estérdl estére
valtozatos programokkal varjak a nagy-
kozonséget. Az 1j fesztivalunk keretében
pedig - egy palyazatnak koszonhetben - a
testvértelepiiléseink delegacioit fogadhat-
juk, és kiilonb6z6 témakban konferen-
cidkat, workshopokat és természetesen
szabadidds programokat szerveziink sza-
mukra. A rendezvény célja a testvérvarosi
kapcsolatok erdsitése, kiszélesitése.

-ehte-
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Balatonfiired polgarmestere, dr. Boka Istvan toretlen varosfejlesztésrél és gazdag
programkindlatrél szamolhatott be a tavalyi év értékelése kapcsan, s6t azt is meg-
tudhattuk, hogy a Balaton févarosa idén sem adja alabb.

— Gazddlkoddsi szempontbdl, a kéltség-
vetés oldaldrdl nézve milyen évet zdrtak
2011-ben?

— Nehéz évet zartunk, de ennek ellenére
sikeriilt a pénziigyi egyensuly fenntarta-
sat, az dnkormanyzat fizet6képességének
megorzését, az intézményrendszer szinvo-
nalmegtarté miikodtetését , a tamogatott
fejlesztési programjaink megvalositasat
biztositani, hitelfelvétel nélkiil.

— Balatonfiireden szinte minden évben
komoly fejlesztések, beruhdzdsok zajla-
nak, folytatodott ez a sorozat tavaly is?
—Igen. Az elmult évben késziilt el a Szocialis
Komplexum, melyben a Balatonfiiredi Szoci-
alis Alapszolgaltatasi Kézpont kapott helyet.
A Kossuth utcai 6vodaban infrastrukturalis
fejlesztés, a Radnéti és az E6tvos Altalénos
Iskolakban pedig energetikai korszer(sités
tortént. A ,Kiserd6t” szintén tavaly djitot-
tuk fel. A folyamatban 1évé varoskdzpont
rehabilitacio keretében feltjitasra keriilt a
Paléczi kastély és parkja, a volt piros iskola
épiilete, a Vasarcsarnok és a Kovaszna park.
Az Ady-Kossuth-Aracsi ut csomépontban
pedig korforgalmat alakitottunk ki.

— A ,Balaton-part ékkdve II: A reformkori
varoskozpont felvirdgoztatasa Balatonfii-
reden” elnevezésti projekt keretében 2009-
ben feltjitottuk a Vitorlas teret, a Rézsaker-
tet, a Gyogy teret, a Honvéd utcat, a Tatra
Iépcsét, a Tancsics utcat, a Csokonai utcat
és a Fészek kozt. 2010. évben feltjitasra ke-
riilt a Vaszary kastély, a Jokai Mtzeum és
a Varosi Mtizeum, 2011-ben pedig a Huray
utca és a Jokai utca atépitésével befejezo-
dott a projekt.

— Fiired a Balaton kulturdlis f6vdrosa, mi
mindennel vartik az érdekloddket az el-
miult évben?

— 2011-ben is valtozatlanul kiemelten ke-
zeltiik a , hagyomanyos”, a varos arculatat
meghatarozé kulturalis- és sportrendez-
vényeket: J6kai Napok, a Hal és Boriinnep,
a Kékszalag Fesztival, az egyre rango-
sabb és ismertebb Miivészeti Fesztival és
Koényvhét, a Borhetek, az Anna bal és ki-
sér6 rendezvényei, a Korok Fesztivalja és
a Romantikus Reformkor programjai. Mel-
lettiik néhany olyan 1j kezdeményezésnek
adtunk helyet, melyek a kulturalis turiz-
must erGsitették, az idegenforgalmi sze-
zon meghosszabbitasat és a vendégéjszaka
szam novelését segitették a megszokott
magas fliredi szinvonalon. Ennek megfe-
leléen a Sarkanyhajé bajnoksag megren-
dezését a Hal és Bor tinneppel &sszekap-
csolva, valamint a Kerékparos Fesztivalt is
tamogattuk.

— 2011-ben volt varosunk 40, telepiilésiink
pedig 800 éves. Aprilis elsé hetében tinne-
pi rendezvénysorozattal késziiltiink erre
az alkalomra. Kulturalis mtisorok, kényv-
bemutatdk, sportversenyek szinesitették
az lnnepi hetet. Megtisztel§ volt, hogy
Magyarorszag EU-s elnokségi tagsaga ide-
jén Balatonfiired adott otthont szamos EU
nagykoveti programnak.

— Tavaly tinnepeltiik Liszt Ferenc sziileté-
sének 200. évforduldjat. Tébb nagysikerd,
rangos koncerttel drvendeztettitk meg a
zeneszeretd kozonséget. Idén kulturalis
partneriink a horvatorszagi Opatija lesz,
kiemelt programjaink vendégei, miivé-
szeti egylittesei innen érkeznek majd
hozzank. A hagyomanyos Jokai- bableves
féz6versenyt pedig egy Néptanc talalko-
zoval gazdagitjuk. A Balatonfiiredi M-
vészeti Fesztivalt, az NKA-hoz benyduijtott
palyazati 6sszeg elnyerése esetén, minden
eddiginél rangosabb eléadok kozremiiko-
désével tervezziik. Ujdonséaga lesz a Fiired
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Jam, kénnytizenei mini-fesztival fiatalok
szamara. A kétnaposra tervezett jamboree
a hazai konnytizenei élet jeles képviseldi-
vel zajlik majd.

— Melyek a legfontosabb elképzelések
2012-re vonatkozéan?

— Az Arécsi ut Oreg-hegyi és Tamési Aron
utca kozotti szakaszan tavaly megkezdett
el6készité munkak (kézmiikivaltasok, at-
helyezések) jelenleg még folynak, azon-
ban rovid idén beliil elkezdédik a jarda
és zoldsav épitése, valamint az utpalya
feltjitasa. Az elkovetkezend6 években ter-
mészetesen tervezziik az Aracsi ut teljes
hosszanak feldjitasat.

— A nagyrészt allami tamogatasbol meg-
valésulo 1j Thzoltésag épililete a nyari
id6szakban késziil el, a szezon utan pe-
dig szeretnénk elkezdeni a Castricum tér
feltjitasat, mely magaba foglalja az auto-
busz-palyaudvar feltjitasat és a vasutallo-
mas épiiletének részleges atépitését.

— Az idei évben atépitjitk a Kerek templom
alatti teriiletet, a Koztarsasag utca 1-5. épii-
letek el6tti parkolot. Jarda épiil a Vazsonyi
at mellet, és feltjitjuk a Loczy utcai jardat
is. A Szabadsag utca-Tagore sétany ko-
z6tti jelenleg murvaburkolatt at helyére
sétanyt épitiink. Tobb utcaban torténik
aszfaltozas. Palyazatot nyujtottunk be ke-
rékparat épitésére, melynek tamogatasa
esetén mar az idei évben megkezdddhet a
kivitelezés. Energetikai feltjitast végziink
a lakotelepi dvoda és bolcséde épiiletén,
KEOP tamogatasbdl elnyert osszeg fel-
hasznalaséaval. Idei évben kertil atadasra a
varoskdzpontban épiilé mélygarazs, illet-
ve a mélygarazs felett létesiil6 zoldteriile-
tek és gyalogosforgalmi teriiletek. A varosi
alapitvanyok beruhazasaiként meg kivan-
juk emliteni az idei évben induld, a Léczy
Lajos Gimnazium teriiletén megvaldsulo
kézilabdacsarnok, valamint a Horvath ut-
caban tervezett uszoda beruhazasokat..

CST



Balatonkenese

Felhasznalébarat telepiilés képe kezd kibontakozni a Balaton partjan. E
furcsa jelz6 talan a legtalalébb mind a helyiek, mind az idelatogaté turis-
tak szemszogébédl, hiszen kulturalis és infrastrukturalis fejlédés varhaté az
elkovetkez6 idészakban, tajékoztatott benniinket Tomor Istvan, Balaton-

kenese polgarmestere.

— A tavalyi beszélgetés sordn két dolgot
emelt ki. Az egyik, hogy a vdroslakdk
megszeressék a vdroshdzat iigyfélbardt
modszerei miatt, a mdsik pedig az iparte-
lepitési terveik voltak.

—Sajnos a pénziigyi valsag, amit mindnya-
jan megéliink, sem a gazdasagi mutatok-
nak, sem a hivatali munkanak nem tesz
jot. Tudomasul kell venniink azt, hogy a
Magyarorszagon él6 emberek marél hol-
napra élnek, megélhetési problémakkal
kiizdenek, s ez igaz a balatonkeneseiekre
is. A hivatal m{ikodését tekintve tettiink
mar olyan intézkedéseket, amiknek érzé-
dik a hatasa: az emberek nagyobb biza-
lommal és nagyobb elfogadassal allnak a
hivatal munkajahoz. A honlapunkat fris-
sitettiik, megujitottuk, de még mindig sok
fejlesztenivald van rajta. Egy honlap akkor
miikodik jol, ha naprakész, és minél tobb
informdacié megtalalhaté rajta. Uzemelte-
tét valtottunk, az oldal egyre jobban m-
kodik, és 1épésrél 1épésre kikiiszoboljiik az
esetleges hibakat is. Az aktualis, és az arra
érdemes hirekrdl pedig a helyi sajtoorga-
numon, az Obdl TV-n keresztiil tajékoztat-
juk a lakossagot.

— A munkahelyteremtés és az ipartelepités
kérdéskorében sajnos jelentds el6relépést
nem tudtunk elérni. A Balaton part iidii-
16kdrzet, a Balaton-torvény pedig a tobbi
telepiiléshez hasonléan a mi keziinket is
megkdti. Nem tudtunk idaig olyan teriile-
tet talalni, ami az 6nkormanyzat birtoka-

ban allna, és nem tartozna a Balaton-tor-
vény hatdlya ala, tehat ahova jelent6s ipart
tudnank telepiteni.

—Hogyan alakul a kéltséguvetés kérdése?
— Koltségvetésiinket még nem sikeriilt el-
fogadni, a targyalasok a negyedik fordu-
16hoz érkeztek. Forduldrdl forduléra meg
kellett hatarozni a legfontosabb pontokat,
és ennek szellemében faragni a koltségve-
tési tervbdl, hiszen sem a képvisel6testiilet,
sem jomagam nem szeretnénk muikodési
hitelt felvenni. Hidnnyal terveziink még
igy is, hiszen az utéfinanszirozott palyaza-
tok miatt ezeket az 6sszegeket meg fogjuk
kapni, de ezek beruhazasi hitelek.

—Milyen beruhdzdsokrél, palydzati ered-
ményekrdl tud beszdmolni az elmiilt év-
bol?

— A Széchenyi utca elkésziilt, a miisza-
ki atadasra tavaly tavasszal keriilt sor. A
Széchenyi parkos palyazatunk elbiralasra
keriilt, azonban megvaldsitani sajnos még
nem volt idénk. Nyertes palyazatunk van
egy szabadiddépark kialakitasara, amely
funkcidjat tekintve leginkabb felndétt jat-
szotérnek, vagy tornapalyanak mindsiil.
A Széchenyi parkkal kapcsolatos beadott
és befogadott palyazatunk egy mellékhe-
lyiség épitését szolgalnd, amely az ehhez
szitkséges infrastruktura kialakitasat is
megkoveteli. A szabadtéri szinpad a Tu-
risztikai Egyesiilet palyazatabdl tud meg-

éplilni, a tervek szerint ez is a Széchenyi
parkban. Ezek mellett a csapadékviz befo-
gadoképességet szeretnénk novelni, illetve
a Sagvari lakotelep csapadékviz-elvezetési
gondjat kezelnénk pélyazati aton.

—Evek 6tahiiz6dé probléma az akarattyai
vdrosrész partfalinak megerdsitése. Si-
keriilt-e elGrelépni ebben az iigyben?

— Beadas el6tt all egy kozos palyazatunk a
MAV-val, és reményeink szerint mindkét
fél része meg fog tudni valosulni benne.
Rendkiviil fontos lenne ez, hiszen a Bala-
ton északi partjara itt megy el a vonat, és
ez a partfalmozgas neheziti, rossz esetben
lehetetlenné teszi azt a vasuti kozlekedést,
amely ezen a szakaszon nyujtja a legszebb
latvanyt a Balaton koriil utazdk szamara.
Az egész beruhazds Osszességében 450
millié forint koltséggel jar majd, amelybdl
400 milli6 forint a palyazat altal biztositott
0sszeg.

— Sikeriilt-e a turisztikai idény meghosz-
szabbitdisa?
— Tortént elérelépés, de ennél tobbre va-
gyunk. A mult év végén az iddjaras ked-
vez0 alakulasa végett még augusztus 20-a
utdn is telthaz volt a strandokon - ilyenre
nagyon rég volt példa. Itt a Balaton part-
jan a tapasztalat az, hogy ha augusztus
15-én esik és fuj a szél, akkor a nyaraldk
jelentds része fogja magat és hazamegy. A
tavalyi kdnikula miatt a strandok annyira
tele voltak, mint talan év kozben egyszer
sem. Bizunk idén is a jo id6ben, de csak
erre nem szabad hagyatkozni, ezért a nya-
rat megel6z6 és kovetd kulturdlis esemé-
nyek megszervezésével is megtamogatjuk
mindezt.

Veér K./Taizs G.
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Nem a latvanyos épitkezés, beruhazas éve volt a 2011-es Balatonf(izfén. A gazda-
sagi valsag miatti adobevétel-csokkenés, a korabbi képvisel6testiilet téves beruha-
zasi dontései nehezitették a varos gazdalkodasat, mely a szigoru koltségcsokken-
tésnek koszonhetden stabil maradt - foglalta 6ssze réviden az elmult év miikodési

koriilményeit Marton Béla polgarmester.

— Mi mindennel kellett szembe nézniiik
2011-ben a kéltségvetési stabilitas érde-
kében?

— Intézményi struktarankban nem tortént
valtozas, a mindennapos miikodést azon-
ban egyik oldalrél az nehezitette, hogy a
varos helyi adébevétele jelentdsen, 60 mil-
li6 forinttal csdkkent. Ennek ellenstlyoza-
sara szigoru gazdalkodast vezettiink be, a
koltségeinket jelentésen csokkentettiik. Ma-
sik oldalrdl a gazdalkodast nehezitette az a
tény is, hogy nem ismertek a kormanyzat
szerkezetatalakitdsi programjanak részle-
tei: nem tudni pontosan milyen elényoket,
hatranyokat rejt a kozigazgatasi reform,
az oktatasi intézmények atvétele. Tovabbi
problémakat okozott, hogy a korabbi kép-
viselStestiilet megvasarolt egy vizmivet,
amely ivovizet és ipari vizet szolgaltat. Ez
nem kis beruhazas volt, hiszen ez a dontés
a varos minden polgara szamara 10.000 Ft-
ba keriilt, és a koltségvetésben 40 millids hi-
anyt eredményezett, s6t azota a felszamolas
elkeriilése érdekében tovabbi milliokat kel-
lett beledlni. Kezdeményeztiink a DRV-vel
egy atadast, am &k kizardlag az ivoviz-szol-
galtatast vennék at, mert az ipariviz-szol-
galtatas egyértelmiien veszteséges. A kolt-
ségeket a varos a korabbi képviseldtestiilet
altal kibocsajtott kotvényekkel fedezte, im-
mar 220-230 millié forint benne van ebben
a cégben, am az még mindig a cséd szélén
all. Ilyen terhek mellett komoly kihivas volt
a varos mikodoképességének megtartasa.

— A nehezedd koriilmények ellenére tor-
téntek fejlesztések, beruhdzdsok?

— Az el6z6 évben sikeriilt a Szivarvany
Ovoda, Bolcséde épiiletén egy 100 millio

forintos, palyazattal is tamogatott feltji-
tast elvégezniink. Képesek voltunk el6fi-
nanszirozni a csillagvizsgalé miikodését
54 milli6 forinttal. Terveket készitettiink
a Jozsef Attila és a Gyar utca kozotti te-
ritlet megujitasara. Elkezdtiik a Sport
Szalld renovalasanak a szervezését is, a
palyazati aton nyert 50%-os tamogatast
kiegészitve, 6sszesen 36 millio forintért
keriil kivitelezésre, a terveket elkészittet-
tuk.

— Tébb intézményiinket, illetve épiile-
tiinket is felkészitettiik tervekkel, hogy
indulhassanak majd az energetikai pa-
lyazatokon. El6készitettiik a terveket az
iskola, a miivel6dési kézpont és konyv-
tar, a polgarmesteri hivatal feltjitasahoz,
varjuk a megfelel6 palyazati lehetSsé-
geket. Szintén sikernek konyvelem el,
hogy a Fizf6-Fiird6 varosrészben mar 6t
éve bezart altalanos iskola két tanterme
és lakasa hamarosan kozosségi szintér-
ként fog funkcionalni. Az 6nkormanyzat
egymilli6 forinttal tamogatta a felujitast,
és egy palyazat segitségével kétmillid fo-
rint értékl eszkozzel is gyarapodhatott a
létesitmény. Tartottunk mar itt konferen-
ciat, innepeltiik a 75 éves templomun-
kat, kiallitast rendeztiink, s6t egy mtze-
um alapjait is sikeriilt leraknunk.

— A telepiilésszerkezetbdl adodéan nem
egyszeril a vdarosi egység megteremtése.
Mit tudnak tenni ennek érdekében?

— Egyrészt nagyon sokat sikeriilt javita-
nunk a kommunikacion a varos és a pol-
garok kozott. A www.balatonfuzfo.hu
oldalon €16 kozvetitést adunk a testiileti
tilésekrdl, és tervezziik tovabba a bizott-
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sagi iilések nyilvanossa tételét is. Tovabb
javitja a kommunikaciot, hogy minden
hénap harmadik csiitortokén, harom
varosrészben tartok — néhany képvise-
I6tarsam kiséretében — egy-egy ugyne-
vezett képviselGtestiileti kavé délutant
(KTKD-t). Ezeken — az olykor 4-5 éras
lakossagi forumokon — lehetdség nyilik
arra, hogy atbeszéljiik az elmult honap
legfontosabb kérdéseit, eseményeit.

— Erezhetd az itt él6k kommunikacids
éhsége, éppen ezért minden honapban
a helyi sajtéban is megszolalok, bar itt
elsésorban emberként, gondolataimat,
gondolkodasmdédomat megmutatva
szeretnék ,beszélgetni” a helyiekkel.
Nagy 6rom tovabba szamomra, hogy a
mar régota tervezett F(izf6i helytorté-
neti fiizetek sorozat elindulhatott, ne-
gyedévente szeretnénk egy-egy szamot
megjelentetni, s Balatonf(izf6 fejlédését
megmutatni az avar kortdl napjainkig.
A Kkozosséget Osszekovacsold, szép ha-
gyomany alapjait tettitk le adventkor,
egy-egy koszorut allitottunk fizf6 egy-
egy teleptilésrészében. Az eseményhez
adventi vasar is csatlakozott, és jo volt
latni hétrol hétre, hogyan hozza 6ssze a
négyfelé szakadt telepiilést ez a szép ko-
z0s tinnep. Elérelépés tortént az dnkor-
manyzat és az egyhaz kapcsolataban is,
plébanos urral sokat beszélgetiink, és a
kozos elképzeléseket megprébaljuk va-
l6ra valtani. Ennek elsé 1épéseként meg-
Gjult a bticst1 szép, régi hagyomanya.

— A varos tehat mtikodik, a gazdalkodas
egyensulyat sikeriilt megtartanunk, a
kotelezettségeinknek eleget tenniink, és
ezt sikerként éltiik meg. Az elmult esz-
tendd nem a latvanyos fejlédés, a gyara-
podas éve volt, de talan majd annak is
eljon az ideje.

Cseh Teréz



Balatonf(izfé
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Gimnazistak tesztelték a Flizf6i Papirmanufaktura uj, specidlis fuzetét

Korabbi lapszdamunkban beszamoltunk arrél, hogy a Fiizf6i Papirmanufaktura Kft.
egy Uj tipusu fiizettel jelent meg a piacon, melyet kifejezetten diszlexias gyerme-
kek részére fejlesztettek ki. Ezeket a filizeteket - tobbek kozétt — a balatonflizf6i
Oveges Jozsef Szakképzé Iskola, Gimnazium és Kollégium diakjai is tesztelték. A
tapasztalatokrdl az intézmény tanarat, lllésfalvi lvant kérdeztiik.

— Egydltaldn miért pont az 6nék iskoldjit kér-
ték fel a gydrtdk a tesztelésre?

- Az intézmény gimnaziuma kifejezetten a
tanulasi nehézségekkel kiizd6 gyermekek-
re szakosodott, igy diszlexias, diszgrafias és
diszkalkulids gyermekeink vannak. Ok azok,
akiknek olvasasi, irasi illetve szamolasi prob-
lémékkal kell szembenézniiik. Igy ésszer(inek
tlint éppen egy ilyen iskolaban prdébara tenni az
Uj elképzeléseket. A diakok is partnerek voltak,
szivesen vallaltak a feladatot.

— Miben térnek el ezek a fiizetek a hagyomad-
nyostol?

— Kétféle fiizetet teszteltiink, kisalakti vonalast,
illetve hasonl6 formatumu kockasat. A fiizetek
specialis kiképzése abban nyilvanul meg, hogy
nem a megszokott fehér papirra irnak a gyere-
kek, hanem az alapszin halvany sziirke. A fiizet
vonalazasa is eltér a hagyomanyostdl, nem so-
tét, hanem fehér. Megfordul tehat az alaplap és a
vonalak kozotti kontraszt, és ezzel a flizet képes
elésegiteni a latast, a jobb érzékelést. A diakok
rendszerint sétét tollal dolgoznak, igy az wjitas-
nak kdszonhetben a fiizet vonalai és a didk irasa
jol elkiiloniilhet egymastol, megkdnnyitve ezzel
az irast és az olvasast egyarant.

—Hdany didk vett részt a kisérletben?

— Harom csoportban probaltuk ki: a 10/f, 10/g, il-
letve egy végzds, a 12/g osztalyban, és koriilbe-
lil dsszességében 40 diak hasznalta a fiizeteket

Wwww-papirmanufaktura-.com

masfél honapon at. A matematikat és a foldraj-
zot valasztottuk, mert a didkjaink ezeken az 6ra-
kon irnak a legtobbet, a t6bbi tantargy esetében
ugyanis elsésorban a verbalis készségek fejlesz-
tésére toreksziink.

—Milyen tapasztalatokrdl szdamoltak be a gye-
rekek, illetve az iskola tandrai?

— Vegyesek voltak az észrevételek, bar zomében
pozitiv eredményre jutottunk. Voltak akiknek
tetszett, de olyanok is akadtak, akiknek nem.
Sokan ugy lattak, szebben tudtak irni ebbe a fii-
zetbe, és a sajat irasukat kénnyebben is tudtak
visszaolvasni. Azok, akik a jobb latas érdekében
szinezett lencséjli szemiiveget hasznaltak, arrol
szamoltak be, hogy ehhez a fiizethez nem volt
sziikségiik erre. Persze negativ tapasztalatok
is voltak, bar ezeket inkabb csak a tesztiddszak
elején érzékelték a didkok. Tébben is panasz-
kodtak eleinte szem- vagy fejfajasra, de ezek a
késébbi hasznalat soran megsziintek. Meg kel-
lett tehat szokni az Uj fiizetet, és persze az sem
segitette a folyamatot, hogy a tobbi éran termé-
szetesen hagyomanyos filizetekkel dolgoztak.
Egyik tanulonkra pszichésen is hatott a fiizet,
nala teljesen hangulatfiiggé volt, hogy segitet-
te, vagy rontotta a munkajat. Ha jobb kedvvel
irt bele, akkor javult az irasképe, ha pedig épp
zavarta a flizet massaga, akkor kifejezetten
csunyabban irt. A tSbbség azonban ugy latta,
hogy szebben tud irni az ilyen tipusu fiizetbe,
és a sort is jobban tudja tartani. A didkok nagy

része tehat szivesen dolgozna a tovabbiakban is
ilyen tipusu fiizetbe, &m két fontos valtoztatast
megfogalmaztak: legyen nagyalaku, és spiralo-
zott. A jelenlegi kivitelnek is van természetesen
létjogosultsaga, hiszen az altalanos iskolakban
bizonyara j6 szolgalatot tesznek, de a kzépisko-
lai anyag mennyisége mar indokolja a nagyobb
formatumu kivitelt.

(A Fiizf6i Papirmanufaktiira Kft. iigyvezetdje, Ldszlo
Albert megerdsitette, hogy a vizsgdlt fiizetek valéban
dltaldnos iskoldsok szdmdra késziiltek, egyiittal azon-
ban jelezni is kivdnta, hogy technikailag semmi aka-
ddlya a nagyobb formdtumil kivitelnek.)

- Természetesen a tanari kar is értékelte az ;j fii-
zetet, itt a gyakorlati tapasztalat mellett Kertayné
Kérosi Zsuzsanna kolléganénk szakvéleményé-
re is tamaszkodhattunk, hiszen azon tal, hogy
a diszlexias munkakozosség vezetGje, egyuttal
orszagosan elismert szaktekintély is. Mar az ele-
jén ugy lattuk, hogy elsésorban azon diakoknak
segithet majd ez a fiizet, akiknél a vizualis val-
toztatas elGsegiti a jobb latast. A diszlexias prob-
lémak egy része ugyanis genetikai okokra vezet-
hetd vissza, mds résziik viszont csak egy id6 utan
jelentkezik, s ezek eltér6 modon is kezelhetdek.
Ez is magyarazhatja azt, hogy a tanuldk kiilon-
féleképpen értékelték a flizet nyujtotta lehetdsé-
geket. Mi mindenesetre kifejezetten javasoljuk a
gyartast, mert meggy6z6désiink, hogy sok gyer-
mek szamara nyujt hatékony segitséget.

Cseh Teréz

Huygant
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Nagy atalakulas el6tt all Bicske fétere, részben megoldddhatnak a csapadékviz el-
vezetésbdl szarmazo gondok, és jol, szinte zokkenémentesen sikeriilt atformalni a
varos alsé foku oktatasi intézményrendszerét, tudtuk meg Tessely Zoltan polgar-

mestertol.

—Milyen ma Bicske vdros gazdasdgi hely-
zete?

— Bicske helyzete nagyon jdl tiikrozi az or-
szag helyzetét, bar nalunk a valtozasok
elébb kovetkeztek be, 2008-ban, az id6kozi
valasztasok utan jelentds politikai atala-
kulas ment végbe a valasztok akaratabol.
Ugyanazokkal a gondokkal kiiszkddiink
kicsiben Bicskén, mint amivel hazank, leg-
nagyobb probléma nalunk is az dériasi ados-
sagallomany. Varosunk 2008. el6tt koltség-
vetésének tobb mint 80%-aig addsodott el,
nagyjabol kétmilliardos hitelallomanyunk
volt. Ebbdl 1,4 milliardot tett ki egy nagyon
jo pénziigyi konstrukcidju fejlesztési hitel,
ezt azonban nem palyazati 6nerdkre, hanem
100%ig sajat er6bdl, e hitelbdl megvalodsitott
beruhdazasra, a belteriileti utak rendezésére
hasznalta fel az el6z6 vezetés. Mellette egy
plafonig kijaratott, hatszazmilliés folyo-
szamlahitelt 6rokoltiink, amelynek vissza-
toltésére esélyiink sem volt, tehat az volt az
els6 feladat, hogy a gazdalkodas torvényes-
ségének megorzése érdekében ezt hosszule-
jaratu hitelre valtsuk at. Ez sikeriilt, de rank
harult a visszafizetés kotelezettsége, hiszen
elédeink ebbdl a pénzbdl elbtte egy vasat
sem fizettek vissza. Takarékos gazdalkodas-
sal a mai napig mintegy 350 milli6 forintot
tudtunk eddig torleszteni az adossagbol.

— Nagy port vert fel egyes médiumokban
az iskola és az 6voda dtszervezése.

- Ez a gondunk is szinkronban volt az
orszagossal, hiszen egy olyan intézmény-
rendszert 6rokoltiink, amelyet feltétlentil
at kellett alakitani az ésszertiség és a ta-
karékossag jegyében. Ennek a munkanak
nagy része a tavalyi évre esett, a legjelento-
sebb az alapfokti kdzoktatasi rendszer at-
alakitasa volt. Ez bizonyos kérokben nagy

vihart kavart. Volt egy altalanos iskolank
két telephellyel, az egyikben 90%-ig romak
tanultak, a masikban pedig forditott volt
az arany. Az évodaban még szélsésége-
sebb volt a helyzet. Volt egy 6vodank egy
csoporttal, 100%-ban ciganygyerekekkel.
A korabbi politika azt mondta, hogy errdl
senki nem tehet, ez a szegregacié az 6n-
kormanyzattdl fliggetleniil alakult ki, hi-
szen mindenki oda iratja a gyerekét, ahova
szeretné. Rendszeres atrocitasok zajlottak
a gyerekekkel, és olykor a pedagdgusokkal
szemben, lattuk, hogy tenni kell valamit.
Az emlitett dvodat megsziintettiik, a gye-
rekeket busszal kiséré pedagogus feliigye-
lete mellett utaztatjuk a varosba. Az iskolat
ugy szerveztiik at, hogy az egyik épiilet
az also, a masik pedig a fels6 tagozatnak
ad helyet. Az antiszegregacios elképzelés
mellett nagyon figyeltiink a tehetséggon-
dozas és a felzarkdztatas szempontjara is.
Szaktantermi rendszert hoztunk létre, a
matematika mellé felvettiik a magyart is
kiemelt tantargyként, a sziilék kérésére
kiilon foglalkoztunk a biztonsag kérdé-
sével is, és egy harmincmilliés palyazat
segitségével a legkorszertibb szamitas-
technikai eszkodzokkel lattuk el mindkét
épiiletiinket. Azt latjuk, hogy az intézke-
dések bevaltak, mindenféle zokkend nél-
kiil mtkodik az 4j rendszer.

— Milyen egyéb eredményeket értek el
2011-ben?

— Birtokba vehettiik az Gj egynapos sebé-
szetet és nappali kérhazat, atadtuk rendel-
tetésének a védondi szolgalatot, és Kapcso-
lat Kézpont néven 1j egyesitett szocialis
intézményt hivtunk életre. Uj buszobloket
alakitottunk ki a Kossuth téren, iskolai
tantermeket és a tornacsarnokunkat is si-
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kertilt feltjitani. Mélt6 helyre koltozhetett
a Nevelési Tanacsado és a Preludium M-
vészeti Iskola, és megujult a Munkaiigyi
Kézpont is. Sikeres testvérvarosi talalko-
zOn vehettiink részt Altshausenben, és
Tabody emléktablat avattunk a Szent Lasz-
16 Altalénos Iskola falan.

— Mely feladatok dllnak Onék el6tt az el-
kovetkez6kben?
— Jelenleg tobb pélyazattal foglalkozunk.
Palyazatot irtunk a felszini csapadékviz
elvezetés témadjaban, a Szent Laszlé patak
arteriiletének biztositdsara. A telepiilé-
si gerinc-utak fejlesztése témaju kiirdson,
amely az el6z6hoz hasonld nagysagrendd,
a Hosok tere és az Akacfa utca kozotti sza-
kasz megujitasara palyaztunk. Az atépitést
kiegészitjiik a biciklisav, és egy mikro-kor-
forgalom kialakitasaval, és arra is figyel-
tiink, hogy beleférjen a temetd keritésének
feltjitdsa is. A harmadik a legnagyobb falat,
a varoskdzpont rehabilitdcidja. A Varosha-
za mostani éptiletébe behoznank az 6sszes
hatésagi irodankat, itt mtkodhetne tehat a
majdani jarasi hivatal. A megiiriilt éptile-
tekben vallalkozasi tevékenységet folytat-
nank, a polgarmesteri hivatal pedig a régi
kozséghazara koltdozne vissza, miutan fel-
tjitottuk, és kibdvitettiik egy kiilon is kezel-
het§ konferenciateremmel, amelyben tjra
mikodhetne a mozi is. Egy masik terem a
civil szervezetek programjainak lebonyoli-
tasara all majd rendelkezésre. A katolikus
és a reformatus egyhaz épiiletei is megujul-
nanak, mint a templom és a plébania, illetve
a régi reformatus parokia. A régi mozi épii-
letben egy fedett vasarcsarnok kialakitasat
tervezziik elsésorban &stermelSk részére.
Terveziink a Kossuth térre egy szabadtéri
szinpadot és egy zenepavilont is. Ezzel a pa-
lyazattal mintegy 200 millié forintos forrast
nyerhetiink. Ha 2012-ben mindezeket meg
tudjuk valdsitani, akkor jévére elmondhat-
juk, eredményes évet zartunk.

Veér Karoly



Magyar terméket magyar embereknek magyar buzabdl

A tatabanyai székhelyti Sikér Zrt. j6 éveket zart: a 2010-es nett arbevételiik meg-
haladta a 4 milliard forintot, aztan duplaztak: tavaly 8 milliard felettire nétt ez a
szam. Blazsik Ferenc tulajdonos-vezérigazgatdval beszélgettiink.

—Mikor kezdddott a Sikér torténete?

— Eppen htisz éve. Eleinte, hat éven at, betéti tar-
sasag formajaban mikodott, aztan tizenkét évig
kft. volt, majd 2010. januar elsejétSl részvény-
tarsasag. Lisztkereskedd vallalkozasbdl ,ejtd-
erny6sként” keriiltiink a malomiparba. Az els6
malmunk a balatonboglari volt, amit 2005-ben
leallitottunk. T6bb mint egy évtizede muikodik
az érsekvadkerti tizemiink, hat esztendeje a
bicskei. Ez utdbbi a cég zaszloshajoja. Itt a nagy
kapacitasbévitési, korszer(isitési tevékenység
tavaly fejez6dott be. A buiza 6rlését mar a leg-
modernebb technoldgiaval és napi 200 tonnas
kapacitassal kezdhettiik meg tavaly. Malmaink
rendelkeznek IFS ,higher level” mindsitéssel.
Ez az egyik legmagasabb élelmiszerbiztonsagi
szabvany az élelmiszeriparban, ezzel garantal-
juk a partnereinknek: minden normanak meg-
feleliink.

- Kiemelkedd volt a cég életében a tavalyi esz-
tendd.

— Igy van, a 2011-es évben a netté arbevételiink
a dupléjara emelkedett, meghaladta a 8 milliard
forintot. Ezt a bevételt dvatos tervek alapjan is
tartani szeretnénk, de valdszinGsithetiink to-
vébbi novekedést, hiszen a tulajdonunkba ke-
riilt a szekszardi malom is.

—Mi indokolta a vdsdrldst?

- Eddig béreltiik. Hosszt tavon természetesen
koltségtakarékosabb megoldas lesz, hogy a tu-
lajdonunk utan nem kell bérleti dijat fizetni.
A piacbéviilés szempontjabol lényeges, hogy
Szekszard remek logisztikai helyszin a déli
szomszédjaink felé. Horvatorszag varhatdéan
2013 juliusaban tagja lesz az Eurépai Unidénak.
Mi mar most késziiliink az ottani jelenlétre. Ta-
valy Szekszardon 35 ezer tonna buzat 6roltiink,
azidén szeretnénk elérni az 55 ezer tonnas buiza-
felontést. A malom egyébként naponta 200 tonna
Orlésére képes, a tarolokapacitdsa pedig 40 ezer
tonna. Ez Magyarorszagon a legnagyobb mal-
mi taroldkapacitas. Osszehasonlitésul Bicskén a
napi 6rlési mennyiség ugyanennyi, ugyanakkor
a tarolotér minddssze 6000 tonnas.

- Gondolom, fejlesztéseket is terveznek Szek-
szdrdon.

- Igen, ugyanazzal a lengyel Kkivitelezével
egylttmiikodve varhatoéak technologiai fejlesz-
tések Tolna megye székhelyén, mint amelyik a
bicskei malmunk korszer(isitését végezte. En-
nek miiszaki tartalma és mértéke most van ter-
vezés alatt. A nagysagrendtdl fiigg6en valtozhat
az érték, ennek megfeleléen ezt 6nerébdl oldjuk
meg, illetéleg igénybe szeretnénk venni palya-
zati tAmogatast is.

- Orszdgos sszehasonlitdsban hol dll a Si-
kér?
— Sportnyelven szélva a dobogén. A Gabona-

szOvetség altal vezetett malmi regiszter alapjan,
Magyarorszagon a hagyomanyos buza &rl6ka-
pacitasaban harmadik helyen, a csomagolt liszt
gyartokapacitasaban a masodik helyen allunk.
A tavalyi, tobb mint 100 ezer tonnas btizadrle-
mény-értékesitésiinkbdl a csomagolt terméke-
ink mértékét emelném ki, amely megkozelitette
a 25 milliés darabszamot. Az orszagban a dol-
gozok szama immar meghaladta a szazat.

- A magyar és a kiilfoldi piacokon vdrhato
viltozds?

- Ugy vélem, jelentés mértékli egyel6re nem.
Egyértelmiien meg szeretnénk erdsiteni a jelen-
létiinket a magyar piacokon, valamint folyama-
tosan épitjiik a Sikér kapcsolatait Romaniaban
és Szlovakidban. Mint mondtam, nagyobb el-
relépés jovore varhatd, amikor megjelentink a
horvat piacon is.

- Uj termékeik is lesznek?

— Szerencsére mar ugy fogalmazhatok, vannak
— veszi at a sz6t Chvojka Laszlé cégvezetd. — A
rozzsal dusitott, hamar népszer(ivé valt Pékmes-
ter lisztiink utan a kovetkez6 napokban meg-
jelenik az tizletekben a Plusz nevii, folsavval
dusitott termékiink. Ezt kiilfoldon bemérettiik,
homogénnek bizonyult a keverés, illetve héke-
zelés (siités, f6zés) utan is megfeleld mennyi-
ségl folsav, azaz nélkiilozhetetlen B9 vitamin
marad benne. A termeldi markankhoz tartozik
a Domboévar térségi bizabdl készitett liszt, me-
lyet ,Dombévari” néven hozunk forgalomba. Ez
értelemszeriien a szekszardi malomban késziil,
és szintén februdr végén — els6 korben — mar ott
lesz az {izletekben.

— Hol taldlkozhatunk a termékeikkel?

— A kereskedelmi markas termékeinkkel a Lid],
a SPAR csoport, az Auchan druhazlancban, a
termel8i markasokkal pedig szinte mindentiitt.
Omlesztett és zsékos liszttel a pékségeket, tész-
tatizemeket latjuk el, f6leg a févarosban és kor-
nyékén.

Blazsik Ferenc:
Ajanlom magunkat!

Garantaltan magyar alapanyagokbdl, Magyaror-
szagon késziilnek a termékeik, a hazai fogyasztok-
nak. A Sikér mdrka legfontosabb értéke a mindség
maga, valamint a termékhez biztositott szerviz,
tamogatds. Toretleniil fejlédik a cég. Erdfeszité-

seiket tavaly a Business Superbrands 2011 dijjal
jutalmazta egy fiiggetlen szakmai zstiri. Alapito
tagjai vagyunk a Magyar Termék Nonprofit Kft.-
nek, tobb vdllalkozdssal egyiitt, amely alapfilozo-
fidnkat is tiikrozi.

Fobs: Aknay Csaba © 2011

Blazsik Ferenc

Bicske — Aranka malom

Szekszardi Malomiizem



Berhida

_

Az elmult id6szak gazdasagi problémai Berhida varosat sem hagytak érintetleniil.
Olyan vallalkozast is veszitettek, amelynek eltiinésével 60-70 milliés adébevételtol
esett el a varos. Ennek ellenére a koltségvetés stabil maradt, adéssaguk nincs, és
folytatodhat a tudatos épitkezés, fejlesztés is.

— A vdrosban az elmiilt évben jelentss
felitjitds, beruhdzds tortént, tébbnyire
kiakndazva a pdlydzati lehetGséget. Mi
minden iijulhatott meg?

— A leglatvanyosabb a varoskézpont-reha-
bilitacids programunk volt. Az eredetileg
106 millié forintos koltségvetés a végére
170 milliésra novekedett, mert az onkor-
manyzat sajat erébdl bevallalta azokat a
fejlesztéseket, amelyeket - bar a palyazatba
nem keriilhettek be -, egy ilyen mértéki
beruhazasnal kar lett volna kihagyni. fgy
hozzacsaptuk a projekthez a koézmiivek
cseréjét, trafét cseréltiink, illetve szamos
ilyenkor ésszerti jarulékos beruhazast haj-
tottunk végre. A program eredményeként
megujult a polgdrmesteri hivatal, esti vila-
gitast kapott a sportpalya, épitettiink egy
szép jatszoteret. Egy pici piac és a hozza
tartozd fogaddépiilet is megépiilhetett, és
jelentés mérték(i térburkolds hajtottunk
végre.

— Egy nyertes Leader palyazat keretében
szerettiink volna nekilatni a Séd patak
partjara tervezett szabadidSpark kialakita-
sanak is, am ezt végiil elhalasztottuk, mert
a patakpart el6zetes kérnyezeti karmente-
sitése elhuzodott.

— Az idei tervekben mi minden szerepel?

— Folytatni kivanjuk a péalyazatokat. A {6
célkitlizés az energiatakarékossag. Az
tizemeltetési koltségek csokkentése ér-
dekében napkollektorokat, napelemeket
szeretnénk felszerelni. De minden lehe-
téséget meg akarunk ragadni. A Leader
program keretében mar be is adtunk egy
anyagot a sportoltozd feltjitasara, illetve

a sportegyesiilettel kozosen szeretnénk
elérni, hogy a kiemelt sportadgak tamoga-
tasban részesiilhessenek. Az egészségtu-
datossagra is hangsulyt kivanunk fektet-
ni, ezért egy ilyen jellegi programmal is
indulni szeretnénk. A civil szervezeteink-
ben is élénk munka folyik, koriilbeliil tiz
kisebb palyazatot nyujtottak be kiilonféle
témakorckben. Reméljiik valamennyi si-
keres lesz!

- On nem csak a viros vezetdje, hanem
a telepiilés legnagyobb ,kozépvdllala-
tat” is iranyitja, hiszen a hivatal évente
80-90 fot foglalkoztat. Hogyan érintette
onoket a kozszolgdltatdsra vonatkozé iij
szabdlyozds?

— Berhidan 250-300 olyan ember él, aki
nem jut munkahoz. Ahhoz azonban, hogy
legalabb foglalkoztatast helyettesité tamo-
gatast kaphasson — az 1j szabalyok szerint
-, évente minimum 30 napot dolgoznia
kell. Ezt a kozfoglalkoztatds keretében
tudjak megtenni. Az 4j szabalyok sok gon-
dot jelentenek, mert csak 4 érdban foglal-
koztathatunk, és erre is palyazni kell, ami
azért probléma, mert ha biztositani akar-
juk, hogy mindenki legaldbb rovid idére
munkahoz jusson, egyfajta rotaciés rend-
szert kellett kialakitanunk. Ez pedig 6ridsi
adminisztracids teher, amire nincs appara-
tusunk. Rdadasul csak 80%-os tdmogatast
kapunk, mig az allami vallalatok 100%-ot,
és ott 8 draban foglalkoztathatnak. Nem Ia-
tom be, mi ennek az oka. Mi lesz, ha nem
tudjuk mellé tenni az 6nero6t?

- Ijgy gondoljuk a kiutat az jelentheti, ha
az alacsony képzettségliek kezébe olyan
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szakmat tudunk adni, amire van valds
igény akar az onkormanyzatndl, akar a
munkaerépiacon. Térburkoldkat, park-
gondozdkat, épiilet kiilsé hdszigetel6ket
képeztiink. A kistérségben tavaly 48-bdl
40 fének Berhida adott szakmai képesitést.
Ezeket az embereket aztan az 6nkormany-
zat egy évre foglalkoztatni tudja. Ez alatt
rengeteg értékes munkat végeznek el, és
emellett komoly szakmai gyakorlatra tesz-
nek szert, igy a késébbiekben mar jo esély-
lyel indulhatnak a munka vilagaba. Egye-
dilallé amit véghez visziink, éppen ezért
hianyolom a tobb figyelmet, a nagyobb
tamogatottsagot.

— Kulturdlis téren mire nyilott lehet6ség
a tavalyi esztendGben?

— Intézményeink 2011-ben is meghatarozé
szinterei voltak szabadidds, kozmuvel6dé-
si és kozosségi rendezvényeinknek. Tobb
kistérségi, megyei, orszagos rendezvé-
nyiink volt, mint példaul a Vass Lajos Or-
szagos Népzenei Verseny.

— Az tinnepeink megrendezésénél a helyi
fellépdkre épitettiink, magunk szérakoz-
tattuk magunkat. Egyik kiemelt célkith-
zésiink volt a varosunkban é16 gyermekek
és fiatalok bevonasa a telepiilés kultura-
lis életébe. Szeretnénk, ha nem a TV és a
szamitogép el6tt toltenék az idejiik nagy
részét, ezért szamukra sok értékes progra-
mot, foglalkozast szerveztiink mtivel6dési
intézményeinkben.

— 2012-ben késziiliink a XX. Berhidai Na-
pokra, mely varosunk legnagyobb ren-
dezvénye. A korabbiakhoz hasonléan az
eseményt — reményeink szerint — idén is
megtiszteli majd jelenlétével testvérvaros-
unk, Sepsibiikszad, akikkel szerény lehe-
téségeinkhez mérten nagyon jé kapcsola-
tot apolunk.

Cseh T.



Bodajk

A 2012-es év olyan gazdasagi folyamatokat indithat el a telepiilésen, ame-
lyek hosszu tavon biztosithatjak Bodajk stabil mikodését. Almadi Istvan
polgarmester az ipari parkba telepiil6 izemek mellett a tervezett fejleszté-
sekrdl, illetve az emelkedd karsztvizszintrol is szét ejtett pro és kontra.

— Egy évvel ezel6tt a turizmusfejlesztés
fontossdgdt hangsiilyozta, amelyet biz-
tos gazdasdgi alapokon képzel el. Tor-
tént-e elorelépés azota?

— Telepiilésiink olyan turisztikai poten-
ciallal bir, amelyet eddig sajnos még nem
sikeriilt kiaknazni. A Lamberg Kastély ér-
tékesitése ugyan mar megtortént, azonban
a to, illetve a varos kozigazgatasi hatarain
beliil taldlhat6 parkszerii teriilet tovabbra
is befektetdkre var. A tervek kozott felme-
riilt mar golfpalya, szabadidépark vagy
éppen egy élményfiird6 épitése, azonban
sajat erébdl, a jelenlegi nehéz gazdasagi
helyzetben erre nem latok esélyt. Ahogy
azt mar korabban is elmondtam, a tu-
rizmusfejlesztést csakis stabil gazdasagi
hattérrel lehet megvalodsitani, azonban a
varos 300 millié forintos koltségvetése
igencsak besziikiti mozgasteriinket. Saj-
nos az utdbbi 3-4 év soran az allami tamo-
gatdsok megkozelitéleg 15 millié forinttal
csokkentek, mikdzben oktatasi intézmé-
nyeink éves fenntartasi koltségigénye 33
milli6 forinttal nétt. Mindez nagyjabol 48
millié forinttal rontja az 6nkormdanyzat
mozgasterét. A varos - jo esetben is csu-

pan alacsonynak nevezhetd (25 milli6 fo-
rint) — ipartizési addbevétele sem hordoz-
za magaban a megvaltas igéretét. Ezért is
tartom nagy eredménynek, hogy a 8l-es
at mellett kijel6lt ipari teriileten vélhetéen
mar a nyar soran megépiil két olyan csar-
nok, melyek munkahelyeket teremtenek, s
ezaltal gazdasagi fellendiilést hozhatnak
Bodajk életébe. A Sonima Kft. és a Fe-Co
Mor Kft. tizemeiben reményeim szerint
még az idén elindul a termelés.

— A varos szivében taladlhaté t6 kapcsan
fontos megjegyezni, hogy habar befektet&t
még nem, de vizet mar talaltunk. Az elmult
évek sordn — nagyrészt a kornyékbeli ba-
nyak bezarasanak készénhetéen — a karszt-
viz szintje emelkedni kezdett, igy kozel 40
méteres szintkiilonbséggel szamolhatunk.
Sorra 1j forrasok jelennek meg, igy a téban
is, amit kiszaradasa miatt korabban mes-
terségesen kellett feltolteni. Ez sz szerint
felkavarta az allévizet, igy marciusban egy
lakossagi férum keretein beliil targyaljuk
meg az igy adodo lehetdségeket, és a fel-
meriild problémakat. Igen, sajnos komoly
problémakkal jarhat mindez, hiszen varha-
téan mocsaras teriiletek alakulnak majd ki

- varoson beliil is akar. A Viziigyi Hat6sag,
mint hivatalos szerv véleményét mar ki-
kértiik, akik megallapitottak, hogy térségi
problémaként kell kezelni az tigyet.

— Milyen pdlydzatok szerepelnek terveik
kozott?
— Az el6bb emlitett karsztviz ligyéhez szo-
rosan kapcsolédik telepiilésiink vizren-
dezése, amelyre 6sszesen kozel 1 milliard
forintot kellene forditani. ElsGsorban két
szakasz problémajat szeretnénk megolda-
ni, amelyek rendezésére most adtunk be
masodszor palyazatot. Ennek elnyerése
esetén a 132 milli6 forint allami tamoga-
tassal és 18 millié forintos onrésszel biz-
tositva lenne e két veszélyeztetett szakasz
fejlesztése. Egy masik, a ,Telepiiléskép
javitasa kistelepiiléseken” elnevezésti, 75
milli6 forint forrast biztosité palyazat al-
tal pedig Bodajk kulturalis intézményének
fejlesztését szeretnénk tet6 ala hozni. Ez a
tobb funkcidt betdltd (kulturhaz, kavézo,
csaladsegito) épiilet kozponti szerepet jat-
szik a varos kulturalis életében, valamint
az itt talalhatd renddérérson fokozottabb
renddri jelenlétet szeretnénk kialakitani.
Tovabba aprilis-majus kdrnyékén tobb, ap-
robb palyazat tigyében is dontés sziiletik.
Mindez azért bir nagy jelentéséggel, mert
sajnos semmilyen fejlesztést nem tudunk
palyazatok nélkiil megvaldsitani.

Taizs Gergd
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Devecser

A vorosiszap-katasztrofat kovetéen a varosban gyakorlatilag haborus kérilmények
kozott kellett éInlink egy ideig, a tavalyi év azonban szerencsére mar masképp zajlott.
Az év elején, ahogy leesett a h¢, eltiint a vords szin, mar tapasztalhaté volt a pozitiv
hangulatvaltozas, ezért a Magyar Maltai Szeretetszolgalat hatékony tdmogatasaval
és kozremiikodésével az egész évet atolel kulturalis rendezvényekkel, kozosség ko-
vacsolé eseményekkel probaltuk feledtetni a kézelmult tragédiait. Ujra tanultunk itt
Devecserben élni - kezdte évértékel6jét Toldi Tamas, Devecser polgarmestere.

- Hogyan élte meg a lakossdg az iijjaépitést?
— A karosult csaladok nagy része az év elsd
felében még albérletben lakott, a bontasra itélt
hazak lassan kezdtek elt(inni, s ezzel parhu-
zamosan terveztiik az 4j lakoparkot. Sokan
elhitték, hogy itt nem lehet tovabb élni, sajnos
néhany csalad el is koltozott, am a tobbségii-
ket sikeriilt meggy6zniink, hogy fogadjak el
az Uj otthonukat. 90 Gj lakas épiilt, és az év
elso felében ezek atadasra is kertiltek. Ma mar
az ott €16k tudjak, jol dontottek. Az Gj hazak
nem csak szépek, de magas miiszaki szinvo-
nalon is épiiltek. Voltak persze olyan csaladok
is, akik a lakételep helyett inkabb a varosban
vasaroltak hasznalt lakast lerombolt ottho-
nuk helyett, és sajnos voltak, akik elkdltoztek.
Mindent egybevetve a telepiilés létszama je-
lentdsen csokkent.

- Az igazi megnyugvdst csak az hozhatja
meg, ha garantdlni lehet, hogy a jévoben
nem ismétlodhet meg a katasztrofa. Tudtak
ilyen igéretet tenni?

- Igen, id6kozben ugyanis megépiilt egy gat-
rendszer, ami megvédi a telepiilést egy ha-
sonl6 kitorés esetén, és a vallalat is atallt az
ugynevezett szaraz technoldgiara. Ez ugyan
tjabb problémakat hozott - az erds szél ugyan-
is leftjja a tarolok tetejérdl a mikro port -, de
ennek megoldasan mar dolgoznak.

— Hogyan érintette a katasztrofahelyzet a
vdros koltségvetését, a munkahelyeket?

— Az els6 fél évben lezarult az Gjjaépités elsd
iiteme, a lebontott épiiletek helyén parkositas
tortént, eltlint a nyomaszto, elszomorito lat-
vany. Ez bizony a varosnak is sokba kertilt,
a tavalyi évet vesztességgel zartuk, és az idei
koltségvetésiinkben is érezziik a plusz ter-
heket. Az egyensuly megteremtéséhez még
sok olyan beruhazasra van sziikségiink, ami
féleg a dologi kiadasainkat képes csokkente-

ni. Ilyen példaul az intézményrendszeriink
fatéskorszertisitése. A flitéanyagunk gyakor-
latilag adott lesz, hiszen a karmentesitett terii-
leteken féleg energianovényeket szeretnénk
telepiteni. Mindez kapcsolddik a kormany
altal a halmozottan hatranyos kistérségekben
elinditott Start munkaprogramhoz is, amely-
ben jelenleg 97 f6t tudunk kdzmunkasként
foglalkoztatni. Hosszu tavon az a terviink,
hogy létrehozunk egy 6nalld szocialis sz6-
vetkezetet, hogy azoknak, akik dolgozni sze-
retnének, munkahelyet tudjunk biztositani.
Tervezziik példaul egy gyiimolcsos kialakita-
sat —itt f6leg a betegségekre kevésbé érzékeny
almat fogjuk termeszteni —, és a termést a sajat
Gstermel6i piacon kivanjuk értékesiteni. Min-
takat akarunk adni a helyieknek, és reméljiik,
hogy ezek mentén tobben el tudnak majd in-
dulni, és akar 6stermel6ként, akar feldolgozo-
ként megtalaljak majd a szamitasukat. Ehhez
igyeksziink piacot is biztositani, intézmé-
nyeinkt6l példaul elvarjuk, hogy a helyi ter-
melSket elényben részesitsék. Mindent meg
akarunk tenni azért, hogy ezen a téren is j
munkahelyek jojjenek létre.

- Tisztaban vagyunk vele, hogy mindezek
mellett a legfontosabb és a varos jovojét leg-
inkabb meghatarozo feladat, hogy tékeerds,
hosszutavra tervezd, termeld {izemek tele-
piiljenek az 4j iparteriiletiinkre. Cél, hogy
a devecseri munkavallalék minél nagyobb
szamban a versenyszféraban taldljanak ma-
guknak stabil munkat. Ez biztositana a csa-
ladok szamara a megélhetést, a remélt élet-
szinvonal novekedést és utat nyitna a jovo
tervezésére.

— Milyen hatdssal van az tijjaépités a viros-
fejlesztésre?

- A karment6 alapban 6sszegytlt pénz haté-
kony felhasznalasara elkészitettiink egy stra-
tégiai tervet, amit a kormany jova is hagyott.
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Egy haroméves programban gondolkodunk,
és ehhez a kdrment6 alapbdl rank jut6 pénzt
onerdként kivanjuk felhasznalni uniés pélya-
zatokhoz, igy megsokszorozva a lehet6sége-
inket. Fejlesztési terveinkben elsé helyen a
munkahelyteremté beruhdzasok allnak. A
rendezési terviinkben nemrégiben kijel6l-
tiink egy ipari teriiletet a lebontott varosrész
északi felén, ide vallalkozasokat szeretnénk
telepiteni. Maris komoly érdeklédés tapasz-
talhatd, ami annak tudhaté be, hogy Devecser
logisztikai szempontbol kit(ind helyen van,
rdadasul kiemelten tdmogathatd teriiletté
valt, megkapta a leghatranyosabb kistérség
besorolast, ami a kiilonféle palyazatoknal a
vallalkozdsok szamara elényt jelent. Ehhez
jon még hozza, hogy a telkeket - amelyeken
hamarosan, palyazati forrasbdl az infrastruk-
turdlis beruhazasokat is elvégezziik — a szo-
kasos drak tizedéért kinaljuk.

— Kulturdlis téren is kezd helyre dllni a
rend?
- Egy ilyen katasztréfa utan dridsi az embe-
rekben a kozosségi igény, ezért ezen a téren
igyeksziink minden téliink telhetét megten-
ni. Van egy csodélatos kastélykonyvtarunk,
ebben kulturalis programokat terveziink,
csak gy, mint a nyari idészakban a kistér-
ségben, ahol egy kozos, hagyomanyteremto,
harom hétvégét is érinté programsorozatot
szeretnénk életre hivni, sporthétvégével, a
helyi értékek bemutatasaval. Devecser a Som-
16-hegy févarosa, emellett kistérségi kozpont-
ta is valtunk, éppen ezért szeretnénk komoly
programokat szervezni itt a varosban is, és
felkarolni a soml6-hegyi és az ahhoz kapcso-
16d6 kulturalis programokat is. Most fokozot-
tan sziikség van ezekre a kzosségépitd ese-
meényekre, rendezvényekre.
— Szerencsére kapunk még mindig ehhez
kapcsolodo felajanlasokat és segitséget. Taldn
soha nem fogjuk tudni megkdszonni azt az
onzetlenséget, odafigyelést, tamogatast, amit
hataron beliilrdl és tulrél kaptunk. Ezért is
ragadunk meg minden alkalmat, azzal kezd-
ve, hogy 6szintén reméljiik, sehol a vilagon
tobbet ilyen szornytiség nem kovetkezik be.
Devecser koszoni az dsszefogast, mely elhoz-
ta nekiink a reményt, az életet!

-sugi-



Dorog

.\

Dorog varosa nem panaszkodhat a 2011-es esztendét illetéen. Intézmény-
fejlesztések, -atadasok, kulturdlis programok, események sora gazdagi-
totta az linnepnapokat. Reményeik szerint az idén is folytatédhatnak az
orokségvezérelt fejlesztések, vagyis az egykori banya jellegzetes és neves
épileteinek ujjasziiletése, a modern kor elvarasainak megfelel6 hasznosi-
tasa. Az évet dr. Tittmann Janos polgarmester igy értékelte:

Harom jelentés beruhazas

- A telepiilésfejlesztés teriiletén harom
kiemelked6 eredményt sikeriilt elérniink
2011-ben. A dr. Magyar Karoly Varosi
Boles6de szeptemberben egy 1j szarny-
nyal, gyakorlatilag a duplajara boéviilt. A
81 millidés 6sszkoltségli projekt 73 millid
forint tAmogatasban részesiilt. Ezt kdveto-
en, december elején, Szent Borbala Napjan
kertilt atadasra a teljes egészében feldjitott
jarobeteg szakrendeld, mely a Dorogi Kis-
térség egészét szolgalja. A kdzel 350 milli6
forintos beruhazashoz 296 milli6 forint ta-
mogatast nyert a varos a KDOP keretében.
Ezzel teljes korlien befejez6dott a varos
egészségligyi rendszerének korszerisité-
se, mely a kérhaz teljes feltjitasaval kezd6-
dott, majd a koézponti haziorvosi {igyelet
4j épiiletének atadasaval folytatodott, azt
kovetben pedig az (ij mentdallomas kovet-
kezett, és most zarult a szakorvosi rendeld
teljes feltjitasaval. Ez az épiiletegyiittes a
varos kozepén, megjelenésében — forma és
szinvilagaban - is egységes egészet alkot.
Bar a dorogi rendérkapitanysag épiile-
tének feljjitasa nem tartozik az onkor-
manyzati fejlesztések soraba, mégis nagy
orommel fogadta a varos, hiszen az tj kor-
nyezet Osszehasonlithatatlanul magasabb
mindséget biztosit munkajukhoz a rend
Oreinek.

Gazdag kulturalis élet -

esemeények sora

— Januarban a Magyar Kultara Napja al-
kalmabdl a Dorogi Galériaban Kapa Me-
linda mtivésztanar kiallitasat tekinthették
meg az érdekl6ddk; a szinhazteremben

pedig Fekete Nandor vardzsolta el meg-
hitt orgonajatékaval az iinnepldket. A
Bal a varosért jotékonysagi rendezvény
bevételét 2011-ben a varosi kozoktatas
sportrendszerének tamogatasara fordit-
hattuk. Majusban a Dorogi Galériaban
a Parbeszéd Napja alkalmabdl, a Fold
gyermekei cimii kidllitas keretében mu-
tatta be és méltatta Keglovich Ferencné,
a Magyar Bababaratok Egyesiiletének
elndke Czibulané Csicsman Erzsébet ba-
bakészitd remekeit, akinek tobb mint 200
baba keriilt ki a kezei koziil az elmult tiz
év alatt. Az Onkéntesség Eurépai Eve je-
gyében zajlott tavaly Eurépa Napunk,
avagy a Parbeszéd Napja, mely mindig jé
alkalom a helyi tarsadalmi parbeszéd fej-
lesztésére, hiszen tudjuk: a kozosségi élet
alapja az aktiv polgarsag. Piinkosdkor, a
II. Kosbor - Kozdsségek Unnepén a bor-
és palinkakostoldk, a kiilonleges hazi ké-
szitésli finomsagok, a szines gyermek és
kézmitives foglalkozasok, és a szinvonalas
szorakoztatd misorok egész napos él-
ményt nyujtottak kicsiknek, nagyoknak.
A Banyasznap Dorogon mindig nagy iin-
nep. A haromnapos rendezvénysorozat-
bol csupéan egyetlen kiilonleges alkalmat
emelnék ki: vasarnap délelétt a 80 éves
Szent Borbdala banyasztemplomra az ép-
pen 60 évvel ezelbtt pappa szentelt Paskai
Laszl6 biboros, nyugalmazott esztergom-
budapesti érsek gyémant miséjével em-
lékezhettiink. Az éves rendezvények so-
rat tavaly is a Karacsonyi Gala zarta. Az
ajandékmtsor hetedik esztendeje biztosit
keretet a varos legrangosabb dijanak, a
Rauscher Gyorgy-dijnak az atadasara.

2011-ben Cselenyak Imre irét tiintettiik ki
ezzel az elismeréssel.

Elretekintés
- Szinte mar hagyomanyosnak mondhato
a féegyhdzmegyével valo egytittmiikodés-
ben templomaink megujuldsa. Tavaly a
Szent Borbala banyasztemplom tjulhatott
meg az Osszefogas eredményeként, idén
pedig mar folyik a Szent Jozsef templom
kiilsé feltjitasa. Beadtunk egy 4j palyaza-
tot a volt banyatiszti kaszind feltjitasara
is. Ez egy kozmiivel6dés fejleszté prog-
ram, mely a konyvtar megujitasat, és egy
hozza tartozo, allandé és iddszaki kialli-
tasok megrendezésére is alkalmas muze-
umi tér megvaldsitasat tlizte ki célul. Az
értékrend valtozatlan: 6rokségvezérelt fej-
lesztés folyik tovabbra is. A banyasztiszti
kasziné elvalaszthatatlan részét képezi va-
rosunk gazdasag- és fejlédéstorténetének.
Ez egy csodalatos épiilet, ahol egykoron a
banyatisztek szabadidds és szdrakozasi le-
hetGségeit biztositotta a banya. Eredetiben
kivanjuk rekonstrudlni az épiiletet.
- Szeretnén, ha kozoktatasi és egészségligyi
intézményeink tovabbra is 6nkormanyza-
ti kontroll alatt mtikodhetnének tovabb.
Kérhazunknak, egészségiligyi rendsze-
riinknek nincs addssaga, ahogy emlitettem
teljes egészében feltjitottuk az elmult évek
soran, nem latjuk okat, hogy miért kellene
lemondanunk annak tovabbi sikeres mi-
kodtetésérdl. Raadasul a kérhazunk éppen
most lesz 90 éves, 1922-ben keriilt ugyanis
atadasra. Természetesen ezt is a K8szénba-
nya Részvénytarsasag épitette, és a Banya
Tarslada, mint betegbiztositd intézmény
mukodtette. A kérhaz eddigi torténetében
az 1950-ben bekovetkezett allamositas, és
az 1990-es években a megyei miikodtetés
egyarant visszaesést jelentett. Dorog varosa
kotédik az intézményeihez, sokat tett azok
j6 miikodéséért, és szeretné a jovoben is sa-
jat fenntartasban {izemeltetni.

Cs.T.
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A jelenlegi allapot fenntarthatosaga a jovére vonatkozéan csak kdvetkezetes in-
tézkedésekkel biztosithaté - nyilatkozta Cserna Gabor, Dunautjvaros Megyei Jogu
Véaros polgarmestere. Az 6nkormanyzat jelentds sajat bevételekkel rendelkezik,
példaul az ipariizési ad6 és egyéb helyi adék. igy a mar elfogadott koltségvetési
rendelet kdvetkezetes betartasa a bevételi és a kiadasi oldal egyensulyban tartasa
biztositja, hogy Dunaujvaros megalapozza gazdasdgi stabilitasat.

— Dunaiijvdros kemény napokat élt meg
2011-ben, sikeriilt-e rendezniiik a vdros
koltséguvetését, és mi mindent tettek en-
nek érdekében?

— 2010 oktoberében, mikor atvettem a pol-
garmesteri teenddket, katasztrofalis kolt-
ségvetési helyzettel szembesiiltem. Szeren-
csére ez mar csak mult idS, akkor viszont
a hitelallomanyon feliil az egyéb lehetsé-
ges mozgas is besztkiilt, mert a bankok, a
varos pénziigyi partnerei mar nem voltak
hajlanddk tovabbi hiteleket adni a korab-
ban felvettek mellé. Tehat a legfontosabb
teendénk a varos koltségvetési helyzeté-
nek stabilizalasa volt, de ezzel parhuzamo-
san el kellett indulni a fejlesztéseknek is. A
stabilizalas érdekében 2011 majusaban a
kozgytlésnek az alapfoku oktatasi intéz-
mények atszervezése mellett kellett don-
tenie, viszont intézmények nem szlintek
meg, csak dsszevonasra keriiltek, ami nem
jelentett elbocsatast, a tanuldcsoport és a
pedagogus létszam is megmaradt. Szintén
szigorui dontéseket kellett meghoznunk a
varos szocialis haldozatdra vonatkozodan,
az allami normativak figyelembevételével
ésszertisitentink kellett a feladatokat, és
moédositanunk a belsé strukturat.

- A vdrosban virdgzé kulturdlis-, és
sportélet folyik. Mit emelne ki ezen a té-
ren 2011-re vonatkozdéan?

—Atavalyiévegyiklegnagyobb elismerését
jelentette kulturalis téren, hogy a mar ha-
gyomanyossa valt ,,Pardzs-Varazs Csaladi
Hétvége” elnevezésli majusi nagy rendez-
vényiinket a Magyar Fesztival Szovetség a
tagjai kozé valasztotta, ezzel is biztositva
az eddig megszokott magas szinvonalat,

és elismerve munkdnkat. Természetesen,
ahogy a tavalyi évben, Ggy idén is arra to-
reksziink, hogy a mar hagyomanyos nagy
rendezvényeinken jol szérakozzanak a va-
roslakok és kilatogatok.

- Ugyanigy biiszkék vagyunk sportéle-
tiinkre is. A két évvel ezel6tt elfogadott
sportkoncepci6é — az Ut a megujult sport-
varos cim elérésének — fontos részét alkot-
ja a jelenlegi futballstadion és a leendd, a
régi vidampark helyén létesitend6 szabad-
id&- és sportcentrum létrehozasa. Megala-
kult egy munkacsoport, amelynek feladata
egy tanulmany elkészitése a félbemaradt
stadion tovabbépitéséhez, ugyanis a Ma-
gyar Labdarugd Szovetség palyazatot irt
ki éppen az ilyenek fejlesztésére. A masik
kiemelt feladatra, a szabadidd- és sport-
centrum megvaldsitasara mar megvan
az Onkormanyzati onrész az edzdlpalya
teriiletének eladasabdl, tehat egy sikeres
palyazat utan — a jov6 év masodik felében
— elkésziilhetnek a teniszpalyak, a mtfii-
ves és futballpalyak. Ami pedig az elsé
osztalytl néi kézilabdacsapat sorsat illeti,
az dnkormanyzat megvasarolja az eddigi
tulajdonosoktdl névleges aron a felnétt csa-
patot. Kiemelt feladata lesz a varosnak, a
hirnevet szerzett csapat miikodésének biz-
tos alapokra helyezése. Az sem mellékes,
hogy egy kézilabda akadémiaban képzett
fiatal kozOsség szamara a felnétt csapat
huizoéer6t, példat jelenthet. A kézilabda fej-
16dése mellett pedig ugyancsak elismer6
és jo hir a varosnak, hogy a Magyar Rop-
labda Szodvetség két helyen, Szolnokon és
Dunatjvarosban akarja megvaldsitani a
sportag két akadémiajat.
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— A nehéz kéltségvetési helyzet ellenére
tortént-e elbrelépés a fejlesztések, beru-
hdazdsok terén?

— Javaban zajlanak a kérhazunk tobb mil-
lidardos beruhdzasanak munkalatai, mely-
nek révén egy tj miitéblokkal gazdagodik
a Szent Pantaleon Kdérhaz, valamint megyei
jogu varosként az Integralt Varosfejlesz-
tési Stratégia — palyazaton is indulunk,
mely egy 1,8 milliardos 6sszegt fejlesztés,
s a belvaros rekonstrukcidjat szeretnék
megvalositani. Terveink varhatéan 2014-re
megvalosulhatnak, és reményeink szerint
Uj munkahelyeket is teremtenek majd. Na-
gyon fontosnak tartjuk a helyi vallalkozok
megsegitését is, a kozbeszerzésnél sajnos
nem hozhatjuk elénybe Sket, de ezen kiviil
kimondtuk, hogy minden mas téren alap-
vetd elsdbbséget kell élvezniiik. 2006. ota
a koltségvetésben elkiilonitiink a résziikre
munkahelyteremt6 céllal palyazati pénzt.
Meriink tovabba nagyokat almodni: au-
gusztusban testvérvarosi szerzédést irtunk
ala a kinai Yingtan varosaval, és hissziik,
hogy ez az 1j kapcsolat nem csak kultura-
lis, hanem gazdasagi elényoket is rejt majd
szamunkra. Ugyancsak 2010-ben indult el
egy EU-s projekt, az in. DAHAR, ez a Du-
nai Belvizi Kikot6k Fejlesztéseit 6sszehan-
golé program. Dunatjvarosban miikddik
révkikots, ipari kikoté és hajoallomas, s
mindezek érintésével 2014-ig egy nagymér-
téki kikotofejlesztés és logisztikai beruha-
zas valosulhat meg,. Stratégiank els6 helyén
a varos gazdasaganak stabilizalasa, meg-
erbsitése szerepel, tulajdonképpen ez az a
vezérfonal, mely koré épitjiik terveinket, és
az ahhoz sziikséges megvaldsitasi lehetd-
ségeket. Dunatjvaros Kozgytilésének erds
tobbségével, a valasztok bizalmat megha-
lalva és az altalunk kitizott célok mentén
bizakodva tekintek a jovébe. Sziikségiink
van fejlesztésekre, beruhazasokra, hisz az
az érdekiink, hogy Dunatjvaros élhetd va-
ros maradjon, az itt él6k pedig megtalaljak
szamitasaikat.



2011 embert probalé év volt

Dr. Pintér Gyorgy Enying varos polgarmestere beszélgetésiinkben elmond-
ta, hogy a telepiilés mikodését a tavalyi esztendében komoly anyagi ne-
hézségek hatraltattak, és elérelathatéan 2012-ben is a tulélés lesz az egyik

fo cél.

- Tavalyi 6rommel nyilatkozata, hogy a
régota vdrt csatornaprogram végre elin-
dult. Hogy dll ez a dolog?

- fgy van, 2011-et a csatornaval kapcso-
latos el6készitd munkalatok hataroztak
meg, melyek sajnos még mindig tartanak.
A tervek szerint 2011 6szén szerettiik vol-
na elinditani a kdzbeszerzést, de sajnos a
biirokracia miatt ez elhtizédott, igy idén
majus-junius hoénapokban varhaté a ki-
vitelezési munka kezdete. Ha minden a
tervek szerint alakul, akkor 2013. végére
befejez6dhet a projekt.

— Milyen beruhdzdsok zajlottak a viros-
ban az elmiilt évben?

— A Dbolcséde felujitasat, kibdvitését be-
fejeztiik egy nagyjabdl 80 millié forintos
beruhdzas soran, igy az atadast kovetd-
en a gyereklétszamot novelni tudtuk, az
6voddba pedig 50 fével tobb jelentkezett a
megszokottnal, ami a tavalyi év kellemes
meglepetésének szamitott. Azonban 4&l-
talanossagban elmondhatd, hogy nagyon
nagy lehet6ségeink sajnos nem voltak. Ezt
elére latni lehetett, hiszen a tobbi onkor-
manyzathoz hasonléan mi is hénaprél ho-
napra éltiink. Sajnos 1étszamleépitésre is
sor keriilt amikor a varosi szolgaltato intéz-
ményt atszerveztiik, hiszen a cs6d szélére
kertilt a varos mtkodése, és a koltségvetés
alakulasa megkovetelte ezt a 1épést. A ma-
sik nagy terv, az iparteriilet kialakitdsa és
betelepitése pedig a megfelel$ infrastruk-
turdlis hattér kiépitésének fiiggvénye. Ide

tartozik példaul az elébb emlitett szenny-
vizcsatorna rendszer befejezése is.

- Az idei koltséguvetés hogyan alakul?

— Sajnos a tavalyihoz hasonldé nehézségek-
nek néziink elébe. Két nagy problémank
van, melyek mar 4llanddénak tekinthetdk,
igy idén is sok fejfajast fognak okozni: az
étkeztetés és az energiaszolgaltatas kérdé-
se. Ez utébbi altalanos gond a telepiilések
életében. Az étkeztetés problematikajanak
megoldasa egy sajat konyha kialakitasa le-
hetne, de erre jelenleg nincsenek pénziigyi
forrasaink. Fejlesztéseket idén kizarolag
olyan palyazatok &ltal tudunk véghezvin-
ni, amelyek 100%-o0s tamogatottsaggal bir-
nak. Tavalyi terveink kozott szerepelt egy
szabadtéri szinpad megépitése, amire most
adtuk be a palyazati anyagot. Pozitiv elbira-
las esetén ez a kozel 80 millid forintos beru-
hazas a telepiiléskép javitasat fogja megcé-
lozni, amely soran a Pet6fi parkban jatszotér
éptilhet, valamint kialakitunk majd egy
sétanyt parkoléval egyiitt. Tovabbi terveink
kozott szerepel egy modern, kisvarosi fe-
dett piac kialakitasa, amely a helyi termelSk
portékdjanak adna otthont. A csatornapro-
jekt mellett ez a kett6 elképzelés szerepel
kiemelt helyen a jovére nézve.

- Mik torténtek a vdros kulturdlis és
sportéletében, illetve milyen események
lesznek 2012-ben?

— Aminek nagyon 0riilok, az a lakossag
tevékeny egyilittmikodése a kulturalis

programok megszervezésében. Ilyen volt
példaul a Piinkosdi Vigassagok, amit a
Balatonbozsokért Alapitvany szervezett,
és dicséret illeti meg a kdzremiikodd asz-
szonyokat és gyerekeket a szinvonalas
programsorozatért. A masik kiemelkedd,
civilek altal szervezett esemény az Eszem-
iszom Fesztival volt, amit mar tavaly el6tt
is megtartottunk. Ezt helyi gazdak finan-
sziroztak, és hagyomanyosan nagy siker
és sok résztvevd jellemezte. Az adventi
linnepségsorozat meghittségét egyszeru-
sége, vasarnapi gyertyagyujtdsai, a forralt
bor és a zsiros kenyér adja. Ugy gondolom,
hogy ezek a rendezvények nagyon jol ma-
kodnek, és igény is van rajuk. Ki kell még
emelnem a két nyugdijasklub tevékenysé-
gét, akik jotékonysagi esteket szerveznek,
tamogatva példaul a mentSket. Tavaly
tizéves volt a testvérvarosi kapcsolatunk
anémetorszagi Bad Urach-al, amely évfor-
duldt ez éveben szeretnénk megiinnepelni
és erre kozvetleniil palyaztunk a EU-ba. A
helyi sportéletben a labdartugd szakosz-
taly meghatarozo szereppel birt mindig is.
Sajnos a szezon el6tt tobb ifju tehetségiin-
ket leigazoltak, igy a csapat mostanra kezd
még csak Osszeallni. Azt viszont Srommel
latom, hogy a legkisebbektdl egészen az
id6sekig sokan rugjak Enyingen a labdat.
A karate, a természetjard és az asztalite-
nisz szakosztalyunk is tele van fiatalokkal,
ugyhogy a varosi sportélet dinamikus-
nak mondhaté. Idén lesz husz éve, hogy
Enyinget varossa nyilvanitottak. A jeles
évforduld adja a keretét, tartalmat az au-
gusztusra tervezett programsorozatunk-
nak, amelyre szeretettel varunk minden
érdekl6dot!

Veér K./Taizs G.
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Ercsi

A kozigazgatas atszervezése kapcsan Ercsi esetében tronfosztas tortént, az elmult
évben Martonvasar kezdeményezésére a szomszéd varos lett a kistérség kozpont-
ja, székhelye. Szab6 Tamas polgarmester ugyanakkor elmondta, hogy a szomszé-
dos telepiilések megkérdezése utan beadvannyal éltek, hogy Ercsi jarasi kozpont

lehessen.

— Annal is inkabb — folytatta a polgarmes-
ter-, hiszen a korabban meglévé intézményi
strukturak megmaradtak, ennyivel tébbek
is vagyunk, mint a martoniak. Nalunk
gyamiigy is mikodik, épitési és okmany-
irodai tigyekben is kistérségi feladatokat
latunk el. Bar biztosan lesznek valtozasok,
de a szolgaltatasok ebben a kérben tovabb-
ra is miikodni fognak. Kezdeményeztiik
a kormany felé a moddositast, kivancsian
varjuk az eredményt.

— Hogyan sikeriilt a 2011-es év?

— Sajnos a mostani testiilette] nem igazan
sikeriilt minden tigyben zokkendmente-
sen egylittmiikddni. Hianyzik a lendiilet,
amely a korabbi idészak sikereit tovabb-
lendithetné. Lehet, hogy ez az én hibam is,
de sajnos a kisebb létszamu 6nkormanyzat
partpolitikai  tekintetben polarizaltabb
lett, és a véleménykiilonbségek kiilono-
sen a kistérségi tligyekben élezddtek ki,
bar mara ugy tlnik, egyfajta kooperacié
jott létre ebben a tekintetben. Az elmult
évben sikeresen elinditottuk a jardbeteg
szakellatdé intézményiinket, amely egy
plusz szolgaltatast biztosit a kornyék la-
kéi szamara. Az atadas utan, a miikodés
beinditasakor volt pengevaltas a testii-
letben, a hogyan, miként és f6leg a mibdl
kérdésében. A tarsénkormanyzatok is
nehezen adtak az anyagi hozzajarulast,
nem is beszélve Rackeresztiirrdl, ahol az
év végén feloszlatta magat a testiilet, és a
kozelmultbeli valasztasig hatarozatkép-
telenek voltak, és nem is tettek be semmit
a kozosbe. Mindezek ellenére a jarébeteg
programunk sikeresnek mondhato, hiszen
mar a masodik honapban 100% folott tel-
jesitett a betegpontok szerint. Kérésiinkre

az OEP visszamendleges hatallyal foljebb
is emelte a kvotat, és ezzel egyiitt a tamo-
gatas mértékét.

— Voltak egyéb pdlydzataik is?

— Az elmult idészakban sikeriilt komoly
tartalékot képezniink, igy két nagy pa-
lyazatra is volt lehet6ségiink, és mindket-
tét meg is nyertiik. A KDOP keretében a
cstiszasmentes partfal kialakitdsara nyer-
tlink 292 millié forintot, a teljes projekt 345
milliéba fog keriilni. Sajnos cstsztunk a
projekttel, mert a kozbeszerzési kiirast par
nappal a hataridé elétt a kozgytlés visz-
szavonta, igy csak novemberben tudtunk
eredményt hirdetni, és ezért decemberben
lehetett nekilatni a munkalatoknak. Igy a
Duna vizszintjének fliggvényében tudnak
dolgozni az épitkezésen, az atadasi ha-
taridét pedig majus 31-re tliztiik ki. Nagy
oromomre szolgal, hogy KEOP-os palya-
zaton a csatornazas és a szennyviztisztitas
megoldasara nyertiink 110 millié6 6nrész
mellett 310 milliés forintot. Ez Sinatelep -
ahol 450 ember él - csatornazasara és az
ottani szennyviz tisztitasara ad lehetdsé-
get. Ebbdl a palyazatbdl korszer(sitjiik
a régi szennyviztelepiinket is, amelynek
hulladékabdl reményeink szerint valami-
féle energetikai hasznositas is lehet, egy
pelletgyart6 tizem telepiilhet mellé. Ezt a
projektet 2014-ig kell befejezniink. Javita-
ni tudtuk szocialis szolgalatunk mikodé-
si feltételeit is, a volt Kossuth utcai 6voda
épiiletét rendbetettiik, akadalymentesitet-
tiik, igy a gyermekjoléti- és csaladsegit6
szolgalat ide koltdzhetett csaktigy, mint az
iroda. A Lejt6sori épiiletben megiiresedett
helyen tudtunk harom féréhelyet béviteni
(igy mar husz {6 bentlakét tudunk ellatni),
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és egy nappali szobat biztositani, amely a
bejaré nyugdijasok szamara nyujt kultu-
ralt kdrnyezetet, tartézkodasi helyet. Ezt a
beruhazast teljesen 6nerébdl, mintegy 55
millié forintbdl valdsitottuk meg.

— Milyen lesz az idei év? Terveznek-e
1ijabb beruhdzdsokat?

- Az idei koltségvetésiink nagyon sztikos,
folyamatosan romlanak a kondicidink. Na-
gyon alaposan at kellett tekinteniink min-
den koltség-nemet, hogy ne zuhanjon a
szolgaltatasok és a juttatasok szinvonala a
megszokott ala. Ugyanakkor nem akarunk
megallni a fejlédésben, a fejlesztésekben
sem. Ha tudunk egy kis pénzt félreten-
ni, azt mindenképpen palyazati onerdre
tartalékoljuk, hiszen mas lehet6ségiink
nincs. Igy két KDOP-s pélyazatot tudtunk
beadni. Az els6é a nagy forgalma Dézsa
Gydrgy ut felGjitasa mintegy szazmilli-
0s koltséggel, kozel tizmilliés onerdvel, a
masik pedig a varoskdzpont rehabilitacios
program, amelynek keretében a miivel6-
dési hazunkat szeretnénk rendbe tenni. Ez
kb. 55 millidba kertil, ebbdl 6tmillio forint
onrészt kell az onkormanyzatnak biztosi-
tani.

— Milyen rendezvények lesznek 2012-ben
Ercsiben?
— Tavaly nagy siker volt az Edtvos-napok,
és nagy létszamu kozonséget vonzottak a
2007-ben elinditott adventi tinnepségek is.
Idén szeptember elsé vasarnapja kornyé-
kén — mivel E6tvos-napok kétévente van-
nak — a Kinizsi SE 100 éves fennallasa ad
keretet nagyrendezvényiinknek, amely-
hez a mtvel6dési haz Stvenéves jubileu-
ma is kapcsolédik, igy a sport és a kultiira
talalkozasabol ismét tartalmas fesztivalra
van kilatas. Ugyancsak sokak szamara
nydjt majd kellemes kikapcsolodast ha-
gyomanyos majalisunk a Duna-parton, és
természetesen mindenkit varunk az ad-
venti tinnepekre is!

Veér Karoly
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Hosszu ideje var mar Esztergom varosa arra, hogy rendezédjenek pénziigyi
gondjai. A mindennapokat is sulyosan érinté problémak végre megoldod-
ni latszanak. A varos és a bankok megallapodasra jutottak, stabilizalédhat
a gazdalkodas, normalizalédhat a helyzet - errél szamolt be évértékeld in-
terjunkban a varos polgarmestere, Tétényi Eva.

— Van ok a bizakoddsra? Sikeriil végre
rendezni a vdaros pénziigyi helyzetét?

— Esztergom varosdban a tavalyi év az
adossagrendezésrél  szolt. Meggydzo-
désem, hogy egy picit, ha lehet igy fo-
galmazni, az 6sszes dnkormanyzat el6tt
jarunk, hiszen a legtobbjiik még csak
ezutan kell, hogy majd szembe nézzen
az ilyen jelleg(i problémakkal. A varos a
tavalyi évben ugynevezett valsagkoltség-
vetéssel miikodott egészen augusztusig,
ami azt jelentette, hogy kizarolag a kotele-
z6 feladatok ellatasara lehetett csak pénzt
forditani. Az onként vallalt feladatokra
fordithatd 6sszegek gyakorlatilag nullara
redukalédtak. Az adéssagrendezés soran
26 milliardos hianyt tartak fel, ebbdl 4
milliard az, amely a kovetkez6 években
1-1 milliard éves torlesztéssel visszafize-
tésre keriil. Esztergom hosszu tava kote-
lezettségei 20 milliardra rugnak, s ebbdl
17 milliard svajci frank alapd. A bankok
- jelzalog fedezet mellett - egy négyéves
téke-visszafizetési moratériumot adtak
a varosnak, ami azt jelenti, hogy a teljes
adossagot mintegy 20-25 év alatt kell majd
kigazdalkodni.

— Ugyancsak hatassal van az idei évi kolt-
ségvetésiinkre, hogy az intézményeink
egy jelent6s részét az allam decemberben
- az ingatlanvagyon atadasa mellett - gon-
dozasba vette, de az azok tizemeltetésére
vonatkozd feltételek nem keriiltek tiszta-
zasra: ugy tlnik az allam tovabbra is t6-
liink varja a fenntartasi koltségeket, és az
igényét inkasszo atjan probalja érvényesi-
teni.

— Ilyen feltételek mellett képes fejlesztési
feladatokat elldtni a viros?

- Az addssagrendezési folyamat soran
a varos palyazatokon nem indulhatott,
annyit azonban sikeriilt elérniink, hogy
az Onrész nélkiili palyazatokat tovabb
folytathattuk. gy befejezédhetett a mu-
zeumban egy muzeumpedagdgiai szoba
kialakitasa, az iskolak interaktiv tablakkal
gyarapodhattak, és a konyvtar is eredmé-
nyesen indulhatott egy, a konyvallomany
digitalizalasat segit6 programon. Augusz-
tusban — miutan a valsagkoltségvetés le-
zarult —, attekintettiik, hogy melyek azok
a palyazatok, amelyeket folytathatnank. A
valasztasunk az ipari parki fejlesztésekre
esett, ahol egy busztarol6 és egy kamion
moso kialakitasara keriilhet sor. Sajnalatos
moédon, forrashiany miatt a déli kanonok-
sor épitkezése leallt, de az allagmegdvas
elkezd6dott, és ezt ez év majusaig be is
szeretnénk fejezni. Nagyobb fejlesztések
egyel6re nem lehetségesek, hiszen ebben
az évben két milliardnyi adéssagot ki kell
fizetniink. Inkabb tgy fogalmaznék, hogy
a megkezdett beruhazasokat szeretnénk
szinten tartani, hogy a késébbiekben azok
majd folytatédhassanak, illetve az 6nrész
nélkiili palyazatokat az énkormanyzat si-
keresen teljesithesse.

— Esztergom hagyomdnyosan gazdag kul-
turdlis életére hogyan hat ez az addéssdg-
rendezési folyamat?

— A kulturalis feladatok az 6nként vallalt
feladatok korébe sorolhatdak, igy mini-
malis Osszeg jutott a kozodsségi intézmé-

Esztergom

nyeinkre, de valamennyien megoldottak
ennek ellenére, hogy kulturalt mtisorokat
szolgaltassanak. Az Esztergomra jellemzd
fesztivalok azonban sajnos elmaradtak,
de reméljiik, hogy ezen a téren idén mar
elébbre tudunk Iépni. Tavaly civil tdAmo-
gatdssal azonban egy nagyon sikeres hid-
tinnepet sikertilt teté ala hozni. Az Eszter-
gomot és Parkanyt 6sszekotd, most tizéves
Maria-Valéria-hid tiszteletére rendezett
iinnep arra is ramutatott, hogy Osszefo-
gassal igen is lehet nivos rendezvényeket
életre hivni.

— Mit tudtak tenni testvérvdrosi kapcso-
lataik dpoldsa érdekében?

—Idén iinnepeljiik egyiittmiikddésiink hu-
szadik évforduldjat Parkannyal, Espooval
és Bamberg varosaval. Kapcsolatainkat
a jovében mind kulturalis, mind pedig
gazdasagi téren szeretnénk fejleszteni, el-
sésorban a turisztikat jeloltitk meg kozos
célként. A német testvérvarosainkkal mar
kittind kapcsolatunk van, és most megpro-
balunk Azsia felé nyitni, de természetesen
ezek az eredmények majd csak késébb
fognak megmutatkozni.

— Az idei év tervei diohéjban?

— Alapvetéen az a terviink, hogy Eszter-
gomban a mindennapi élet feltételeit biz-
tositani tudjuk. Lehet, hogy ez kis valla-
lasnak tlinik, de az itt él6k tudjak, hogy ez
egyjelentéselérelépéslesz. Szeretnénk ma-
jusban djra nyitni a tavaly bezart élmény-
fiirdénket, hiszen ez sajnalatos médon a
varosi turizmusnak is komoly érvagast
jelentett. Keresiink tovabba befektetSket,
akik a megkezdett szalloda beruhazasok-
ba, illetve az ipari park fejlesztésébe is be-
kapcsolddnanak, mert az idei esztend6ben
ezeket is folytatni szeretnénk.

-1éz -
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Az energiahatékonysag a jovo versenyképességének kulcsa

A 22 éves lég-, és klimatechnikai eszkdzoket gyar-
6, illetve forgalmazo tokodaltaroi vallalat eddigi
legsikeresebb évét zarta: szakmai elismerések,
minden eddigit felilmuloé arbevétel, jelent6s lét-
szamnovekedés és rengeteg munka, befektetett
szellemi és anyagi téke jellemezte az elmuilt tizen-
két honapot. Dr. Szekeres Jozsef ligyvezetd igaz-
gatoval beszélgettiink.

- Milyen évet tudhatnak maguk mogott?

- Rendkiviil mozgalmas éviink volt, mindjart az év
elején tgy dontéttiink, hogy gépi beruhazast hajtunk
végre a termel6i kapacitds novelése és a hatékonysag
javitasa érdekében. 200 millio forint értékben, onerd-
bdl vasaroltunk egy korszer(i lézer- és egy stancold
megmunkalégépet, valamint a hozzatartozé polcrend-
szert. Mivel az Gj gépek nem fértek el a megléve lemez-
megmunkald csarnokunkban, igy a megoldas érdekében
- anapi termelés mellett — 4000 négyzetméternyi gyarto-
feliiletet mozgattunk meg, és szerveztiink ujra, igy egy
modern lemezmegmunkal6 tizemet hoztunk létre.
—Munkaellatottsag tekintetében sem volt okunk panasz-
ra, kiilf6ldrdl és belfoldrdl egyarant folyamatosan érkez-
tek a megrendelések, jol érzékelhetd volt a ndvekedés,
aminek eredményeként 2011-ben miikddésiink 22 évé-
nek legmagasabb arbevételét konyvelhettiik el. A fejlo-
dés természetesen a vallalati 1étszamra is hatassal volt,

67 1j dolgozoéval gyarapodtunk, ami igazan szép ered-
ménynek mondhat6 a mai gazdasagi kornyezetben.

— Mi minden kellett ahhoz, hogy ezeket a nem minden-
napi eredményeket elérjék?

— Nagy szerepe volt annak, hogy igazan szép projekte-
ken dolgozhattunk. Mig korabban évente rendszerint
egy-egy nagyobb belfoldi megrendelésre sikeriilt szert
tenniink, addig 2011-ben harom komoly megbizast is
kaptunk. Els6ként a budapesti Onkoldgiai Intézethez
volt szerencsénk egy jelentés munkat elkésziteni, majd
erés versenyben sikeriilt megnyerniink a Richter Gede-
on Zrt. budapesti részlegében elvégzendd feladatokat, és
egy szintén kemény versenytargyalason szereztiik meg
egy svéjci gabonakereskedelmi cég bizalmat. Ez utdbbi,
a Glencore AG, Eurdpa legnagyobb ilyen profilt vallala-
ta, igy nagy megtiszteltetés volt szamunkra, hogy ebbe
a beruhazasba beléphettiink. 12 db 30 000 m®/dra Iég-
szallitast robbanasbiztos gépnek a szallitasi lehet6ségét
kaptuk meg. Ez volt 2011-ben a legnagyobb volumenti
belféldi munkank.

— Emellett természetesen szamos kiilfoldi megbi-
zast is kaptunk: egy kérhaz légtechnikai eszkozei-
nek gyartasi munkalatait végezhettiik el; az osztrak
Rosenberg partneriink jovoltabol pedig — 6k nyerték
meg az Opel szentgotthardi munkait — 6 db 80 000 m?/
oras gép szallitasara kaptunk lehet6séget. Az ukrajnai
Rosenberg partneriinkkel dolgoztunk egyiitt a lengyel-
ukran Labdartgé Eurépa Bajnoksag beszallitéjaként.



Ezen tul egy zagrabi bevasarolo kdzpont 9sz-
szes légkezelogépét is mi szallitottuk, ahol 4j
miiszaki kihivasnak is eleget kellett tenniink.
Mi gyartottuk a Wien Mitte multifunkcionalis
projekthez, Bécs jelenleg futd legnagyobb be-
ruhazasahoz a légkezeld gépeket.

— A kisebb-nagyobb megbizasok mellett a si-
kereket az is befolyasolta, hogy jelentds mar-
keting munkat is végeztiink 2011-ben. Min-
den fontos szakmai vasaron, konferencian
részt vettiink, és szamos el6adast tartottunk
a korszert légtechnikai megoldasainkrdl, az
energiahatékony légkezelésr6l. Az Eurdpai
Parlament 2010/31-es direktivaja a fenntartha-
t6 fejlédés és a kornyezetvédelem érdekében
meghatarozza minden eurdpai orszag szama-
ra az elérend6 energiamegtakaritasi célokat.
Mi olyan légtechnikai megoldasokat kinalunk
vasarldink szamara, amelyek mar most meg-
felelnek a 2013-ban, majd a 2015-ben hatalyba
1épé egyre szigortbb energiahatékonysagi
kovetelményeket el6ird szabalyozasnak. Az
épiiletek tulajdonosai, tizemeltet6i szamara
termékeinkkel jo lehet6séget kinalunk ver-
senyképességiik javitasara, hiszen olyan ma-
szaki megoldasokat nyujtunk, melyek lehetd-
vé teszik épiileteik gazdasagos tizemeltetését.
Ennek a szerepe igen csak felértékel6dott a
mostani nehéz gazdasagi kornyezetben.
—Azelérteredmények annak is kdszonhetdek,
hogy kollégaink nagyon keményen dolgoztak
az elmult esztendbben is. Ez elengedhetetlen
volt ahhoz, hogy meg tudjunk felelni a kihi-
vasoknak. Munkatarsaink teljesitményét —
tobbek kozott — dolgozdink szavazatai alapjan
minden esztendGben harom —fizikai, szellemi
és kereskedd — kategoriaban az LEv dolgozo-
ja” cimmel jutalmazza tarsasagunk.

— 2011 nem csak a sikerek, de az elismerés
éveisvolt a Rosenberg Hungdria Kft-nél. Mi
mindennek oriilhettek?

- Anyacégiink alapitasanak 30. évfordu-
16jat {innepelte tavaly, az ebbdl az alka-
lombdl szervezett — egy 0j gyartécsarnok
avatoval Osszekotott — tinnepségen, ahova
minden kontinensrdl, 54 orszagbodl érkeztek
a Rosenberg-csoport helyi képvisel6i kiemelt
figyelmet kaptunk.

— A piac is elismerte a munkankat, Business

Tokodaltaré

Superbrands dijjal jutalmazta azt. Nagy meg-
tiszteltetés ez a céglinknek, hiszen egy olyan
fliggetlen bizottsdg mindsitette tevékenysé-
giinket, amelynek tagjai ismert és elismert
szakemberek. A dijnak kdszonhetden kozép-
vallalkozasként neves, nagy multa cégekkel
keriilhettiink egy csapatba, amire méltan le-
hetiink biiszkék.

— Két teljesen varatlan, személyes szakmai
elismerést is volt szerencsém atvenni. A Go-
dolléi Szent Istvan Egyetem Gépészmérnoki
Kara Cimzetes egyetemi docens, a Debreceni
Egyetem Miiszaki Kara pedig Tiszteletbeli
eqyetemi docens cimet adomanyozott az el-
mult évek soran az oktatas érdekében végzett
munkamért. Valamikor a 90-es évek derekan,
mint hazai gyarto, tudatosan kezdtem el azt
a gondolatot képviselni, hogy az oktatas-
nak és a gyartasnak szorosabban egyiitt kell
mtikodnie. Uzemlatogatasokat szerveztiink
cégiinknél, hogy a hallgatokkal megismertes-
stik a hazai gyartasbol kikeriil6 korszert ter-
mékeket. Ezen tilmenden rendszeresen részt
vettem az allamvizsga bizottsagokban, dip-
lomamunkaknal konzulensi feladatokat val-
laltam, alkalmanként egyetemeken el6adast
tartottam, energiagazdasagossag témakorben
szamos cikket publikaltam. Az oktatas érde-
kében kifejtett tevékenységnek az eredménye
lett a két felsGoktatasi intézmény szamomra
igazan megtiszteld elismerése.

— Kordbban beszamoltunk arrol, hogy az
esztergomi Vizivdrosban helyre dllitottik
az egykori torék dzsami épiiletét. Most a
mellette taldlhaté Malom-bdstydval tették
ugyanezt. Miért vdllal ilyen jellegii kihivd-
sokat egy gazdasdgi tarsasdag?

- Vallalatunk mindig is komolyan gondol-
ta a tarsadalmi felel6sségvallalast. Biiszkék
vagyunk arra, hogy ilyen mddon is hozzaja-
rulhatunk kérnyezetiink értékeinek megor-
zéséhez. A korabbi munkat folytatva, most
Esztergom egy ujabb gyongyszemét sikerdilt

felgjitanunk, helyreallitottuk az esztergomi
Duna-parton, a Varhegy alatt allg, igyneve-
zett Malom-bastyat a benne talalhat6 vizke-
rékkel egyiitt. A dzsami és a mellette 1év6 Ma-
lom-bastya a turisztikai idényben nyilvanos,
latogathatd. Nem titkolt szandékunk, hogy a
jovében is folytatjuk a mellette all6 miemlék-
egylittes rekonstrukcidjat.

- Valéban nagyon mozgalmas, és sikeres
évet zirtak 2011-ben. Osszegezve az eddi-
gieket, mit tartanak a legfontosabbnak a
jovdre nézve?

— Azt, hogy az energia felhasznalas teriiletén
teret kaphasson egy Uj, energiatudatos szem-
léletmdd. A régi megoldas - minél olesobb ter-
mék beépitése egy épiiletbe, annal biztosabb
a pénziigyi tulélés befektetési stratégia - csak
rovid tavon életképes. Be kell latni, hogy ko-
zép- és hosszu tavon a jellemzden magasabb
beruhdzasi koltségli, de energiahatékony ter-
mékek hasznalata a versenyképesebb. Ugyan-
is hidba t{inik olcsdbbnak a beruhazas, ha a
késobbi iizemeltetés koltségei magasak. Ez
oriasi versenyhatranyt jelent a tulajdonos, az
iizemeltetd szamara az évek soran. Ha valaki
a tegnapi kor miiszaki megoldasait épiti be be-
ruhazasa soran, akkor konzervalja az akkori
miiszaki szinvonalat is. Ma mar léteznek ener-
giatakarékos termékek, igy ezeket, a holnap
miszaki szinvonalat kell alkalmazni, hogy
az biztosithassa a jovébeli versenyképességet.
A Rosenberg Hungaria Kft. nagyon komoly
szakmai el6relépéseket tett annak érdekében,
hogy akik a megoldasainkat valasztjak, hosz-
sz tavon is versenyképesek tudjanak marad-
ni. Szerencsére mar vannak olyan cégek és
maganszemélyek, akik felismerték mindezt.
Tudjak, hogy nem csak a beruhazasi értéket,
hanem az alacsony tizemeltetési koltségeket is
nézni kell, vagyis a teljes birtoklasi koltséget fi-
gyelik ma mar, és ez altal sikeressé valhatnak.

Cseh Teréz
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Gardony

Gdrdon Gardonyi Géza sziil6hdza mellett késziil az egri var kicsinyitett
mdsa majd félezer négyzetméter jatszorésszel

A racionalizalas éve volt 2011

Téth Istvan polgarmester a multat idézve elmondja: a régi Agard, Dinnyés, Gardony
telepiilésekre a 70-80-as évek értelmisége telepiilt — persze még mindenki tudja a
tényleges telepiiléshatarokat, éledeznek a hajdani hagyomanyok a civil szervez6-
dések révén, de csak egyitt gondolkodva képzelhet6 el barmi fejlédés.

— 2011 politikai, gazdasagi, pénziigyi
szempontbol is nyugodt évnek szamitott.
Héarom nagy teriilet atszervezésével még
némi megtakaritast is tudtunk elérni — kez-
di évértékeldjét Toth Istvdn. — Osszevontuk
az intézmények konyhai szolgaltatasat
—igy a legmodernebb konyha f6z az isko-
laknak, 6vodaknak hdzias izeket. FEvek
Ota késziiltiink erre a valtoztatasra, most
viszont mar nem varhattunk. Nyugdijba
vonulassal, atcsoportositassal mindez agy
sikeriilt, hogy egy dolgozét sem kellett
elkiildeni. A geotermikus energiara ala-
pozott flitésrendszeriink kiépitése sikeres
volt. Olesébban jutnak az intézményeink,
tarsashazaink energiahoz. A varos kft-je
miuikodteti a hdszolgaltaté rendszert. Ez a
harmadik megoldas egyben alapelviink is:
ahol van rd mod, a kilsé vallalkozdék he-
lyett sajat cégeket bizunk meg a feladatok
elvégzésével. Osszességében olcsébb és
jobb mindségli munkat kapunk, és megél-
hetésiiket is tamogatjuk.

- Mindig nagy kérdés a termalfiirdé ma-
kodtetése. A fiird6t {izemelteté cég for-
galma ugyan csokkent, de drasztikus lé-
pésekre itt sem keriilt sor. A felvett hitel
torlesztéseként évente 130 millié forintot
kell fizetniink a bankoknak. Jelentésen
csokkentettiik a dologi kiadasokat is. A
gyogyfiirdében is atalltunk a melegvizes
fttésre. Unids palyazat révén nyarra elké-
sziil a nagyon vart 450 m?-es szabadtéri
wellness medence. A most 60-70%-os ké-
sziiltségli beruhazastol tobbletbevételt re-

méliink. A kozelben jo mindségi szallas-
helyek kialakitasara lenne sziikség. Varjuk
a befektetdket!

— Szintén eurdpai unids tamogatottsaggal
épiilt (atadasa 2012-ben) a Gardonyi Géza
hazig vezetd sétany. A helyi lakosok nagy
elégedettséggel nyugtaztak ezt a projektet,
de remélhetdleg a turistakat is vonzza a
Velencei-tavi Galéria, a Palinkahaz, s az
ir6i emlékhaz. Még némi foldmunka van
hatra, s elkésziil az egri var kicsinyitett
masa. A ronkvar és kornyéke az élmény- és
kalandpark jelleg mellett rendezvénykoz-
pontként is funkcional (szinpadi szerep-
lések, vasarok, hagyomanyos népi jatékok
tere). Remélem, a gardonyi varprobak hi-
resek lesznek!

— Hogyan értékelheto egyébként a 2011-
es turista szezon?

— Szokasos képlet, hogy a nyari j6 id6ben
telthaz jellemzi a szallashelyeket, de amint
rosszra fordul az id6, kiiiriil a t6 kdrnyéke.
Az augusztus 10-t6l szeptember kozepéig
tarté meleg a kempingek, strandok forgal-
mat jelentésen novelte és kompenzalta a
gyengébb nyar okozta kieséseket. A maso-
dik helyi TDM palyazatunk is eredményes
volt, és 48 millié forintos Osszeget nyer-
tlink. A régios palyazatunk, melyet Velen-
cével egyiitt adtunk be, 100 millié forintot
hozott tigy, hogy a 15 milliés 6nrészt helyi
véllalkozok adtdk dssze. Oriilok ennek a
felelés gondolkodasnak, és bizom benne,
hogy a Velencei-tavi Régio fejlesztése ér-
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dekében tovabbra is egyiitt gondolkodunk
a telepiilési onkormanyzatokkal és kiilon-
féle civil szervezetekkel.

— A térségben hogyan alakult a munka-
nélkiiliség kérdése?

- Mig 2007-ben 2,7-es munkanélkiili ra-
taval biiszkélkedhettiink, sajnos nalunk
is hatott a valsag, most 10%-ndl tartunk.
Dinnyésen az 1j ipari parkunkban egy
csarnok felépiilt, és tobb épités alatt all.
Az elmult hetekben djabb érdekl6ddk
jelentkeztek, talan megpezsdiil a térség
gazdasagi élete. A négy multi cég jelenléte
markans tényezd ugyan, 4m a helyi terme-
16kre szintén szamitunk. Az agardi terme-
16i piac is sok vasarlét vonzott.

— Mi jelentette a tavalyi év legnagyobb
sikerélményét az On szamdra?

— Egy év sok 6rdmet, és sajnos banatot is
hoz. F4jdalom, hogy a legjobb baratom,
Klausz Gabor alpolgarmester fiatalon,
nagy tudast magaval vive janudr elején
orokre elment... - nélkiile, de folytatnunk
kell ezt a kozos munkat. A térségilinkért
tenni akarasban partnerek vagyunk végre
a tobb toparti telepiiléssel. Na, és a csaladi
hattér! Itt lakunk évtizedek ota, a gyere-
keink révbe értek, élmény latni, ahogy az
unokakbdl is gardonyi kis polgarok lesz-
nek. Harom fiti unokdm van, a negyedik
egy kislany — 6k szerzik nekem a legtobb
boldogsagot. Egészség, szeretet — ez erd a
mindennapokhoz. En itt mindent megtala-
lok: a Velencei-to, a tdj, a gardonyi embe-
rek, a baratok... Gardonyt nem cserélném
semmi masra!

Dr. Gode Andrea



Herend

A kisvaros gazdalkodasa - igaz, ma még évrél-évre apranként névekvé fo-
lyészamlahitelre tamaszkodva - stabilnak mondhaté. A varos polgarmes-
tere, Vajai Laszl6 ugy latja, egy helyben toporognak, az 6ner6 hianya miatt
a fejlesztési lehetéségekkel nem, vagy nem elegendé mértékben képesek
élni. A képvisel6testiilet keresi a kiutat, hiszen mindenki tobbre vagyik a
jelenlegi kisebb volumendi, sajaterds fejlesztéseknél.

— Mit tudnak tenni a jobb gazddilkodis
érdekében?

— Szeretnénk novelni a bevételeinket,
ezért vallalkozasokat terveziink idecsabi-
tani oly médon, hogy rendkiviil alacsony
dron kindlunk szamukra teriileteket. Igy
a plusz adoébevételekkel mar fedezni tud-
juk majd mtikodési koltségeinket. Egy na-
gyobb hitelkotelezettségiinket is sikeriilt
kivaltanunk egy jobb kondicidkat kinalo
kotvénykibocsajtassal. Rovid, 3 éves tii-
relmi id6vel tortént a kotvénykibocsatas
15 éves torlesztési idével. A rovid tiirelmi
idével az volt a szandékunk, hogy még a
dontéshozo testiiletnek kellejen kezelni
a torlesztési kotelezettségnek legalabb a
megkezdését. Toreksziink tehat a nor-
malis mtkddésre, hogy legalabb szinten
tudjuk tartani intézményeink és varosunk
mikodését.

— Milyen fejlesztéseket, feliijitasokat si-
keriilt végrehajtani a nehéz kériilmények
ellenére 2011-ben?

— Ha nagy nyertes palyazatokrdl nem is,
de aprobb sikerekrél mindenképpen be-
szamolhatok. Orémiinkre szolgalt, és a
koltségeinket is jelentésen csokkentette,
hogy sikeriilt az iskola alsé és felsé tagoza-
tat egy helyre koltoztetniink. A megutjult
épiilet egy plusz osztalyteremmel is bo-
viilt, és ehhez nagyon sok segitséget ny;j-
tottak a sziilok, a vallalkozok. Ugyancsak
elérelépést jelentett az oktatasi intézmé-
nyekben az interaktiv digitalis tablak és
mas modern technikai eszk6zdk palyazati
pénzbdl torténd beszerezése. Megvaldsult

tovabba intézményeinkben az un. kom-
petencia alapti oktatas, és az aprdésagok
legnagyobb 6romére egy 4j jatszotérrel is
gyarapodtunk. Oktatasi-nevelési intézmé-
nyeinkben tehat sikeriilt el6bbre lépniink
a tavalyi esztend6ben.

— Emellett - sajnos minimalis pénzkeret-
bdl - sajat forrasbdl -, éppen ezért nem is
teljes kortien, feltjitottuk egészséghazun-
kat. Nem csak szép, de a korabbinal sokkal
funkcionalisabb is lett. Sok mindent — pél-
daul a nyilaszarokat — azonban nem sike-
riilt lecserélniink.

— Néhany utcaszakaszt az el6z6 években
feltjitottunk, de ennek mértékével korant
sem vagyunk elégedettek, ezen a téren
nagy a lemaradasunk. Gyakorlatilag a ka-
tytzas is nagy gondot okoz!

— A sajat erd el6teremtésével vannak gond-
jaink, s emiatt nem tudunk indulni a pa-
lyazatokon, pedig vétek nem kihasznalni
ezeket. A gazdalkodas tehat stabil, de
mégis ugy érezziik, hogy egy helyben to-
porgunk.

— A pdlydzati lehetdség tehdt kevés, de
teendd anndl tobb akad. Mik a legfonto-
sabb elvégzendd feladatok?

- Az utjainkat mindenképpen rendbe
kell tenniink, legaldbb az allagmegovas-
ra torekedniink kell, és a kozponti busz-
megallonk helyreallitasa sem varhat mar
tovabb. Akadnak persze mas teenddink
is: telepiilésgondnoksagunk mar hossza
ideje két Oreg traktorral kénytelen ellat-
ni a takaritasi-tisztitasi feladatokat, ezek
lizemeltetése azonban nagyon draga, ezért

aktudlissa valt a cseréjiik; sziikségiink len-
ne tovabba egy személyszallité kisbuszra
is, hogy a dolgozdkat el tudjuk juttatni az
egyik helyszinrdl a masikra. Bar az oktata-
si intézményeinkben sok mindent sikeriilt
megujitanunk, az iskolai konyha még hatra
van. Fltéskorszertsités keretében a kazant
2005-ben sikeriilt kicserélniink, de a radi-
atorrendszert nem, emiatt sajnos gyakran
kell radiatort cserélni, illetve ha még lehet,
javitani. Van tehat teendénk béven.

— Foglalkoztatds terén milyen a helyzet
Herenden? Van elég munkahely?

— Szerencsére el6relépésrdl szamolhatok
be: a volt majolika gyartelepen egy magan-
t6kés fejlesztés eredményeként elindult az
iparfejlesztés. A mudanyag-feldolgozas te-
riiletén sikeriilt negyven 1j munkahelyet
teremteni. Emellett a polgarmesteri hiva-
tal is igyekszik maximalisan kiaknazni a
kozfoglalkoztatasban rejlé lehetségeket,
ezzel is munkahelyeket teremtve a helyiek
szamara.

— Milyen testvérvdrosi kapcsolatokat
dapol Herend?
— Erdélyi testvértelepiilésiink Madéfalva.
Egy 1989-ben indul6é barati kapcsolatra
éplilt ez az egytittmikodés, melyet 2005-
ben szentesitettiink a testvérvarosi szer-
zGdés alairdsaval. Szép hagyomany, hogy
minden évben egyiitt emlékeziink a mar-
ciusi ifjakra, itt Herenden.
—Marktleuthennel szintén j6 kapcsolatokat
apolunk, idén majusban éppen testvérva-
rosi egytittmiikddésiink husz éves évfor-
duldjara késziiliink. Szervezett kiutazas
tavaly ugyan nem volt, de a német nemze-
tiségi iskolank ujra felvette a kapcsolatot a
kintiekkel. Ez 4jj lendiiletet adhat, Gj barati
szalak szovOdnek, és - reményeink sze-
rint - mindez tovabb élteti majd az eddigi
egyuttmiikodést.

Cseh Teréz
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Tavaly csendes év volt, iden
megindulhat az élet

A telepiilésen a legégetdbb, legsiirgetébb kérdés a munkahelyteremtés, de az ide-
genforgalom helyzete javult, és idén tovabbi javulasra szamitunk - fogalmazott
dr. Udvardi Erzsébet, Kisbér polgarmestere. Az év masodik felében a beadott és
megnyert palyazatoknak készénhetéen a varos fejlédése is megindulhat.

— El6z0 interjiinkban beszéltiink ar-
rol, hogy a térség kitorési pontja a kor-
nyezetbardt ipartelepités, valamint az
idegenforgalom lehet. Milyen dolgok
torténtek ezzel kapcsolatban az elmiilt
id6szakban?

- Kisbéren tjabb ipartelepités gyakorlati-
lag nem tortént 2011-ben, sajnos szamotte-
v6 érdekl6désrdl sem tudok beszamolni.
Nagyon meggéreztiik a gazdasagi valsag
hatasait, és ez igaz az egész kistérségre is,
ugyhogy 2011 ilyen szempontbdl csende-
sen zajlott le. Vannak jo és rossz jelek, de
ugy thnik, hogy a kialakult egyenstlyi
helyzet nem fog valtozni. Nem indult el a
korforgalom épitése, a minisztérium levél-
ben tdjékoztatott minket, hogy a munkat
eltoltak 2012-re.

— Az idegenforgalom nagyon szépen bein-
dult a Mini-Magyarorszag makettpark at-
adasaval. Ez egy rendkiviil jo projektiink
volt, tervezziik a bovitését is, de most nem
latunk ilyen palyazati lehetséget. A Kis-
kastély helytorténeti kiallitasaval egyiitt
most mar tudunk egy komolyabb turisz-
tikai kindlatot adni, hiszen hazai és kiil-
foldi csoportok érdeklédésérdl is tudunk.
A koltségvetés kettGsségét jellemzi, hogy
Kisbér kotelezd és nem kotelezd felada-
tokat is ellat. A kérhazzal kapcsolatban
orvendetes hir, hogy a rehabilitacios tevé-

kenységet sikeriilt kapacitasban és szak-
mailag is kiterjeszteni. Jelenleg is bent van
egy konzorciumos palyazatunk a székes-
fehérvari koérhazzal egyiitt, ami tovabbi
fejlesztéseket tartalmaz a rehabilitacioval
kapcsolatban. A belgydgydszati osztaly
jovéje viszont kérdéses: folynak a targya-
lasok a folytatdsrdl, hiszen azt szeretnénk,
ha tovabb mtikddhetne.

— Nagyszabdsi kozigazgatdsi dtalakitds
vdrhato jévore. Felkésziiltek-e a jdrdsi
szerepre, illetve Csdszdr helyzete elddlt-e
madr?

— Amikor meglattuk a jarashatarokat,
mindkét oldalrol elindult egy kezdemé-
nyezés, hogy Csaszar maradhasson ebben
a jarasban. Az elképzeléseinket, javasla-
tunkat megirtuk - a kistérség, Kisbér és
Csaszar maga is bizik a sikerben. A jarasi
szerepnek nagyon oriiliink, az okmanyiro-
da, gyamiigy, épitéshatosag nem idegen a
telepiiléstdl, hiszen a felkésziilt munkatar-
sak dolgoznak itt a hivatalban.

- A pdlydzatok tekintetében hogyan ala-
kult az elmiilt idGszak?

—Rengeteg olyan beadott palyazatunk van,
ami elbiralas alatt, illetve megvaldsitas
elétt all. A korforgalmat mar emlitettem,
de ilyen a Lidl beruhazasa is. A csatorna-
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rendszer fejlesztése, illetve a szennyviz-
tisztito-telep kapacitasanak novelése mar
megnyert palyazat, jelenleg kbzbeszerzési
eljaras lefolytatasa alatt all. Beadtunk egy
nagy palyazatot a Deak Ferenc utca feltji-
tasara, végig egészen az erddig — ezt két
évig készitettiik elé. A templom, illetve a
templomtetd feltjitasara is beadtunk pa-
lyazati anyagot, hiszen a foldrengés utan
veszélyes allapot alakult ki a templom-
éptiletben. Emellett jatszotér és kozosségi
tér kialakitasat tervezziik. A kistérséggel
egyiitt pedig egészségfejlesztési palyaza-
ton dolgozunk. Ha ezek elindulnanak, ak-
kor nagyon latvanyos fejlédést hozhatna-
nak a varosban, de ezt most még végig kell
bgjtolniink. Remélem, hogy az év masodik
felében ezeket el tudjuk inditani.

— Milyen tervekkel néznek a jovébe - tiil
a palydzatokon?
— Ami menthetetleniil hidnyzik, az a mun-
kahelyteremtés. Ezért mindent meg kell
tenni, de ez sajnos nem rajtunk mulik. A
Start munkaprogramban benne vagyunk,
és nyertiink is haromféle munkara (arok-
tisztitds, erdotelepités, mezdgazdasagi
tevékenység) — de ez Oonmagaban csak
egy-egy évig oldja meg a problémat. Ki-
hasznalunk egyébként minden ilyen le-
hetéséget, de gy gondolom, hogy nem ez
lenne az igazi kitorési pont. Ipari teriilete-
inkre varjuk az befektetni szdndékozokat
Tavaly még nétt a munkanélkiiliségi rata,
de megallt, és azota is 12% koriil allunk,
ami magas.

Veér K./Taizs G.



Komarom

A megvaltozott gazdasagi helyzet, a Nokiaban nemrégiben bejelentett
leépitések, az adébevételek jelentés cs6kkenése Komaromot uj kihivasok
elé allitotta. 2010. 6ta az Uj képvisel6testiilet - élén az uj polgarmesterrel
- az allapotfelmérést mar elvégezte, most a racionalizalas idészaka zajlik,
s a varosvezetés igéri, az eredmények sem maradnak el, az egyensuly szép
lassan ujra helyre all. Komarom elmult esztendejérdl és ez évi kilatasairdl
dr. Molnéar Attila polgarmesterrel beszélgettiink.

— Hogyan foglalnd 6ssze réviden az el-
milt évet?

— Felemas év volt, az els6 harmada még
a mult Orokségeinek feltarasaval zajlott.
Azzal szembesiiltiink ugyanis, hogy a
varosnak - a relative korabbi nagy bevé-
telek ellenére - nincs megtakaritasa. Pa-
zarlé gazdalkodas folyt, ezért azonnal
nekilattunk a racionalizalasanak, szeren-
csére még idében, hiszen amig 2009-ben
4,5 milliard, 2010-ben 3,6 milliard, az idén
- a koltségvetés elfogadasa el6tt - tgy sza-
moljuk, hogy 1,7 milliard adébol lesziink
kénytelenek gazdalkodni. A csokkenést
egyértelmtien a legnagyobb adézdk piaci
helyzetének megvaltozasa okozta. Gyors
és ésszerl intézkedéseket kellett hoznunk.
Az intézményi rendszer racionalizalasaval
kezdtiink, elsésorban a parhuzamossago-
kat igyekeztiink felszamolni. A szocialis
szféraban példaul voltak olyan szervezete-
ink, amelyek hasonld feladatokat lattak el,
ezeket 0sszevontuk. fgy nem csak sporolni
tudtunk, de a feleslegessé valo ingatlanok
hasznositasabdl is bevételekhez juthat az
onkormanyzat. A kozétkeztetést is at-
szerveztiik. Eddig minden intézménytiink
egyénileg probalta megoldani ezt a fel-
adatot, most egy kézbe keriiltek, s ezaltal
joval kedvezobb feltételeket tudunk bizto-
sitani. Kulturalis intézményeink muikodé-
sét is at kellett gondolnunk. Kilenc kisebb
létesitmény miikodott a varos kiilonbozd
pontjain, szertedgazé fenntartéi korrel,
am koziiliik egyik sem volt képes ellatni a
klasszikus muvelodési feladatokat. Ennek
rendezésére létrehoztuk a Komaromi Sport

és Kulturalis Szabadidé Kft-t, és jol latszik,
hogy mar most megtakaritast értiink el. A
cél érdekében gyors dontéseket kellett hoz-
nunk, de mindenképpen arra toreksziink,
hogy a tovabbiakban a lehet6 legtdbb téren
egyeztessiink a civil szervezetekkel, hi-
szen olyan tton szeretnénk tovabb halad-
ni, amely mindenki szamara elfogadhato.

— A vdros foterének megiijuldsa a kultu-
rdlis életet is felpezsditette Komdrom-
ban. Milyen volt a fogadtatds?

— A térfeltjitashoz kapcsolodon - egy palya-
zatnak kdszonhet6en - tigynevezett kz0os-
ségi rendezvényeket tarthattunk minden
honapban a megujult f6téren, ami oriasi
sikert aratott. Egész Komarom megmoz-
dult, alkalmanként 500-1000 ember szdra-
kozott az olyan hangulatos rendezvénye-
ken mint példaul a Gyermekeké a varos, a
Mozdulj egyiitt Komarom!, a Zenés Nyari
Esték, az Eurdpai Dalos Gasztropuccs,
vagy éppen a Muzsikavalkad — hogy csak
a legjelentdsebbeket soroljam. A palyazat
szeptemberben zarul, am mar most meg-
fogalmazodott benniink a szandék, hogy
a fébb rendezvényeket a tovabbiakban is
megtartsuk, mert ugy latjuk, hogy kitiiné
kozosségépitd erdt jelentenek.

—Mit vdrnak az idei esztend6tol?

- 1990. 6ta messze a legnehezebb éviink-
nek néziink elébe, batran kijelenthetjiik,
hogy a tulélés éve lesz a 2012-es. Eppen
ezért még a koltségvetés elfogadasa elbtt
egyeztetiink az tgynevezett szakmai kol-
légiumokkal - nalunk bizottsagok helyett

ezek segitik az egyes szakteriileteken a
képviselbtestiilet és a polgarmester mun-
kajat; tagsaguk a varos nagyvallalatainak
vezet6ibdl, civilszervezetek képvisel6ibol
és szakemberekbdl &ll Ossze—, kozosen
szeretnénk megtaldlni a megoldast, a ne-
héz helyzetbdl kivezeté utat. Ami min-
denképpen pozitivnak mondhatd, hogy
egyértelmiien érezhetd az Osszefogas, a
baj 0sszekovacsolta a helyieket, mindenki
segiteni akar. Amiben elsésorban a kiutat
latjuk, az az ipari parki fejlesztéseink rév-
be érése. Megproébalunk 1] befektetSket
hozni, és gy tlinik, hogy ezen a téren nem
is allunk rosszul. Ennek a megoldasnak
tobbféle elénye is van: egyrészt j mun-
kahelyeket teremt, masrészt a teriiletek
értékesitésébdl az dnkormanyzat kdzvet-
leniil is arbevételhez jut, és az sem elha-
nyagolhatd, hogy a tovabbiakban komoly
addbevételt is jelent egy-egy nagyobb cég
letelepedése. Reméljiik, révidesen pozitiv
hirekrél szamolhatunk be.
— Természetesen tijabb palyazatokat is sze-
retnénk elinditani, fleg a megtakaritasok
érdekében. Eppen ezért mar egy esztende-
je dolgozunk egy palyazat el6készitésén,
amely a geotermikus energiak hasznosi-
tasat célozza. Csak ezzel évente 118 millio
forintot tudnank spérolni, az onrész 3-4
év alatt megtériilne. Ugyanez a helyzet a
tavhovezeték feltjitasaval is, és fontos az
intézmények energetikai megujitasa is,
hiszen ez mind-mind koltségvetési meg-
takaritast hoz. Ha az anyagi helyzetiink
megengedi a flirdberuhazast is miel6bb
szeretnénk utjara inditani, hiszen ez is 4j
munkahelyeket jelentene, és természete-
sen az idegenforgalmi addk szempontja-
bol is jelentds elényoket igér. Tovabb sze-
retnénk folytatni az egytittmiikodést, a
koz6s projekteket Eszak-Koméarommal is,
egy kozos teriiletfejlesztési programban
gondolkodunk, hiszen - ugyan két orszag-
ban, mégis - egy varosban éliink.

-réz -
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Labatlan

Nehéz esztendét hagyott maga mégott Labatlan varosa, de ez sajnos nem jelen-
ti azt, hogy az idei konnyebb lesz - kezdte évértékelé beszélgetésiinket Dinnyés
Istvan polgarmester. Ugy tiinik, hogy a tavalyihoz hasonléan 2012. is a gazdasagi
valsag arnyékdaban fog telni, ezért a racionalizalas tovabbra is kulcsszé6 marad.

—Hol tartanak a 2011-ben kitiizott cél-
jaik elérésében?

— A felmeriil6 akadalyok ellenére a rév-
atkel6 tigye végre finisébe érkezett. A
projekt szarazfoldi és vizi érintettsége
miatt egy igen bonyolult engedélyezési
eljarassal talalta szembe magat, amely
tobb hatdsagot is érintett. Augusztusra
sikeriilt drajanlatokat kapni a bankoktol,
melyekben szigort, de jogos feltételeket
szabtak. Végiil a Pannon Takarékbank
ajanlatat fogadtuk el, s a finanszirozasi
szerzGdés készitése jelenleg is tart, mi-
vel az EU-s jogszabalyok miatt nem si-
keriilt megszerezni az NFU hozzajaru-
lasat egy melléklethez. A kozbeszerzési
palyazaton is ki kell irnunk egy mdso-
dik kort, de a kezdeti nehézségek elle-
nére ugy tlinik, hogy minden akadaly
elharul a munkdalatok eldl.

— Sajnos a kerékparut tervei nem ala-
kultak ilyen jol, hiszen nem nyertiink a
kiirt palyazaton, de mint az utébb kide-
rilt, igy volt a legjobb, mert nem tud-
tuk volna finanszirozni a megszabott
onrészt. Uj fejlemény viszont ezzel kap-
csolatban, hogy kormanydontés szii-
letett az Eurdpai Kerékparut Halozat,
azaz az EuroVelo hatos szakaszanak
megépitésérdl, 100%-os allami tamoga-
tassal Gonytitél a Duna mentén végig,
azaz Labatlanon is athaladva.

— A Kkét iskolat sikeresen Osszevontuk
a tanuldk kis létszama miatt, ami egy
koltséghatékonyabb miikodést eredmé-

nyezett. Az ingatlanokkal telitett piacon
sajnos nem sikeriilt eladni a régi isko-
la épiiletét, s ha ehhez hozzavessziik
a tavalyi évben kiesé kozel 200 millio
forint ipartizési adot, akkor feltétlentil
indokoltnak tlint tovabbi racionalizala-
si 1épéseket tenni. Elértiik, hogy a kolt-
ségvetés helyzete javult, Labatlan intéz-
ményeit j6 allapotban tudjuk, igy most
KEOP palydazatok 4ltal az ,energiafald”
épiiletek atalakitasa keriilhet napirend-
re. Ilyen példdul a hivatal épiilete, va-
lamint az egyik 6voda is. A 2000-ben,
a régi rendeld helyett épiilt Egészségha-
zat kibdvitettiik szakrendelésekkel, igy
a betegeket mentesitettiitk a tavolsagi
utazdas nehézségeitdl.

— Milyen elképzelésekkel vagtak neki
ennek a vdrhatéan embert prébdlo
esztendbének?

— Elmondhaté, hogy a telepiilések anya-
gi helyzete miatt palyazati forrasok nél-
kil szinte elképzelhetetlen barmilyen
innovativ eredményt felmutatni. Fo-
lyamatosan indulunk 10% onrész alatti
palyazatokon, most éppen az iskola és
a konyvtar informatikai korszertsitését
szeretnénk megvalodsitani igy. A jovo
még elég képlékeny, hiszen az onkor-
manyzati torvény mar megsziiletett, de
a jarasokrol szold torvény még a parla-
ment el6tt van, sok kérddjelet festve az
eléttiink 4ll6 utra. A Polgarmesterek a
Falukért Egyesiilet mindenesetre sziv-
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iigyének tekinti a lakossag érdekeinek
képviseletét ezekben az id6kben, és a
szervezet tagjaként ebben a szellemi-
ségben végzem a munkamat jomagam
is. Ami biztosnak tlinik, hogy jovére
az iskolak allamositasa miatt az 6nkor-
manyzat elvesziti a varos nemrég feltji-
tott oktatasi intézményét.

— Labatlan kulturdlis és sportéletérdl
még nem beszéltiink.

— Az arborétum teriiletén taldlhatd
Gerenday Kozosségi Hazban példa-
értékti kulturalis élet folyik, havonta
tobb rendezvénynek ad otthont, igy
kiallitasok, koncertek, szini el6éadasok,
hangversenyek és kiilonféle vetélkeddk
varjak az érdekléddket. Civil szerveze-
tek rendezvényei el6tt is nyitva all va-
rosunk Kozosségi Hazanak ajtaja, az
arborétum szivében talalhato6 szabadté-
ri szinpad pedig gyonyori kornyezetet
biztosit az el6adasok szamara.

— Tobb sportegyesiilet miikodik a te-
lepiilésen, a legnépesebb a labdarugo
szakosztaly. Ugyan a felnétt csapat ki-
esett a megyei I. osztalybodl, de az utan-
poétlas-nevelés kivalo, egyénileg és csa-
pat szinten is a megye legjobbjai kozé
tartozik. A foci mellett szamtalan sport-
lehetbség (tenisz, ping-pong, bowling,
jjaszat, kézilabda) biztositott, melyek
koziil a civil szervezetként muikodo
Labatlani Siralyok SE evezds szakosz-
talyt emelném ki, akik kivalé eredmé-
nyeik mellett a Duna-part karbantarta-
saval emberségbdl is jelesre vizsgaznak
évrol évre.

Taizs Gerg6



Martonvasar

A polgarmester hazhoz megy

Martonvasar polgarmestere, dr. Szabé Tibor a varos ligyes-bajos gondjai-
nak intézése kozben ligyel arra is, hogy ne csak a fogadéérak és a k6zmeg-
hallgatasok merev, hivatalos kézegében taldlkozzon a telepiilés lakéival,
hanem rendre felkeres varosrészeket, utcakat, tereket, ahol kotetleniil -
kozvetleniil megtapasztalva a helyi gondokat, 6romoket — beszélget az ott

lakokkal.

—Milyen a varosban a kezdeményezés fo-
gadtatdsa?

—Tapasztalataink szerint a martonvasariak
megkedvelték a kotetlen kommunikéci6
ilyen formajat, a januar végi kézmeghall-
gatason tobben nyilatkoztak elégedetten
az akciorol. Ezeket a taldlkozokat termé-
szetesen az idei évben is folytatjuk, ezzel
is erdsitve a kapcsolatot a lakossag és a va-
rosvezetés kozott.

— Mit hozott 2011. Martonvdsdr szdmd-
ra?

— Gazdalkodasunkat sajnos még ma is
meghatarozza a mult. Az egyik terhes
orokség a csatorna, a masik pedig a kot-
vény, ami egy hitelkonstrukcié. Mindezek
ellenére igy gondoljuk, hogy Martonvasar
most jol miikodik. Ha vallalat lennénk, azt
mondanam, nyereségesek vagyunk. Ehhez
nagyon komoly munkara, atszervezésekre
volt sziikség. A csatorna beruhdzassal kap-
csolatos targyaldssorozat eredményekép-
pen, a tobb éve Martonvasart nyomaszto6
afa-teher {igyében sikert konyvelhetiink
el. Ot év alatt, tobb részletben, dsszesen
30 millié forint kifizetésével ez az addssa-
gunk letudhato, igy nem terheli tovabb a
varost az ingatlanonkénti kb. 200 ezer fo-
rintos 0sszeg. Ami a kotvényt illeti, sajnos
hatalmas az addssag, mely 2013-t6l oriasi
terheket r6 az 6nkormanyzatra. A kibocsa-
tott kotvény értéke 550 millié forint volt,
svajci frankban, ennek csak a téketartoza-
sa ma meghaladja a 800 milliot. A bankkal
nagyon kemény targyalasokat folytatunk,
hogy atiitemezhessiik a torlesztést, de egy-
elére nincs eredmény. Ahhoz sem hajlan-
dok hozzajarulni, hogy a még megmaradt
250 millié forintot felszabaditsak, mert el6-
deink rosszul kototték meg a forras felhasz-

nélési megallapodast. fgy pedig veszélybe
keriilnek a tervezett palyazataink. Kisebb
horderejti, de lényeges momentum, hogy
sikeriilt behajtani a varos koveteléseinek
egy részét, amibdl 25 millids bevétel szar-
mazott. A koltségvetés egyenlege igy az év
végére 55 millid forintos pluszt mutatott.

— Informdcidink szerint elddeik is pdlya-
zatokra kéltotték a kétvény-forintokat.
— Nem az az alapvetd gond, hogy hitelbdl
finanszirozza valaki a palyazatok onré-
szét, hiszen Nyugat-Eurépaban is igy gon-
dolkoznak. A probléma Martonvasaron az
volt, hogy olyan palyazatokra koltott a tes-
tiilet, amelyeket nem az emberek akartak.
Valdjaban senki sem kérdezte meg Oket!
Mi a valasztasi kampanyban feltettiik a
kérdést, és azt a valaszt kaptuk, hogy pol-
garaink jol miikodé csatornat, utat, jardat,
mtvel6dési hazat szeretnének. Ezek utan
mi ezekben a témakorokben kivanunk be-
nyujtani palyazatokat. Az idei évben, az
allami forrasok 40 milliés apadasa és a fel-
adatként rank harulé plusz 20 millids kolt-
ség ellenére is kiegyensulyozott koltség-
vetést készitettiink. Végre pont keriilhet a
véaros vagyonanak felmérésére és leltarba
vételére is.

— Milyen konkrét dtalakuldsok zajlottak
2011-ben?

— A varoslakok tisztasagot és rendet sze-
retnének latni Martonvasaron, ennek
érdekében hoztuk a Rend rendeletet. Lét-
rehoztuk a Martongazda Kft.-t, amely sok-
kal kevesebb emberrel, szervezettebben és
hatékonyabban latja el a kozteriiletek, a
temetd rendben tartasat, vagy az épiilete-
ink iizemeltetését. Ilyen tovabba a harom
szomszédos telepiiléssel kozds csatorna-

halézatot és tisztitdt tizemeltetd cégiink,
ahol igy végre atlathaté a mkodés, ami-
nek eredményeként nem téinnek el a pén-
zeink, ahogy ez az elmult években tortént.
Ebben a témakorben a legfrissebb ered-
mény, hogy mindegyik telepiilés alairta
a tarsulasi megallapodast, mely alapjan
palyazni tudunk a szennyviztisztitd és a
halézat feltjitasara, bévitésére. Létrehoz-
tuk a Brunszvik-Beethoven Kozpontot,
megujitva a kulturalis élet szervezését.
A Kkistérségi munkaszervezetet beinteg-
raltuk varosunk hivataldba, erdsitve te-
lepiilésiink szerepét. Az Orszaggytlés
tamogatta azt, hogy Martonvasar legyen
a kistérség székhelye. Az 4j jarasi rend-
szerben még minden bizonytalan, de azt
tudjuk, Ercsihez nem fogunk tartozni, leg-
feljebb &k hozzank. Katyaztunk, elkészi-
tettiik az 6voda parkoldjat, rendbetettiik
az allomas el6tti teriiletet, pedig az sem a
mi dolgunk lett volna. Uj rendeleteket al-
kottunk, feliilvizsgaltuk a korabbiakat. A
befektetett munka nagyon kis szazaléka
érik be eredményként, és azok elenyészo
hanyada lathato a lakossag szamara. Ett6]
fliggetleniil azt gondolom, hogy a valasz-
tasi programunk alapjan szépen haladunk
az altalunk vallalt aton.

— Mik a terveik 2012-re? Van-e hir olyan
befektetd érkezésérol, amely kimozdit-
hatnd Martonvdsdrt az orékélt nehéz
helyzetbd?
— Tervek vannak, a helyzetiink még nem
vilagos, hiszen az 4j Onkormanyzati, il-
letve Koznevelési Térvény is jelentds val-
tozasokat hoz az elkovetkezd két évben,
csaktgy, mint a kozigazgatas atalakitasa.
Uj beruhazésok, befektetések iigyében fo-
lyamatosan egyeztetiink. Sikernek értéke-
lem, hogy az altalunk készitett befektetési
kalauz eljutott a megfelel6 emberekhez,
hivatalokhoz, és van komoly kiilféldi ér-
dekl6dés is Martonvasar irant. Targya-
lunk egy nagy befektetésrdl, ahol az utols6
korben is benne vagyunk, de errél majd a
megvaldsulas utan szabad csak beszélni.
Forras: Forum Martini
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Wekerle Sandor halalanak 90. évforduléjara emlékezett M6r varosa 2011-ben. A te-
lepiilés hires sziil6tte el6tt sikeriilt tisztelettel adézni, az idei esztendére pedig ha-
sonléan biiszkén szeretne visszatekinteni Fenyves Péter polgarmester, aki a tavalyi
év értékelése mellett 6sszegezte 2012-es terveiket, céljaikat is.

— A tavalyi év igazdn emlékezetesre
sikeredett.

— Valéban, hiszen a képviselGtestiilet
az azt megel6z6 évben nyilvanitotta
emlékévvé 2011-et, igy megfelel§ elo-
késziiletek utan sikeriilt megemlékez-
niink a dualizmus kiemelked6 magyar
politikusardl, Wekerle Sandorrodl, tele-
piilésiink sziilottérél. A rendezvényso-
rozat fovédnoke Orban Viktor minisz-
terelndk volt. Téré Gabor orszaggytilési
képvisel6 elnokletével civil dsszetételi
emlékbizottsag alakult a munkalatok
koordinalasara. Augusztus 26-an in-
nepélyesen felavattuk az Erzsébet téri
emlékmiivet, amely Nagy Benedek he-
lyi szobrasz keze munkajat dicséri. Az
emlékmii avatasan a kormanyt Semjén
Zsolt miniszterelndk-helyettes képvi-
selte. A szobor teljes egészében itt ké-
sziilt, olyan bronzontési technikaval,
melyet Magyarorszagon sehol mashol
nem oktatnak. Mivel a tér korabban
szovjet katonai temetd volt, ezért dip-
lomaciai egyeztetések utan exhumaltuk
a maradvanyokat, és a Kalvaria teme-
tében helyeztiik 6ket 6rok nyugovora.
fgy Osszesen a térrendezés és a szobor-
allitas kozel 70 millié6 forintba kertilt.
A polgari 0sszefogas jo példaja, hogy
ehhez mintegy 10 millié forintot ado-
manyokbol gyujtottiink 6ssze. Az em-

lékév masik vonulatat egy nivos prog-
ramsorozat szolgaltatta: konferencidk,
tudomanyos el6adasok és torténelmi
vetélkedSk keriiltek megrendezésre. A
programokon Wekerle leszarmazottai
mellett kormanytagok is részt vettek,
igy tobbek kozott Navracsics Tibor,
Matolcsy Gyorgy és Soltész Miklds is
tiszteletét tette a rendezvényeken. Ha
mindehhez hozzavessziik az idéjaras
és a korai sziiret altal is megtamogatott,
hagyomdanyosan megrendezésre keriil6
Mori Bornapok sikerét, akkor valdban
nem panaszkodhatunk.

— Mivel Mor a régid jelentés autodipari
kozpontja, fontosnak éreztem kezde-
ményezni a jaArmiipar szerepl6i kozotti
egyuttmikodést, ennek jegyében 2011-
ben megalakult a Vértes-Duna Jarmi-
ipari Klaszter. Az Osszefogas legfébb
célja a piaci pozicidk javitdsa mellett
a belfoldi- és nemzetkdzi kapcsolatok
megerdsitése, kozos projektek megva-
16sitasa hazai és EU-s forrasok bevona-
saval. E kozods érdekek mentén, az au-
téipari valsag mélypontjan tullendiilve
minél tobb megbizast szerettiink volna
megszerezni, és a beszallitok nagy ré-
szét Magyarorszagon tartani. Ennek ko-
szonhetden az ipartizési adé 200 milli6
forinttal megndétt, a munkanélkiiliség a
felére (5 %) csokkent, és jelenleg is foly-
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nak targyalasok kinai befektetSkkel.
Az onkormanyzat gazdalkodasi straté-
gidjardl egyébként is elmondhaté, hogy
szoros, feszes, amit a tavalyi év soran
megtakaritott 170 millié forint is igazol.
Igy torténhetett meg, hogy mar febru-
arban sikertiilt elfogadnunk az idei évre
vonatkozé koltségvetést, megfelelve a
hianygazdalkodasi céloknak.

— Milyen fobb tervekkel vigtak neki a
2012-es esztendonek?

— A legfontosabb a varoskdzpont re-
habilitacidjara vonatkozé, négypdlusu
kozbeszerzési palyazat, melynek Ossz-
értéke 720 millié forint. Ennek soran a
Varoshaza, a Kapucinus tér és a Szent
Istvan park keriil felGjitasra, valamint
az lizletsorunk teljes rehabilitaciojat is
szeretnénk megvaldsitani a XX. szazad
eleji allapotok visszaallitasaval. Ennek
oktober 31-ig kell elkésziilnie, de mar a
bornapokra szeretnénk atadni a meg-
szépult varoskozpontot. Ezen kiviil
folytatjuk intézmény-feltijitasi projek-
tiinket, a panelprogramot, a csaladi ha-
zak energetikai felGjitasanak tamoga-
tasat, és a jardaprogramot. A megujulo
energiaforrasok fontossaga miatt Mor
hataraban pedig napenergia park létre-
hozasat tervezziik kinai befektetékkel.
Osszesen 1,2 millidrd forint értékd fej-
lesztési tervben gondolkodunk, mely-
ben a mar emlitett négypdlusu projekt
élvez elsGbbsége.

Taizs Gerg6



Nyergesujfalu

Régionk varosainak tobbségéhez hasonléan nekiink is a tavalyi esztendé
voltalegnehezebb - kezdte évértékelését Mihelik Magdolna, Nyergesujfalu
polgarmestere, aki 2010 6ta all a Duna parti telepiilés élén.

e

— Hogyan alakult az el6z6 esztendd kolt-
ségvetése? Milyen beruhdzdsok valésul-
tak meg, illetve kezdddtek el?

— A 2011-es koltségvetést nem a gazdasagi
fellendiiléshez igazitottuk, ennek ellenére
- Nyergesuijfalu torténetében el6szér — mi-
kodési hitelhez kellett folyamodnunk. Ez
kett6 dologra vezethetd vissza: a palyaza-
ti 0sszegek lehivhatoésaganak lasstisaga-
ra, valamint arra, hogy az ipar(izési ado
a korabbi évhez képest a felére csokkent.
Ugyan az el6zd képviselStestiilet kozel
800 milli¢ forint tartalékot hagyott hatra,
ez az Osszeg mégsem fedezte a beruhdaza-
sok koltségeit. A 250 milli6 forint 6sszegli
miikodési hitelt folyamatosan torlesztjiik,
igy redlis céljaink kozott szerepel, hogy a
kovetkezé évet mar hitelmentesen kezd-
hetjiik el. A tavalyi esztend6ben takaréko-
sabb, 6vatosabb miik6dést akartunk elérni,
ezért a parkfenntartas, a kiilkapcsolatok és
a rendezvényeink racionalizalasa altal is
csokkenteni kellett koltségeinket.

— A beruhazasok terén a Kernstok Kéa-roly
Altalénos Iskola feltjitdsi munkélatai befe-
jezédtek, melynek koszénhetSen 2500 m?-
rel béviilt, és tj berendezéssel gazdagodott
az intézmény. A beruhdzas Osszkoltsége
760 milli6 forint volt, melybdl 54 millid
forintot az energiahatékonysagi palyaza-
ton nyertiink el. A belteriileti csapadékviz

elvezetésének munkai befejezédtek, de az
ipari park infrastrukturalis fejlesztése saj-
nos még nem kezdddott el. A tarsulasban
mukodtetett bajoti 6voda homlokzatanak
feltijitasa és tetészigetelése idén fejez6dik
be. Az egészségiigy terén pedig egy — még
2010 nyaran atadott — 400 millié forintos
projekt altal 1j szakrendelések indulnak,
kibévitett rendelési idékkel. A Kernstok-
villa feltjitdsahoz ugyan palyazatot nyer-
tlink, de a jogszabalyi valtozasok, és ezek
anyagi vonzata miatt az Onkormanyzat
végiil ugy dontott, hogy nem inditja el a
beruhazast. A dontésre az a civil kezdemé-
nyezés is hatdssal volt, amely a villa erede-
ti allapotanak megtartasaért indult.

— Ha elére tekintiink...

— ...akkor elsésorban nagyon alacsony
onrészti palyazatokban gondolkodunk.
Kiemelt fontossaggal bir az ingatlanok
értékesitése, féleg az ipari parkban, amit
a Holcim Hungéria Zrt.-vel kozosen ter-
vezett infrastrukturalis fejlesztés elésegit-
het. Sajnos az épitési telkek értékesitése a
telitett piac és a kevés érdekl6d6 miatt nem
konnyti feladat.

— A muvel6dési haz, valamint az Eternit
Ovoda feltjitisa is elsé helyen szerepel
terveink kozott. Szamitunk a belteriileti
kerékparutak feltjitdsara, hiszen a ter-

vezett Eurovelo 6 nemzetkozi kerékpar-
sztrada épitése Nyergesujfalut is érinteni
fogja. A hobbi-kerékparos utvonalakkal
kapcsolatos fejlemény tovabba, hogy az
Ister-Granum ETT keretében benyujtott
palyazat jelenleg elbiralas alatt all.

- A vdros tdrsadalmi és sportéletével
kapcsolatban milyen terveik vannak?
- Nyergesujfalun labdarugé kozpontot sze-
retnénk létrehozni a Zoltek Sportegyesiilet-
tel — a tervezett sporthaz megépitése, a pa-
lyak felajitasa és a miifiives palya létesitése
mind ezt a kdzds célt szolgaljak. Jelenleg is
folynak a targyalasok a Grosics Akadémia,
az altalanos iskolank és a gimnaziumunk
kozotti egytittm(ikodésrdl. Jelentds utan-
potlasbazissal rendelkeziink, akik évrdl
évre nagyon sz€p sikereket érnek el, ezért
fontosnak tartjuk a tovabbi fejlédésiikhoz
sziikséges feltételek biztositasat. A kajak és
a kick-box szakosztaly orszagos és nemzet-
kozi sikerei mellett fjaszaink is eredményes
esztend6t tudnak maguk mogott.
— A sorfesztival tavaly mar elmaradt, a
Crumerum Torténelmi-Kulturalis Feszti-
valt pedig idén sziineteltetjiik. Helyettiik
terveziink egy teljesen 1j rendezvényt,
amit Szent Donat napja koré akarunk fel-
épiteni augusztus els6 hétvégéjén, jeles
népzenei, jazz és rockzenei fellépokkel.
A turizmus helyzetét feltétleniil erdsiteni
szeretnénk, ebben mind a borosgazdak,
mind a civil szervezetek egyiittm(ikodé-
siikrdl biztositottak az dnkormanyzatot.
Taizs Gergd
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Oroszlany

Beszélgetésiinkben teljes korii, tartalmas tdjékoztatast kaptunk Takacs Karoly
polgarmestertél Oroszlany mai helyzetérdl. Terjedelmi okokbdl ezuttal a gazdag
anyagbol a gazdasagi helyzetet, az ipari park kérdését és a jarasi szerepre valo fel-
készilést emeltik ki. Az interjut kovetkez6 lapszamunkban folytatjuk.

— Milyen ma a gazdasdg helyzete Orosz-
lanyban?

- Oroszlany mas utat jart be, mint a hason-
16 varosok. Kilégunk abbol a kérbél, amely
pénziigyi nehézségekrdl, a valsag negativ
hatdsairdl beszél, koszonhetdén elddeim
tudatos varosépité munkdjanak. Ez rész-
ben specidlis helyzetiink miatt alakult igy,
hiszen ipari parkunk a legels6k kozott 1é-
tesiilt Magyarorszagon. Ha volt is 1994 és
1998 kozott egy kis betelepiilési sziinet, de
mind azel6tt, mind pedig azdta nagyon in-
tenziven jottek a befektetok. Ebbol kovetke-
zik, hogy a varos gazdasaga meglehetdsen
jo allapotban van.

— Mivel segitik az ipari parki cégek éle-
tét?

- Koltségvetésiink csak gy lehet kiegyen-
sulyozott, bevételeink gy emelkedhetnek,
ha kelléképpen nyitottak vagyunk az ipari
szektor igényeire, elvarasaira. Ennek ér-
dekében olyan lépéseket tettiink, illetve
készitiink el, amelyekkel hozzasegitjiik a
cégeket a novekedéshez. Ez részben a meg-
felel6 jogszabalyi hattér atlathatova tételét,
a gyorsabb tligyintézést, illetve azokat az
infrastrukturalis beruhazasokat jelenti,
amelyek a piaci szerepl6k érdekében vald-
sulnak meg. Két, nagyon fontos utfejlesztés-
rél van sz6. Az egyik az ipari parkon beliil
a Mindszenthy és a Szent Borbala ut épitése,
amely 270 milli6 forintba kertil, a masik pe-
dig a Kornyét északrdl megkeriil6 at, amely
orszagos jelent6ségii. Ez utdbbinal az NIF
lépett be, mint megvaldsithatésagi tanul-
many készitd. Lényege, hogy tehermente-
sitse Oroszlany és Kornye belteriileti utjait,
illetve kozvetlen, kényelmes elérést biztosit

az Ml-es autépalyahoz. Nagyon fontos stra-
tégiai cél az ipari park teriiletének bdvitése
is, ez azonban nehezebb kérdés, hiszen eh-
hez nem all rendelkezésre megfeleld, onkor-
manyzati tulajdonti f61d. Vannak potencialis
barnamezés teriiletek, ezek azonban jelen-
leg a Vértesi Erém Zrt,, illetve rajta keresz-
til az MVM tulajdondban vannak. Vételi,
illetve atvételi szandékunkat bejelentettiik,
de nagyon lassan halad az {igy. Vannak mas
elvi lehetdségek is, rendezetlen, privat te-
riiletek fokozatos kivasarlasa is jelenthetne
egy megoldast, ez azonban még hosszabb
folyamat. Az a stratégiank, hogy verseny-
képes drat biztositsunk a szolgaltatasok
tertiletén — tavf(tés, szennyvizkezelés — az
ipari parki szerepl6knek, ami maradasra
birja 6ket, illetve tGjabb betelepiiléseket se-
githet el6. Megfogalmaztunk egy olyanfajta
szakképzési célt is az Osszevont kozépfoku
iskolankban, amely messzemenden igazo-
dik az idékdzben mar 2700 f6t alkalmazo
cégek igényeihez. Lényeges, hogy félévente,
egyre boviilé csapattal végiglatogatjuk az
ipari parkban tevékenykedd vallalatokat a
személyes kapcsolat apolasa és munkameg-
beszélés céljabdl.

—Mi a helyzet a Vértesi Eromii Zrt-vel?

- Ez egy nagyon Osszetett kérdés, amely
nem keriilheté meg a varos tavfiitésének
fejlesztése, illetve a foglalkoztatds szem-
pontjabol sem. A banya és az er6mti sorsa
politikai kérdés is egyben, amihez min-
denki hozzaszél, ha ért hozza, ha nem.
A varosnak a Vértesi Erémi Zrt-vel és az
MVM-mel kell megegyezni, az ipari parki
és a lakossagi fogyasztok érdekében a lehe-
t6 legalacsonyabb termeldi tavhéar elérésé-
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ért. Szerintem mindent djra kell gondolni,
szem el6tt tartva azt, hogy lehet6ség sze-
rint az erémi szénbazist miikddése minél
hosszabb ideig menjen, akar biomix és ég-
heté hulladék részleges felhasznalasaval
kibévitve. fgy akar 2020-ig is tarthatna ez
az id6szak, ami alatt jobban at lehetne gon-
dolni egy 4j er6mi épitését. Mindenesetre
minél elébb sziikség lenne egy megvald-
sithatosagi tanulmanyra, amely kijeloli a
fejlesztés iranyat. A végsé dontést a poli-
tikanak, a kormanyzatnak kell meghozni,
mi mindenesetre bizunk abban, hogy a
kornyék legnagyobb foglalkoztatéja minél
tovabb folytatja tevékenységét.

— Ha minden igy marad, Oroszldny janu-
artol jardsi székhely lesz. Hogy késziil-
nek erre a szerepre?
— A kormanydontés alkalmasnak talalta
jarasi kozpontnak Oroszlanyt, ennek na-
gyon oriiliink. Tudatosan késziiltiink erre a
szerepre, hiszen olyan infrastrukturalis és
mikodési hatteret terveztiink, amely szol-
galtaté kdzpontot, varoshazat, kormanyhi-
vatalt és 4j posta épiiletet is magaba foglal.
A sokszerepls, pélyazati konstrukciokat
is tartalmazd projekt szépen halad. Meg-
valdsult az elsé harmada, amely a terep-
rendezést, parkold épitést jelentd palyazat
beadését illeti. Atértelmeztiik a kistérségi
szerepvallalast is, a telepiilési egyiittmi-
kodésre helyeztiik a hangsulyt, a miikodés
a kozods eredmények elérését célozta. A
jovendd jaras teriilete még nem tisztazott,
targyalasokat folytatunk a tavozasi szan-
dékat megfogalmazd Csaszar kozséggel,
illetve szeretnénk, ha csatlakozna hoz-
zank Vértessoml6 és Vargesztes, s6t még
Kornyét is megkerestiik, hogy gondolja
meg, hol tudja az érdekeit jobban érvénye-
siteni. Végsé dontés még nem sziiletett, azt
hiszem, a lakossdgnak kell kimondani az
igent vagy a nemet egy ilyen kérdésben.
Veér Karoly



Dr. Aldoz6 Tamas polgarmester szerint szamos drémteli, bizakodasra okot
adé folyamat indult el a varosban, ugyanakkor a most zajlé beruhazasok
teljesen lekotik anyagi lehetdségeiket. A kastély és a belvaros rehabilita-
ciés programjainak befejezéséhez kiils6 forras igénybevételére is sziikség

lesz.

— Mi jellemezte Pdpa gazdasdigi életét
2011-ben?

— A varos gazdasagaban ellentétes iranya
folyamatokat tapasztalhattunk 2011-ben.
A részben dnkormanyzati tulajdont Pa-
pai Hus 1913 Kft. helyzete stabilizalodott,
az ipari parkban mtkodé két autodipari
beszallité szamottevéen bévitette a foglal-
koztatottjainak szamat, az j beruhazasok
atadasat kovet6en a Varkertfiird6 augusz-
tusban torténete legnagyobb forgalmat
bonyolitotta. Decemberben az el6z6 évhez
képest 1,5 szazalékponttal csokkent a mun-
kanélkiiliségi rata (7,4%-ra). Ugyanakkor a
helyi gazdasag jelentds része szenvedi a
valsag kovetkezményeit, nehéz helyzetben
vannak az épitéipari vallalkozasok, a kis-
kereskedelem. Az onkormanyzat az évet
hitelfelvétel nélkiil zarta, mikozben befe-
jeztiik a Munkacsy iskola bévitését és re-
konstrukcidjat, kerékparutakat épitettiink
és folytattuk a Belvaros rehabilitaciojat.
Novemberben irtuk ala az Esterhazy-kas-
tély rekonstrukcidjarol szolé tamogatasi
szerz6dést, amelynek értelmében 300 mil-
1i6 forint onrész mellett 1,6 milliard forint
tamogatashoz jutunk a kastély meguiji-
tasahoz. A belvaros rehabilitacidjanak
folytatasaval egydiitt ez a két projekt gya-

korlatilag minden eréforrasunkat lekoti,
st az elkovetkezd két esztenddre kozel 1
milliard forint kiilsé forrasra (hitelfelvé-
telbdl vagy tjabb kotvénykibocsatasbdl) is
sziikségilink van.

— Hogy késziilnek a jardsi feladatok elld-
tasdra?

— A legutdbbi idékig a varosi polgarmes-
teri hivatal szamos kozigazgatasi szolgal-
tatast nyujt a kdrnyezd 48 kistelepiilés la-
kosainak: okmanyirodai, gydmhivatali és
épitésiigyi igazgatasi szolgaltatasokat. Az
atszervezés kovetkeztében ezek, és még
varhatéan néhany tovabbi feladat (anya-
konyvvezetés, szabalysértés) a varosi hi-
vatalban megsztinik, ugyanakkor fel kell
késziilniink arra, hogy néhany kiilteriilet-
tel hataros kistelepiilés kdzosen képzeli el
veliink az 6nkormanyzati igazgatast. Osz-
szességében a hivatal feladata és létszama
is médosul; a valtozas nalunk szerencsére
egybeesik azzal, hogy a varosi hivatal &sz-
szel a feltjitott régi varoshazara koltozik
vissza, igy az 4j jarasi hivatal a jelenleg
varoshazanak hasznalt épiiletben (egykori
bencés kolostor) kezdheti meg a mtikodé-
sét.

— Milyen a kapcsolatuk Pdpa civil szer-
vezeteivel?

— A helyi kozosségekkel valo egyiittmi-
kodésiink alapja a normativitasra, a tAmo-
gatdsok felhaszndlasanak atlathatdsagara
vald torekvés. Minden Onszervez6dd, on-
fenntartd, értékteremtd-kozvetité kodzos-
séget partnernek tekintiink, am prioritast
élveznek a fogyatékkal él6ket, a valamely
krénikus betegcsoportba tartozdkat és
a nyugdijasokat Osszefogd szervezetek.
Tényeges elmozdulas a latvanysportagak
valamelyikében mikodd egyesiiletek
helyzetében tapasztalhatd: megtobbszors-
z6dott a rendelkezésiikre allo forras.

— Mit varnak 2012-t51?
— Azt varjuk az idei évtdl, hogy az autdipar
tovabb béviil az ipari parkban, az egyik
cég aprilisban négyezer négyzetméteres 1j
csarnokot avat, ez mindenképp jo jel, hisz
ez tjabb munkahelyeket, jovedelmet, ado-
bevételt igér a jovore nézve. Azt reméljiik,
hogy a kibdviilt Varkertfiirdd iranti keres-
let tovabb ng; talan annak a szallodanak az
épitése is megkezdddik, amely még 2010-
ben nyert tdmogatast a KDOP-tél. Bizunk
abban, hogy a F6 tér atépitésének vége felé
kozeledve egyre tobben ismernek ra arra,
hogy az orszag egyik, ha nem a legszebb
varoskozpontja Papan talalhato. 2012-ben
is megtartjuk a Nemzetkozi Jatékfesztivalt
és a Papai Bornapokat, amelyek tobb ezer
latogatojukkal mar a tavalyi évben is a leg-
sikeresebb helyi rendezvényeink voltak.
-érk
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— Hogyan értékelné az elmiilt eszten-
dot?

— A 2011-es év nehéz volt, sajnos idén szin-
tén hasonlora kell felkésziilniink. Ennek
ellenére tavaly tobb jelent6s eredményt
sikeriilt elérni. Unids forrasok bevona-
saval, egy kozel 200 millié forintos be-
ruhazas keretében megujult a Varoshdza
épiilete. Ennek a palyazatnak kritériuma
volt a sportoltdzé feltjitasa is. Megépiilt a
Polgardi Vallalkozéi Inkubatorhdz, amely
bizonyitotta, hogy a recesszié okozta el-
lenszélben is mikodik, de természetesen
csak a késObbiekben lesz képes teljesit-
ményének maximalizalasara.

- Uj polgarmesterként a tavalyi eszten-
dében sokat dolgoztam a testvérvarosi
kapcsolatok felélénkitésén, hiszen ugy
gondolom, hogy ez sarokkove lehet
eurdpaisagunk megélésének, amely az
elmult hiisz esztend6 utan sajnos még
mindig gyerekcipében jar. E kulturalis
szalak kiépitését és apolasat nagyon
fontos onkormanyzati feladatnak tar-
tom, féleg ezekben a valsagos idékben,
amelyet mind a magyar, mind az euro-
pai tarsadalom és gazdasag egyarant
megsinylett. Sikeresen indultunk az
Eurépai Unid testvérvarosi talalkozoit
tamogaté palyazaton, igy mintegy 23
ezer eurdt fordithattunk arra, hogy fo-
gadjuk a partiumi Mezd&petribdl, a fel-
vidéki Vagfarkasdrdl és a németorszagi
Grafrathbdl érkez6é vendégeinket. Egy
j6 hangulatu taldlkozén sikeriilt meg-

osztani egymassal szakmai és emberi
tapasztalatainkat, amelynek reményem
szerint idén is lesz folytatdsa.

— Milyen tovdbbi elképzelései, céljaik
vannak 2012-re vonatkozéan?

— Habar nem hivatalos, hiszen a jara-
sokrdl szold torvény még a parlament
el6tt van, de minden valdszinliség —
és a politikai nyilatkozatok — szerint
Polgardi varosa jarasi székhely lesz.
Ennek a rangnak egyrészrél nagyon
oriiliink és biiszkék vagyunk ra, mert
ez pozitiv visszajelzése és elismerése
eddigi munkanknak. Masrészrél mind-
ez nagy felel6sség is, amelynek szeret-
nénk megfelelni, és a feladathoz felnéni.
Emiatt elsésorban olyan infrastruktura-
lis fejlesztéseket tliztiink ki célul, mint
példaul a kozuthalézat vagy a felszini
vizelvezetés felfejlesztése, illetve koz-
terek és parkok kialakitdsa. Az utak és
a vizrendszer {igyében mar beadtuk a
kiirt uniés palyazatokra a jelentkezést.
A célunk Polgardit sok szolgdltatast
nyujté pihendévarossa formalni, amely
a kornyéken — itt els6sorban Székesfe-
hérvarra gondolok - elhelyezked$ em-
bereknek idealis, nyugodt lakéhelyéiil
szolgal messze a nagyvaros zajatél. Ezt
a mez6foldi kisvarosi berendezkedést
kell el6térbe helyezni mind a telepiilés-
marketing, mind pedig a beruhazasok
oldalarél. Ehhez kapcsoléoddan szeret-
nénk kiépiteni a varosi piacteret, amely

40. oldal

A Kozép-dunantuli Régié talan legfiatalabb polgarmestere Nyikos Laszlé, akit 2010
6szén valasztottak meg a polgardiak varosuk vezetésére. Az idékézben eltelt mas-
fél esztendében fiatalos lendiilet és tudatos dontések jellemezték munkajat, mely-
lyel elsésorban Polgardi meglévd, mezbvarosi értékeit szeretné megerdsiteni.

a helyi kistermel6k tamogatasa mellett
az otthoni gazdalkodast hivatott erdsi-
teni. A jarasi rendszerben elfoglalt koz-
ponti szerepiink miatt a szomszédos
OstermelSket is szivesen latjuk majd,
hiszen ez megfelel6 versenyhelyzetet,
ebbdl fakaddan pedig szinvonalasabb
arukat, szolgaltatasokat kinal majd
a fogyasztoknak. Ha a munkalatok
nem iitkdznek nehézségekbe, akkor
reményeim szerint az atadasra mar a
Polgardi bticst napjan, augusztus 20-
an sor kertilhet.

— Szeretnénk racionalizalni intézmé-
nyeink miikodését, hiszen a fenntartasi
koltségek jelenleg igen magasak. A ter-
vezett fejlesztéseken tal erre megoldast
jelenthet az oktatasi intézmények alla-
mi kezelésbe vétele, de mivel ez legha-
marabb 2013-ban lesz esedékes, az erre
vonatkozé pontos informacidkat még
nem ismerem.

— Milyen filozéfia mentén tervezi
Polgdrdi tovdbbi fejlédését?
— Ahogy korabban mar emlitettem, tele-
piilésiink adottsagai, lehetdségei, kultu-
ralis és gazdasagi multja is mez&varosi
jegyeket hordoz magan. A munkahely-
teremtés a helyi lakosok és a varos add-
bevétele miatt természetesen fontos, de
be kell latni, hogy iparvarosi ambicié-
kat kergetni hiba lenne. Székesfehérvar
18 kilométernyi tavolsdga miatt erds
gazdasagi elszivéerével rendelkezik,
ennek ellenére Polgardi jo helysziniil
szolgalhat a lehetséges befektet6k sza-
mara, hiszen a varos hataraban kijelolt
teriiletet ipari park létesitésére idedlis
terepnek gondolom.

Cseh T./Taizs G.
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MUVELODESI HAZ
ES KONYVTAR
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Az évértékel6 interjuk valahol mindig polgarmesteri portrék is. Nehéz ki-
viilrél jottként elfogadtatni magat egy vezetének, am az sincs konnydi hely-
zetben, akit a koz6sség apraja-nagyja ismer. Czompo Istvan polgarmester
kéthetes kora ota lakik Pusztaszabolcson. Feleségével egyiitt 30 éven at
pedagogusként dolgoztak a telepiilésért. 1990-ben tortént a ,,palyamédo-
sitas”: fliggetlen képvisel6ként indult a valasztasokon. Azéta testiileti tag,
1994-t61 alpolgarmester, a 4. ciklus 6ta megvalasztott polgarmester. Nem
a politikai hovatartozas érdekli a képvisel6testiiletben ma sem, hanem,
hogy munkatarsa ,Ember legyen! - az a fontos, akkor megértjiik egymast.”

Ennek a tudatos Osszefogasnak koszon-
het6, hogy a 895 millié forintos tavalyi
koltségvetésbdl a kotelezd és nem kotelezo
feladatok megvaldsitasara egyarant futot-
ta. Megvaldsult az oktatasi intézmények
fenntartasa, az alap egészségligy biztosi-
tasa, a szocialis alapellatas. A {6 feladatok
mellett 4 milli6 forint jutott a civil szer-
vezetek tdmogatasara, 2 millié6 az 1989-
tél megtartott Szabolcs Napokra. 1991-t6l
minden esztendében megrendezik az Elet-
moéd és Szenvedélyek Napjat. Kéthavonta
jelenik meg a Szabolcs Hirado, kéthetente
4j misorral kabeltévén és internetes felii-
leten is foghat6 a Pusztaszabolcs Televizio
adasa. Apoljak az immar 13 éves német
staufenbergi és a négyéves romaniai ma-
gyar testvérvarossal — Kisiratossal — vald
kapcsolatot.

Biiszkék arra a kulturalis programra, ami
a konyvtar, Petofi-terem feltjitasat és bo-
vitését jelentette. A 100 milliés beruhazast
haromnegyed év alatt valdsitottak meg
ugy, hogy 150 f6 befogaddsara alkalmas le-

valaszthat6 nagyterem, szinpad, konyvtar,
e-pont 1étesiilt, s egy masik palyazat révén
Uj butorzatot teremtettek ide. Juliusban
két atadas is tortént: az el6bb emlitett, és
a korbekeritett mtifiives sportpalya, illetve
épitményei — 11 millié forintért. 7 millids
raforditassal a térfigyel6 kamerdk szama
béviilt, ami a bejovd utak biztonsagan ki-
viil a kozbiztonsag érdekét is szolgalja. Az
iskola 3,5 millios fejlesztésbdl laptopokat
vasarolt, 16 milliobol pedig szinte minden
tantermet interaktiv tablaval szereltek 6l
az intelligens intézmény program kereté-
ben.

A kozfoglalkoztatasra 10,5 millié forintnyi
tamogatast nyertek. A munkanélkiiliek
szama az utobbi 8 év tekintetében valtozd,
de inké&bb né. Pestrdl, Erdrél az ingatlan-
piaci pangas ellenére tobb az idekolt6zd
munkaerd. Az el6varosi vonatokkal 55
perc a Déli, ahova oranként eljuthatnak,
Dunatjvarosba stirtibben. A helyi élfurnér
gyarto iizem 6 éve 120 f6t foglalkoztat. Er-
dekes, hogy a cég tigy keresett bazishelyet,

hogy a legtdbb dolgozoét add telepiilésre
helyezett gyarat. A szazhalombattai MOL
rendszeres munkahelyi jaratot biztosit a
helységbe. Az Agrar Rt. és az Snkormany-
zat szintén a helybeliek foglalkoztatasara
torekszik. A Dunatjvarosi Vasmiibe és
Székesfehérvarra viszonylag kevesen jar-
nak.
A Velencei-t6 turizmusa Osszességében
csappant, nem jellemzd6, hogy a turistak
idaig eljonnek. Mégis érdemes idelato-
gatni az 1j létesitményeket megnézni,
meghallgatni a romai katolikus templom
feltjitott orgondjat az évi 5-6 orgonakon-
cert valamelyikén, vagy a hagyomanyos
programokon részt venni.
A tervek? A kozeljovében a meguijulé ener-
gidk Leader-palyazataval hdszivattyus,
napkollektoros rendszert szeretnének ki-
alakitani az évoda flitéskorszertsitésére, s
folytatédnak az ut- és jardafelujitasok.
62 év Pusztaszabolcson. Kotédés, elkote-
lezettség, lokalpatriotizmus. Czomp¢ Ist-
van polgarmester ebben a szellemben él
itt. , Az ember a lokdlpatriotizmusdt nem adja!
Kéthetes koromtol itt lakom, mindig ezért a vd-
rosért dolgoztam. Most is tobb civil szervezet
tagja vagyok a mindennapi vezetdi munkdm
mellett. A 2014-es vdlasztdsokon mdr nem in-
dulok, tobb idém lesz a bardtokra, a csalddra.
Feleségem tanitéként ment nyugdijba, kertész-
mérndk lanyom Gdrdonyban él, matematika-fi-
zika szakos ldnyomék a 9 és 12 éves unokdkkal
Kecskeméten vdrnak, s taldn tobbszor eljutok
majd kedvenc hobbimnak élve horgdszni.”

Dr. Géde Andrea
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A Duna-parti - Tokfesztivaljarél egyre tobbek altal ismert - kisvaros éveket vart
tobb, az erejét meghaladé problémaja megoldaséara. Most végre eljott az 6 idejuk!
A varva vart unids forrasok megérkeztek, s ezaltal szamos gondtél szabadulhattak
azitt él6k. Ezen 6romteli hirekrél szamolhatott be 2011 kapcsan Schrick Istvan, pol-

garmester.

— Evtizedek ota veszélyezteti a vdros
egyes részeit a partfalcsiiszds, s ez a
probléma egyre komolyabbd vdlt az el-
miilt id6szakban. Van mdr megoldds?

— El6szor az 1960-as évekbdl talaltunk erre
vonatkozdan irasos feljegyzéseket, azt ko-
vetéen pedig gyakorlatilag tizévenként is-
métlédtek ezek, s rendszerint a Duna ma-
gas vizallasa, a hirtelen jott tavaszi olvadas
hozta el6 a problémakat. A '90-es évektdl ez
a gond egyre sulyosabba valt, forrasok hia-
nyaban azonban nem tortént nagyobb eld-
relépést. Annyit meg tudtunk tenni, hogy
csatornaztuk az Ofalut, hogy legalabb a
szennyviz ne jaruljon hozza a tovabbi csu-
szashoz. A Viziiggyel kozosen épitettiink
tovabba egy Duna-parti tamasztd toltést is,
melyen most a kerékparatunk is talalhato.
Draineket is elhelyeztiink a Duna-parton,
de természetesen tovabbi lépésekre volt
sziikség. Most unids forrasokbdl végre vég-
legesen, és megnyugtaté modon rendezni
tudtuk ezt a problémat. Leszegecseltiik a
teriiletet, vagyis 2-2,5 méterenként vasbe-
ton oszlopokat helyeztiink el a talajban,
melyek képesek stabilizalni a Duna-partot.
Nagymélységii draineket is sajtoltunk a ta-
lajba annak érdekében, hogy a pango vagy
csapdaba esett vizeket gyorsan kivezethes-
sitk a Duna iranyaba. Ezek bizony t&bb szaz
millié forintos beavatkozasok. Két nagyobb
szakaszon mar tul vagyunk, déli iranybdl
- Dunatjvaros feldl - haladtunk északnak,
az Ofalu felé. A lakossdg nagyon nagy
orommel fogadta, hogy végre megoldddik
ez a stilyos probléma. Ori4si eredményként
éljiik meg mindezt, hiszen az érintett varos-

rész szinte teljes egészében lakotertilet, s az
itt é10k féltették az otthonukat, nem érezték
biztonsagban magukat.

— A vdroshdza tavaly iij helyre koltozhe-
tett, hogyan sikeriilt ezt a szintén évek
ota megvaldsitdasra vdird beruhdzdst vég-
rehajtani?

— A hivatal egy nagyon régi, korszertitlen
épiiletben miikddott, de nem volt forra-
sunk sem a feltjitasara, sem uj épiilet ki-
alakitasara. Egy KDOP-s palyazat segitett
végiil megoldani a problémat, 99 millio
forintot nyertiink. A mintegy 6000 négy-
zetméteren, a varoskdzpontban fekvé un.
Exkler kuriat 6t éve vasaroltuk meg a me-
gyétol, rettenetesen leromlott allapotban.
200 millié forintot koltéttiink a korhti fel-
djitasara, s most ebbe az épiiletbe koltoz-
hetett be a hivatal, ahol végre a varoshoz
méltd, kulturdlt koriilményeket tudunk
biztositani mind az itt dolgozéknak, mind
pedig a szolgaltatasokat igénybe vevd la-
kossagnak.

— Milyen fejlesztéseket sikeriilt még teté
ald hozni 2011-ben?

— Racalmasnak szintén régi gondja, hogy
nem aszfaltozottak az ttjai, és a csapadék-
viz-elvezetés sincs megoldva a varos egész
teriiletén. Vannak 40-50 éve épiilt csaladi
hazaink, amik el6tt még ma sincs szilard
atburkolat. Ezt a tartozasunkat probaltuk
ledolgozni tavaly, amikor a Babos-kertnek
nevezett telepiilésrészen megépitettiik az
utakat, és a hozzatartoz6 csapadékviz-el-
vezetést.
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— Gazdag kulturdlis kindlattal vdrja
Rdcalmds az ide latogatékat. Kiemelne
ezek koziil néhdanyat?

- Az augusztus 20-i Varosnapok elneve-
zési programunk az évek soran jelent6s
eseménnyé nétte ki magat. Ezen a napon
évente 6-8000 ezer ember szoérakozik itt a
rendezvénykdzpontunkban, a Jankovich
Kariaban kulturalt koriilmények kozott.
Ugyancsak népszer(i, sot talan a legis-
mertebb rendezvényiink a Tokfesztival,
melyet a Varosvédé Egyesiilet szervez. A
korabbiakhoz hasonléan tavaly is fergete-
ges sikert értek el, szeptember végén a két
és fél nap alatt tébb mint 12000 latogatot
fogadtak az orszag legkiilonb6z6bb pont-
jairol.

— Az idei évre vonatkozéan milyen fej-
lesztési terveik vannak?

- Intézményeink koziil az iskola két éve
lett feltjjitva, az 6voda azonban fejlesztés-
re, bévitésre szorulna, de sajnos jelenleg
nincs ra forrasunk. Ugyan igy bolcs6dére
is egyre nagyobb az igény, a fiatal sziil6k
szeretnének munkat vallalni, hogy fizetni
tudjak hiteleik jocskan megemelkedett tor-
leszt6 részleteit. Idén szeretnénk tovabba
befejezni a sportolt6z6 épitését is, mert a
mostani allapot mar nem tarthaté tovabb.
Nyarra tervezziik ennek atadasat. Folya-
matban van egy csénaktarolé megépitése
is, a Vizisport Szakosztalyunk palyazott
erre sikeresen a Leader program kere-
tében. Az Snkormanyzat itt azzal tudott
segiteni, hogy atvallalta a fejlesztésre es6
afa-kotelezettséget. Még egy restanciank
van: az orvosi rendel6nket kell rendbe ten-
niink. 30 éve épiilt, és az elmult évtizedek
alatt az allagmegdvason kiviil semmi sem
tortént. Itt az ideje a teljes megutjulasnak.

Cs.T.



Siimeg egyre csak szepiil

Erdemes rendszeresen ellatogatni Siimegre, hiszen a felujitott var kériil
elteriil6 torténelmi kisvaros évrél évre Gjabb és ujabb, egyre szebb arcat
mutatja az ide érkezéknek. Ahogy Ratosi Ferenc, polgarmester fogalma-
zott: kifeszitett koltségvetéssel, de kovetkezetes, egymasra épiilé beruha-

zasokkal épiil-szépiil a varos.

— Mi minden iijulhatott meg Siimegen
2011-ben?

— Az elmult évben harom nagy beruhazast
hajtottunk végre: egy unids palyazatnak
koszonhetben 822 millié forintbdl meg-
Gjult, és fantasztikus éjjeli diszkivilagitast
kapott a var, ami teljesen megvaltoztatta
a varos éjjeli latképét; egy norvég alapu
palyazat keretében 300 milli6 forintbol
szépiilhetett meg a pilispdki palota, és egy
120 milli6 forintos féutca rekonstrukciot is
végrehajtottunk. Mindez alaposan meg-
terheli az idei koltségvetésiinket, raadasul
a féutca rekonstrukcio II. itemét idén foly-
tatni szeretnénk, ez még feszesebbé teszi
az idei gazdalkoddsunkat. Ez azt jelenti,
hogy ha tartani akarjuk az elfogadott kolt-
ségvetésiinket, akkor nagyon csinjan kell
bannunk a kiadasainkkal. A hazai 6nkor-
manyzatok nincsenek ma kénnyti helyzet-
ben. Az unids palyazati lehetdségek szinte
kényszeritik a telepiiléseket a fejlesztésre,
am az Onerd el6teremtése a legtobb helyen
nehézségekbe titkozik, ezért mindenki tal-
vallalja magat. A lehet&ségek tehat adot-
tak, mégis korlatozottak.

—Idén is tovabb szépiilhet Siimeg? Milyen
terveik vannak?

— Ahogy emlitettem a féutca projektiink IL
iitemét szeretnénk végrehajtani, aminek
keretében 1j kandelabereket helyeziink el,
a jardak térké burkolatot kapnak, az uta-
kon pedig szeretnénk megtartani a macs-
kakovet, mert ez ma mar hozzatartozik a

csodasan megujult barokk belvarosunk
hangulatahoz. Nagyon szép épiileteink,
torténelmi templomunk, pilispoki palotank
van, s ezek sorra megujultak, am ezek kor-
nyezetét még nem sikeriilt rendezniink.
Eppen ezért tervezziik a piispoki palo-
ta kornyékének a feltjitasat, egy 4j park
épitését, illetve a piispoki palota belsd te-
rének a feldjitasat kozel 300 millié forint
értékben, az erre vonatkozo palyazatunk
mar késziil.

— A térségben hamarosan indult egy 1 mil-
liard 700 millié forintos beruhdazas is. Sii-
meg mar 100%-ban csatornazott, de a hoz-
zank csatlakozott hét telepiilésen - 2014-ig
bezarolag - ez a projekt oldja majd meg a
csatorndzasi-szennyvizelvezetési problé-
makat.

— A megiijult épiiletek a vdaros kulturdlis
életére is pezsditGen hatnak. Mi virja itt
az érdeklédbket?

— A piispoki palotdban tobb kulturalis
rendezvényt is szerveziink. Ezek egyike a
Nyari Szinhaz, melyet a Pannon Varszin-
hazzal kézosen hivtunk életre. Juniustdl
augusztus végéig szinte minden hétvégén
rendszerint telthazas eléadasunk van a pa-
lota udvaran. Nem csak a helyieknek jelent
ez mindségi kikapcsolddast, a szalloven-
dégek is nagyon élvezik, s&t tavolabbrdl -
Szombathelyrdl, Gy6rbdl - is idelatogatnak
a szinhazbaratok.

— A varosban egész éven at vannak kultura-
lis rendezvények, az idei egyik legnagyobb

horderejti programunk a Kisfaludy Napok
lesznek. Egy irodalmi-szinhazi jellegii iin-
nepségsorozattal kivanunk megemlékezni
kitiné kolténkrdl, Kisfaludy Sandorrol,
akinek az els6 magyar készinhazat is ko-
szonhetjiik. Augusztusban pedig minden
évben Oriasi érdekl6dés mellett zajlanak
a Végvari Napok, ahol a magyar és a to-
rok sereg csatajat kovetéen kodzépkori va-
csoraval, lovagi tornaval, hadi jatékokkal
és szamos mas mtisorral szorakoztatjak a
nagyérdemt.

— A Pannon Varszinhazzal egy tjabb ha-
gyomanyteremtd programot is terveziink
a ferences kegytemplom kornyékén. Itt
van ugyanis egy csodatévé zarandokhely,
és ennek a tiszteletére kivanunk megho-
nositani egy szinvonalas passidjatékot.
—Még egy, a szivemnek igazan kedves kul-
turalis eseményiinket emliteném: tavaly
rendeztiink egy jotékonysagi koncertet
egy helyi fiatalember javara, aki motorbal-
eset soran valt rokkantta. Megmozdult az
egész varos. A Republic egyiittes 1épett fel,
rengetegen jottek el, érezhetdé volt, hogy
mindenki segiteni szeretne. Fontosnak
tartjuk az ilyen eseményeket, ezért ugy
tervezziik, hogy az idén is szerveziink ha-
sonlot.

- Siimeg kiterjedt kiilkapcsolatokkal is
rendelkezik. Mit terveznek az idei évre?
— Négy testvérvarosunk van: Erdélyben
Szovata, Lengyelorszagban Koscian, Né-
metorszagban Aichtal, Olaszorszagban
pedig Vobarno. Janiusban a varosi fa-
voszenekarunk utazik Aichtalba egy fa-
voszenekari talalkozéra, majd juliusban
mi invitaljuk meg testvérvarosainkat egy
hasonl6 eseményre, erre a felkésziilés mar
megkezd6dott.

Cseh Teréz
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Dr. Siikosd Tamas polgarmester szerint a tavalyi évet els6sorban a stratégiai gondol-
kodas és az el6készit6 munkak jellemezték, igy a 2012-2013-as esztendékben remél-
hetdleg tobb olyan projekt is megvalosul, amelynek az alapjait sikeresen lefektették.

— Milyen éviik volt a 2011-es miikddési
szempontbol, és hogyan alakulnak idén
a szamok?

— 2011-nek a megszokott nagysagrendd,
200 milli6 forintos hidny gondolataval
vagtunk neki, még ugy is, hogy 2010-rél
volt egy 100 milli6 forintot meghaladé
pénzmaradvany. Az is tény, hogy ez min-
dig csaloka, mert ezt a maradvanyt egy ko-
rabbi kotvénykibocsatas generalta. Ez egy
devizas kotvény, amelynek egyik oldalan
a rendkiviil alacsony kamat, a masikon
azonban a tetemes arfolyamveszteség all.
Ennek ellenére az el6bb emlitett ,hianycél-
lal” vagtunk neki az évnek, de a végét egy
kozel 50 millié forintos pénzmaradvany-
nyal sikeriilt zarnunk.

— A tavalyi év hivatali mikodésében a feb-
ruari {ilés egyfajta szemléletvaltast hozott.
Ujjegyz6 érkezett, aki egy jo munkaszerve-
zeti légkdrt és pozitiv hozzaallast generalt
mindegyik osztalyvezetben, s lendiiletet
adott a hivatalnak, ami az eredményesség-
ben is megmutatkozik.

— Sajnos vezetd helyen allunk a kistérségi
munkanélkiiliség {itemének noévekedésé-
ben, ezért kiilonos jelentésége van Sarbo-
gardon a kozmunkaprogramnak, mely-
nek segitségével tavaly kozel 300 embert
tudtunk foglalkoztatni. Rengeteg kritikat
kaptunk azért, hogy miért alkalmazzuk
azokat is, akik nyilvanvalova tették, hogy
nem feltétleniil ragaszkodnak a munka-
hoz. A valasz adott, hiszen a telepiilési
onkormanyzatnak minden helyi lakosrol

gondoskodnia kell, ugyanis ha valaki el6tt
semmilyen perspektiva nincsen, akkor
egészen biztos, hogy a problémak olyan
halmazaval fog szembekeriilni, amit nem
fog tudni megoldani. Véleményem szerint
a kézmunkaprogram realis esélyt nyujt a
munka iranyaba valé visszatérésre, és kel-
16 motivaciot ad a résztvevé embereknek.
Minderre azért kellett kitérnem, mert 6
célul a munkanélkiiliség visszaszoritasat
thztiik ki, amiben jelenleg ezzel tudunk
élen jarni, hiszen a befekteték megszerzé-
sére tett erdfeszitéseink még nem hoztak
szamottevl eredményt.

- Palydzati forrasokkal tudtik-e segiteni
Sdrbogard fejlesztését?

—2011-ben a fejlesztéseket és a palyazatokat
tekintve TAMOP és TIOP programokban
vettlink részt. A digitalis tablas projektet
helyi kozbeszerzés altal sikeriilt befejez-
niink, melynek keretében intézményeink
mintegy 30-35 milli6 forint értékben jutot-
tak elektronikai eszkdzokhoz. A Megyei
Kozgytléssel kozosen a sajatos nevelési
gyermekek beilleszkedése, nevelése vo-
natkozasaban kiirt palyazaton nyertiink,
amelyet a Kossuth Zsuzsanna Specialis
Szakiskola koordinalt. A Sarszentmiklosi
AMK intézmény karbantartasi-korszert-
sitési munkalataira tovabbi 21 millié fo-
rintot sikeriilt elnyerni, igy megtortént a
kémény- és kazanrendszer feldjitasa, egy
komplett szarny és a miivelédési hazrész
nyilaszardinak teljes, valamint a falburko-
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lat egy részének a cseréje. Mindezt helyi
vallalkozasok csinaltak teljes egészében,
amit nagyon fontosnak tartok. A térségi
vezetd szerep két jelentds intézményének
rekonstrukcidja befejez6dott, igy mind a
Pet6fi Sandor Gimnazium, mind a Szak-
orvosi RendelGintézet modern, korszert
létesitmény lett. Ezen kiviil két nagyobb
palyazaton indultunk el. A felszini csa-
padékviz-rendezésre Osszesen 110 millio
forintot tudunk forditani palyazati és sajat
forrasokbol. A masik, a varoskézpont re-
habilitacidjara kiirt palyazat birdlata még
nem tortént meg. Sikeres palydzataink
kozé tartozik még a kerékparut tervezé-
sére kiirt 100%-os tdmogatottsagy, ami a
késébbi megvaldsitashoz jo alapot szolgal-
tat. A LEADER csoport harom palyazatan
is indultunk, egyik a skate palya épitésére,
a masik a Sarbogardi Napok rendezvény-
sorozat technikai tdmogatdsdra, mig a
harmadik a Mivel6dési Haz fatéskorsze-
riisitésére vonatkozik. A 2011-es esztendd
ebbdl a szempontbol a befektetések éve
volt, és remélem, hogy mindez a munka
meghozza majd gyiimolcsét.

— A helyi rendezvényeket tekintve milyen
jelentds események torténtek?

— Ahogy tavaly, ugy idén is megrende-
zésre keriil az Orszagos Szantoverseny
és a Kettesfogathajté Verseny, valamint a
telepiilés kozponti rendezvénysorozata, a
Sarbogardi Napok. 2011-ben {innepeltiik a
varossa avatas 25. évfordulojat, a megem-
lékezés soran kiemeltem a gyokereink felé
fordulés fontossagat.

Cseh T./Taizs G.



Székesfehérvar

2011-ben az indulast egy val6s helyzetkép-felmérés jelentette Székesfe-
hérvarrél, ami alapjan az elkovetkezé évek feladatai és lehetdségei korrek-
til meghatarozhatdk. A tiszta lappal indulas tényei, szdmadatai - pontosan
ugy, ahogyan azok megoroklédtek — Fehér Konyv 2011 cimmel valamennyi
varoslakéhoz eljutottak. Nézziik most, egy év tavlatdban a honnan, hova
kérdésre adott polgarmesteri valaszt Dr. Cser-Palkovics Andrastél!

—Melyek a 2011-es év f6 eredményei?

— Felmérésiink utdn a munka Székesfe-
hérvar gazdasagi stratégidjanak elkészi-
tésével kezdddott, melynek legfontosabb
pillérei a varos miikddésének korszerfisi-
tése, az intézmények fejlesztése, a varosi
tulajdonban 1év6 cégek feladatainak raci-
onalizalasa, a vérosi vagyon feliilvizsga-
lata és atlathato kezelése, a helyi adézasi
rendszer djragondoldsa, valamint az on-
kormanyzati tdmogatdsok mértékének és
mddjanak attekintése. Marciusban atfogo
varosi addoreformot hirdettiink, és elindi-
tottuk a Sadra Gyula-programot, melynek
keretében az adot fizetd cégek is latjak,
mire hasznaljuk fel — elsésorban a kiterjedt
uthélozat feltjitdsara — az altaluk befizetett
adoforintokat.

— Székesfehérvar az orszagos nagyvarosi
atlaghoz képest j6 koltségvetési helyzet-
ben volt 2011-ben, de minket nem az atlag-
hoz kell mérni, mert a lehetéségek ebben
a varosban mindig atlagon feliiliek voltak.
Ebbdl az is kovetkezik, hogy hatékonyabb
koltséggazdalkodassal a varos fejlesztése-
it — hitel helyett — helyi addbevételekbdl,
sajat koltségvetési forrasokbdl is meg lehet
oldani. Ha ezt képesek vagyunk meglépni,
akkor mar kozéptavon csokkenhet a varos
pénziigyi kiszolgaltatottsdga. Eppen ezért
ezt tekintjiik az egyik legkiemeltebb fel-
adatnak az elkdvetkezd évekre nézve.

— A vdros pdlydzatai révén mi mindent
sikeriilt megvaldsitani?

— 2011-ben, a harmadik {itemmel teljessé
valt a Hiemer-haz épiiletegyiittes rehabili-

tacidja. A F6 utca feltjitasa is elkezd6dott
végre! Folyamatosan zajlik a szennyvizcsa-
torna-fejlesztés, melyhez csatlakozik egy
komoly utfejlesztési program — gondolok itt
a Saara Gyula Program keretében a Marti-
rok utjanak a feldjitasara. Egyik folyamat-
bol tehat — annak részeként — kovetkezik a
masik. Jelentds forras jutott az intézménye-
inkre: a mtszaki allapot javitasa mellett f6-
ként olyan fejlesztéseket tAmogattunk, ame-
lyekkel a féréhelyek szama novelhetd. 280
millié forintot biztositott az dnkormanyzat,
tobb bolcséde, 6voda, iskola, egészségiigyi
létesitmény feltjitdsanak tamogatasara.

— Sajdtos tandcsado testiiletet hivott lét-
re. Mi volt ennek a szerepe, kik a tagjai?
— En komolyan hiszek a csapatmunkéban.
Ez a mindennapok mellett a stratégiai
tervezésben is fontos szempont szamom-
ra, ezért hoztam létre a szenatust. Olyan
ismert és elismert szakembereket kértem
fel, hogy segitsék a munkamat és ezzel a
varos fejlédését, akik az élet kiilonb6z6 te-
riiletein rendelkeznek eléviilhetetlen érde-
mekkel. A bizottsag tarselnoki tisztségeit
Karsai Béla, a Karsai Holding Zrt. eIndke és
Ocskay Gabor, az Alba Volan SC Jégkorong
Szakosztaly igazgatdja tolti be. A szakmai
tanacsadas feladatat dr. Csath Magdolna,
a Kodolanyi Janos Féiskola Gazdalkodasi
és Menedzsment Tanszékének tanszékve-
zetdje, Bobory Zoltan, a Vérosmarty Tarsa-
sag elnoke, dr. Forgd Béla, az Alcoa-Koéfém
Kft. vezérigazgatdja, dr. Gelencsér Jozsef, a
Kozigazgatasi Hivatal volt hivatalvezetdje
és dr. Abkarovits Jozsef orvos vallalta.

— Az itt lakok és turistdak korében melyek
a legkedveltebb rendezvények?

— Székesfehérvar az orszag torténelmi féva-
rosa. A tavaly immar torvényileg nemzeti
emlékhely rangra emelt szent helyen drizziik
egykori kiralyaink csontjait. A térség leg-
erdsebb gazdasagi bazisaként munkahelyet
adunk a fehérvariaknak, a kornyék- és régi-
oObelieknek. Tobb mint hdszezer itt tanulo
diakkal iskolavaros is vagyunk. Mindezek-
hez igazodnak kozosségi programjaink. A
legismertebb rendezvényiink a Kiralyi Na-
pok, amikor a vilag minden tajardl eljonnek
anéptancosok varosunkba, és 6ket a méltan
vilaghirti Alba Regiasok fogadjak.

— Biiszke vagyok arra, hogy Székesfehérvar
a Bajnokok Varosa. A bajnoksagok idején
sok szurkold jon el hozzank, és a fehérva-
ri sportrajongok is kovetik kedvenceiket.
En magam példaul Ljubljandig elmentem
egy meccsre a jégkorongesapatunk utan. A
kozosségformald eré mellett tehat a sport-
nak is lehet turisztikai ereje. Szeretnénk gj
hagyomanyokat teremteni. A hamarosan
megnyilé6 Hetedhét Muzeumban egyediil-
allé babagytijtemény varja a gyermekeket, a
sziiléknek pedig az egykori mesekonyvek-
bdl ismert rajzokkal — Réber Laszl alkota-
saival — kedveskediink. Ez teljesen ij szint
hozhat a varos életébe. Ugy tiinik, bevélt a
Kori Liget, igy e teriiletnek a tovabbiakban
is szerepe lehet rendezvények befogadasa-
ban. Gondoljunk csak arra, hogy idén olim-
piai év van és labdarugd EB-re is sor keriil!

— Melyik volt az elmiilt id6szak legemlé-
kezetesebb napja?
- Engedjék meg az olvasdk, hogy most ne
polgarmesterként, hanem édesapaként va-
laszoljak. Sokan tudjak, hogy van két fiam,
akikre nagyon biiszke vagyok, és januarban
megsziiletett Emma lanyom. Mindannyian
nagyon vartuk mar ezt a napot, most ez a
legnagyobb csaladi boldogsag szamomra.
Dr. Gode Andrea
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K6zép-dunantali Regiondlis

Informatikai Klaszter

PARTNERSEG

az innovdciéban

Akkreditalt Innovacids Klaszter cimet kapott a KDRIK

Partnerseg a versenyhen

A Kozép-dunantuli Regionalis Informatikai Klaszter januar utolsé napjan, linnepélyes
taggytilés keretében jelentette be, hogy elnyerte az Akkreditdlt Innovdciés Klaszter ci-
met. Az indulds 6ta nagy utat jartak be, a fébb allomasokrél, az elért eredményekrdl
Pintér Zsuzsannat, a klasztermenedzsment szervezet ligyvezet6 igazgatojat kérdeztiik.

—Mikor kezd6dott a kézés munka?

— 2006. volt a megalakulas éve, 16 taggal
indultunk, ma 25 tagvallalatunk van. Fon-
tosnak tartom kiemelni, hogy a szervezet
alulrél jové kezdeményezésként, valds
egylittmiikodésekre és a vallalkozdsok
kozotti bizalomra alapozva jott 1étre. Tag-
jaink 100%-ban a KKV szektor képviseldi,
kizarélag mikro- és kisvallalatok, ami
azért is el6nyds, mert egy ilyen halézaton
beliil a nagyvallalatok jelenléte rendsze-
rint erejénél, sulyanal fogva ranyomja a
bélyegét a miikodésre. fgy még biiszkéb-
bek lehetiink arra, hogy teljesiteni tudtuk
az akkreditaciohoz kapcsolédé gazdasagi
feltételeket. A nyertesek listajat attekintve
jol lathat6, hogy nem a mi méretiink a jel-
lemz6. Ez tehat még értékesebbé teszi az
amugy is nehezen elérhet$ eredményt.

- Mik voltak az elsé konkrét lépések,
eredmények?

—2007-ben elindultak az els6 — jellemzden
Baross—innovacidsklaszterprojektek, ésaz
elsé klaszterfejlesztési menedzsment prog-
ram is. Ez egy régios klaszterszovetség ki-
alakitasat célozta meg. Az akkori elképze-

léseink ma is abszolut aktudlisak, s6t, ma
mar orszagos szinten toreksziink az akk-
reditalt klaszterek egytittmtikodésének
a kialakitasara, amihez szerény szinten a
forrasaink is megvannak. A partnerséget
egy klasztermenedzserek klubja rendez-
vénysorozattal és egy egyiittmiikodést
tamogatd web-platformmal szeretnénk
segiteni.

— A kovetkezd esztendében, 2008 oktdbe-
rében fontos mérfoldkovet jelentett a
klasztermenedzsment szervezet, az
INNOSKART Vallalkozasfejlesztési Non-
profit Kft. megalapitasa. A tagok munka-
jat segité nonprofit szervezet fejlédését
— a bevételi és 1étszam adatok folyamatos
javulasa mellett — jol mutatjak a hazai és
nemzetkozi palyazatokon elért eredmé-
nyek, illetve a szolgaltatasi portfolionak az
ezekre alapozott, folyamatos bdviilése.

— A kés6bbiekben a szervezet mdr nem-
zetkozi szinten is képviselni tudta tagja-
it. Ezen a téren milyen eredmények mu-
tathatok fel?

—2009-ben a klasztermenedzsment szerve-
zet mar 6nallé menedzsment projekteket

vezetett, szélesitette hazai és nemzetkozi
kapcsolatrendszerét, majd 2010-ben elindi-
totta els§ nemzetkodzi innovacidt tAmogatod
projektjét, a Central Europe Branch Based
Innovation System (CEBBIS) programot.
Ennek a 11 tagti nemzetkdzi projektnek a
{6 célkitlizése az innovacids egyiittmiiko-
dések erdsitése, ami teljesen egybeesik a
klasztermenedzsment szolgéltatasfejlesz-
tési elképzeléseivel.

— A CEBBIS projekt célija a nemzetkozi
egyiittm(ikodés megerdsitésén tul a tartds,
hatarokon ativel§ szakmai innovaciot ta-
mogatd halézat kiépitése. Az eredménye-
képp létrejové Kompetencia Koézpontok
tudashaloként miikédnek majd a régiok-
ban.

— Az 4j IKT alkalmazasokon nyugvo, ipar-
ag-specifikus innovacié tamogatasaval
célunk a kis- és kozépvallalkozasok ver-
senyképességének novelése a nemzetkozi
piacon. A projekttel lehetdség nyilik a tu-
dashoz valdé hatékony hozzaférés, melyet
a nemzetkozi partnerség kozvetit. Az 4j
technoldgidk kozvetitésének sikeressége
érdekében megalkottunk egy innovacios
tdmogatd modellt, mely segit azonositani
és megosztani az ajanlhatd szolgaltataso-
kat a kozvetiték kozott. A modell 6t pillér-
re épiil, melyek koriilbeliil htsz specifikus
szolgaltatast foglalnak magukba. Innova-
tiv szolgaltatasfejlesztés a KKV-k innovaci-




0s potenciadl-mérése, mely a klasztertagok
altal 2010-ben alapitott spin-off cég hason-
lésagelemzési modszerén alapul.

— A projektsorankidolgoztunk egy innova-
cids jo gyakorlatokat értékeld és feldolgozd
modszertant is. Az erre alapozott megol-
das alkalmas lesz a CEBBIS partnerség jo
gyakorlatainak kozvetitésére, illetve ezen
feliill a KDRIK és a TCBE.ch IT klaszterek
IKT-tdAmogatott nemzetkdzi egyiittmiiko-
dési modelljeként is bevezetésre keriil.

— 2012 januarjaban indult a svajci IT
klaszterrel kozos partnerségi programunk,
a tervezett ICT fejlesztésre a forrast a Swiss
Contribution program biztositja.

— A projekt keretében a klaszterek partner-
ségének megerdsitésére és fenntartasdra
létrejon egy web alapu kozds platform,
mely a jo gyakorlat kozvetitését, j szak-
mai projektek generdldsat tdmogatja. A
projekt kolcsonds tudaskozvetitést és a
megszerzett ismeretek, moédszerek alkal-
mazasat tdmogatja. A program legjellem-
zObb eszkozei a kozds szakmai munka,
a workshopok szervezése, valamint az
internet alapt k6z6s platform kialakitasa
és fenntartasa.

— A KDRIK 2011-ben elnyerte az Akkredi-
tdlt Innovdcids Klaszter cimet, mely terveink
szerint tovabbi nemzetkdzi partnerség
kialakitasat eredményezheti. Marciusban

.*CEBBIS

CEHTRAL DMDPE BRANCH BASLD
IHHIAWATION SUPPORT

> tcbe.ch Swiss
womsmmems  CoOntribution

a klaszter kiallitoként vesz részt a CeBIT
nemzetkozi szakvasaron. Részvételiinktol
tovabbi nemzetkozi kapcsolatok kialakula-
sat reméljiik mind a klasztermenedzsment,
mind a klasztervallalkozasok szintjén.

— Az idei esztend8re vonatkozéan milyen
tervek vannak?

— Annak érdekében, hogy akkreditacios
lehetéségeinket maximalisan ki tudjuk
aknazni, februar 1-jét6l egy innovacios
menedzser alkalmazasaval 1j szolgalta-
tassal segitjiik tagjainkat a K+F munka-
ban, illetve a projektgeneralas terén. Ezek
fékuszaban azok a GOP-os pélyazati lehe-
téségek allnak, melyeken kizardlag akkre-
ditalt klaszterek tagjai indulhatnak, illet-
ve amelyekben a konzorcialis kapcsolat
elényt jelent.

— Markans célkitiizésiink tovabba az
EFQM modell bevezetése a menedzsment
szervezetnél, ezzel is timogatva a mindsé-
get.

— Fejlesztési elképzeléseink kozéppont-
jéban a hazai mellett egyre erésebben az
unids piac all, azaz a klaszter innovacios
stratégiajaban megfogalmazott cél olyan
termékek fejlesztése és gyartasa, melynek
nemzetkozi piaca is van. A piacrajutas ta-
mogatdsara tervezzilk egy Uj szervezeti
egység bevezetését, amely képes ellatni a
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Nemzet! Innoviciés Hivatal

Székesfehérvar -:

‘sales’ feladatot, a klasztertermékek keres-
kedelmi képviseletét. Eppen ezért atfogod
célként tliztiik ki a klaszterfejlesztésen
beliil az 1j piacok kiépitését, kozvetlen
célként pedig az IKT technoldégidk mas
iparagakban vald hasznositasat. Ennek ér-
dekében folyamatosan erdsitjiik a kapcso-
latot mas iparagak szerepldivel, és a veliik
folytatott szakmai munkat segiti majd a
kordbban mar emlitett klaszterszovetség.
Az ilyen egyiittmiikddések ujabb inno-
vativ termékfejlesztéseket és 1j piacokat
hozhatnak.

— A tudatosan tervezett klasztermarketing
tevékenységtdl kézzel foghat6 eredménye-
ket varunk.

— Szeretnénk maximalis elénydket kova-
csolni az IT klaszteriink szamara, kihasz-
nalva, hogy: a kormanyzat felismerte az
informatikai iparban rejlé lehet6séget,
hiszen az IT a Nemzetgazdasagi Miniszté-
rium altal kiemelt dgazat; a KKV-k kiemelt
szereppel birnak a nemzeti és EU-s gaz-
dasagfejlesztési stratégiaban, és a KDRIK
100%-ban KKV-kat tomorit; illetve akkre-
ditalt innovacios klaszterként a hazai- és
nemzetkdzi Innovacios projektek terén uj
kozosségi forrasok valtak elérhetévé sza-
munkra.
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Il Székesfehérvar

Balrol jobbra haladva a foton 1évd vezetdk:
Herczog Tamds, Molndr Jinos, Sipos Péter,

Sipos Jend, Sipos Tamds, Pisztori Ferenc,
Horvidth Attila, Kalinics Miklés

Fehér Cégcsoport - Székesfehérvar

II(!:'iiélll: 'ii; 1I:.. 'l!llllll II]I I IIII]l 'l}l:!!ll1|r'[l'|Iﬂ|r||:'[|'||lll: II]I itii 'l}llll'{‘lilillll 'Ei’sii;

Sipos Jend, a Fehér Ablak Kft.-t Pasztori Ferenccel és Kalinics Miklossal alapitotta,
majd fiai Sipos Péter és Sipos Tamas a Budapesti M(iszaki Egyetem elvégzése utan
csatlakoztak a vallalkozashoz. A cég vezetése mindig a folyamatos, megfontolt n6-
vekedést tartotta szem elétt. igy alakultak meg az orszagosan is ismert és elismert
vallalkozasok: a Fehér Ablak Kft., a Fehér Alu és a Fehérép Kft., valamint a cégeket

6sszefogo Fehér Vagyonkezel6 Zrt.

— Mikor és miért kezdett villalkozni az édes-
apjuk?

— A rendszervaltas idején a sziileink a Video-
tonnal dolgoztak - kezdi a tirténetet Sipos Péter.
— 1991-ben a nagyvallalat komoly leépitéseket
hajtott végre, igy egyik naprol a masikra mind-
ketten elveszitették az allasukat. Gyakorlatilag
kényszervallalkozékka valtak. Az indulaskor
féleg édesapank csehszlovak kikiildetésben
szerzett tapasztalataira tamaszkodhattunk,
tobb éven at az egész csaldd ott élt, igy a cseh
nyelvet mindannyian jol beszéltiik. Eleinte
kiiléonb6z6 export-import tevekenyseget foly-
tattunk. Edesapankat azonban mar ekkor is a
termelés foglalkoztatta. Azt szokta mondani,
hogy ha nincs termelés, akkor el6bb-utdbb ke-
reskedni sem lesz mivel! Ezért hozta létre két
tarsaval — Pdsztori Ferenccel és Kalinics Miklos-

Netto atbevétel milliard forintban

W Fehér Alu Kft.
Fehérép Kft.
m Fehér Ablak Kft.
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sal — 1995. marcius idusan a Fehér Ablak Kft.-t.
— Mtianyag nyilaszarokat kezdtiink gyartani.
2004-ben Guttamasiban megépitettitk a 2500
m?*es gyartocsarnokunkat, ahol uj, korszert
gépekkel, magasabb szinvonalon, nagyobb ka-
pacitassal, az eurépai nivénak megfelel6 mi-
ndségben gyartjuk azota is termékeinket. Mas
versenytarsaktol eltéréen mi az épitGipar va-
lamennyi piaci szegmensében jelen kivanunk
lenni. A Fehér Cégcsoport dolgozik a panel-
programon, csarnokok, tombhdazak, irodaépii-
letek nyilaszardit szallitjuk, és parhuzamosan
a lakossagi iizletagat is kiépitettiik; ma mar az
orszag egész teriiletét lefed6 markaképvise-
lettel rendelkeziink. A t6bb labon allast a ma-
anyag nyilaszaro-gyartason beliil is fontosnak
tartjuk. Elgondolasunkat a piac visszaigazolta,
a Fehér Ablak Kft. Magyarorszag egyik leg-
nagyobb kiils6 hom-
lokzati  nyildszaro
szerkezeteket gyarto
cégévé fejlodott.

— Ez volt az eredeti-
leg is kitiizott cél?

— A kezdeti id6szak-
ban édesapank arra
torekedett, hogy élni
tudjunk a lehetdsé-
gekkel — vette it a szot
Sipos Tamds -, tudta,
minél  gyorsabban,
2008 minél nagyobbra

2009 2010

kell novekedniink. A rendszervaltast koveto
években erre meg is volt a lehetdség. A keres-
let joval nagyobb volt a kinalatnal, a nyugati
szinvonalat latva az itthoni elvarasok is egyre
magasabbak lettek. A lehet6ségek tehat adot-
tak voltak, csak élni kellett veliik! Edesapénk
arra is mindig nagy gondot forditott, hogy a
gyors fejlodés azért ésszerti keretek kdzott tor-
ténjen. A megfontolt novekedést tartotta szem
el6tt, azt, hogy a tokét és a keletkezett nyeresé-
get befektetésekre kell hasznalni, felhalmozni
kell, nem pedig elherdalni. A csaladi életben
is a mértékletesség volt a vezérelv, gyerekként
- bar minden sziikséges dolgot megkaptunk -
mégis kicsit rovid porazon voltunk tartva.

— A folyamatos novekedés volt tehat a cél - ka-
nyarodott vissza az iizlethez Sipos Péter. — Eleinte,
nullardl indulva, az egymillidardos forgalmat
szerettiik volna elérni, aztan amikor ez sike-
riilt tovabbi célokat tiztiink ki magunk elé. Az
elejétdl fontosnak tartottuk azt is, hogy uj érté-
ket teremtsiink. Olyan min6ségi nyilaszarokat
akartunk gyartani, amelyrdl tényleg kimond-
hatd, hogy ,unokaink is nyitni fogjak”. Sokaig
ez is volt a jelmondatunk.

— Mi volt a kovetkezd lépés a fejlodés érde-
kében?

— 1998-ban alapitottuk meg a Fehér Alu Kft.-t,
tovabb bovitve ezzel termékkinalatunkat —
mondta Sipos Péter. — Aluminium nyilaszar6
szerkezeteket — ablakokat, ajtdkat, fiiggony-
falakat, tivegtetoket, télikerteket terveziink
és gyartunk, és természetesen ezek helyszini
beépitését is vallaljuk. A termelés 1500 m*es 4j
gyartdcsarnokunkban, Herczog Tamds iigyveze-
16 ignzgato iranyitasaval az Alba Ipari Zénaban
torténik.

— A kovetkezd évben hoztuk létre a Fehérép
Kft.-t, melynek élén Horvith Attila iigyvezeto-
tarsammal ketten allunk — folytatta a gondolatot



Sipos Tamds. - A vallalkozas eleinte sajat ingat-
lan-beruhazassal, ingatlanfejlesztéssel foglal-
kozott, majd a hangsuly egyre jobban a general-
kivitelezés iranyaba tolodott. A magan- és tar-
sashazak tervezése, épitése, a panelprogramok
mellett rendszeresen és eredményesen indu-
lunk kozbeszerzési és tenderpalydzatokon. A
kozszféraban intézmények, vidékfejlesztési
kozpontok, boles6dék, 6vodak, oktatasi intéz-
mények minGségi megvalositasaval szerez-
tiink elismerést megrendeldinknél, a verseny-
szféraban pedig otcsillagos szallodakat, luxus
apartmanokat, borhazakat épitettiink, s visz-
szatéré megrendelGink kozé tartoznak a nagy
aruhazlancok, bevasarlokdzpontok fejleszt6i,
beruhdzdi, mint példaul a TESCO. Talan kicsit
szokatlan, hogy egy ablakgyarté hoz létre épi-
téipari céget, hiszen jellemzden épp forditva
szokott lenni. A mi meglatasunk szerint pedig
éppen ez a helyes felallas, rendszerint nem sok
jo szokott kisiilni abbdl, ha egy kivitelezd sajat
céljaira kezd gyartani.

— Sorra alakultak a cégek, nem féltek attol,
hogy elaprozzak magukat?

— A tanulopénz megfizetése utan elég hamar
rajottiink, hogy 4j tizletagat kizardlag akkor
lehet ttjara inditani, ha megtalaltuk annak ve-
zet6jét — magyardzta Sipos Péter. — Szerencsére
ma mar rendelkezésiinkre all az a toke, ami
lehet6vé teszi, hogy felkutassunk, és felkarol-
junk fiatal tehetségeket. Kitin6 kollégakra si-
keriilt szert tenniink az elmult évek alatt, akik
a vallalkozasaink élére alltak, és magas szak-
tudassal, tisztességes, becsiiletes munkaval
iranyitjak azokat. Mindharom vallalkozasunk
onallé labon all, sajat stabbal, tigyvezetés-
sel, és piaccal rendelkezik. Természetesen az
egytittmiikodésben rejl6 szinergiahatast meg-
probaljuk maximalisan kamatoztatni, de az
aranyokra mindig odafigyeliink. Az egymas
kozott kotott tizleteink volumene egyik val-
lalkozdsunkndl sem haladja meg a 10%-ot. Ez
ad egyfajta biztonsagot, hiszen a cégeink nem
egymastol fliggenek, és a piaci ingadozasokat
is konnyebb igy kezelni. Egyszer az egyiknek,
masszor a masiknak megy jobban.

Fehér Vagyonkezel6 Zrt.

8000 Székesfehérvar, Budai u. 139.

Tel.: 22/506-510 Fax: 22/506-517
www.fehervarvagyonkezelo.hu
fehervagyonkezel6@fehervagyonkezelo.hu

Fehér Alu Kft.

8000 Székesfehérvar, Alba Ipari Zéna,
Fagyal u. 1.

Tel.: 22/503-120 Fax: 22/503-121
www.feheralu.hu
feheralu@feheralu.hu

— A hdrom termeld cég mellett egy vagyonke-
zeld vallalatuk is van. Itt milyen tevékenysé-
get folytatnak?

— A Fehér Vagyonkezel6 Zrt. a termelésben
nem vesz rész — quatott be a részletekbe Sipos Pé-
ter —, a konyvelés, az ingatlanvagyon kezelése
torténik itt, illetve a palyazataink gondozasa.
A cég élén elnokkeént édesapank all, tapaszta-
lataival ma is segitve a cégcsoport harmonikus
egytittmtikodését, a toretlen novekedést.

— Ezek szerint csak id6 kérdése, hogy a Fehér
Cégcsoport tovabbi egységekkel boviiljon?
= Olyannyira igy van, hogy mar ki is alakitot-
tuk j, lakatosipari tizletagunkat, megtalaltuk
a megfelel6 vezetot az élére, és a cél az, hogy
miel6bb 6nalléva valhasson — igazolta vissza
feltevésemet Sipos Tamds. — Egy masik véllalko-
zasunk is ttjara indulhatott a kozelmultban,
létrehoztuk a Fehér Energia Kft.-t. Ugy szdmo-
lunk, hogy a jelen gazdasagi helyzet el6térbe
fogja hozni az energetikai beruhazasokat,
feljitasokat. Napkollektorokkal, napelemek-
kel, hdszivattytukkal, geotermikus energiaval,
pellet tiizelésti kazanokkal szeretnénk foglal-
kozni, megrendeldink szamara ilyen téren is
partnerséget nyujtva.
— Tovébbi kitorési pontot jelenthet export te-
vékenységiink elinditasa. Az az igazsag, hogy
az elmult id6kben kissé elkényelmesedtiink,
mert a hazai piac elég feladatot adott a toretlen
novekedéshez. A gazdasagi viszonyok azon-
ban az utdbbi években megvaltoztak, s ezekre
oda kell figyelni. 2010-2011 visszaesést hozott
— persze nem csak nalunk, hanem a konkuren-
seinknél is —, és a valtozasra kotelezd reagalni!
Szinte minden teriileten komoly koltségcsok-
kentést hajtottunk végre, racionalizaltunk, és
Uj piacok nyitasara toreksziink. Toretlentil hi-
sziink abban, hogy a fejlédés megallithatatlan,
s szeretnénk hinni azt is, hogy amit az elmult
kozel két évtized alatt kozosen felépitettiink,
azt a értékrendet, amit egytitt kialakitottunk
megszerzett tudasunkkal, tapasztalatunkkal
képesek lesziink a jové generacidinak atoroki-
teni.

Cseh Teréz

FEHER CEGCSOPORT

Sdagzaan

=

Fehérép Kft.

8000 Székesfehérvar, Sziget u. 13.
Tel.: 22/503-505 Fax: 340-332
www.feherep.hu
feherep@feherep.hu

Fehér Ablak Kft.

8000 Székesfehérvar, Budai u. 139.
Tel.: 22/506-510 Fax: 22/506-517
1016 Budapest, Hegyalja u. 23.
Tel.: 1/224-7280 Fax: 1/224-7282
www.feherablak.hu
feher-ablak@feher-ablak.hu




Tata

Amikor Tatan jartunk, Michl Jézsef polgarmester éppen a koltségvetés elfogadasa
okdan 6sszehivott 6nkormanyzati lilésre készilt. Rutinos nyilatkozoként, felkészil-
ten kezdte az évértékelést, sorolta eredményeiket, terveiket. A kronikasnak éppen
csak annyi dolga volt, hogy bészen jegyzeteljen, hiszen szinte kérdés nélkiil jottek

a valaszok.

— 2011 egy nagyon szép esztend6 volt a
varos életében, sok fejlesztés megvaldsul-
hatott, amelyeket mar korabban kezdtiink
el. Tartani tudtuk a koltségvetésiinket,
immar 6t éve annak, hogy nem kénysze-
riiliink miikodési hitelt felvenni, s6t még
a 200 milliés folydszamlahiteliinkh6z sem
kellett hozzanyulni. Nagyot lépett elére a
varos a kozlekedés teriiletén. Kibdvitettiik
a Tata kozepén 1év6 korforgalmat, igy egy
esetleges autdpalya lezaras esetén nem
dugul mar be a forgalom. A nagyon elha-
nyagolt Didfa utca is teljes rekonstrukcion
esett at. Nagyon nagy dolognak tartom a
szocialis alapellaté intézményiink teljes
atépitését is, hiszen ezzel egy helyszinre
tudtuk telepiteni a kiilonb6z6 funkciokat
a hajléktalanszallas kivételével. Igy egy
helyen miikédik mar az idések nappali
ellatasa, a csaladsegité kozpont, az értel-
mi fogyatékosok napkozi otthona, a jelzé-
rendszeres hazi segitségnyujtas és a tamo-
gatd szolgalat. Befejez6dott a Jazmin tti
iskola és a polgarmesteri hivatal feltjitasa,
energiaracionalizaldsa is.

— Folytattuk a Gyerekbarat Varos progra-
mot, amelynek keretében létrehoztunk
egy ifjusagi klubot a tatai fiatalok szama-
ra, amelyet mar birtokba is vettek. Itt nagy
koszonet illeti holland testvérvarosunkat,
Alkmaar-t, ahonnan az ottani ifjusagi klub
gyUjtésének kdszonhetden sikeriilt a teljes
berendezést — butorokat, miiszaki cikkeket
— megkapnunk, tobb millié forint érték-
ben. Eléreléptiink a lanyok véddéoltasanak
teriiletén is, és az idei évtdl a Tata kartya-
val a gyerekek félaron mehettek a Fényes
Fiird6be. Elindult a felnétt Tata kartya is,
tobb mint 1500 elfogaddhelyen lehet hasz-
nalni, kedvezményeket kapni itthon, és az

orszag egész teriiletén.

— Tovabb folytatéddott nagy projektjeink
el6készitése. Az idei évben megvaldsul a
Tata-Tatabanya kozti kerékpart, itt mi va-
gyunk a konzorcium vezet6je. A masik az
Okoturisztikai Kézpont, amelyet az Oreg-
té6 partjan 1évé kajakhaz atalakitasaval
hozunk létre a bakancsos, kerékparos és
vizi turistdk szamara, a harmadik pedig
az Angol-parki nagy fejlesztés, amelynek
az idei évben meg kell valdsulnia. Ennek
keretében megujulhat a kiskastély, a Jend
malombodl malommuizeum lesz, és a sza-
badtéri szinpad, valamint a hozza tartozé
park sétanya, kozvilagitasa tjulhat meg. A
kistérséggel is palyaztunk tovabbi kerék-
parut fejlesztésre, ahol a tervezésre nyer-
tiink is nyolemillié forintot. A Rajka és
Budapest kozott épiilé kerékparttra sze-
retnénk racsatlakozni a jovében.

— Megalakult a Pons Danubi ETT (Europai
Teriileti Egytittmtikodési Csoportosulas),
amely gazdasagi egyiittmtikodést indit el
felvidéki és magyar varosok kozott. Oda-
atrol Guta, Ogyalla és Rév-Komarom, a mi
résziinkrdl pedig Tata, Kisbér, Komarom
és Oroszlany tagja a szdvetségnek. Mar
tobb teriileten palyaztunk kozosen, és mar
sikerrdl is beszamolhatok, ez a médiaval
kapcsolatos, és a kétéves id6tartam alatt a
telepiilési televiziok miisorcseréjét jelenti.
- Folyamatban van az Altal-ér és az Oreg-
to rehabilitacidja, a keleti toparton két ki-
lométernyi hosszban elkésziilt a fovenye-
sités, a tofarokban pedig egy vizes él6hely
kialakitasara keriil sor tobb hektaron az
allat- és novényvilag szamara. A Varos-
gazda Kft. egy gyonyord szép, 4j helyre
koltozott. Sajat maguk épitették, nagyon
pontosan megtervezték, és sajat specialis
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funkciodikra talaltak ki a rendszert. Régi
telephelyiiket felparcellazzuk, és csaladi
hazak épitésére szeretnénk értékesiteni.
- Az allammal, a kézilabda szovetséggel
és a tatai edz6taborral fogtunk 6ssze, hogy
ez utdbbi helyszinen épiiljon egy 1j sport-
csarnok, amelynek jelenleg a tervezési
fazisa zajlik. Ha sikeriil, akkor Komarom-
Esztergom megye legnagyobb csarnoka
éplilhet meg Tatan. A varos sportegyesii-
lete, a THAC is palyazott a latvanyspor-
toknal felhaszndlhaté6 TAO-ra (Tarsasagi
Ado és Osztalékado), ezt meg is nyerte. A
befoly6 Osszeg a kézilabda utanpoétlas ne-
velését segiti a varosban. Erre a lehet6ség-
re az idén is palyazunk azt remélve, hogy
az ifjisag minél nagyobb létszamban fog
aktivan sportolni. A felnétt kézisek az NB
I-ben szerepelnek, nagyon erés mezdny-
ben igyekeznek kiharcolni a bennmara-
dast. Az mindenképpen dicséretes, hogy a
Magyar Kupaban a legjobb nyolc kozé ju-
tottak a fiuk, amely a tatai kézilabdasport
eddigi legszebb eredménye.
— Folyamatos érdekl6dés tapasztalhat6 az
ipari parkunk irant, viszont igazi tizletet
kotni sokkal lassabban megy. Van kiilfoldi
és magyar érdeklédé egyarant, remélem,
hogy ebben az évben eredményre vezet-
nek a targyalasok, és 4j céget, vagy cége-
ket koszonthetiink az iparteriiletiinkon.
Nagy 6rom a varosban, hogy a kordbban
cs6dbe ment HELKAMA-ban tjraindult a
termelés.
- 2012-es koltségvetésiink egy stabil,
biztonsagos mikodésre ad lehetGséget.
Folytatjuk a korabbi évekhez hasonl6 ta-
karékossagot, szeretnénk garantdlni a
miikddés biztonsaga mellett a fejlesztések
biztonsagat is. Tobb mint 2,5 millidrd fo-
rintnyi elnyert uniés pénziink van, ezen
palyazatok oOnerejéhez sziikséges lesz hi-
telt felvenniink. Ha a fent emlitett nagy-
beruhazasokat az idén sikeriil befejezni,
akkor nyugodtan elmondhatjuk, jol dol-
goztunk!

-érk -



Vendég volt a magyar Timbersport valogatott

Immar huszadik alkalommal telt meg a tatai edzétabor egyik csarnoka mezégazdasagi kisgépekkel, kiegészité arukkal. A
Harmath Jozsef, Végvari Istvan és Végvari Tamas trio altal vezetett Rotacio Kft. szezonnyito, jubileumi vasarra hivta a gazdakat
és az érdekl6dbket. A huszonot kiallité arui mellett tobb ezren voltak kivancsiak a magyar Timbersport, azaz favagé valogatott
nagyszerl bemutatéjara. Képes beszamolénkat Veér Karoly és Taizs Gergd készitette.

AN\

A jubileumi Rotacié Exp6t Michl Jézsef, Tata polgdrmestere nyitotta meg A mezbgazdaségi kisgépeket a csarnokban tekinthette meg a kozonség

21T
alyat is

s

Veér Karoly, lapunk f6szerkesztdje gratulalt a jubileumhoz Harmath J6zsefnek Tobb ezer ember eldtt tartott nagysikeri bemutatdt a favagd valogatott
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Tapolca

,Ugy latom az életben, hogy az emberek minden dologban vagy nagyon fent, vagy
nagyon alant keresik az igazsagot. Sok elényt a tavolban keresiink, holott koze-
linkben fekszik.” Széchenyi Istvan e szavai olyan tanulsagot rejtenek, melynek
szellemiségét Csaszar Laszl6 polgarmester a varosvezetés mindennapos gyakorla-

taba is megprobal atiiltetni.

- Gazddlkoddsi szempontbél milyen évet
zdrtak?

— Tapolca tavalyi gazdalkodasa stabil volt,
a koltségvetés bevételi és kiadasi Ossze-
gei 5 milliard forint koriil mozognak, az
onkormanyzat miikodéséhez hitelt nem
kellett igénybe venniink. Eredményeinket
fegyelmezett és kovetkezetes gazdalkodas
révén sikeriilt elérni, a gazdasagi nehéz-
ségek ellenére a helyi addbevételek csak-
nem elérték a 800 millié forintot. A varos
biztonsagos, kiegyenstlyozott mtikodése
mellett megtartottuk, st noveltiik az on-
kormanyzati vagyont.

— Melyek a vdrosfejlesztés kiemelt pont-
jai2011-ben?

—Jelenleg is tart a K6zép-dunantuli Opera-
tiv Program palyazatan elnyert, , A tapol-
cai belvaros értékmeg6rzd rehabilitacidja”
cdmi projektiink megvalodsitdsa. A kozel
1,1 millidrd forint Osszkoltségvetésii fej-
lesztéshez mintegy 700 millié forint visz-
sza nem téritendé tamogatast nyertiink
el. Ennek keretében befejeztiik a Belvéro-
si Irodahaz, a Wass Albert Konyvtar és a
Tamasi Aron Mivelédési Kézpont ener-
gia-hatékonysagi felajitasat. Két masik
jelentds projektelem, a Koztarsasag téri
parkfejlesztés és a Nagykoz utcai autopar-
kold kiépitése is megtortént. A Ringato
Bolcsdde energia-hatékonysagi fejlesztését
és bovitését palyazati uton, mintegy 100
millié forint 6sszkoltségbdl sikeriilt elérni.
A varos és térségének egészségligyi ellata-

sat biztositd dr. Dedk Jend Varosi Korhaz-
RendelSintézetet, és annak miikodtetését
végz8, Onkormdnyzati tulajdonban allo
gazdasagi tarsasdg tevékenységét folya-
matosan segitettitk, tovabba szamos ki-
sebb fejlesztést és eléremutatd programot
valdsitottunk meg lakossagi €s intézményi
szinten. Sajnos a gazdasagi valsag miatt
egyelére eredményteleniil zarultak a ta-
polcai tj mentéallomas megépitésére, és a
volt honvédségi ingatlanvagyon hasznosi-
tasara kiirt palyazatok.

— Milyen f6 célokat tiiztek ki az idei esz-
tendore?

— Ahogy szerintem mindenki, gy mi is
meglehetdsen nehéz évnek néziink elébe,
de lehetdségeinkhez képest igyeksziink
megdrizni azt a nyugodt 1égkdrt, amely
jellemzi véarosunkat, s amely gazdasa-
gi-szocialis  fejlédésiink  fundamentu-
ma lehet. Els6dleges feladatunk a varos
és intézményrendszerének biztonsagos
miikodtetése, korszerilisitése, valamint a
folyamatban 1évé programok befejezése.
Tovabbi fejlesztésekhez forrasokat kizaro-
lag palyazatok utjan lehet bevonni, ezért
a palyazatkészit6 feladatok hatékony vég-
zése tovabbra is kiemelt dnkormanyzati
feladatnak szamit. Tudatosan kell késziil-
niink az Uj Széchenyi Terv palyazataira,
kiilonos tekintettel az energiafelhasznalas
csokkentésére és szennyvizkezelésiink
javitasara vonatkozé projektekre. A ko-
rabban megkezdett ,,A tapolcai belvaros
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értékmegodrz6 rehabilitacidja” cimii pro-
jektiink 2012-ben is folytatddik, az {item-
tervnek megfelel6en a F6 tér koriili belsé
udvarok, atjardk, kozleked6 utak feluji-
tasaval, Gj parkolok, sétanyok épitésével.
Idei lehetséges terveink kozott szerepel
egy jO mindségli kerékparut épitése a
Dob6 varosrész és a varoskozpont kozott.
A Kozép-dunantuli Regionalis Operativ
Program keretében ujfent megpalyazzuk
egy kozos vasuti és autobusz allomas
kialakitasat, a Hajléktalanok Atmeneti
Szallasat pedig a Tarsadalmi Infrastruk-
tara Operativ Programjanak segitségével
szeretnénk fejleszteni. Fontos szempont,
és a kistérségi telepiilések kozos érdeke a
latogatottsag novelése, illetve a kiilonféle
turisztikai szolgaltatasok fejlesztése. Ta-
polca és a kornyék természeti adottsagai
nagyon jo alapul szolgalnak egy atfogo
turisztikai program megfogalmazasara,
melynek megvaldsitasara nagy hangsulyt
fogunk fektetni. A Balaton-felvidéki Nem-
zeti Parkkal mar felvettiik a kapcsolatot a
varos legnagyobb idegenforgalmi attrak-
cidjanak, a Tapolcai-tavasbarlangnak a
kozos mukodtetésével kapcsolatban, me-
lyet egy nonprofit tarsasag keretein beliil
képzeliink el.
— Zarasként szeretnék koszonetet monda-
ni egész évben mutatott példas egytittma-
kodéséért és segitd hozzaallasaért a helyi
vallalkozasoknak, civil szervezetnek, if-
jusagi és sportegyesiileteknek, torténelmi
egyhazaknak, varosunk polgarainak és
természetesen kozvetlen munkatarsaim-
nak is. Tapolca énkormanyzata a multban
mindig jelentds tamogatast nydjtott nekik,
s ez nem fog valtozni a jovében sem, fenn-
tartva a mukodésiiket biztositd kedvezd
feltételeket és palyazati lehetéségeket.
Cseh T./Taizs G.



WS

Tatabanya

Schmidt Csaba polgarmester 6rommel szamolt be arrél, hogy a varos leg-
nagyobb adézéi koziil tobb cég is komoly fejlesztéseken gondolkodik.
Bizik benne, hogy az Ipari Park 100 hektaros bévitése tjabb befektetéket
csabit majd Tatabanyara, akik még tobb munkalehetéségeket teremtenek

az itt élék szamara.

— Mi jellemezte 2011-ben a viros gazda-
sdagat?

— 2011-ben 20%-kal nétt a cégek altal be-
fizetett ipartizési adé a varosban, az Ipari
Parkban dolgozé vallalatok kéziil tobben
maximalis létszamot foglalkoztatva m-
koédnek. Ez azt jelenti, hogy a 2008. el6tti
idészakot is figyelembe véve tudtak noével-
ni a létszamot, sajat ipardgukat tekintve
gyoztesen keriiltek ki a valsagbdl, és most
fejlesztéseket fontolgatnak. Ezek kozé tar-
tozik példaul a Grundfos, az FCI, vagy az
AGC. Az ipari parkon kiviili cégek koziil a
Sanmina SCI-ndl is épiiletb6vitésben gon-
dolkodnak. Ugyanakkor hti tiikre a varos
gazdasagi élete, az orszagosnak, hiszen az
exportra termeld vallalatok jo helyzetben
vannak, mig a belfoldi piacot megcélzdok
- ezek nagyrészt mikro- és kisvallalkozas-
ok — komoly gondokkal kiizdenek. Remél-
jilk, hogy naluk is elindul a fejlédés, am
valészinti, hogy az 6 esetiikben ez jéval
lassabb titemi lesz, mint a nagyvallalatok
esetében.

— Milyen évet zdrt az 6nkormdnyzat?

— Takarékos gazdalkodassal tudtunk 2011-
ben miikddni, ehhez szerencsére partne-
rek voltak intézményeink, az onkormany-
zat dolgozoéi és a civil szervezetek. Ennek
koszonhetd, hogy 200 milliés plusszal
zartuk az évet, ami komoly eredménynek
szamit ebben a nehéz gazdasagi helyzet-
ben. Tudatos dontéssel csak kiilsé forras —
azaz palyazatok — segitségével inditottunk
nagyberuhazasokat, altalaban 70-80%-os
tdmogatastartalommal. Igy indulhatott el

a varoskdzpont feldjitasa, és hosszu vaju-
das utan megkezdddott a Vértes Agoéraja
program is.

- Milyen feladatok vdrnak az énkor-
mdnyzatra 2012-ben?

- El6ttiink all még a Tatabanyai Erémii Kft.
feladatainak hosszu tavi meghatarozasa,
hiszen ma a varosban a tavfttés ara egy-
értelmden a gaz vilagpiaci aran mulik. Ke-
resniink kell mas, alternativ lehet6séget,
lehetdség szerint alacsonyabb koltséggel,
és megujuld energiaforrasok felhasznala-
saval. Az infrastrukttra teriiletén folyik a
Komaromi 1t teljes rekonstrukcidja, és be-
nyujtottuk a Tancsics ut feltjitasara vonat-
kozé palyazatunkat. Két kerékparut épi-
tési projektiink van, az egyik az Altal-ér
volgyi, a masik pedig a Tatabanya belterii-
letén 1évo kerékparutak 6sszekotése a volt
buszpalyaudvartol a Cseri strandig. Nagy
feladatunk a vasutallomas megujitasa, a
megvaldsithatosagi tanulmany elkészité-
sére nyertiink 80 millié forintot, zajlanak
az ezzel kapcsolatos tervezési munkalatok.
A MAV most késziti el6 a Biatorbagy-Tata
vonal teljes palyarekonstrukcidjat, amely a
kovetkez6 uniods pénziigyi ciklusban valo-
sulhat meg. Ebbdl is szeretnénk a legtob-
bet kihozni Tatabanya szamara, példaul a
régota Shajtott Sarberek - Banhida 6ssze-
kottetést.

— Tatabdnydn hagyomdnyosan sok kul-
turdlis eseményt rendeznek évrdl-évre.
Folytatédik a tendencia?

- Kibdvitettiik a Banyasznap programjat

a Faszén Fesztivallal, ami szinesebbé tette
a hagyomanyos tinnepet. Masodszor ren-
deztiik meg a Szelim-napot, most az égiek
is kegyesek voltak a tobb ezer résztvevo-
vel, hiszen j6 id6 volt. Az augusztus 20-i
rendezvény is hatalmas tomegeket mozga-
tott meg. Talan a nyéar elejére lehetne még
valamit kitalalni, erre a feladatra hoztuk
létre a Tatabanya Pont Rendezvényszer-
vezd Irodat, amely koordinalja, szervezi
a varosi rendezvényeket. A varoskdzpont
megujitdsanal unids koévetelmény volt,
hogy kiilonb6zd programokat is hozzunk
erre a térre. Ezért palyazattal 0sztonoz-
ziik a civil szervezeteket, hogy hozzanak
ide rendezvényeket, és minden hétvégén
legyen egy kozosségi program a kdzpont-
ban.

— Végiil beszéljiink a vdaros sportéletérol!
— Természetesen a sport tdmogatasat to-
vabbra is kiemelt fontossagunak tart-
juk, és ebben 1j szovetségesre leltiink a
Grundfos-ban, hiszen harom éves szerzG6-
dést kotottek, és nagyon komoly 6sszeggel
tdmogatjék a kézilabda klubot. Ez komoly
alapot teremt arra, hogy hosszt tavon az
els6 négyben végezzenek a fiuk. Focista-
ink is nagyon ambicidzusan lattak neki
a szezonnak, és talan djra NB I-es csapa-
ta lehet Tatabanydnak, de csak akkor, ha
ehhez minden feltétel adott lesz. Az idei
évben szeretnénk épiteni egy 1j mifiives
labdartgopalyat a sportcentrumban a
TAO felhasznalasaval, egyet pedig ugyan-
ebbdl a forrasbol a Maltai Jatszotér mellett.
Orommel tlt el az is, hogy a tobbi hagyo-
manyokkal rendelkezd sportagban (atléti-
ka, iszas, vizilabda, roplabda, kosarlabda,
cselgancs, 6kolvivas és birkozas) is sokan
versenyeznek, és hozzdk a megfelel ered-
ményeket.

VK
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Grundfos Magyarorszag Gyarto Kft.

Magyarorszag elhelyezkedése Kelet- és Nyugat-Europa hataran, valamint a szak-
képzett munkaeré megléte idealis feltételeket kinalt, amikor a Grundfos az addig
Daniaban folyé motorgyartas athelyezésérdl dontott. A tatabanyai ipari park egyik
elsé nagyvallalatanak Gizemében 2000-ben kezdddott el a termelés. Az azéta el-
telt 12 esztendd igazolni latszik a Vallalatcsoport dontésének helyességét, st a
folyamatos novekedést aktiv tarsadalmi felel6sségvallalas és sportszponzori te-
vékenység kiséri évrol évre. Torok Laszloval, a Grundfos Magyarorszag Gyarté Kft.
ligyvezet6 igazgatojaval a cég torténetének hazai mérfoldkoveirdl, a fenntarthato
fejlodés fontossagarol, és a jovot érinté kérdésekrol beszélgettiink.

~ Sok minden tortént Onékkel az elmiilt évek
sordan. Kezdjiik az elején. 2000-ben érkeztek
Magyarorszdgra, mik voltak az azéta eltelt
bo évtized fontosabb mérfoldkiovei a cég éle-
tében?

—1999-ben, egy megvaldsithatdsagi tanulmany
alapjan a Grundfos ugy déntétt, hogy a Kelet-
Kozép-Eurdpaban tervezett gyartobazis létre-
hozasara Magyarorszag a legalkalmasabb. It is
két alternativa koziil kellett valasztani, Kecske-
mét és Tatabanya varosainak ,versenyébdl” vé-
giil ez utdbbi kertilt ki gy6ztesen. A tatabanyai
hatésagokkal egyébként azota is példaértékii
egytttmikodést folytatunk, ami nagyban hoz-
zéjarul munkank eredményességéhez. A gyar-

épités befejezése utan 2000 nyaran kezd3dott el
a villanymotorok gyartasa, s egy évvel késébb
mar dontés sziiletett egy 1j szivattytgyar fel-
épitésérdl is, ahol a soros, a norm- és blokkszi-
vattytk késziilnek. Az el6zdvel ellentétben ez
mar egy teljesen zoldmezds beruhazas volt, Gj

gépekkel és termékcesaladdal — emiatt természe-
tesen a termelés felfutasi ideje is lassabb lett. Az
tizem atadasara 2002-ben keriilt sor.

— Amit még a 2002-es esztend6bdl ki szeretnék
emelni, az a beszerzési osztaly létrehozasa,
amelynek {6 feladata az alkatrészek lokalizala-
sa lett. Az osztaly miikddésének koszonhetéen
sikeriilt elérni, hogy a beszallitott alkatrészek
19%-a magyar.

— A 2004-es dontést kovetden egy évvel késdbb
atadtuk a 7000 m?-rel kibSvitett motorgyarat,
ahol 4j gyartdsorokat allitottunk tizembe, Uj
munkahelyeket teremtve ezaltal. Elmondha-
tom, hogy a Grundfos, a tobbi vallalattal kar6lt-
ve, nagyban hozzajarult a tatabanyai ipari park
felfejlédéséhez, s ahhoz, hogy ilyen kérnyezet-
ben dolgozhatunk nap mint nap.

GIRUNL



— A cég tovabbi béviilésérdl 2006-ban hataroz-
tunk, amelyet immaron nem Tatabanyan, ha-
nem annak 100 km-es korzetében képzeltiink
el. Székesfehérvarra azért esett a valasztas, mert
nagy szamban rendelkezett szakképzett opera-
torokkal. A magyar Grundfos az Uj gyaregység
megépitésével 2007-ben érte el jelenlegi nagy-
sagat: Osszesen 65000 m?-en kozel kétezer f&s
munkaerével folyik a termelés. A motorgyartas
mellett piacvezet$ keringetd szivattyuk, illetve
szennyviz és sziirkeviz szivattyuk el6allitasa
folyik. Biiszkén jelenthetem ki, hogy e széles
termékskalaval nagyban hozzajarulunk a cég-
csoport Ossztermeléséhez.

— A 2007-es esztendd egyébként igen zstfoltnak
tekinthetd, hiszen egy masik, kozel 1 millidrd
forintos beruhazasra is sor keriilt, amelynek ke-
retében megépiilt a Grundfos City. Ennek célja,
hogy globalis vevdinket kdzelebb hozzuk Ma-
gyarorszaghoz, valamint olyan applikacios tré-
ningeket tartsunk, amelyeken az oktatas mellett
kivalo lehetdség nyilik vevSkapcsolat-épitésre
is. Emellett ekkor sziiletett dontés a kutatas-fej-
lesztési osztaly létrehozasardl is, ahol ma mar
tobb mint 50 mérndk dolgozik a cégesoport ter-
mékkorének kornyezetkimélébb kialakitasan
és a versenyképesség megorzésén. A vallalaton
beliili mérnoki tevékenység masik fellegvéra a
fehérvari technoldgiai részleg, amely 2009 6ta a
daniai kozpont kis szatellitjeként miikodik. Je-
lenleg nyolc mérndk dolgozik itt, akik specialis
teszterekkel foglalkoznak.

- Gazdasdgi szerepiik meghatdrozo régionk-
ban és Magyarorszdgon egyardnt. Mik a to-
vdbbi terveik?

— A legfontosabb fejlemény, hogy 2011 nyaran
vezetSségi dontés sziiletett a negyedik magyar-
orszagi gyar megépitésérol, amelynek szinhelye
tjfent Székesfehérvar lesz. Az épitkezés 2012
juniusaban kezdddik, az atadas eldrelathatdlag
2013 els6 félévében torténik meg, a teljes, 350 f6s
dolgozoi létszamot pedig 2014-15 kornyékén ér-

FOS

hetjiik el. Az 4j gyaregységben lehetdség nyilik
a folyamatok optimalizalasara, az egyedi vevéi
igények kiszolgalasara és a projekt-kdzpontu
szolgaltatasok bévitésére. Mindez azért fontos,
mert az egyedi, egydarabos Oridsszivattyuk
gyartasakor a vevékozpontt gondolkodas alap-
feltétele a mindségi munkanak. A Grundfosnal
ez a projekt, a nagyméret(i szennyvizszivattyuk
(King size pumps) gyartasa teljesen tjnak sza-
mit, ezért izgalmas és kihivasokkal teli feladat
lesz ezt a piacot s az értékesitési csatornakat
megismerni, amelyhez nyilvan 4j stratégia ki-
dolgozasa sziikséges. Ezt a felel6sségteljes meg-
bizast eddigi munkank elismeréseként tartom
szamon.

— Az 1jj iizemben a helyi kutatas-fejlesztés bovi-
tését is szeretnénk megvaldsitani, mind kapaci-
tasban, mind kompetenciéban. Igy a kordbban
mar emlitett kutatas-fejlesztési osztaly is kap egy
Uj szarnyat az épiiletben, amellyel tovabbi 50-60
mérndknek adunk majd munkat a tébb mint
3000 m? alapteriilet(i kutatdlaboratériumban.

- A tdrsadalmi felelosségvillaldsuk példaér-
tékii, ezt nemrég szakmai dijakkal is elismer-
ték. Mik voltak ezek, miért kaptdk, és merre
tovdbb a CSR 1itjin?

- Mindig is megkiilonboztetett figyelmet fordi-
tottunk a megvaltozott munkaképességti em-
berek foglalkoztatasara. 2001-ben létrehoztuk
a ma mar tobb mint 90 fének munkat biztositd
rehabilitacids csoportot, ahol a specialis felada-
tokat a megmaradt képességekre épitjiik. Eb-
ben a személyre szabott képzési programban a
Konszenzus Alapitvannyal és a székesfehérvari
Regionalis Képz6 Kozponttal kozdsen segitjiik
a fogyatékkal élok beilleszkedését, munkaba
allasat.

— A szakmai elismerések eddigi CSR tevékeny-
séglink visszaigazolasai, melyekbdl erét tudunk
meriteni ajovore nézveis, hiszen komoly ambici-
Okkal, stratégia szinten képzeljiik el a Grundfos
Magyarorszag Gyartd Kft. tarsadalmi szerep-

vallalasat. A , Fogyatékossag-barat munkahely”
dijat idén marciusban vehettiik at masik nyolc
munkaltatoval egyditt, melyet a Nemzeti Er6for-
ras Minisztérium, az Amerikai Kereskedelmi
Kamara, a Szovetség a Kivaldsagért Kozhaszna
Egyesiilet és a Salva Vita Alapitvany kozosen
adott at. A Magyar Public Relations Szovetség
(MPRSZ) ,,CSR Best Practice 2010” palyazatan a
Grundfos egyediiliként érdemelte ki a ,,Valoban
Felelés Vallalat” dfjat, a ,J6 gyakorlat megval-
tozott munkaképességiiek” palyazaton pedig
harmadik helyen végeztiink. Az IVM-Bridge
2010-es palyazatan Aranyhid dijban részesiil-
tiink ,Az Ev Humén Csapata” kategdriaban,
ahol azokat a vallalatokat dijazzak, melyek a
legtobbet tették a Human Relations {izleti part-
nerség, innovacio és tarsadalmi szerepvallalas
témakban. A cég kornyezettudatos gondolkoda-
sat 2009-ben pedig a KOVET Egyesiilet ismerte
el a Kérnyezeti Megtakaritas Dijjal.

— A Grundfos csoporton beliil a szallitasi folya-
matok optimalizaldsaért, valamint a legjobb
EHS (Environmental Health and Safety) gya-
korlatért részesiiltiink elismerésben.

- Sportszponzori tevékenységiikrol is lehetett
hallani az elmiilt hetekben.
- Igen, 2004 6ta a Grundfos jo kapcsolatot apol
az Eurdpai Kézilabda Szovetséggel (EHF), tobb
vilagversenyen is fétdmogatoként jelentiink
meg. Kiilén 6rém, hogy mind valogatott szin-
ten, mind a nemzetkozi kupakban sikeresek a
magyar csapatok, raadasul a jatékosok rangos
nemzetkdzi egyéni elismerésekben is részesiil-
nek. Hogy miértszereti a Grundfos a kézilabdat?
Azt hiszem, hogy mindaz az erény, amely erre
a sportagra jellemz6, fontos eleme a Grundfos
filozofidjanak is. Eré, kemény munka, kitartds,
csapatszellem, fair play, folyamatos megujulas,
és még sorolhatnam.
— A tatabanyai kézilabdacsapatot 2008-ban mar
tamogattuk egy kisebb 0sszeggel, valamint ek-
kor kertilt el6szor megrendezésre a Grundfos
Kézilabda Kupa is, ahol kiilfldi és hazai ké-
zilabdacsapatok mérhették Ossze az erejiiket.
A nemrég bejelentett kozéptavii megegyezés
harom évre szdl, és 2012 nyaratdl a csapat név-
add fészponzoraként tamogatjuk a klubot. Ta-
mogatoi oldalrdl vesziink részt a stratégidban, a
munka szakmai részét természetesen az eddig is
kivaléan tevékenykedé menedzsment folytatja.
Taizs Gergd




Varpalota

Vérpalota és kornyéke 2011. végén megszabadult az tgynevezett japan hiteltdl,
ugyanakkor az idén komoly kiadast fog jelenteni a varos szamara a Matyas-kotvény
visszafizetésének kotelezettsége. A 2012. évi koltségvetés elfogadasa el6tt a Palotai
Hirndk cimii varosi Gjsag munkatarsanak nyilatkozott Talabér Marta polgarmester a

tervekrol, elképzelésekrol.

— Milyen lesz az idei évi virosi kéltség-
vetés?

— A koltségvetés a torvényi elbirasoknak
meg fog felelni, ugyan hiannyal tudjuk
csak elfogadni, de ez a jogszabalyoknak
megfelelé mértéki lesz. Egy visszafogott,
takarékos varosmiikodtetést terveziink
erre az esztenddre. Minden kotelezé fel-
adatot el tudunk latni, illetve az onként
vallaltak nagy részére is biztositunk forra-
sokat kiilonb6z6 mértékben, igy miikodni
fog tovabbra is az apolootthon, jutni fog
sportra, civil keretre és a kdzmivel6dési
tevékenységre is. A japan hitel ugyan nincs
mar, viszont ebben az évben a nehézséget
az okozza, hogy belép a Matyas-kotvény
visszafizetésének kotelezettsége. Koszon-
het&en a kotvény kibocsatasa ota bekovet-
kezett jelentés arfolyamvaltozasnak, ez a
visszafizetés kozel kétszer akkora kiadast
fog jelenteni, mint a japan hitel a tavalyi
esztendében. A hivatalban létszamleépités
lesz, és az intézményektdl is az az elvaras,
hogy a mar meglévd létszammal lassak el
a feladataikat.

— Fejlesztésekre lesz lehet6ség?

- Igyeksziink figyelmet és pénzt forditani
a fejlesztésekre. A palyazatok els6bbséget
élveznek. Azt szeretnénk, hogy a mi fo-
rintjaink mellé tudjunk kiilsé forrdsokat
szerezni. Lesznek kisebb utfeldjitasok, jar-
da-, parkold épitések is, és szeretnénk tobb
mindent — utakat, jardakat — megterveztet-
ni, amelyekre a jov6 esztendében tudunk
majd palyazni.

— Milyen pdlydzatokra kell ebben az év-
ben kifizetni az 6nrészt?

— A tési-dombi varos-rehabilitacios, a ja-
robeteg-szakellatas, illetve a kerékpar-
at-halézat
fejlesztésére
iranyuld, va-
lamint a Fenn-
tarthaté Var-
palotaért
elnevezésti pa-
lyazathoz kell
biztositanunk
az Onrészeket.
Ezeken tal
lesz egy kiilon
keret, amely-
bél az év koz-
ben beadandé
palyazatok 6n-
részét tudjuk
finanszirozni.
Amennyiben
kiirdsra  ke-
riilnek, tobb
mindenre is
szeretnénk
majd palyazni,
de természe-
tesen a jelen
anyagi koriil-
mények miatt
nagyon meg
kell gondolni,
hogy mire je-
lentkezziink.
Amennyiben
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els6 korben sikeres lesz a tavaly benyuj-
tott energiahatékonysdgi palydzatunk
(Varkerti Altalanos Iskola, polgarmesteri
hivatal és sportcsarnok fejlesztése), akkor
szeretnénk a kovetkezé korben ujabbat
beadni, ami a Dudolé tagévodat, illetve a
Krady Gyula Vérosi Kényvtarat foglalna
magaban.

Forras: Palotai Hirnok

Virpalota 2011-ben iinnepelte vdrossd nyilvinitdsinak 60. évforduldjat. A jubileumra je-
lent meg Leitner Ferenc fotogrifus helytorténeti albuma



A viragos és viragzo varos

Bar a 2011-es év pénziigyi beszamoldja még eztan keriil képvisel6testiile-
tiink elé, az mar tudhaté, hogy minden 6nkormanyzat életét befolyasolé ne-
hézség ellenére kiegyensulyozott és stabil koltségvetési évet tudhatunk ma-
gunk mogott. A 3 milliard forint feletti koltségvetésbdl kozel 1 milliard forint

volt, amelyet az intézmények és a teleplilés tizemeltetésére tudunk forditani
- kezdi 6sszegzését Velence polgarmestere, Olahné Suranyi Agnes.

- Nagyon biiszkék vagyunk arra, hogy
ennek az dsszegnek a felét a sajat bevéte-
liinkbdl képesek voltunk fedezni. Mindezt
ugy sikertilt elérniink, hogy jelentés meg-
takaritasi intézkedéseket tettiink, ezzel
parhuzamosan korszertsitettiik az intéz-
ményeket, szinten tudtuk tartani a raszo-
rulok szocidlis juttatasat, és nem kellett a
dolgozdi allomanyt csdkkenteni.

— 2011-ben folytatodott a gyermeklétszam
orvendetes novekedése, amely egyre siir-
getdbbé teszi az 6vodabdvités folytatasat.
A tavalyi tanévben harom els6 osztaly in-
dult, kett6 kéttannyelvii programmal. Ma
mar kozel 400 gyermek tanul iskolank-
ban.

- Az egészségiigyi ellatas teriiletén a
teljeskori haziorvosi ellatasunkat kiegé-
szitd Szakorvosi Rendelbintézet nagy
népszertiségnek orvend. A té kornyékérdl
kozel 5000 beteg fordul itt meg havonta.
Mindkét intézményiink (iskola, rendelSin-
tézet) eurdpai unios forrasbdl és az onkor-
manyzat onerejébdl épiilt meg.

—Ha madr emlitette a kiilsé forrdsokat, be-
szélne arrdl, hogy a pdilydzatok korsza-
kaban Velence mennyire sikeres e téren?

— Varosunk — 0sszefogva Pakozd, Sukoro
teleptilésekkel — létrehozta a t6 kornyéki
kerékparut jelentés hanyadat. Ennek legki-
sebb egysége nalunk épiilt, hiszen mi mar a
korabbi években elkésziiltiink ezzel. Az el6-
z06 évben legnagyobb feladatunk és egyben
a legnagyobb gondunk is a Velencei-té Ka-
puja projekt lett. Az év elsé felében jelentSs

lépésekben haladt a beruhazas, am a vallal-
kozo cég felszamolas ala keriilt, igy a kivi-
telezés szeptembertdl gyakorlatilag meg-
allt. Velence varos alapitoja és 1étrehozdja a
TDM Egyesiiletnek, ami palyazati nyertes-
ség utan felallitva munkaszervezetét — jra
tizemelteti a Tourinform Irodat. Intézmé-
nyeink koziil konyvtarunk, iskolank kiilon-
boz6 eszkozfejlesztésekre nyert tamogatast.
Nem feledkeztiink el a civil szervezetekrdl
sem! A j6 egyiittm(ikddéseken tl magunk-
ra vallaltuk utéfinanszirozott palyazataik
el6készitését, és az onrész megelSlegezését.
Igy valésulhatott meg LEADER forrasbol
Helytorténeti Egyesiiletiink révén a Fototar,
melyben 0Osszegytijtotték a Velence mult-
jat bemutatd régi fényképeket is. Szintén
LEADER palyazattal tortént a régi kozség-
haz felajitasa, mely mara a civil szervezetek
és mozgalmak otthona.

— Hogyan értékelhetd a to kornyéki tele-
piilések dsszefogdsa?

— Szerencsére a gondolat nem 4j keleti. Fo-
lyamatosan fejl6do és béviild az egyiittmii-

Velence

kodésiink. Ennek példéja a kozos kerék-
parat-halézat fejlesztés és a térségi TDM
szervezet altal benyujtott palydzatunk.

— Melyek a szamtalan rendezvény koziil
a lakoék és turistik szdmdra kedveltek,
s ha lehet egydltalan vdlasztani, melyik
dll Onhoz a legkozelebb?

— A nydari szezon rendezvényei széles ki-
nalatot biztositanak a helybelieknek és
az ide érkezd vendégeknek, hiszen majus
végétdl, az Orban-napi boriinneptdl a va-
ros augusztusi sziiletésnapjaig bezarolag
szdmtalan szinhazi esten, utcabélon, sport-
rendezvényen, kirakodévasaron, fuvésze-
nekari koncerten, néptanc bemutatén szo-
rakozhatunk. A szivemhez legkdzelebb a
tavaszi viragositasi mozgalmunk és a késé
Oszi rozsatiltetés all.

— Tavasszal viragba borulnak Velence koz-
teriiletei. Kivonulnak a civil szervezetek,
az intézmények dolgozdi, tagjai, fiatalok
és id6sek, hogy egy idépontban alig 1,5 éra
alatt tobb szazan kiiiltessenek kézel 40.000
palantat. Osszel pedig a Babak Rozsakert-
jében a sziilokkel rozsat iiltetiink az Gjszii-
I6tt gyermekeknek. Evek Ota tarto hagyo-
manyunk eredményeképpen ma mar tobb
mint 300 t6 illatozik itt.

— Személy szerint mi adta Onnek a 2011.
év legnagyobb sikerélményét?

— Talan az egészségiigyi centrum kialaki-
tasa, hiszen a rendel8intézet tevékenysége
kibdviilhetett az otthoni szakapolassal, a
nappali kérhazszolgaltatassal. Megkezd-
te mkodését az optikai szakiizlet és a
gyogyaszati segédeszkdzoket forgalmazod
bolt. De nagy 6romot jelent az is, hogy az
6vodaba és iskolaba jaré gyermekek szii-
lei (kozel 600 gyermeket érintéen) nagyon
elégedettek intézményeink szinvonalaval.

Dr. Gode Andrea

\VLEN(p
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Veszprém

—

Porga Gyula polgarmester szerint az a tény, hogy szamos vallalat inditott komoly
beruhazast az elmult évben azt is jelenti, hogy ezéltal stabilizaljak a varos hely-
zetét, hiszen nem kell azt figyelniiik, hogy mikor koltozik tovabb egy cég. S6t azt
tapasztaljak, hogy az itteni mérnokoket két-harom évre kiviszik kilfoldre, megta-
nulni az uj technolégiakat, akik aztan visszakeriilnek Veszprémbe.

— Minek készonhetd ez a nagy beruhdzdsi
kedv?

— A kisebb-nagyobb cégek egyre tobb 4j
beruhazast végeznek, ez a varos gazdasa-
gi erejét mutatja. A vallalatok jol érzik ma-
gukat a varosban, és az olcsobb munkaerd
miatt nem szdndékoznak tovabb tolodni
keleti orszdgokba. A vezetdk azt mondjak,
hogy amikor a kutatasfejlesztési tevékeny-
séget kezdik el Magyarorszagon, az egy
olyan horgony, ami itt tartja 6ket. Réjottek,
hogy Kozép-Eurépaban magas a munka-
kulttira, megfeleléen képzett, és a nyuga-
tinal kevesebbe keriil a munkaerd. Ami
Veszprémet kiilondsen érdekessé teszi, az
a Pannon Egyetem munkdja. A mérnok-
képzés kivaldsagat htizza ala, hogy példa-
ul a Continental Teves kétszaz, itt végzett
mérndkot alkalmazott az elmalt években.

— Két nagy projektet harangozott be ta-
valy. Hogy dll a végrehajtdisuk?

- Egyik projektiink az egységes intézmény-
irdnyitasi modell, amely joval olcsobba teszi
az intézményrendszert. Ezeket a vizsgala-
tokat elvégeztiik, felallitottunk egy struk-
tarat. Hogy ebbdl mit tudunk hasznosita-
ni, az az Gj koznevelési torvényen mulik,
hiszen az allam januar elsejétdl atveszi az
altalanos és kozépiskolak mtikodtetését. Az
onkormanyzatoknak ugyanakkor van arra
modja, hogy visszaszerzédjenek, ennek a
feltételrendszere még nem ismert. Ezért
az Uj struktura elinditdsaval megvarjuk a
torvény végleges formajat. Veszprém egyik
biiszkesége az oktatasi rendszer mindsége,
ezért mi szeretnénk tovabbra is vallalni
ezt a feleldsséget, hiszen ugy gondolom,

jo gazdai vagyunk az intézményeinknek.
A masik projekt keretében az IBM elvég-
zett egy nagy vizsgalatot Veszprémben az
4j, okos technoldgiak hasznalatdra. Ebbdl
a csomagbdl kiemeltiink 6t teriiletet, ahol
tovabbra is egyiitt akarunk miikodni, illet-
ve konkrét projekteket kivanunk generalni.
Ebbdl a Pannon Egyetem informatikai kara
az IBM modszertani segitségével mar ki-
fejlesztette az tigyfélbarat onkormanyzati
modellt, ezzel a beérkezett panaszok keze-
lését szeretnénk sokkal hatékonyabba ten-
ni. Bevezetésére tavasszal keriil sor, ered-
ményeképpen az iigyfél a teljes tigyintézési
folyamatot otthon a szamitégépén, vagy az
okostelefonjan nyomon kovetheti, a végén
pedig visszajelzést kap a megtett intézke-
dések eredményérél. A kovetkezd lépés
az idegenforgalom informacids rendszeré-
nek kialakitasa lesz, példaul ha valaki az
okostelefonjat ratartja egy épiiletre, azon-
nal megjelenik, hogy mit kell tudni rola.
Kotottiink az egyetemmel egy olyan szoros
szerz&dést, ami példa nélkiili az orszagban.
K6z0s gazdasagi programot fogunk megal-
kotni 12 évre a fejlesztések koordinalasara.
Targyaltunk 0Osztondijprogramokrol, ki-
nyitottuk egymas szamadra a létesitménye-
inket, beemeltiik az Egyetemi Napokat a
varosi események soraba, innovacids tevé-
kenységek tamogatasara létrehoztunk egy
kozos pénzalapot, és még szamos teriileten
szorosabbra kivanjuk fonni a kapcsolatot.

— A TDM szervezetet létrehozdsakor mi-
lyen egyiittmiikodésben gondolkoztak?

— Jelenleg azt latjuk, hogy atalakul a va-
rosok szerepe, a kordbbi intézménym-
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kodtetd tendenciat felvaltja a fokozott tér-
ségi szerep. Ez a mi esetiinkben példaul
Veszprém, a Bakony és a Balaton kozos
megjelenését jelenti az idegenforgalmi pi-
acon, amelyben a varosnak integrald, ko-
vasz szerepet kell vallalnia. A létrehozott
térségi TDM szervezetet hetven millidval
tamogatjuk, amelytdél azt varjuk, hogy
lathatova tegyen benniinket a turisztikai
piacon.

- Milyen nagyberuhdzdsokat terveznek
2012-re?

— A belvaros rehabilitacidja kapcsan, ame-
lyet 26 konzorciumi partnerrel kozosen
végziink, kiirtuk a kozbeszerzési eljaraso-
kat, be is érkeztek az ajanlatok, most vé-
gezziik az értékelést. A tervek szerint apri-
lis végén at tudjuk adni a munkateriiletet
a kivitelezének. A munkalatok a Kossuth
utcat fogjak érinteni. Feliilrdl lefelé fogunk
haladni, hiszen azt fogalmaztuk meg stra-
tégiankban, hogy nem egyszerre zarjuk le
a teljes belvarost, hanem 150-200 méteres
szakaszonként fogjuk felbontani. Tesz-
sziik ezt azért is, hogy az ott tevékenykedd
kereskeddket ne érje kar, minél rovidebb
ideig kelljen megkiizdeniiik az épitkezés
okozta felfordulassal. Nagyon latvanyos
lesz az egykori Séd Filmszinhaz feldjitasa,
ahol a Hangvilla nevii intézmény kap he-
lyet, amely reményeink szerint a Dunantul
egyik legkorszertibb kulturalis kézpontja
lesz. Januar elsejétdl a varos fenntartasa-
ba keriilt az egyre tobb néz6t vonzoé Pet6-
fi Szinhaz is, igy a Veszprém Arénaval, a
volt Hely6rségi Miivel6dési Otthonnal —
amelyet megkaptunk a HM-tél, és atveszi
a korszerfitlen, energiapazarlé épiiletben
lévé VMK szerepét -, illetve a meglévo
klubkonyvtari halozattal egyiitt igen fej-
lett intézményi halézat all rendelkezésre a
mivel6dés céljara.
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Veszprém

Helikopter leszall6helyet is terveznek

A tervek szerint 2013 tavaszara késziil el a farkasgyeplii Veszprém Megyei Tiid6-
gyogyintézet uj diagnosztikai szarnya és 2014 6szén nyitja meg kapuit a Veszprém
megyei kérhazban a K6zép-Dunantuli Regionalis Onkolégiai Centrum. E két fejlesz-
tés annak az Eurdpai Uni6 altal tdmogatott projektnek a keretében valésul meg,
melynek tdmogatasi szerz6dését két hénappal ezel6tt irtak ala.

A fejlesztés teljes koltségvetése meghaladja a 3,5
milliard forintot, az unids tamogatas Osszege
2,34 milliard forint. A kivitelezési munkéalatok
Farkasgyeptin varhatoan ez év nyaran, a megyei
kérhazban pedig az év végén kezdddnek meg.

A Veszprém Megyei Csolnoky Ferenc Kérhaz-
ban kialakitandd 4j Regionalis Onkolégiai K6z-
pont épiilete az ,A” és ,D” jell épiilet kozott, a
volt sziilészeti épiilet helyén épiil fel, 4271 m2-
en. A szabadon 4ll6 épiilet pincéjében kapnak
helyet a sugarterdpias berendezések, foldszint-
jén zajlik majd a betegfogadas és a jarobeteg-
ellatdas, emeletén pedig a fekvébeteg-ellatas.
Az épiilet tetdszintjén mentShelikopter leszal-
I6helyet alakitanak ki a kivitelezés soran, az
onkoldgiai centrum mellett pedig felszini gép-
kocsi parkolo létesiil. A projekt eredményeként
a Kozép-dunantuli régié betegeinek komplex
onkoldgiai ellatasat 2014 6szétdl a kor igényeit

mindenben kielégité épiilet és felszerelés bizto-
sitja Veszprémben. A meglévé 30 agyas osztaly
helyett 62 agyas fekvlbeteg osztaly jon létre on-
kologiai és onkoradiolégiai profillal, a ktirasze-
rii kezelések magas szint{i ellatasahoz nyujt hat-
teret a kialakitando 12 agyas specidlis kezeld- és
megfigyeld egység, a sugarterapias ellatdsok
keretében 2 korszerti linearis gyorsito, valamint
brachyterapia és lokalizaciés CT késziilék segiti
a gyogyité munkat, modern citosztatikus labor
all majd rendelkezésre és az 4j kdzpont ad he-
lyet az onkologiai jarébeteg-szakellatasnak is.
A Veszprém Megyei Tiidégyogyintézetében a
korszerli betegellatas infrastrukturalis koriil-
ményeinek javulasat eredményezi a fejlesztés.
A beruhdzas keretében 490 m2-es diagnosztikai
szarny épiil két meglévo épiilet kozott, azok dsz-
szekotésével.

A fekvébeteg szarnyakhoz kozvetleniil kapcso-

16d6 foldszintes épiiletben akadalymentes ki-
alakitassal azok a vizsgald, diagnosztikai funk-
ciok kapnak helyet, amelyek jelenleg a kérhaz
teriiletén szétszorva, kispavilonos rendszerben
mikodnek. A projekt emellett Gij berendezések,
miiszerek beszerzését is lehet6vé teszi.

A Veszprém Megyei Csolnoky Ferenc Kérhaz
Csillag termében tartott projektnyité rendezvé-
nyen dr. Racz Jend, az egészségiigyi intézmény
féigazgatdjakoszontotte amegjelenteket, kiemel-
ve, hogy az intézményben tizmilliard forintot
meghaladé fejlesztés — kozte a Regionalis On-
kolégiai Centrum kialakitasa — zajlik. A Veszp-
rém Megyei Kozgy(ilés elndke, Lasztovicza Jend
a fejlesztési javaslat elsé6 megfogalmazasatdl a
Tamogatasi Szerz6dés alairasaig vezetd hosz-
szu utat ismertette. Dr. Medgyasszay Balazs, a
Veszprém Megyei Tiidégydgyintézet megbizott
féigazgatdja tajékoztatdjaban arrdl szolt, hogy
az eurdpai unids fejlesztés milyen elSrelépést
jelent Farkasgyeptlin a gyogyitd munkdban. A
projekt altal megvalésuld, komplex onkoldgiai
betegellatas szakmai folyamatardl dr. Hornyak
Lajos, az Onkoldgia osztalyvezetd forvosa tar-
tott eléadast a projektnyitd rendezvényen.
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Zirc

A Bakony fovarosahan egyensilyi
helyzet alakult ki

Céljainkat érdemes miikodtetési és fejlesztési szempontok szerint megkii-
I6nboztetni — kezdte évértékel6 beszédét Otté Péter, Zirc polgarmestere.
A varosiizemeltetés eddigi egyensulyat az elkovetkezé években is meg
kell tartani, ugyanakkor a mar megkezdett fejlesztések befejezésére, és az
ujabb feladatok megvalodsitasara is kiemelt figyelmet kell forditani.

—Hogyan 6sszegezné a vdros 2011-es tor-
ténéseit, és az 6nkormanyzat munkdjit?
— Az elmult évekhez hasonléan Zirc md-
kodtetése tavaly sem iitkozott fennaka-
dasokba, amelyet komoly eredményként
konyvelhetiink el. A kistérség kozpont-
jaként plusz feladatok és szolgaltatasok
harulnak a telepiilés 6nkormanyzatara,
melyeket megfelel§ gazdasagi hattérrel le-
het csak biztositani. A feladatellatas szin-
vonalanak romlasa nélkiil azonban nehéz
csokkenteni a kiadasokat, igy az allam al-
tal nyujtott segitség, és a palyazati lehetd-
ségek szerepe megnétt. Végiil elmondha-
tom, hogy mindezen akadalyokat sikerrel
vettiik, és Zirc tovabbra is betdlti kozponti
funkcidjat.

— A fejlesztések terén a jelentds, folyamat-
ban 1évék befejezésére koncentraltunk.
Sikeriilt kialakitani az Gj, haromszobas
bolcs6dét, és az emelt szintli jarobeteg
szakrendel6t — mindkét esetben figyelem-
be véve olyan energetikai megfontolaso-
kat, mint a héveszteség minimalizalasa,
vagy a megujulé energia hasznositasa.
A korabban az altalanos iskolak szamara
kiirt fejlesztési palyazat befejezésére ta-
valy kaptunk lehetéséget, igy végiil az is
elkésziilhetett. A hulladékleraké karmen-
tesitése folyamatban van, a palyazat els6
fordulojat megnyertiik, jelenleg a masodik
forduld el6tt allunk. A Rakoczi tér rekonst-
rukciodja tobb, egymassal parhuzamos pa-
lyazat soran fog megvaldsulni, a téren 1évé

Orszagzaszlé emlékmivet és kornyékét
példaul az apatsag gesztorsagaval kozos
projekt keretein beliil djitjuk fel. Ezek a
munkalatok az idei évre is athuzodnak. A
kisebb beruhazasok koziil kett6t szeretnék
kiemelni, melyeket 6nerébdl, illetve helyi
vallalkozasok segitségével valdsitottunk
meg. A varosi tévé szamara 4j studiot ala-
kitottunk ki, valamint feltjitottunk egy
gazdasagi szempontbdl koézponti tutsza-
kaszt is.

— Zirc tébb kiemelt kulturdilis esemény-
nek is otthont ad.

— Valéban, a mar hagyomanyosan, im-
maron tizenharmadik alkalommal meg-
rendezésre keriilé Bakonyi Betyarnapok
és Orszagos Betyartalalkozé mellett a
Muizeumok Ejszakajanak nyéari és Oszi
,felvonasa”, valamint a huszonegyedik
alkalommal, toretlen sikerrel lebonyolitott
Zirci Buli, vagy ahogyan sokan ismerik, a
,magyar Woodstock” is felejthetetlen él-
ménnyel szolgalt az érdekl6dék szamara.
2011-ben elészor keriilt sor a Zirc Varosi
Farsangolé Balra, amely a maga 400-450
résztvevéjével nem vart sikert aratott.
Ezen felbuzdulva az idei februar szintén a
jelmezekrol szolt — tigy tlinik, a Farsangolo
Bal elnyerte a zirciek tetszését. Az élézenés
est jo orvoslat a mindennapok gondjaiba
belefasulé embereknek, igy a folytatas 1ét-
jogosultsaga sem lehet kérdés. Kiemelném
még, hogy a vallalkozasok, civil szerveze-
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tek és maganszemélyek ujra Osszegytiltek
Zirc Varos Napjan a telepiilés megszépi-
tése végett, s azt hiszem, ez az 6sszefogas
példaértékiinek nevezhetd.

— Tekintsiink egy kicsit el8re.

- Az alapvetd filozéfiank nem fog val-
tozni: a folyamatban 1évé nagyobb beru-
héazasok befejezése és az egyensuly meg-
tartdsa elsébbséget élvez. A koltségvetést
elfogadtuk, sajnos 2007 éta nem volt példa
ilyen mértéki adéemelésre. A hulladék-
feldolgozd karmentesitésére, a belteriileti
gyUjtéutak fejlesztésére és egy jatszotér
megépitésére beadott palyazatok ered-
ményeire varunk, a kozeljovében pedig a
felszini csapadékviz-elvezetés palyazata-
nak kozbeszerzése indul meg. Még az idén
megkezdddnek a Reguly Antal Mtzeum
és Népmtivészeti Alkotohaz népi kismes-
terségek mihelyei épiiletének atépitési
munkdlatai, melyet Leader palyazat atjan
finanszirozunk.

- A turizmus szervezett fejlesztését,
megfelel6 menedzselését a Bakony-Bala-
ton térségi TDM szervezet segitségével
folytatjuk, melynek tavalyi létrejottében
alapitdként vett részt tobbek kozott Zirc
is. Kovetkez6 lépésként a térségi szint-
rél tovabblépve egy helyi TDM szervezet
megalapitdsan dolgozunk, amelyben a
Zirci Apétsag kiemelkedS partnerségét
élvezziik. Az dsszefogds, az integralt gon-
dolkodas fontossagat egyébként sem lehet
eléggé hangsulyozni, hiszen csak egyiitt
— az onkormanyzat, a szolgaltatdk, a szal-
lasadok és a helyi szervezetek — vagyunk
képesek telepiilésiinket rengeteg latniva-
l6javal csabitova varazsolni.

Taizs Gergd



Interju Dékany Sixtus zirci apattal
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A Kozép-dunantili Regionalis Fejlesztési Ugynokség Operativ Programjanak
(KDOP) palyazatan elnyert kozel 600 millié forintos beruhazas keretében az apat-
sag éplletének felujitasa, egy latogatékozpont kialakitasa, és a Rakoczi tér kiépité-
se val6ésul meg. A munkalatokat - a Zirci Ciszterci Apatsag, a varos 6nkormanyzata
és az Eurépai Unié 6sszefogasaval - a tervek szerint idén augusztusban fejezik be.

A megujulas a ciszterci rend megalakulasakor is
iranyelvnek szamitott, hiszen a 11. szazadi szer-
zetesi mozgalmak soran a feudalis rend minden
arnyoldalanak hatat forditva az apostoli sze-
génység és remeteélet ujboli megélése lett e szer-
zetesek 6 célja. Nursiai Szent Benedek Regulajat
kovetve, Rébert francia apat kezdeményezésére
elészor Burgundiaban, Molesme-ben apatsagot,
majd 1098-ban Dijon kérnyékén az U] Monostort
(Cistercium, francidul Citeaux) alapitottak meg.
Szent Robert utan Szent Alberik, majd Harding
Szent Istvan vezetésével tették le az tij rend alap-
jait, amely 1100-ban védelmi okiratot kapott IL
Paszkal papatol. 1119-ben a Charta Caritatisban
foglaltak &ssze a rend szabalyait, amely irat vé-
giil a ciszterciek alapokmanya lett.

Dékény Arpad 1991-ben 1épett a rendbe, 1997-
ben szentelték papp3, tavaly pedig Zirc apatjava
vélasztottak. Vele beszélgettem az apatsagban
folyé munkalatok turisztikai jelentéségérdl, id6-
szerliségérdl.

— Mit kell tudni a beruhdzds hdtterérdl?
— A fejlesztést az apatsag unioés forrasok bevo-

nasaval, valamint Zirc varosanak dnkormany-
zataval kozosen valdsitja meg; a munkalatokért
felel6s projektmenedzser Zatrok Attila ar. A
beruhazas soran az apatsagi homlokzat és disz-
kert feltjitasa mellett kialakitunk egy turiszti-
kai latogatokozpontot. Erre a célra az eddig ki-
hasznalatlan déli épiiletrészt jeldltiik ki, amely
korabban fiivészhazként funkcionalt, s kozvet-
leniil az arborétum szomszédsagaban helyezke-
dik el. A feltjitas végeztével 100 f6s eléadoterem
és kiallitotér varja az idelatogatokat. A kiallitast
nem régészeti tarlatként kell elképzelni, hanem
a ciszterci rend torténetének, lelkiségének, a
szerzetesi életformanak a bemutatasa lesz a cél.
A palyazat keretén beliil tovabb béviil a kozép-
kori kolostor feltarasa is. A palyazat részeként
a Zirc féterén talalhaté Orszdgalma emlékmii
és kornyéke is megujul — a Rakdczi tér tovab-
bi részeit pedig kiilon palyazatok altal a varos
onkormanyzata csinositja, szépiti. A beruhazas
kiegésziti az eddigi turisztikai lehet&ségeket,
hiszen a 90-es években feldjitott bazilika mellett
a konyvtar és a Bakony Természetrajzi Muizeum
is nivds kulturalis élményt nyujt az érdekléddk
szamara. Mindez része annak a k6zos marke-

tingstratégianak, amelynek f6 célja az apatsag,
és ezdltal a varos vonzerejének novelése. Az
ehhez hasonlé komplex térségfejlesztési mun-
kékat nyugaton siker koronazta, ezek példajat
szerettiik volna Magyarorszagra is atiiltetni.

- Sajnos jelentSs késéssel tudtuk az érdemi
munkat elkezdeni, s az év eleji mostoha iddjaras
sem segitette a haladast, de reményeim szerint
augusztus végére befejez6dnek a munkalatok.
Meg szeretném még emliteni, hogy nem a pa-
lyazat részeként, de egy specidlis eljaras soran a
bazilika toronysisakjai is feltjitasra keriilnek.

- Milyen fogadtatisra szamitanak a projekt
elkésziiltével?

— Azt hiszem, hogy az emberek nehéz anyagi
helyzete, s az ebbdl fakadé mindennapos gon-
dok és lelki terhek allnak a turizmus mostani
mélyreptilésének hatterében. A munkalatok so-
ran kialakitott megfelel6 infrastrukturalis hat-
tér, és az interaktiv, csalddbarat szolgaltatasok
kielégitik a 21. szazadi igényeket, s novelik a tér-
ség turisztikai vonzerejét. Ennek megfeleléen —
az utébbi években sajnos csokkend tendenciat
mutatd — latogatészam novekedésében bizunk.
Az dnkormadnyzattal kdzdsen jelenleg is dolgo-
zunk egy helyi TDM (Turisztikai Desztinacios
Menedzsment) kialakitasan. A marketing sze-
repe természetesen fontos, de a siker nem csak
ezen all vagy bukik.

Taizs Gerg6
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Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara

Mar nem alkalmazhatodk a régi szakképzési szabalyok

A torveny nem ismerete nem mentesit!

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara alelnoke, David Lajos a sajtéhoz
fordult segitségért, hogy a szakképzésre vonatkozé uj torvényekre, a legfonto-
sabb valtozasokra felhivjak a vallalkozasok figyelmét. A tudnivalékat feltették
a honlapjukra (www.fmkik.hu), megjelentették a kamarai lapban, férumokat
tartottak, a tapasztalatok mégis azt mutatjak, hogy a tajékoztatas ellenére a
vallalkozasok zome a régi szabdlyokat alkalmazza, és az uj el6irasokkal még a

konyvel6k jelentds része sincs tisztaban.

A szakképzést érintd jj torvények - nép-
szeri neviikon a szakképzési, a hozzaja-
rulasi és az elszdmolasi térvény - az al-
elnok véleménye szerint dsszességében
pozitiv, a gazdalkododk és a tanuldk érde-
keit szolgalja még akkor is, ha mar most
latszanak annak hidnyossagai, negativ
hatasai. Rdadasul az 4j torvények januar
1-jétSl léptek hatalyba, tehat rendkiviil
révid idé allt a vallalkozasok rendelke-
zésére az atallashoz.

A legfontosabb valtozasokat David Lajos
négy csoportba sorolta: a tanuldszerzé-
dések megkotése, felmondasa; a jutta-
tasok valtozasai; a tanuldok gyakorlati
képzésével kapcsolatos elszamolasok;
illetve a kamara megndvekedett szerepe
a szakképzésben, ehhez kapcsolédé ha-
tosagi, ellendrzési feladataik.

Az alelndk felhivta a figyelmet arra,
hogy szerzdédés kizardlag azzal a tanu-
16val kothetd, aki a kamarai szintvizsgat
teljesitette. A tanuld korabban indoklas
nélkiil felmondhatott, a munkaadd vi-
szont nem. Az 4j térvény mar a vallal-
koz6é szamara is felmondhatéva teszi
bizonyos esetekben a szerzdédést, és a
tanulétol is elvarja a felmondas indok-
lasat. A rendkiviili felmondast mindkét
félnek indokolnia kell, és az érintettek
15 napon beliil birésaghoz fordulhat-
nak, melynek halaszté hatalya van. A
jovOben sziineteltetni is lehet majd a
tanuldszerz8déseket, és erre az iddre a
vallalkoz6 mentesiil a juttatasok fizeté-
se aldl. A vallalkozéknak majus 15-éig
kell a tanuldszerzédésekre vonatkozd
szandékukat jelezni, és augusztus 15-éig

kell azokat megkotni. Ugyancsak fontos
datum marcius 31, mert eddig a hatar-
id6ig kell a tanuldszerzédéseket az 4j
torvénynek megfeleléen médositani. Ez
tobb mint 400 vallalkozot, és 1500 tanu-
16t érint Fejér megyében. Természetesen
a kamara ezen a téren is készséggel all a
vallalkozasok rendelkezésére.

A kamara képvisel6jétdl azt is megtud-
tuk, hogy a gazdalkododk szamara a tor-
vényi valtozasok kisebb anyagi terhet
eredményeznek. Mig korabban a tanu-
l6knak a mindenkori minimalbér 20%-a
- hidnyszakmak esetén pedig 40%-a -
jart, addig az 14j szabalyok a gyakorlati
képzési id6tdl teszik fiiggdvé a fizetendd
dijakat. A kamara szamitasai szerint igy
a korabbi teher 18%-ra, vagy az ala csok-
kenhet. Azon tanuldk pedig, akik évet
ismételnek, a juttatasoknak csupan 50%-
ara tarthatnak igényt, sét ha a tanuld
mar vizsgara sem bocsathatd, akkor az
adott évben semmiféle juttatdsban nem
részesiilhet.

Attekinthetbbé vélik a juttatdsok Kifi-
zetése is, hiszen az 1j eléirdsoknak meg-
feleléen minden diak sajat vagy sziilgje
bankszamlajara kell, hogy megkapja jo-
vedelmét.

A koltségelszamolas terén a legfonto-
sabb valtozas, hogy a vallalkozasoknak
januartél havonta kell elszamolniuk a
szakképzési koltségekkel, igy hamarabb
a pénziikhoz juthatnak. Az éves beval-
last februar 25-ig kell benyujtaniuk, igy
az esetleg elszamolasbeli kiilonbozetet
ilyenkor még korrigalni lehet. Az is 1é-

nyeges valtozast jelent, hogy januartol
a bevallasokat mar a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalhoz kell benytjtaniuk a val-
lalkozasoknak.

Végiil az alelnok a kamara megvaltozott
szerepérSl, a szakképzési torvényhez
kapcsoldédo 1j hatdsagi, torvényességi és
ellendrzési feladatairdl is sz6lt, kiemelve
azt, hogy a szervezetnek nem célja élni
a hatéséagi jogositvanyokkal, inkabb a
vallalkozasok tajékoztatasara, segitésére
fektetik a hangsulyt.

Természetesen az Uj torvény sem ad meg-
oldast minden problémara, sét bizonyos
teriileteken tjabb gondok meriilhetnek
fel. Az 1j szabalyok kozott példaul az is
szerepel, hogy a tanmitihelyek fenntartoi
a jovében nem szamolhatjdk el a szakok-
tatok bérét a szakképzési hozzajarulas
terhére. Ennek eredményeként mar ma
is tobb tanmiihely szlint meg, és tovabbi
bezarasok varhatoéak.

Ugyanigy problémas, hogy a normativ
tamogatasok egységesitése nem szamol
az adott szakma anyagkoltségeivel. Nem
mindegy ugyanis, hogy az adott keret-
bdl minimalis feltételeket, vagy komoly
hatteret, és anyagkoltséget kell biztosita-
ni az adott szakma elsajatitasdhoz.

Problémat jelenthet tovabba az is, hogy
a hidnyszakmaknak nyujtott +20%-os
pénzbeli hozzajaruldst is megsziintette
az uj szabalyozas. A torvényalkotd ezzel
a héarmas-finanszirozast kivanta meg-
szuntetni: hiszen a tanuld az alap jut-
tatds és az 6sztondij mellett kapta ezt a
plusz 20%-ot. fgy a vallalkozdék szamara
terhet jelentd tobblet 20%-ot volt a legin-
kabb indokolt elvonni. A hidnyszakmak
azért igy sem maradnak teljesen 6szton-
zés nélkiil, mert a tiz Osztondijjal is ta-
mogathaté szakma kozott természetesen
az Ot hidnyszakma is szerepel. Remél-
hetbleg ez is elegendd motivaciot jelent
majd a fiataloknak ezek valasztasakor!
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Serdlests,

A Komarom-Esztergom Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara az el6z6 években megkezdett gyakorlatot foly-
tatva vallalkozéi forumokat szervez a megyében azzal a
céllal, hogy személyessé és aktivabba tegye a kommu-
nikaciot a vallalkozok és a kamara kozott. A forumokon,
ahol tobb vallalkozé6tdl erre igény mutatkozik, és az 6n-
kormanyzat is partner, vallalkozéi klubok létrehozasa-
rél is dontenek a résztvevok.

Februarban négy vallalkozdi férumra kertilt sor. A tatabanyai
rendezvénynek az Edutus Féiskola, az esztergominak a Ke-
reskedelmi és Iparkamara esztergomi székhaza adott otthont.
Kornyén a férum résztvevéi vallalkozoi klub alakulasardl is
dontottek. Tarjanban februar 29-én taldlkoztak az el6addk a
helyi és kornyékbeli vallalkozokkal.

A rendezvényeken Juhasz Jozseftél a Komarom-Esztergom
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elnokétdl tajékoztatast
hallhattak a vallalkozok a kotelez6 regisztraciordl, a kapcsola-
tos teend6krdl, a regisztracio gazdasagi értelmérol és a varhato
haszonrdl. Elmondta, hogy aregisztracié a gazdasagi szereplk
pontos feltérképezéséhez, az tizleti folyamatok elemzéséhez, a
vallalkozasok céliranyos segitéséhez sziikséges. Sajnalatosnak
tartja, hogy egyes médiumok nem a kamarai adatbazis sziik-
ségességét, a kamaran keresztiili gazdasagi oniranyitas kiépi-
tésének sziikségességét kommunikaljak, hanem ,egy tjabb
sarc” cimkéjével prébaljak a vallalkozoéi tarsadalmat tovabb
elidegeniteni. Fajlalja, hogy az adatbazis alapjait-a vallalkozdi
alapadatokat- nem kaphatta meg a kamara a cégbirdsagi vagy
adodhivatali nyilvantartasbol.

A tatabdnyai vdllalkozdi férum. Balrdl jobbra: Pikozdi Szabolcs, Juhdsz Jozsef,
Drexler Csaba, Orosz Gyirgy

Orosz Gyorgy az Edutus Féiskola igazgatdja a vallalkozasok
fejlesztésének sziikségességerdl, és ebben az altala vezetett
Technoldgiai és Tudastranszfer Irodanak a vallalkozasok inno-
vacidjat, fejlesztését segité szolgaltatasairdl beszélt. Az Iroda
marketing- és stratégiatervek, tizleti tervek elkészitésében, a
kutatasfejlesztésben és a szabadalmi eljarasokban segit. Besza-
molt arrdl, hogy a kamaraval parhuzamosan palyazati tanacs-
adas és er6forras bevonas is a szolgaltatasai kozé tartozik.

Pakozdi Szabolcs a Komarom-Esztergom Megyei Kormany-
hivatal Munkatigyi Kézpont igazgatéja a munkahelyterem-
tésrél, munkahelymegdrzésrdl, és a foglalkoztatasbdvités ta-
mogatdsi lehetségeirdl tdjékoztatott. Az igazgatd ur szerint
nem a munkanélkiiliség magas, hanem a foglalkoztatottsag
alacsony a megyében. Véleménye szerint a legnagyobb gondot
a gazdasagban a magas inaktiv munkanélkiiliség okozza. E16-
adasaban felhivta a figyelmét a vallalkozdknak, hogy milyen
palyazatokkal milyen kedvezményekhez juthatnak. A vallal-
kozok munkahelymeg6rzési, vallalkozova valasi tamogatdso-
kat igényelhetnek.

Drexler Csaba, a Komarom-Esztergom Megye Munkavédelmi
és Munkaiigyi Szakigazgatosagi Szerv igazgatohelyettese a
munkabérek nettd értékének megbrzéséhez sziikséges mun-
kabér emelés szabalyairdl és ellendrzésérdl beszélt az eléadasa
soran.

Az el6adasok utan a vallalkozok kérdéseket tehettek fel az el-
adason elhangzottakkal kapcsolatban.

Esztergomi vdllalkozdi forum

A Kereskedelmi és Iparkamara a folytatdsra is gondol. A fo-
rum résztvevii a kovetkezd vallalkozéi forum, klub témaira
is javaslatot tehettek. A szervezdk és a rendez6k biznak abban,
hogy a jovoben még sikeresebbek lesznek ezek a vallalkozoi
klubok, hisz a gazdasagi valsag kozepette minden eddiginél
fontosabb a naprakész informacid, az interaktiv kamarai, hiva-
tali, vallalkozéi kapcesolat.
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VAN MEG BOVEN UNIOS FORRAS A VALLALKOZASFEJLESZTESRE

Teny: mintegy 5500 milliard
var meg kifizetésre

Az elmult napokban nagy vihart kavart az Eurépai Bizottsag javaslata a 143 milli-
ard forintnyi kohézios forras feltételes zarolasara 2013. januar elsejétél. Az Eurdpai
Unié torténetében példatlan, nagy vihart kavaré l1épés a fejlesztési szakért6 vé-
leménye szerint inkdbb jelzésértékii, mint valés fenyegetés, és teljesiilése esetén
sem gyakorol kézvetlen hatést a vallalkozasok fejlesztési terveire.

Ess6sy Zsombor, a MAPI Magyar Fejlesztési Iro-
da Zrt. (MAPI) vezérigazgatdja bizik a gazdasag
stabilizalasa érdekében tett 1épésekben. , A so-
kat emlegetett IMF-hitel atmeneti egyensulyt
teremtve egységnyi, zaros hataridejt ,laufot”
biztosithat ahhoz, hogy jo irdnyba induljon el
a gazdasag fejlesztése, bar nem maga a meg-
oldas. Az igy nyert id6 mellé a pénzt a struk-
turalis atalakitashoz, a gazdasag motorjainak
begytjtasahoz kizarélag a most még elérhet
EU-forrasok biztositjdk” — irja ,Jézan ésszel”
cim@ blogja bejegyzésében. Az Uj Széchenyi
Terv (USZT) keretében rendelkezésre 4116 uni6s
pénzbdl eddig minddssze 25% keriilt kifizetés-
re, noha a miniszterelndk legutdbbi vonatkozé
megszolalasa utan egyértelmii a kormanyzati
cél: a95%-os felhasznalas. Orban Viktor ,f6vesz-
téssel” fenyegette meg szakminisztereit, ameny-
nyiben nem sikeriil ilyen aranyban beépiteni a
forrashianyos gazdasagba az unids pénzt.

Tamogatasra mélt6 projekt volt és van is szép
szammal: Gedia Kft, Gilintner Tata Kft.,, J.H.
Ziegler Pannonia Kft, Hungrana Kft., Visteon
Kft.,, Sapa Kft., Masterplast Kft., Gyermelyi Lo-
gisztikai Kft, HUNTSMAN Corporation Hun-
gary Zrt., Kienle+Spiess Hungary Kft,, BECOM
Electronics Hungary Kft, Iron Trade Kft., Vér-
tes Volan Zrt., Bakony Volan Zrt., hogy csak
néhany, helyben is jol ismert nevet emlitsiink a
régioban a MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt.
(MAPI) kozel 1000 sikeres tigyfele koziil. , Tisz-
tdban vagyunk azzal, mi kell a magyar vallal-
kozasok fejlesztéséhez — hangstlyozta a MAPI
vezérigazgatdja. — Eddig mintegy 150 milliard
forintnyi tdmogatas lehivasahoz segitettiik
hozza partnereinket, konzultdciés és projekt-
menedzsment szolgaltatasokkal jarulva hozza a
beruhéazas sikeres megvaldsitasdhoz egészen a
kulcsrakész atadasig.”

Kozel 10 év tapasztalatara épitve Ess6sy Zsom-
bor a jelenleg futé palyazatok koziil kiilon is
kiemelt néhany figyelemre méltot. ,Régota
vesszOparipam a magyar vallalkozdi k6zéposz-
taly megteremtésének sziikségessége. Ezért is
tartom eléremutatonak a hamarosan, kozel 27
millidrdos tervezett kerettel elindul6 beszalli-
to-fejlesztési programot, amelynek célja, hogy
képessé tegye a hazai kis- és kdzépvallalkoza-
sokat a nagy cégek altal tamasztott kovetelmé-
nyek teljesitésére. E pénzbdl 25-500 millié Ft
értékii tamogatast igényelhetnek majd a be-
szallitoi kompetenciakat fejleszteni szandé-
koz6 hazai cégek. Az USZT unids forrésaibdl
testre szabottan tdmogathaté az importhelyet-
tesitd vagy exportképes termékek gyartasahoz
sziikséges technoldgia, maga az innovacios
folyamat, a logisztika, illetve a kiilkereskedel-
mi tevékenységhez elengedhetetlen szakmai,
szervezeti kompetencidk fejlesztése is. Egy bi-
zonyos: a gazdasagi valsag kritikus feltételei
kozott az 4j, hatékony technoldgiak, eljarasok
meghonositasdhoz a kis- és kozépvallalatoknak
megbizhat6 finanszirozasi megoldas kell. En-
nek a kordbban emlitett uni6s forrasok mellett
részét képezheti a hitel és a kockazati tdke is.
A MAPI vezérigazgatdja fontosnak tartja fel-
hivni a figyelmet, hogy az uniés pénzt kinald
JEREMIE L. és II., valamint a Széchenyi Tékebe-
fektetési Alap révén az elmult idészakban tSbb
mint 70 milliard forintra béviilt a kockazati téke
formajaban elkiilonitett forras, és egyre széle-
sebb az a vallalkozoi kor, amely igénybe veszi
a téke bevonasanak e sajatos lehet6ségét. ,Ma
mar nemcsak a >>hdrom informatikus egyetemista
dsszedll egy mobil-alkalmazds kidolgozdsdra<< tipu-
st projektek folyamodhatnak kockazati t6kéért,
hanem a tobb éve m(ikods, bevezetett termék-
kel rendelkezd, névekedni képes hazai terme-
16 és szolgaltaté cégek is.” — htizta ala Essésy
Zsombor.
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A SZAKERTO SZEMEVEL - A Kohéziés
Alapokra vonatkozé EB javaslatrol

Az vallalkozasok szamara talan a legfon-
tosabb tény — emelte ki Essésy Zsombor, a
MAPI Zrt. vezérigazgatdja -, hogy a javasolt
dontés kizarolag a Kohéziés Alapbol finan-
szirozott (elsésorban a nagy, allami kozleke-
désfejlesztési és a kornyezetvédelmi) projek-
teket érintené.

1. Az eredetileg 2800 milliard forintos
Kohéziés Alapbol eddig 2100 milliard-
nyi lett odaitélve. ,A fennmaradé, oda
nem itélt forras értéke mintegy 700
millidrd.” — htizta ala a MAPI vezérigaz-
gatoja.

2. A javaslat jovahagyasa esetén egy-
értelmtien ezt a még oda nem itélt, 700
millidrdos tamogatasi keretet kurtita-
nak meg 142 milliarddal.

3. Aranyaiban ez az eredeti keretosszeg
kozelit6leg 5%-anak megvonasat jelenti,
ami csak akkor valna valoés veszteséggé
Magyarorszag szamara, ha a befoga-
dott (jo) palyazatokkal elérnénk a keret
95%-0s lekotését, ami unids szinten is
ritkasag szamba megy.

4. A 1épés 2013-ig a javaslattétel szintjén
all. Van idénk januarig, és az Uni6 dek-
laralta, hogy a kozosségi elvarasok tel-
jestilése esetén elall az eddig példatlan
szankciok foganatositasatol.

A szankci6 tehat sokkal inkabb jelzésérték,
mint valds fenyegetés a magyar gazdasag
szamara, noha tény, hogy a megvonni terve-
zett Osszeg igen nagy, elég csak Osszevetni
a Gazdasag és Versenyképesség Operativ
Programjanak (GVOP) hajdani 2004-2006-os,
haroméves periodusara szant, 154 milliard
forintos keretével.



SOUTH EAST
EUROPE

Jointly for our commeon future

B
o\

FIDIBE

< FIDIBE

Programime co-dunded by T

EUROPEAN UNION

y & ) 4 y 4

2012 februarjaban zarul a FIDIBE (,Development of Innovative Business
Parks to Foster Innovation and Entrepreneurship”, SEE/A/150/1.2/X) pro-
jekt, amely az Eurépai Unié Dél-Kelet Eurépai Transznacionalis Program-
ja 1. Prioritasanak (Innovacié és vallalkozastamogatas) keretében valosul
meg. A K6zép-Pannon Zrt. altal vezetett, 7 orszag (Magyarorszag, Szlova-
kia, Szlovénia, Olaszorszag, Romania, Gorogorszag és Horvatorszag) 9 szer-
vezetébdl all6, a projekt megvaldsitasara vallalkozé konzorcium 3 éven at
tarté munkdjaban innovacids és fejlesztési ligynokségek, dnkormanyza-
tok, egyetemek, innovacids és technolégiai kozpontok vesznek részt.

Az orszadghatarokon atnyuld, innovacids
fejlesztési projekt koltségvetése 2.200.000
EUR, melybdl a Budapesten 1év6 Dél-Kelet
Eurépai Transznaciondlis Program Ko6zos
Technikai Titkarsaga 85 %-os, Magyaror-
szag kormdnya pedig tovabbi 10 %-os ta-
mogatast nyujtott a projekttervben rogzi-
tett célok elérésére. A Kozép-Pannon Zrt.,
mint konzorciumvezetd, jelentds feladatot
véllalt magdra, hiszen 7 orszag 9 szerve-
zete egyiittmiikodésének Osszehangolasa
mellett a tarsasag feladata a projekt kom-
munikacidjanak az iranyitasa is. Fontos
megemliteni, hogy ez volt az els§ eset,
amikor a régi6 egy intézménye konzorci-
umvezetdi szerepkort nyert el egy ekkora
jelentSségii palyazatban.

A projektpartnerek tevékenységének ered-
ményeként eddig sor keriilt a projektben
részt vevo régiok innovacids potencialja-
nak elemzésére, az egyes orszagokban, ré-
giokban miikod6 Uzleti Innovacios Parkok
koziil a legjobb példak kivalasztasara, a
Dél-kelet Europaban egyediilall6 és hiany-
potlé Uzleti Innovéciés Park kézikonyv
fejlesztésére, szakemberek képzésére, az

egyes régiokban kialakitandé Uzleti In-
novacios Parkok elOkészitésére, valamint
innovativ vallalkozasok feltérképezésére,
adatbazisanak felallitdsara és a bekoltozo
vallalkozasok kivalasztdsara is.

A projekt kozép-dunantuli vonatkozasai
terén kiemelendd, hogy idén februarban
fejez6dott be egy Uzleti Innovéciés Park
inditasanak az el6készitése a régidban. En-
nek elsd lépéseként 2010 végén el6-megva-
l6sithatdsagi tanulmany késziilt el, amely
3 potencidlis kozép-dunantuli helyszint
vizsgalt meg. Ezek koziil - a piaci szempon-
t0, gazdasagi és pénziigyi, illetve a mlisza-
ki megvaldsithatdsag, valamint a tervezett
szervezeti keretek és a miikodtetés alap-
elveinek objektiv vizsgalata és szakért6i
értékelése alapjan - a székesfehérvari Alba
Innovacids Parkra esett a valasztas, igy a
Megval6sithatésagi Tanulmany is erre a
fejlesztési elképzelésre késziilt el. A tanul-
many, a tervezett fejlesztés tizleti-, mlisza-
ki- és szervezeti alapinformaciéi mellett,
figyelembe vette a kapcsolddé vallalkozoi
adatbézisba bekeriilt 80 innovativ vallal-
kozas elvarasait, tovabba a 10 kivalasztott,

- az Alba Innovacids Parkba potencialisan
beteleptilését tervezd - céggel késziilt rész-
letes interjusorozat eredményeit is.

A Kkitlintetett hazai szerepvallalast jelzi
az a tény is, hogy Székesfehérvar adhatott
otthont a projekt, mintegy 150 érdekl6d6t
vonzo, nemzetkdzi zarokonferenciajanak
— lehet6séget biztositva a projekt elért
eredményeinek, az eurdpai innovacids fo-
lyamatok jelenének és kozeljovéjének tiik-
rében torténd, széleskorli bemutatasara.

A FIDIBE projekt elért eredményeirdl
tovabbi informacio a
www.fidibe.com
honlapon érhet6 el.

A FIDIBE (SEE/A/150/1.2/X) projekt a South-East Europe Programme keretében az Eurdpai Unio és
Magyarorszag tarsfinanszirozasaval valosul meg.
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I Tatabanya

A borzét dr. Navracsics Tibor
miniszterelnok-helyettes nyitotta meg

Fiatalok Eur6pdja

2 | Tobb ezer fiatal latogatott el a
| Fiatalok Eur6paja rendezvényre

Tobh mint hetven munkaado az Omega Parkhan

Fiatalok Eurépaja cimmel képzési és informacios borze varta a végzés kézépisko-
las diakokat és valamennyi érdekl6d6t Tatabanyan, az Omega Parkban. Az ese-
ményt megtisztelte jelenlétével dr. Navracsics Tibor miniszterelnok-helyettes és dr.
Czomba Sandor foglalkoztataspolitikaért felelés allamtitkar. A borzén tobb ezer

latogato talalkozhatott hetven vallalat és intézmény allasajanlataival.

A rendezvényen részt vett Popovics Gyorgy,
a megyei kozgytilés elnoke, Czunyiné dr. Ber-
talan Judit kormanymegbizott, Juhdsz Jozsef a
KEMKIK elnoke, Schmidt Csaba Tatabanya, és
Michl Jézsef Tata polgarmestere, valamint tobb
kornyezé telepiilés els6 embere.

Megnyitdjadban Navracsics Tibor elmondta,
hogy a kormany a roml6 vilaggazdasagi hely-
zet ellenére is legfontosabb feladatanak a ver-
senyképesség helyreallitasat tartja. A gazdasagi
novekedés feltétele a j6 gazdasagpolitika, és a
munkanélkiiliség csokkentése, a foglalkoztatas
novelése. Sajnos minden negyedik 24. életévét
be nem toltott fiatal ma munkanélkiili, ezért fon-
tosak az ilyen és hasonlo, fiatalokat megszdlitd
rendezvények.

Pakozdi Szabolcs a megyei kormanyhivatal
munkatigyi kézpontjanak vezetdje hozzatette: a
rendezvény legfbb célja, hogy a végzds didkok
vagyait 0sszhangba hozzak a megye vallalatai
altal kinalt lehetéségekkel, a munkaerépiaci
realitdsokkal. Fontos, hogy a kétkezi munka
becstiletét helyredllitsuk, hiszen ha j6 szakmat
vélaszt a fiatal, akkor tartds elhelyezkedése ga-
rantdlt.

Czunyiné dr. Bertalan Judit kormanymegbizott
nemcsak hivatali feladatnak, de maganemberi
kotelezettségének is tartja a fiatalok megfeleld

palyavalasztasanak és munkaba éllitasanak se-
gitését, tAmogatasat. Természetesen a munkara
nevelést mar gyermekkorban el kell kezdeni a
csaladban, s nekiink kotelességiink a lehetdsé-
gek széles tarhazat fiataljainkkal megismertet-
ni. A Fiatalok Eurdpaja cimi borzét egy ilyen
hasznos platformnak tartja és 6romére szolgal,
hogy a Kormanyhivatal jovébeni épiilete, az
Omega Plaza adott otthont ennek a hasznos
kezdeményezésnek.

Lapunk kérésére dr. Navracsics Tibor ekkeént értékelte a

Fiatalok Eurépaja rendezvényt:

— A Fiatalok Europdja birze egy nagyon értékes, kimondottan Komdrom-
Esztergom megyei rendezvény, az itteniek talalékonysagat dicséri. Azért is
Jontos, mert a munkanélkiiliségi adatok azt bizonyitjak, hogy az eurépai
gazdasdg nagy bajban van, és ez kiilonosen a fiatalokat sijtja. Az 6 elhe-
lyezkedésiik részben gazdasagi, részben pedig pedagogiai tényezokon milik.
Hogyha egy fiatal az aktiv pdlydja elején nem ismerkedik meg azzal, hogy
milyen a rendszeres munkavégzés, milyen az, megélni munkabérbol, akkor
az a késébbiekben egész életében problémdt jelenthet. Eppen ezért kulcs-
Jfontossdagiinak tartom azt, hogy a fiatalok az iskolai végzettség megszerzése
utdn minél hamarabb el tudjanak helyezkedni. Ez a rendezvény megkonnyiti
szamukra a tdjékozoddst, mdsrészt pedig lehetdséget teremt arra, hogy a

munkaltatok bemutassak a kindlatot.
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Inkubatorhdaz és esarnok épiil a metaloBox vallalkozdi parkban

SZECHENYI TERV

Megkezdddott az m59 Uzleti Park épitése

A jelen piaci helyzetben nem kis elszantsag sziik-
séges ahhoz, hogy egy cég vallalkozdi park épi-
tésébe kezdjen. Az otlet elinduldsakor még egy-
szerilibbnek tiint a megvaldsitids, mara azonban
a nehéz gazdasagi helyzet aggodalomra ad okot.
A metaloBox azonban optimistan tekint a jévé-
be, biznak a helyzet mielébbi javulasiban és a
projekt sikerében - tudtuk meg Kovacs Veratol,
a székesfehérvari m59 Uzleti Park értékesitési

”e s

vezetdjétdl.

Az Alba Ipari Zéndban elhelyezkedd 43 ezer m?-nyi
teriileten pédlydzati tamogatassal szeptemberben el-
kezdSdhetett egy nagycsarnok, és egy inkubatorhaz
épitkezése. A 6000 m?-es csarnok épitéséhez — mely-
nek dsszkoltsége 513 millié forint - az ,Uzleti infrast-
ruktura és a befektetési kornyezet fejlesztése - ipari
parkok, iparteriiletek és inkubdtorhdzak tdmogatasa”
cim( palydzaton nyertek 39%-os, azaz 200 milli6 fo-
rintnyi tdmogatdst. Ebben hét darab 650, illetve egy
1350 m?-es egységet lehet majd bérelni, a sziikséges
irodakkal egyiitt.

A 2000 m?*-es inkubatorhaz a kisebb helyigényti cé-
geknek nyujt megfeleld telephelyet. Ennek épitési
koltsége 200 milli6 forint, amelybdl 65%, azaz 130
milli6 forint a tdAmogatastartalom, melyet ugyancsak
a fent emlitett palyazati lehetdség kihaszndlasaval

m

sikertlt elnyerniiik. Ebben az épiiletben 4 darab 220
m?-es, illetve egy-egy 360 és 660 m?*-es telephely bé-
relhetd, ugyancsak irodakkal egyiitt.

Adott a kitiing foldrajzi elhelyezkedés, és az egye-
di igényekhez alkalmazkodik az irodak kialakitdsa.
Minden egységhez szintbéli és dokkold kapu, sze-
mélybejaro és szemeélygépkocsi parkold kapcesolodik.
Az egységek rugalmasan bévithetdk, a raktarak tem-
peralasa és az irodak htitése/flitése megoldott. Blok-
konként kiilon mérhetd kozmiiorakat szerelnek fel, a
modern, vilagos irodakbdl kozvetlen ralatas nyilik a
csarnoktérre.

- Mindkét projekt esetében a kis,- és kozépvallalko-
zasokat célozzuk meg - tette hozzd Kovdcs Vera. - Hi-
anypotld beruhazasrdl van szd, mivel azt tapasztal-
tuk, hogy egy kis vallalkozas nem, vagy csak nagyon
nehezen talal kis alapteriileti, de korrekt kialakitasu
raktart, cégkozpontot elérhetd aron. Reméljlik sikertil
ezzel aprojekttel egy hidnypotld szolgaltatast biztosi-
tanunk afehérvarivallalkozasok szamara és egy picit
hozzajarulnunk a munkalehetGségek béviiléséhez.

A palyazatok segitségével Gsszesen 65 Uj munkahe-
lyet teremtenek, a két csarnok atadasa 2012 szep-
temberében lesz. Varjak a helyi vallalkozasok, induld
cégek, kisebb miihelyek jelentkezését, akik megfeleld
mindségi telephelyet, raktarat keresnek munkajuk
végzéséhez!

Lel Ug’l
www.ujszechenyiterv.gov.hu
0640 638 638

Munkagépek vették
birtokba a jovendd val-
lalkozdi park tertiletét
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‘ — MAGYARORSZAG MEGUJUL
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- A progekt az Eunipal Unié témngatéséval, az Eurdpai
Regionalis Fi - 4
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PENZUGYEK - TANACSOK - MEGOLDASOK

Szazezrek égeto gondjai: Mi lehet a jo recept?

Devizahitelek,
az elotorlesztes
es az oregedo tarsadalom

Nem tulzas, tobb szazezer embert foglalkoztat:
mi legyen a hitelével? Kovécs Karolyt, Magyar-
orszag piacvezetd fiiggetlen cégének pénziigyi
tandcsaddjat eldszor a devizahitelek kivaltasa-
val kapcsolatban kérdezte a Regi6 Regia.

— Elfogadta az Orszaggytilés a devizahitelesek
megsegitésérdl szolo torvény végleges valtoza-
tat. Ezéltal némi konnyitést kaptak azok az em-
berek, akik nem tudjak fizetni hiteliiket. Az j
torvény szerint aki 90 nap késedelemben van,
egyszer kérheti a futamidé meghosszabbitasat,
de maximum 5 évvel — idézi fel Kovacs Karoly
a torténteket.

— Kik juthatnak ilyen lehetioséghez?

— El6sz0r csak a lakédscélu hitelekre vonatko-
zott, utdna a szabad felhasznalasu hitelekre
is kiterjesztették ezt a lehetéséget az iligy-
felek szamara. A rogzitett arfolyam a svéjci
frank esetén 180 forint/frank, eurd esetén
250 forint/eurd, japan jen esetén pedig 200
forint/jen.

— Lesznek olyan bankok, amelyek ezeket a hitele-
ket ki tudjdk valtani azoknak az iigyfeleknek, akik
nem tudjdk egy osszegben kifizetni?

— Mindenképpen. Ezeket a bankokat azonban
szintén meg kell vizsgalni, hogy milyen konstruk-
ciokat ajanlanak, milyen feltételek mellett adjak
a hiteleket. Ehhez azt javaslom mindenkinek,
hogy az érintettek keressenek meg egy fiiggetlen
pénziigyi tandcsadot, aki az iigyfél érdekeit nézi,
és nem a bank érdekeit. Csak ezutan hozzak meg
pénziigyi dontéseiket, mert egy ilyen dontés tobb
milli6 forint veszteséggel jarhat, ha nem helyes.

— Fontos kérdéskor a nyugdijproblematika.

- A nyugdijkérdés ma Magyarorsza-
gon sokat feszegetett dolog, egyrészt a
magannyugdijpénztirak beolvasztdsa miatt,
masrész az emellé parosuld demografiai (né-
pességtudomanyi) és vilaggazdasagi okok miatt.
Szakmai utam soran tobb ezer emberrel folytat-
tam beszélgetést pénziigyi témaban, és 95 szdza-
lékban a nyugdij mindig érdekes pont volt. Azt
kell, hogy mondjam, a lakossdg nagy része nem
tudja, mennyi nyugdijat fog kapni, annak milyen

Kérjen egy eurdpai nyugdijstratégia tervezést!

Nyugat-Eurépaban nagyon kedvelt stratégia, hogy a véllalatok gondoskodnak az alkal-
mazottakrol, és a cégnek van nyugdijstratégiai menedzsmentje. Ezt mar Magyarorsza-
gon is meg tudjuk valdsitani adomegtakaritdssal, amit elsé korben a cégvezetdk sze-
retnek kihasznélni. Természetesen a privat nyugdijstratégia szintén egyre népszeriibb

Magyarorszagon.

Nyugdijstratégia készitéséhez és tovabbi informaciékért kérem, irjon e-mailt.

Udvézlettel és Tisztelettel:

(@ /1 . ‘/'Lr/" P
S coiivd S A ///
General Sales Force Manager

vasarloértéke lesz, ha szeretne is megtakaritani,
mi lenne a legjobb, és igy tovabb...

— Miért kell az embereknek siirgésen megkezdeni a
Jelkésziilést a nyugdijas évekre?

— Egyrészt a vilaggazdasagi probléméak miatt
megszoritasokrdl, mentécsomagokrol hallunk
évek Ota, €és az orszdgoknak tul kell élni nap
mint nap. A gorogoknek vagy a portugdloknak
kiilonosen kényes iddszak volt, de 2009 elsé fe-
lében Magyarorszag szdmara is. Ez azt eredmé-
nyezi, hogy ami pénz mozgathato, ahhoz hozza is
nytlnak, igy a nyugdijkasszdk sem maradnak ki
asorbol. A masik kényes teriilet a demografia, az
eloregedd tarsadalom. Kevesebb gyermek sziile-
tik, a tarsadalom egész Eurdpéaban elid6sodik.
Ez azt eredményezi, hogy nem lesz annyi eltar-
td, dolgozd, amennyi nyugdijas és ez hatalmas
befolyassal lesz az allami nyugdijra. A Ratké-
korszakban sziiletettek elkezdenek nyugdijba
menni, nekik mar kevesebb lesz a pénziik, mert
2013. januér 1-jétdl varhatdan megaddztatjdk a
nyugdijakat: akinek 40 éves munkaviszonyan
van, a 40 év atlagkeresetének nem a 80 szézalé-
kat fogja kapni ahogy azt sokan gondoljak, ha-
nem a 66 szazalékat.

- Rdaddsul nagyon kevés az aktiv, a termeld dolgozo.
— Igy van, hiszen 2,3 milli6 eltartéra csaknem
10 milli6 eltartott jut. Az elsé szdm azért olyan
kicsi, mert nincsenek benne a munkanélkiili-
ek, a kozalkalmazottak, a minimalbéresek €s
a rokkantnyugdijasok, akik eurdpai viszony-
latban nalunk vannak a legtobben. Csékken a
jarulékfizetdk szama, mert kevés a sziiletés, igy
a befizetett jarulék mértéke is kevesebb lesz.

— Ezzel szemben oregszik a tarsadalom, tobb
lesz a nyugdijas és a varhat6 nyugdij mértéke
minimalis lesz.

Kérjen tanacsot! Telefon: 06-30-7373-961 * Email: kovacs.karoly@vipbroker.biz
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